¢A:jf ESTADO DE MATO GROSSO
: PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELANDIA/MT

EDITAL N°. 001/2014

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA

A Prefeitura Municipal de Marcelandia, Estado de Mato Grosso, Nno uso de suas atribuicoes legais, e
tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria de interesse publico, torna publica a abertura
de processo sdletivo simplificado, conforme disposto no art. 37, inciso 1X da Constituicdo Federal,
autorizado pela Lel Municipal de n® 845/2014 de 21 de janeiro de 2014, regidos pelas normas
constantes neste Edital.

1- DASDISPOS C,‘()ES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo simplificado para contratagdo imediata sera regido por este edital e
coordenado pela comissao instituida pelo Decreto n°. 018/2014 de 22/01/2014.

1.2 - A selecdo de que se trata este Edital sera realizada mediante andlise curricular e avaliacdo de
titulos e provas objetivas e subjetivas de caréter classificatorio e eliminatério.

1.3 - Serdo aceitos apenas 0s documentos entregues pessoalmente ou através de procurador. A
procuracio NAO precisa ser feita em cartdrio, mas deve ter assinatura reconhecida em cartorio.

1.4 - A irregularidade ou ilegalidade constatada a qualquer tempo, em qualquer dos titulos acarretard a

anulacao do referido documento, bem como, na desclassificacéo e/ou exoneragdo do candidato.

1.5 - Os cargos, vagas disponiveis, carga horéria, remuneracdes, pré-requisitos e atribuicdes dos

cargos serdo agueles informados no Anexo | deste Edital.

1.6 - O candidato podera obter informagdes referentes a0 processo seletivo simplificado no

Departamento de Recursos Humanos, situada na Rua Guaira, 777, Centro, Marcelandia - MT no

horério comercial.

1.7 O(A) candidato(a) sera submetido(a) a investigacdo socia e(ou) funcional, de carater unicamente

eliminatorio, no decorrer de todo o concurso publico, desde ainscrigéo até o ato de admissdo, podendo a

Prefeitura de Marcelandia — MT diligenciar para proceder as investigacbes acima referidas, em

obediéncia ao artigo 4° do Decreto n° 7.973, de 28 de margo de 2013.

2-DASPROVASOBJETIVA E DISCURSIVA E LOCAL DASPROVAS.

2.1 — Prova objetivac Contetido programético — conhecimentos especificos do cargo composta por

40 questdes de multipla escolha.

2.2 — Prova discursiva: uma questdo discursiva, de até 20 linhas, a respeito de tema relacionado ao

conhecimento especifico do cargo de Assistente Social.

2.3 — Local das Provas: As provas serdo realizadas na Escola Municipal Castro Alves, situado a Rua

Vanuza de Souza n° 30, Vila Esperanca — Marcelandia — MT, no dia 23 de marc¢o de 2014, das
Rua Guaira, n° 777, Centro, fone/fax 066 3536 3100/3111
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08h00mMin as 12h00min.
2.3.1 — Os Candidatos deveram comparecer no local das provas no minimo 1(uma) hora antes do

inicio das provas.

2.3.2 — Néo sera permitido a entrada de candidatos no local das provas apos as 8:00 horas.

3. DAS PROVAS OBIJETIVAS E DISCURSIVA

3.1. O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 40 questdes de
multipla escolha com 05 alternativas em que somente uma é correta e outra prova discursiva, ambas de
carater eliminatdrio e classificatério, compativeis com a formagdo académica exigida, com as atribui¢des

do cargo e conteudo programatico presente no Anexo Il deste Edital, atendendo a especificidade do

cargo:
AREA DE CONHECIMENTO Ne DE QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 15 1 15
CONHECIMENTOS GERAIS 10 1 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO 15 2 30
TOTAL DE QUESTOES/PESO 40 - 55

3.2. Cada questéo valera 1 ponto multiplicado pelo seu peso respectivo, conforme quadro do subitem
anterior, sendo eliminados do certame os candidatos que obtiverem menos de 60% dos pontos em
gualquer uma das éreas de conhecimento.

3.3. O(A) candidato(a) eliminado(a) na forma do subitem 3.2. deste edita ndo tera classificacdo
alguma no teste seletivo.

3.4. Todos os candidatos aprovados na forma do exigido no subitem 3.2. deste edita terdo
classificacéo divulgada no cargo, sendo o escolhido para ocupar a vaga aquele que obtiver a maior
guantidade de pontos, obedecendo 0 minimo exigido para a prova objetiva, somados aos pontos da
provadiscursiva e prova de titul os.

4 DA PROVA DISCURSIVA

4.1 A prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, vaera 20,00 pontos e consistira na
resposta a uma questdo discursiva, de até 20 linhas, a respeito de tema relacionado ao conhecimento

especifico do respectivo cargo deste edital.
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deste edital.

4.3 As questbes da prova discursiva deverdo ser manuscritas, em letra legivel, com caneta

esferogréfica de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou
a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especia para arealizagdo das provas. Nesse caso, 0(a) candidato(a) sera acompanhado(a) por fiscal da
Prefeitura Municipal de Marcelandia, devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto,
especificando oramente a grafia das palavras e 0s sinais gréficos de pontuagao.

4.4 O caderno de textos definitivos da prova discursiva ndo podera ser assinado, rubricado ou conter,
em outro local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o(a) candidato(a), sob
pena de anulagdo da prova discursiva. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espagco
destinado a transcricao dos textos definitivos acarretara a anulacéo da prova discursiva

4.5 O caderno de textos definitivos seré o unico documento valido para avaliagdo da prova discursiva
As folhas para rascunho do caderno de provas é de preenchimento facultativo e ndo é vdlida para a
avaliacdo da provadiscursiva.

4.6 O caderno de textos definitivos ndo sera substituido por motivo de erro do(a) candidato(a) no
preenchimento desta.

4.7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA

4.7.1 Serdo corrigidas as provas discursivas dos(as) candidatos(as) aprovados(as) nas provas objetivas
e classificados conforme subitem 3.2. deste edital.

4.7.1.1 Todos os candidatos que tiverem deferida a participagcd no concurso como pessoas com
deficiéncia aprovados nas provas objetivas teréo sua provadiscursiva corrigida.

4.7.2 O(A) candidato(a) cuja prova discursiva néo for corrigida na forma do subitem 9.7.1 deste edital
estara automaticamente eliminado(a) e néo tera classificagdo algumano concurso.

4.7.3 A provadiscursiva avaliara o contetido — conhecimento do tema, a capacidade de expressao na
modalidade escrita € 0 uso das normas do registro forma culto da Lingua Portuguesa. O(a)
candidato(a) devera produzir os texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela coesdo.

4.7.4 Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o(a) candidato(a) recebera nota na prova
discursivaigua azero.

4.7.5 A questdo da prova discursiva sera corrigida conforme os critérios a seguir, ressaltando-se que,
em atendimento a0 que estd estabelecido no Decreto n° 6.583/2008, aterado pelo Decreto n°
7.875/2012, serdo aceitas como corretas, até 31 de dezembro de 2015, ambas as ortografias, isto €, a

forma de grafar e de acentuar as palavras vigente até 31 de dezembro de 2008 e a que entrou em vigor
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a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizaréo a nota relativa ao
dominio do contelido, cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 20,00 pontos;

5- DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO.

5.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.2 - Estar em dia com as obrigagoes eleitorais e militares;

5.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos;

5.4 - Possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das suas atribui¢goes;

5.5 - Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinacdes deste
edital.

6- DASINSCRICOES

6.1 - A inscricdo devera ser efetuada por meio de entrega da ficha de inscricéo (ANEXO 1), curriculo,
padronizado (ANEXO I1l), formulério de relacdo de titulos (ANEXO 1V), e demais documentos
(ANEXO V), no periodo de 06 de marco de 2014 a 20 de margo de 2014, das 7 as 11 edas 13 as 17
horas, pessoalmente e unicamente no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Marcelandia, situada na Rua Guaira, 777, Centro, Marcelandia-M T no horério comercial;

6.2 - N&o sera cobrado qualquer valor atitulo de inscricéo;

6.3 - Asinformag0es prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comisséo
do Processo Seletivo o direito de excluir do processo seletivo smplificado as fichas de inscricdes,
curriculos e formulérios de relacdo de titulos, que estiverem preenchidos de forma incompleta,
incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

6.4 - A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitagdo das normas e condigdes
estabel ecidas neste Edital.

6.5 - No ato da entrega do curriculo, ndo serdo verificados os comprovantes das condi¢bes da
participacdo, no entanto, o candidato que ndo as satisfizer serd eliminado do processo seletivo.
7DASVAGAS

7.1 O aproveitamento do(a) candidato(a) dar-se-a exclusivamente na UNICA VAGA existente e até o
retorno da servidora efetiva que se encontra em licenga maternidade.

8 DOSPORTADORESDE NECESSIDADESESPECIAIS

8.1. Os portadores de necessidades especiais concorrerdo a vaga existente nas mesmas condigdes dos
demais candidatos e desde que a deficiéncia de que sdo portadoras sgja compativel com as atribuigdes do
cargo parao gual concorre.

8.2. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especidizada
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Decreto n° 5296, de 2004.

8.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato, portador de necessidades especiais, devera
identifica-la naficha de inscricéo, declarando ainda estar ciente das atribui¢des do cargo e de que, no caso
devir aexercé-lo, estara sujeito a avaiacdo pel o desempenho dessas atribui coes.

8.3. As pessoas portadoras de necessidades especials, resguardadas as condigdes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, particularmente em seu Artigo n.° 40, participarédo do Certame em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ap contelido das provas, a avaliacao e aos critérios
de aprovacao, horario, local de aplicacdo das provas e a notaminima exigida para todos os candidatos.
8.3.1. A olicitagdo de condighes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

8.4. Os candidatos portadores de necess dades especiais deverdo apresentar, no ato dainscricao:

a) Solicitacdo de tempo adiciond para readlizacdo da prova, com justificativa de parecer emitido por
especialista da érea de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assm o
exigir. Esta deverd ser requerida no prazo determinado para as inscrigbes atraves de requerimento
constante no anexo |V deste edital.

8.4.1. O ndo atendimento da alinea"a' cancelara a concessao de tempo adicional.

8.5. O candidato portador de necessidade especid que, no ao dainscricaéo, ndo declarar esta condicéo, ndo
poderdimpetrar recurso em favor de sua situagéo.

8.6. O candidato portador de necessdade especia, se habilitado e classificado, sera antes de sua
nomeacdo, submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipa de
Marcelandia - MT, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n°3298, de 20/12/99, que verificara sua
qualificagdo como portador de necess dades especiais ou ndo, bem como, o0 seu grau de capacidade para o
exercicio do cargo.

8.7. A Prefeitura Municipa de Marcelandia - MT seguird a orientacdo do parecer da Equipe
Multiprofissona, de forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como portador de necessidades
especiais e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo cabendo recurso dessa
decis&o.

8.8. A data de comparecimento do candidato portador de necessidade especia aprovado perante a Equipe
Multiprofissionad ficaraacargo da PrefeituraMunicipal de Marcelandia— MT.

8.9. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo aegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de necessidade especid a avdiacdo da Equipe Multiprofissiond.

9 ANALISES CURRICULAR E AVALIAGCAO DE TITULOS - CLASSIFICATORIA E
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ELIMINATORIA — ASSISTENTE SOCIAL.

9.1 - A selecéo serd procedida da contagem de pontos e seréo apurados conforme descrito nos

guadros de critérios abaixo:

. X PONTUACAO
CRITERIOSAVALIADOS PONTUACAO MAXIMA

1. GRADUACAO

Graduagdo em Servigo Socia
20 65
Especializacao — P6s-Graduacao. 10
Especializagdo — Mestrado. 15
Especializacdo — Doutorado 20
2. Cursos/Palestras Concluidos na érea pretendida (DIPLOMA)
Parti cipacdo em cursos e palestras na rea Social 1,0 10
Limite 10 diplomas
3.Provas

Prova obj etiva 55 -
Prova Discursiva 20
VALOR MAXIMO DE PONTOS 150

9.2 - Cada titulo sera considerado uma Unicavez.

9.3 - Serdo considerados titul os aptos a serem val orizados:
a) Curso de Especializacéo realizado em institui¢aéo de ensino credenciada pelo MEC.

9.4 - Documentos comprobatdrios para a Prova de Titulos:
a) Diploma (fotocopia frente e verso) ou Certificado de Conclusio em papel timbrado.

b) Certificados de Conclus&o conforme subitem 13.1, alineac.

9.5 - Quando houver diferenca no nome do candidato, entre os documentos apresentados para a Prova
de Titulos e 0 que consta no Requerimento de Inscricdo, 0 mesmo devera anexar comprovante de
alteracdo de nome.

9.6 - A selecdo do curriculo e aavaliagdo de titulos (andlise curricular) serdo realizadas pela Comisséo
de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Marcelandia, designada por Decreto, conforme item
1.1.

9.7 -A classificag8o serd feita em ordem decrescente da pontuacdo final obtida individualmente,
considerando todos os candidatos aprovados.

9.8 - O critério para desempate sera:

1° - O candidato de maior idade.
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10- DA DIVULGAC;AO DOS RESUL TADOS/CONVOCAGAO.

10.1 — Todos os atos do processo seletivo serédo devidamente divulgados no site da Prefeitura

Municipal de Marcelandia (www.marcelandia.mt.gov.br), no Diério Eletrénico do TCE e no Jorna

da AMM e no quadro de avisos da Prefeitura. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar todas as etapas do processo seletivo simplificado nos canais de comunicacéo
supracitados.

10.2 - A convocacdo para designacdo e/ou contratagdo obedecera a ordem de classificagdo final dos
candidatos.

10.3 - O candidato que ndo comparecer no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds convocagdo de que trata
0 item anterior, sera considerado desistente.

11 - DOSRECURSOS.

11.1 - Recursos a fatos extraordinarios deverdo ser dirigidos ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Marcelandia, em impresso proprio, entregues sob protocolo pelo proprio
candidato, devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, nimero da inscrigéo,
endereco para correspondéncia e telefone.

11.2 - O prazo parainterposi¢do de recursos, quanto a homologacéo da classificacéo final, sera de 01
(um) dia atil apos publicagdo dos respectivos editais, site da Prefeitura Municipal de Marcelandia
(www.marcelandia.mt.gov.br), no Diério Eletrénico do TCE e no Jornal da AMM e no quadro de

avisos da Prefeitura.

11.3 - Admitido o recurso, cabera a Assessoria Juridica manifestar-se pela reforma ou
manutencdo do ato ocorrido, cuja decisdo serd comunicada ao candidato por telefone informado pelo
candidato no curriculo, e disponibilizado copia no prazo de 01 (um) dia Util nesta Prefeitura.

12. DO REGIME PREVIDENCIARIO E O REGIME JURIDICO DE CONTRATAQAO

12.1 — Os contratos serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Socia — RGPS.
12.2 — O Regime Juridico de contratagdo sera por tempo determinado.
13. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS E CONDICOES PARA CONTRATACAO

13.1 — Os documentos obrigatérios para contratago sao:

a) Titulo de Eleitor (original) e 1 (copia) comprovacao que esta quite com as obrigacdes eleitorais;
b) Certificado de Reservista (origina e 1 copia) (se masculino);

c) Copia do Diploma e/ou histérico escolar (ou atestado de conclusdo do curso emitido pela instituicéo
de ensino, com viaoriginal e copia autenticada) ou certificado de conclusdo de curso e/ou habilitaco;

d) Documento de Identidade (original) el (copia);
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€) ComprO\fénte de exame de satide fisica ou mental ;

f) Declaracdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcéo publica, assinado pelo contratado;
g) Comprovante de residéncia;

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento (original) e 1 (cépia);

i) Certiddo de nascimento dos filhos (original) e 1 (copia);

j) Carteiradetrabalho, PIS ou PASEP (origina) e 1 (copia);

k) 01 Fotos 3x4;

) Certid@o negativa da Justica (civil e criminal) onde tenharesidido nos Gltimos cinco anos,
m) Declarac&o que responde ou ndo ainquérito policia e a processo administrativo disciplinar;
n) CPF (original ) e 1 (copia);

0) Declaragéo dos Dependentes de IRRF;

p) Declaragdo do exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica, em qualquer esfera de
governo, da administracdo direta de qualquer dos Poderes,

g) Declaracéo de bens e valores que compde seu patrimonio;

r) Declaracéo que ndo foi demitido com justa causa e a bem do servico publico, no periodo de 5
(cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal;

s) Apresentar Registro ou Protocolo de Entrada e Certiddo Negativa expedida pelo Orgdo de Classe
conforme o caso.

9.2 - S&o condic¢des para a designagdo e/ou contratacéo:

a) Ter sido aprovado/classificado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentagdo completa, devidamente relacionada no item 9.1 deste edital.

14- DAS DISPOS Q@ES FINAIS.

14.1 - A inscricdo do candidato implicard a aceitacéo das normas para 0 processo seletivo simplificado
contido neste edital.

14.2 - A participacéo do candidato no processo seletivo gera apenas a expectativa de designacao
e/ ou contratagdo aos candidatos classificados, sendo obrigatdria somente a contratacdo dos
candidatos aprovados de acordo com as necessidades da Prefeitura de Marcelandia.

14.3 - E reservado a Prefeitura Municipal de Marcelandia o direito de proceder & designagso e /ou
contrato administrativo dos classificados, em nimero que atenda a0 Sseu interesse e as suas
necessidades.
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14.4 - Os Cas0s OMISS0S NO presente neste Edital ser&o resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo, e

Se necess&rio, encaminhados a Assessoria Juridica

14.5 - Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
retificacdo divulgada no Diario Oficial, site da prefeitura e quadros de avisos.

14.6 — O prazo de vigéncia do presente edital sera até a realizacdo do Concurso Publico ou
retorno da Servidor a afastada.

14.7 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos.

Anexo | - Descrigdo e outras Informagtes Referentes aos Cargos

Anexo |l — Conteido Programético

Anexo Il - Fichade Inscricéo

Anexo IV - Modelo de Curriculo

AnexoV - Formulario de Relagdo de Titulos

Anexo VI — Documentacdo para Inscricéo

Anexo VII — Cronograma do Processo Seletivo Simplificado

Marcelandia, 18 de Fevereiro de 2014.

ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO TEMPORARIA

N EDITAL N°.001/2014 _
ANEXO | - DESCRICAO E OUTRASINFORMACOESREFERENTES AOS CARGOS

N°. | VAGAS ~ ; PRE- =

CARGO CARGO LOTACAO | C/H | SALARIO REQUISITOS ATRIBUICOESDO CARGO
Redlizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social, preparar
programas de trabahos referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas
sociais;plangjar e promover inquéritos sobre a situagdo social de escolares e de suas
familias;fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento;
estudar os antecedentes da familia, participar de estudo e diagnostico dos casos e
. orientar os pais em grupos ou individualmente, sobre o tratamento adequado; fazer
Graduacéo em | |eyantamento socio — econdmicas com vistas a plangamento habitacional nas
Servigo Socia | comunidades; programar a agdo bésica de uma comunidade no campo social, médico
Secretaria e Registrono | e outros; orientar 0 municipio e as diversas comunidades no sentido de promover o
_ de 20 Conselho de | desenvolvimento harmbnico; fazer s_(')ci o-econ@micas dos habitantes da cidade;
Assistente | 001 01 oA 2.610,32 Classe ou colaborar no tratamento de doengas psicossomaticas, atuando na remogao de fatores
Socia A$|$1§n0|a horas | psicossociais e econdmicos gque afetam os individuos, facilitar na comunidade, a
Social Erotmo 0 formacdo de méo de obra que atenda as necessidades do mercado assistir as familias
junto o nas suas necessidades bésicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material,
Conselho de | educacional, médico e de outra natureza; dar assisténcia a menor carente ou ao
Classe. infrator, auxiliando o0s na recuperacdo e na integracdo na vida comunitaria; cadastrar

pessoas ou familias que vivem em condi¢gdes de miserabilidade extrema, visando
sanar essa condicao, através dos programas de governo; observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca de trabal ho;elaborar diretrizes, atos normativos e programa de
assisténcia social, promovendo atividades educativas, recredtivas, e culturais, para
assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual; executar outras
tarefas correlatas ao cargo.

Rua Guaira, n° 777, Centro, fone/fax 066 3536 3100/3111
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELANDIA/MT

ANEXO || - CONTEUDO PROGRMATICO
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Acentuacdo gréfica. Pontuacdo. Classes de palavras. substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, adveérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacbes que
estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Sinbnimos, antdnimos e pardbnimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo, tecnologia,
energia, relactes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, seguranca e
ecologia..

CONHECIMENTOSESPECIFICOS

O Servico Socia e interdisciplinaridade Legislacdo Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) Le de Criacéo
dos Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianca e Adol escente Salde e Educacéo; Estatuto da Crianca
e Adolescente (ECA). O Servico Social: historia, objetivos, grupos sociais O papel do assistente social; A
prética do Servigo Social referéncia tedrica e prética; Politicas de gestdo de Assisténcia Socid: plangamento,
plano, programa, projeto Trabalho com comunidades Atendimento familiar eindividual. O Servico Social junto
aos estabel ecimentos de ensino e no Conselho Tutelar Legislagio do Sistema Unico de Salde — SUS. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Eticano servigo publico.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELANDIA/MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DES| GNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA

EDITAL N°.001/2014
ANEXO |1l - FICHA DE INSCRICAO

N°. da Inscri¢éo N° do Cargo
CANDIDATO (A) AO CARGO DE:

PORTADOR DE NECESSIDAES ESPECIAIS( )SIM  ( )NAO

EM CASO DE SIM,
QUAIS:

Nome do Candidato: Identidade:
- Orgao Expedidor:

CP.F.: Data de Nascimento: / /

Nacionaidade: Naturalidade:

Titulo de Eleitor: Zona Secéo:

Endereco: N°

Bairro: Municipio UF:
Escolaridade:

Tel: ( ) Ceular: ( )
E-mall:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS QONDIQOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO EDITAL N°001/2014 .

DECLARO, NTAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SER VERDADEIRAS AS
INFORMACOESPRESTADAS.
Data da Inscricéo: / /

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Dedtinatario: DEPARTAMENTO DE RECURSOSHUMANOS
Enderego: Rua Guairan® 777 — Centro — Marcelandia- MT;
Descriminacao: Recebi aFichadelnscricdon® /2014, Anexo |1 do Edital n° 001/2014.

Assinatura do recebedor:
Marce andia, de de 2014.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELANDIA/MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA
EDITAL N°. 001/2014

ANEXO IV - MODEL O DE CURRICULO

| - DADOS PESSOAIS
Nome:

Enderego: N°

Bairro: Municipio UF:
Telefone: () Ceular ()

e-mail:
Data de nascimento: / / Estado civil Sexo: ()F ( )M
Naturaidade: UF:

Profissao:

a) FORMACAO

b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

b.1- Instituicdo onde trabal hou:
Cargos ocupados ou funcdes exercidas:

Periodo: / /
Descreva as atividades desenvolvidas:

b.2-Ingtituicdo onde Trabal hou:

Cargos ocupados ou funcdes exercidas

Periodo: / /

Descreva as atividades desenvolvidas;

Tempo de experiéncia profissional na fungéo/cargo a que concorre:

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OSELEMENTOS
DECLARADOS.

Ass natura Data / /2014.
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;A:jf ESTADO DE MATO GROSSO
¥ PREFEITURA MUNICIPAL
h2iE 4 DE MARCELANDIA/MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°. 001/2014

ANEXO V — FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS

Cargo: N° de inscricéo:

Nome do candidato:

Histérico/Resumo do documento

N° do

Titulo Historico / Resumo Pré-Pontuagdo (em branco)

Observacdes: Preencha, em letra legivel, os campos destinados ao candidato. Se
necessario, faca copia desta folha para completar sua relagéo.

Declaro, para os devidos fins que possuo como requisito de habilitacdo para o
cargo de inscrigéo.

Marcelandia, de de 2014.

Assinatura do candidato
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ga; ESTADO DE MATO GROSSO
; PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELANDIA/MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°. 001/2014
ANEXO VI - DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

01. Fichadeinscricdo devidamente preenchida (Anexo I1);

02. Carteirade identidade (cOpia e origina para autenticacdo);

03. Cadastro de pessoa fisica CPF (Copia e origina para autenticacéo);

04. 01 foto 3x4;

05. Comprovante de residéncia atual;

06. Diploma de Especiaizacao;

07. Copiade certificados de cursos, participacdo em semindrios, palestras e congressos especificos
naérea.

08. Curriculo (Anexo I11) ;

09. Formulério de Relacdo de Titulos (Anexo V).

Rua Guaira, n° 777, Centro, fone/fax 066 3536 3100/3111
Cep: 78535-000 Marcelandia-MT
E-mail: marcelandia@marcelandia.mt.gov.br

Rhmarcelandia@hotmail.com 15




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELANDIA/MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNAGCAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°. 001/2014

ANEXO VIl - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA
) 3 18 DE FEVEREIRO DE 2014 A 05 DE MARCO
PERIODO DE DIVULGACAO DO EDITAL DE 2014.

PERIODO DE INSCRICAO

06 DE MARCO DE 2014 A 20 DE MARCO DE
2014.

HOMOLOGACAO DA LISTA DE INSCRITOS

21 DE MARCO DE 2014.

REALIZACAO DASPROVAS

23DE MARCO DE 2014.

REALIZACAO DA AVALIACAODE TITULOS

24 DE MARCO DE 2014.

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO GERAL NO
JORNAL OFICIAL AMM; MURAL DA
PREFEITURA E SITIO ELETRONICO

www.marcelandia.mt.gov.br

25 DE MARCO DE 2014.

PRAZO PARA INTERPELACAO DE RECURSOS
CONTRA A CLASSIFICACAO

26 DE MARCO DE 2014.

DIVULGACAO DE INTERPOSICAO DE
POSSIVEIS RECURSOS QUANTO A
CLASSIFICACAO.

28 DE MARCO DE 2014.

HOMOLOGAGCAO DA CLASSIFICACAO
FINAL

31 DE MARCO DE 2014.

HOMOL OGACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E CONVOCACAO

01 DE ABRIL DE 2014.
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