PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINHAS PAULISTA
ESTADO DE SAQ PAULO

“ADMINISTRACAO DE IGUALDADE E RESPEITO”

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°01/2013

ANGELA MARIA ALVES DE MIRA GIANNETTA, Prefeita do Municipio de Pedrinhas Paulista, Estado de Sao
Paulo, torna publico na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes para o
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados e as que
vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, provido pelo Regime Estatutario. O Concurso
Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os
ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigente e pertinente. A Organizacdo, a aplicacdo e a correcdo do
Concurso Publico ser&o de responsabilidade da QUANTICO — Assessoria e Prestacio de Servigos Pablicos.

Nomenclatura— Carga Horéria - Vagas - Vencimentos —Taxa de Inscri¢do - Requisitos

1.1 - NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL COMPLETO

TAXA DE
CARGA VENC.
NOMENCLATURA HORARIA VAGAS (R$) Il(\lRS$C). REQUISITOS
Ajudante Geral 40H 02 678,00  R$ 35,00 EMEE [P e
Completo
Ajudar)te de 40H 03 678,00 R$ 35.00 Ensino Fundamental
Servicos Completo
Faxineira 40H 01 67800  R$ 35,00 Ensino Fundamental
Completo
1.2 - NIVEL DE ENSINO - MEDIO COMPLETO
TAXA DE
CARGA VENC.
NOMENCLATURA HORARIA VAGAS (R$) INRS$():.( REQUISITOS

Ensino Médio Completo e
Agente de Saude 40H 01 678,00 R$ 45,00 Residir no Municipio ha
mais de 2 (dois) anos

Assistente

Administrativo 40H 01 1.512,38 R$ 45,00 Ensino Médio Completo
Auxiliar 40H 02 1.04843  R$4500  Ensino Médio Completo
Administrativo
AdlEnde 40H 01 700,82 R$ 45,00  Ensino Médio Completo
Educacéo Infantil
Auxiliar de 40H 02 816,76 R$ 45,00 Ensino Medlo Completo e
Enfermagem Registro no Coren
Auxiliar de Ensino Médio Completo e
Consultorio 40H 01 816,76 R$ 45,00 Curso Profissionalizante
Dentario de ACD e Registro no CRO
Escriturario 40H 01 700,82 R$ 45,00 Ensino Médio Completo
Instrutor de Ensino Médio Completo e
Dancas 20H 01 1.048,43 R$ 45,00 Diploma de Formacéo em
Corporais Dancas
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40 H

40H

01

01

816,76

678,00

R$ 45,00

R$ 45,00

1.3 - NIVEL DE ENSINO - SUPERIOR COMPLETO

NOMENCLATURA

Analista de
Informatca

Coordenador do
CRAS

Dentista ESF
Enfermeiro

Farmacéutico

Professor de
Educacéo Basica
| — Ensino
Fundamental
Professor de
Educacdao Fisica
Professor de
Educacéo Basica
Il - Italiano
Professor de
Educacdo Béasica
Il - Inglés
Professor
Auxiliar

Psicologo

CARGA
HORARIA

40H

40H

40H

40H

40H

30H

40H

24H

30H

30H

40H

VAGAS

01

01

01

01

01

02

01

01

01

CR

CR

VENC.
(R$)

1.629,17

1.629,17
2.903,47
1.858,30

1.512,38

10,08
hora/aula

1.512,38

10,89
hora/aula

10,89
hora/aula

7,55
hora/aula

1,512,38

TAXA DE
INSC. (R$)

R$ 55,00

R$ 55,00
R$ 55,00
R$ 55,00

R$ 55,00

R$ 55,00

R$ 55,00

R$ 55,00

R$ 55,00

R$ 55,00

R$ 55,00

Ensino Médio Completo

Ensino Médio Completo

REQUISITOS
COM EXPERIENCIA

Curso de Analise de
Sistemas ou Ciéncia da
Computacéo
Registro no CRESS e
CRP

Registro no CRO
Registro no COREN

Registro no CRF

Magistério, Normal
Superior ou Pedagogia

Superior em Educacao
Fisica

Superior em Letras com
habilitacdo em lItaliano

Superior em Letras com
habilitagdo em Inglés

Magistério, Normal
Superior ou Pedagogia

Registro no CRP

2. . DOS REQUISITOS ESPECIAIS E ATRIBUICOES

2.1 - Sao requisitos especiais e atribuicdes:

CARGOS

ATRIBUICOES

Ajudante Geral

Recebe orientacbes com relacdo ao planejamento da tarefa, mantém
ferramentas afiadas e com cabos em bom estado, analisa cortes e
podas das espécies, mantém jardins bosqueados e livre de pragas,
executam carpa mecanica e quimica, recolhe lixo em sacos apropriados,
verifica umidade das plantas, estacas, protecfes e etc. Executa limpeza
de prédios, limpa piso, parede, utilizando sabdo liquido, agua e etc;
recolhe o lixo dos prédios e coloca em sacos de plastico, utiliza
vassouras, buchas, baldes, sacos plastico de lixo, detergentes, sabédo
liguido, panos de limpeza e etc, mantém setor limpo e organizado e
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executa atividades correlatas.
Executa servigos de limpeza geral dos setores administrativos; passa
pano molhado com produto de limpeza no piso; passa lustra méveis nas
. mesas de chefias; limpa paredes e vidrarias com pano molhado;
AJUdante executa a coleta de lixo sanitario; faz a lavagem de vasos sanitarios e
Servigo pias de banheiro; mantém os locais em ordem; prepara café e chas para
os diversos setores; controla estoque de copos descartaveis, materiais
de limpeza e produtos de limpeza e executa atividades correlatas a sua

funcao.

Confere prontuarios de atendimento do dia anterior, monta planilhas e
estatisticas para entregar a Prefeitura Municipal, preenche e passa para

A te d digitacao, faz visitas aos domicilios de pacientes, orienta os pacientes

gente de ~ X . . ~
, com relacdo aos medicamentos, faz o controle de diabete, hipertenséo,
Saude pressdo e correlatas, mantém seu setor limpo e organizado, anota

reclamacdes ou sugestbes dos pacientes e passa para a diretoria e
executa atividades correlatas.
fazem servicos internos; arquivamento, atendem telefone, atendem
. clientes externos, controlam e realizam balango patrimonial; fazem
Assistente anotacdes em livros de controle; auxilia na conferéncia de notas,
Administrativo documentos, arquivos, extratos; entrada e saida, digitacdo de pequenos
documentos, arquivamento de notas de entrada; mantém o setor limpo e
organizado e executa atividades correlatas.
fazem servicos internos; arquivamento, atendem telefone, atendem
. clientes externos, controlam e realizam balango patrimonial; fazem
Auxiliar anotacbes em livros de controle; auxilia na conferéncia de notas,
Administrativo documentos, arquivos, extratos; entrada e saida, digitacdo de pequenos
documentos, arquivamento de notas de entrada; mantém o setor limpo e
organizado e executa atividades correlatas.
Montam aulas de acordo com o calendario escolar, aplicam atividades
diarias em sala de aula. Mantém o controle educacional e a ordem da
Auxiliar de sala de aula. Organizam gincanas e outras atividades sociais e de
Educagéo formacdo de cidadao. Preparam vesti_élrio para banhc_)s de alunos,
) executam banhos e banheiras e chuveiros mornos e frios, secam os
Infantil alunos com toalhas individuais, trocam alunos com suas roupas
pessoais, trocam fraudas descartaveis com fezes e urina, mantém os
vestidrio organizado, e executam atividades correlatas.
Recebe o paciente na sala de exames e acompanha procedimentos
junto ao médico, identifica o paciente, faz a pré consulta; classifica e
determina junto ao médico sobre quais os cuidados em que se
enquadram o paciente; mantém o ambiente e toda unidade em
. condicbes de uso com materiais e equipamentos adequados e em
Auxiliar de funcionamento; controla horarios e equipamentos; interage na relagao
Enfermagem com o paciente e familiares para criar confianca e credibilidade nos
servicos prestados; comunica as alteracfes que ndo sejam de alcada
médica; cria clima de alegria, harmonia e seguran¢ga no ambiente para
proporcionar seguranga aos familiares; lanca em relatério todos os
gastos; comunica qualquer alteragcdo a administracdo e executa
atividades correlatas.
AuXiliar de Receber e registrar pacientes em consultérios dentérios; auxiliar
Consultério dent_ista}s em exames e Fratamentos; plivulgar princi_pios de h_igiene e de
o profilaxia; fazer a matricula da pacientes na unidade, orientando-os
Dentario sobre as prescrigdes, principios de higiene e cuidados alimentares;
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preencher boletins estatisticos e redigir relatérios das tarefas
executadas; executar tarefas correlatas de escritorio; participar do
terinamento do ACDI; colaborar nos programas educativos de saude
bucal; colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como
coordenador, monitor, anotador; educar e orientar os pacientes ou
grupos de pacientes sobre prevengdo e tratamento de doengas bucais;
fazer demonstracdo de técnicas de escovacdo; supervisionar, sob
delegacéo, o trabalho dos ACDI; realizar a remocédo de indultos, placas
e célculos supragengivais; executar a aplicacdo de substancias para a
prevencao de cérie dental.
Desenvolver trabalhos de natureza técnica na area de informatica,
visando o atendimento das necessidades dos usuarios da instituigdo,
podendo atuar em uma ou mais especificagcbes que essa funcéo
abrange; desenvolver, implantar e dar manutengcdo nos sistemas de
informacdo; identificar e corrigir falhas no sistema; prestar suporte
técnico e metodolégico no desenvolvimento de sistemas; planejar,
. administrar dados, banco de dados em ambientes de rede; estudar e/ou
Analista de disseminar os recursos de software e hardware tanto voltados ao
Informéatica tratamento de informagfes como voltados a comunicagéo de dados em
ambientes interconectados; prestar suporte técnico voltado a
manuten¢éo de software basico e a seguranca fisica e logica de dados;
planejar, desenvolver e manter projetos de redes de comunicacdo de
dados; desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos voltados
a otimizacdo das atividades operacionais; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da funcao.
Articular o processo de implantacdo, monitoramento, registro e
avaliacdo das acles, usuarios e servicos; articular com a rede de
servigos socioassisténciais e das demais politicas sociais; coordenar a
execucdo das acdes de forma a manter o didlogo e a participacdo dos
profissionais e das familias inseridas nos servicos ofertados no CRAS e
pela rede prestadora de servicos no territorio; definir com os
profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias; definir com os profissionais o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e desligamento das
familias; definir com a equipe técnica os meios e as ferramentas teérico-
metodolégicas de trabalho com familias, grupos de familias e
comunidade, buscando o aprimoramento das acdes, o0 alcance de
Coordenador resultados positivos para as familias atendidas e o fortalecimento teérico
do CRAS e metodolégico do trabalho desenvolvido; monitorar regularmente as
acOes de acordo com diretrizes, instrumentos e indicadores pactuados;
acompanhar e avaliar o atendimento na rede social; realizar reunides
periédicas com os profissionais para discussdo dos casos, avaliagdo
das atividades desenvolvidas, dos servicos ofertados e dos
encaminhamentos realizados; mapear, articular e potencializar a rede
socioassistencial no territdrio de abrangéncia do CRAS; promover e
participar de reunides periddicas com representantes da rede prestadora
de servigos, visando contribuir com o 6rgdo gestor na articulacdo e
avaliagdo relativa a cobertura da demanda existente no territério, ao
estabelecimento de fluxos entre os servicos de Protecdo Social e
Especial de Assisténcia Social e ao acompanhamento dos
encaminhamentos efetivados; orientar instituicdes publicas e entidades
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de assisténcia social no territério de abrangéncia, em cumprimento as

normativas estabelecidas e legislacoes.

Faz a prescricdo médica, prepara e organiza instrumental cirargico,
Dentista ESF avalig. 0 pgciente, repassa cpndufcas para auxiliar cie cqnsultério

dentério, aplica anestesias, faz cirurgia, extracéo, obturacao, raio x e etc
e executa atividades correlatas.
Faz servigos internos; arquivamento, atende telefone e clientes
externos; controla e realiza balanco patrimonial; faz anotac6es em livros
de controle; auxilia na conferéncia de notas, documentos, arquivos,
extratos, entrada e saida; digitacdo de pequenos documentos;
arquivamento de notas de entrada; mantém o setor limpo e organizado e
executa atividades correlatas.
Executa servicos de limpeza geral dos setores administrativos e
producdo; passa pano molhado com produto de limpeza nos pisos;
passa lustra méveis nas mesas; limpa paredes e vidrarias com pano
molhado; executa a coleta de lixo sanitario; faz a lavagem de vasos
sanitarios e pias de banheiro; mantém os locais em ordem, com limpeza
e higiene; prepara café e chas para os diversos setores; controla
estoque de copos descartaveis, materiais e produtos de limpeza e
executa atividades correlatas.
Coordenam a passagem de plantdo da enfermagem; tomam ciéncia e
resolvem intercorréncias verificadas no plantdo; zelam pela manutencgéo
da seguranca do ambiente, equipamentos e materiais; controlam o uso
adequado dos equipamentos pela equipe de auxiliares de enfermagem;
revisam o carro de emergéncia diariamente; mantém a unidade pronta
para atendimento;controlam estoque de materiais, roupas e eftc;
acompanham visitas médicas; identificam necessidades e problemas do
paciente; participam na escolha do suporte ventilatério, fazem controle
de psicotropicos da unidade; assistem aos familiares de pacientes;
emitem parecer técnico referente a materiais / medicamentos e
equipamentos utilizados na unidade; elaboram escala mensal, férias e
tarefas; ministram cursos para recém admitidos na unidade. As (0s)
auxiliares de enfermagem fazem relatérios diarios por turno; conferem e
testam equipamentos e materiais de emergéncia; notificam o servico de
nutricdo e dietética no caso de admissdo e / ou Obito; acondicionam
roupas contaminadas em plastico branco; acompanham familiares em
visitas; procedem limpeza e desinfec¢cdo de materiais e equipamentos;
acompanham exames de (RX, Ultra-sonografia, etc); auxiliam médicos e
enfermeiros durante procedimentos; preparam, administram e checam
medicamentos prescritos; fazem higiene pessoal nos pacientes;
executam sondagens, curativos e etc; colhem material do paciente para
exames laboratoriais e executam atividades correlatas.
Realiza tarefas especificas de desenvolvimento, producéo, dispensacao,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realiza analises
clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e
bromatoldgicas; participa da elaboracdo, coordenacdo e implementagéo
de politcas de medicamentos; exerce fiscalizagdo sobre
estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional; orienta
sobre o uso de produtos e presta servigos farmacéuticos. Podem
realizar pesquisas sobre os efeitos de medicamentos e outras

Escriturario

Faxineira

Enfermeiro

Farmacéutico
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substancias sobre drgéos, tecidos e funcdes vitais dos seres humanos e
dos animais. Executa outras tarefas correlatas.

Realizar apresentacdo publica de danca; Conceber projeto cénico em

Instrutor de danca; Concretizar projeto cénico realizando montagem da obra

coreografica; Ensaiar coreografia; Preparar o corpo para danga;

DangaS_ Pesquisar movimentos, gestos e danca; Utilizar recursos de Informatica;

Corpora|s Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Exercer o papel de lideranga, bem como ser um motivador e promover o
espirito de grupo; oferecer as criancas, adolescentes e idosos a pratica
de oficinas de desenho, modelagem em argila, pintura , gravuras,
bordado, cestaria, madeira, bem como outras habilidades manuais;
estimular a criatividade por meio de atividades artesanais, entrelacando
o artistico e o pedagogico dando enfase na utilizacdo de materiais
reciclaveis; desenvolver atividades esporetivas e recreativas junto as

Monitor de criangas e adolescentes; promover oficicnas de atividades fisicas e
. recreativas que ajudam a desenvolver a motricidade, tais como: jogos
Projeto brincadeiras, entre outros; interagir com os demais monitores buscando

acOes conjuntas. Manter-se infomado sobre os conteudos e atividades
propostas, bem como manter-se atualizado por meio de pesquisa de
modo que contribua para o bom andamento e aproveitamento junto as
criangas e adolescentes; zelar pela conservacdo e guarda dos
equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a ser utilizado;
desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante
solicitacdo de seus superiore.
Promover a educacéo e alfabetizagdo dos alunos, elaborando o plano
PEB | - Ensino de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e parametros
curriculares; planejar as aulas (preparar o material); ministrar aulas e
Fundamental avaliar o aprendizado dos alunos podendo até encaminhar alguns
problemas para outros profissionais: psicologo, psicopedagogo, etc;
participar dos projetos da escola e HTPs.
Promover a educacdo dos alunos aplicando técnicas de ensino da
lingua italiana, elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de
diretrizes e bases e pardmetros curriculares; planejar as aulas (preparar
PEB Il - Italiano o material); ministrar aulas de LINGUA ITALIANA e avaliar o
aprendizado dos alunos podendo até encaminhar alguns problemas
para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo, etc; participar dos
projetos da escola e HTPs.
Promover a educacdo dos alunos aplicando técnicas de ensino da
lingua inglesa, elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de
diretrizes e bases e pardmetros curriculares; planejar as aulas (preparar
PEB Il - Inglés o material); ministrar aulas de LINGUA INGLESA e avaliar o
aprendizado dos alunos podendo até encaminhar alguns problemas
para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo, etc; participar dos
projetos da escola e HTPs.
Promover a educagdo dos alunos aplicando técnicas de educacgédo
Professor de Fisica, elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes
Educagéo e bases e parametros curriculares; planejar as aulas (preparar o
Fisica material); ministrar aulas, de eduqagao fisica e avaliar o aprendizado
dos alunos podendo até encaminhar alguns problemas para outros
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profissionais: psicélogo, psicopedagogo, etc; participar dos projetos da
escola e HTPs.

Professor Atuar nas unidades escolares, auxiliando os docentes e o pessoal de
AuXiliar suporte pedagdgico e em substituicdo a faltas eventuais.

Recebe e consulta pacientes com problemas emocionais, sociais,
saude, econdbmico de diversas razbes, faz visitas a pacientes com
dificuldades, assiste aos familiares de pacientes e ébitos, encaminha e
Psic(')logo orientam pacientes e familiares aos 6rgdos competentes, participa e
organiza eventos sociais, mantém contatos com autoridades da
sociedade, elabora relatorios e envia para digitacdo, atende telefones,
mantém setor limpo e organizado e executa atividades correlatas.
Permanece junto a recepg¢éo a fim de atender clientes, fornecedores e o
publico em geral, encaminhando-0s aos respectivos setores e membros
da prefeitura. Efetua atendimento telefénico e realiza chamada solicitada
Recepcionista pelos setores, transmitindo recados e transferindo ligagbes aos
interessados. Realiza ainda, o0 arquivamento de documentos,
correspondéncias e demais impressos, em auxilio aos demais
colaboradores dos setores, fax e reposicdo de material de escritério.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - Periodo: 25/11/2013 a 06/12/2013.

3.2 - Horério: das 09h as 11 hs e das 13 hs as 15h.

3.3 - Local: Centro Receptivo ao Turista, situado na Av.Brasil (ao lado do CRAS).

3.4 - Ainscricao sera formalizada mediante apresenta¢éo dos documentos necessarios:

- Copia da Cédula de Identidade — RG.

- Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

- Copia da Certiddo de Nascimento ou RG dos Dependentes Menores de 18 anos.

3.5 - Ainscricdo do candidato implicara na tacita e integral aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital e nas
instrucdes especificas, das quais ndo poderé alegar desconhecimento.

3.6 - A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde que verificada
falsidade de declara¢des ou informag@es contidas no ato de inscrigao.

3.7 - Sera permitida a inscrigdo por procuragéo, através de instrumento proprio que devera ser apresentado em via
original e Uinica, para cada candidato (neste caso, a procuracao ficara retida e anexada a ficha de inscri¢éo).

3.8 - O candidato e o respectivo procurador respondem, civil e criminalmente, pelas informagdes prestadas na ficha
de inscricao.

3.9 - Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelo preenchimento da ficha de inscricéo.

3.10 - As inscricdes poderdo ser prorrogadas por até 3 (trés) dias Uteis, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional,

3.11 - A prorrogacdo das inscricdes de que trata o item anterior sera publicada no jornal de circulacéo local, por meio
dos sites: www.quanticoconcursos.com.br, www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br e no sagudo da PREFEITURA.

4 - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

4.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

4.2 - Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar, e com a justica eleitoral.

4.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.
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4.4 - Ficha de inscricdo devidamente preenchida indicando a funcdo em que se pleiteia a vaga (somente uma);

4.5 - Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional, de
gualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou de empresa privada;

4.6 - N&o registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragcao Publica;

4.7 - Apresentar o comprovante de deposito referente ao pagamento da inscricdo feito na conta da Prefeitura
Municipal de Pedrinhas Paulista — Conta Corrente 19.900-1 e Agéncia 4310-9 no Banco do Brasil.

4.8 - Efetivada a inscricdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

4.9 - Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas
eleigBes ou procedido a justificagéo na forma da lei. Quitacdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade
e Carteira Nacional Habilitacdo, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico , exceto os acumulos
permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena
de perda do direito a vaga.

4.10 - Nao podera ser contratado, o candidato que ndo apresentar toda a documentagdo acima mencionada e as
demais exigidas no ato da contratacao.

5 - DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

5.1 - A pessoa PNE que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sé@o facultadas no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em Concurso Publico,
cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que sdo portadoras. Em obediéncia ao disposto art. 37, §
1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no
prazo de validade do presente Concurso.

5.2 - Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.3 - As pessoas PNE, resguardadas as condicGes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no
gue se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacéo
das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e
2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscricdo especial.

5.4 - O candidato dever4 encaminhar no ato da inscricdo Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de prova.

5.5 - Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

5.6 - O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacao.

5.7 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo,
e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de
classificagcéo geral.

5.8 - ApOs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, ndo poderd justificar a concessédo de
readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

6 - DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1 - O Concurso Publico sera realizado em uma fase: Prova Objetiva — Eliminatéria e Classificatoria.
6.2 - A duracdo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.
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6.3- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de meia hora, munido de UM
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto);

- Passaporte.

6.4 - A prova objetiva desenvolver-se-80 em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

6.5 - Em caso de anulagéo de questfes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

6.6 - Durante as provas néo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP, “MP3” ou qualquer material que n&o seja o
estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdao ser desligados, o nao
desligamento do mesmo é passivel de desclassificacdo do concurso.

6.7 - Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Comisséo de Concurso.

6.8 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés 1h do horério previsto para o inicio da
mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questfes e a respectiva
folha de respostas. Ndo serdo computadas questBes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

6.9 - Por razbes de seguranca e direitos autorais, a QUANTICO — Assessoria e Prestacéo de Servicos Publicos, ndo
fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do Concurso Puablico.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL COMPLETO
AJUDANTE GERAL

Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
AJUDANTE DE SERVICOS
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
FAXINEIRA
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10

NIVEL DE ENSINO - MEDIO COMPLETO
AGENTE DE SAUDE

Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
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Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Conhecimentos Lingua Matemaética Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
AUXILIAR DE EDUCAQAO INFANTIL
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
ESCRITURARIO
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
INSTRUTOR DE DANCAS CORPORAIS
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10
MONITOR DE PROJETO
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10

RECEPCIONISTA

Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais
20 05 05 10

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
ANALISTA DE INFORMATICA

Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
COORDENADOR DO CRAS
Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10

DENTISTA ESF

Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
ENFERMEIRO

Rua Pietro Maschietto, 125 — CEP 19.865-000 — Pedrinhas Paulista — SP — CNPJ 64.614.381/0001-81
Tel: (18) 3375-9090 — Telfax: (18) 3375-9090 — Home Page: www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINHAS PAULISTA
ESTADO DE SAQ PAULO

“ADMINISTRACAO DE IGUALDADE E RESPEITO”

Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
FARMACEUTICO
Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA | — Ensino Fund.
Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
PROFESSOR DE EDUCAQAO FiSICA
Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
PEB Il = ITALIANO
Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
PEB Il = INGLES
Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
PROFESSOR AUXILIAR
Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10
PSICOLOGO
Conhecimentos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
Especificos
25 05 10

7.1 - A classificacao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

8 — DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - A prova objetiva (12 Fase) seréa realizada no dia 22 de dezembro de 2013, as 9h,
em local em locais e horarios a serem divulgados através dos Sites: www.guanticoconcursos.com.br e
www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br , no Saguédo da Prefeitura e em Jornal de circulagéo local.

8.2 — Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a QUANTICO e a
Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data,
cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicacdes oficiais através dos sites
www.guanticoconcursos.com.br e www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br.

8.3 - Seré disponibilizado nos sites www.quanticoconcursos.com.br e www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br, no saguao
(mural) da Prefeitura e em Jornal de circulacdo local com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o edital de
convocacao. Essa comunicacao ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

8.4 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacao de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Examinadora
do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros
para resguardar a execucdo individual e correta da provas.

8.5 - Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.
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8.6 - Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e os candidatos
deverao comparecer, no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o que os portdes
serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

8.7 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais € comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo
ainda manter atualizado seu endereco.

8.8- O gabarito da prova objetiva (escrita) sera publicado nos sites www.quanticoconcursos.com.br e
www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br, no dia 24 de dezembro de 2013 e no saguao (mural) da Prefeitura e em Jornal de
circulacao local.

8.9 — A classificacdo geral saira no dia 03 de janeiro de 2014 através dos Sites: www.quanticoconcursos.com.br e

www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br, em Jornal de circulac¢éo local e no sagudo da Prefeitura.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Na classificagéo final entre candidatos com igual nUmero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:
a. idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento.
b. maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.
9.2 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através do maior nimero de filhos.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 - A prova objetiva sera de 40 questdes objetivas com valor de 2,5 (dois e meio) pontos, avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatério.

10.2 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinglienta)
pontos.

10.3 - O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinqlienta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

11. DAS MATERIAS

11.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS:

- AJUDANTE GERAL
- AJUDANTE DE SERVICOS
- FAXINEIRA

Lingua Portuguesa:

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacéo de Frases; Ortografia; Divisao Silabica e Classificacdo
guanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de Palavras;
Comparacao de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacéo Grafica; Sinais de Pontuacgao; Concordancia
dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacao de Textos.

Matematica:
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Conjunto dos nudmeros naturais: quatro operagGes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as quatro
operacdes; Sistema de numeracdo decimal: nimeros até bilhdo; No¢des de: dizia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um tergo ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagdes — problemas; NUumero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
guadrado e retangulo; Operacdes com fracdes; Operacdes com nameros decimais.

Conhecimentos Gerais:

Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histdria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio
Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada,
televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos:

Noc¢des sobre a pratica do trabalho; Boas maneiras e comportamento no ambiente de trabalho; Higiene pessoal e
coletiva; No¢des béasicas de atendimento ao pubico; Utilizacdo de equipamentos de protecdo individual (EPI).

NIVEL DE ENSINO - MEDIO COMPLETO

CARGOS:

- AGENTE DE SAUDE

- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

- AUXILIAR DE ENFERMAGEM

- AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
- ESCRITURARIO

- INSTRUTOR DE DANCAS CORPORAIS

- MONITOR DE PROJETO

- RECEPCIONISTA

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos
— Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto —
Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacgéo tbnica — Acentuacdo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos —
Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacao das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formacao das palavras — Derivagdo e Composi¢cado — Prefixos — Sufixos
— Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessoérios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagcédo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” —
Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretac&o
e analise de Textos — Tipos de Comunicacao: Descricdo — Narragao — Dissertacao — Tipos de Discurso — Qualidades
de defeitos de um texto — Coeséo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemética: Radicais: opera¢cdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacdo de 2°
grau: resolucdo das equacBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolucdo —
problemas de 1° grau; Equag®es fracionéarias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contra-dominio e imagem; Fun¢éo do 1°
grau — funcdo constante; Razdo e Proporcdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressédo algébrica; Expressao
algébrica — operacdes; Expressdes fracionérias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros
complexos; Func¢é@o exponencial: equacdo e inequacdo exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatoéria;
Probabilidade; Funcdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental;
Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema

de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
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Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncia Hoje.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e
Meio Ambiente.

AGENTE DE SAUDE

Conhecimentos Especificos: Atendimento ao publico, Relagbes Humanas; Etica profissional; Politicas de
Saude/SUS; Parametros pertinentes a Saude da Familia Constituicdo Federal/88 (artigo 196 a 200); Sinais vitais;
Noc¢des de medicamentos; Comunicagdo: emissor e receptor; Nocao de recebimento e transmissado de informacdes,
canais de comunicacdo; Nocdes de redacdo oficial; Oficio, carta, memorando. Operacdo de equipamentos de
escritorio; NogOes de Informatica; Lei Orgénica Municipal.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Especificos: Atendimento ao publico; Relagbes Humanas; Etica Profissional; Redagdo Oficial:
oficios, comunicacfes internas, cartas, requerimentos, protocolos, expedicdo e distribuicdo de correspondéncia;
Noc¢des de Arquivos; Comunicacdo: emissor e receptor; Nocdo de recebimento e transmissdo de informacdes;
Canais de comunica¢é@o; memorandos. Opera¢éo de equipamentos de escritdrio; organizacao e utilizacdo do material
de escritdrio; de consumo e permanente; No¢bes de Informatica; Lei Organica Municipal.

AUXILIAR ADMIINISTRATIVO

Conhecimentos Especificos: Atendimento ao publico; Relagdes Humanas; Etica Profissional; Redacdo Oficial:
oficios, comunicac6es internas, cartas, requerimentos, protocolos, expedi¢do e distribuicdo de correspondéncia;
Noc¢des de Arquivos; Comunicacdo: emissor e receptor; Nocdo de recebimento e transmissdo de informacdes;
Canais de comunica¢do; memorandos. Operacdo de equipamentos de escritério; organizagao e utilizagdo do material
de escritdrio; de consumo e permanente; Nogbes de Informatica; Lei Organica Municipal.

AUXILIAR DE EDUCA(;AO INFANTIL

Conhecimentos Especificos: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Desenvolvimento Infantil; Etica
Profissional; Relagbes Humanas; Atividades na Educacdo Infantil; Principais aspectos da organizacdo e
funcionamento da educacédo nacional; No¢Bes de teorias da educacgdo; Saude na instituicdo de Educacéo Infantil:
higiene, alimentagéo, sono, controle de esfincteres, doencas comuns na infancia, prevencao de acidentes e primeiros
socorros; Lei Organica Municipal.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos: Técnicas béasicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; Politicas de Salde/SUS;
Parametros pertinentes a Salde da Familia; Constituicdo Federal/88 (artigo 196 a 200); Indicadores Epidemioldgicos;
ordem e limpeza na unidade; preparo da cama hospitalar; sinais vitais; coleta de material para exames; admissao,
alta e transferéncia de paciente; posicdes e restricbes de movimentos; movimentacdo e transporte de paciente;
conforto; higiene corporal; alimentacdo do paciente, dietas; curativo; escara de decubito; administracdo de
medicamentos; lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino e feminino; socorros de urgéncia; ética profissional;
relag6es humanas; lei que regulamenta o exercicio da enfermagem; Lei Organica Municipal.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Conhecimentos Especificos:

Atendimento ao Publico; Relagdes Humanas; Etica Profissional; Conhecimentos basicos da funcdo de Auxiliar de
Saude Bucal; Processamento de radiografias; Orientacéo para a sadde bucal; Acolhimento e preparo de paciente
para o atendimento; No¢Bes da rotina de um consultério dentério; Nocbes de arquivos especificos da odontologia:
fichas de pacientes, radiografias, documentac@es; Esterilizacdo de materiais;Limpeza e desinfeccdo do meio de
trabalho; Conhecimento de todos os instrumentos utilizados nas préaticas odontologicas; Materiais dentarios:
indicacéo, proporcéo e manipulacdo; Preparo de bandeja; Medidas de protecéo individual, No¢cdes de microbiologia e
parasitologia; Doengas transmissiveis na pratica odontologica; Biosseguranga, ergonomia e controle de infecgdo no
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consultorio; Normas de desinfecgdo e esterilizagdo; NogGes de ergonomia aplicados a odontologia; NogGes de
Informética; Lei Organica Municipal.

ESCRITURARIO

Conhecimentos Especificos: Atendimento ao publico; Relagdes Humanas; Etica Profissional; Redacédo Oficial:
oficios, comunicacfes internas, cartas, requerimentos, protocolos, expedicdo e distribuicdo de correspondéncia;
Nocdes de Arquivos; Comunicacdo: emissor e receptor; Nocdo de recebimento e transmissdo de informacdes;
Canais de comunicacédo; memorandos. Operacédo de equipamentos de escritdrio; organizacao e utilizacdo do material
de escritério; de consumo e permanente; Noc¢des de Informatica; Lei Organica Municipal.

INSTRUTOR DE DANCAS CORPORAIS

Conhecimentos Especificos: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Desenvolvimento Infantil; Etica
Profissional; Rela¢gdes Humanas; Atividades na Educacdo Infantil; Principais aspectos da organizacdo e
funcionamento da educacédo nacional; No¢des de teorias da educacdo; Salde na instituicdo de Educacéo Infantil:
higiene, alimentacgdo, sono, controle de esfincteres, doengas comuns na infancia, prevencao de acidentes e primeiros
socorros; Lei Organica Municipal.

MONITOR DE PROJETO

Conhecimentos Especificos: Desenvolvimento Infantil; Etica Profissional; Relagdes Humanas; Atividades na
Educacéo Infantil; Principais aspectos da organizagéo e funcionamento da educacéo nacional; No¢fes de teorias da
educacdo; Questdes préaticas e especificas objetivando dimensionar o conhecimento do candidato, com relacéo,
Exercicio da cidadania e identidade dos agentes envolvidos no processo educacional; As relacdes entre escola,
familia e sociedade; Organizacdo e participacdo nos programas e instituicbes de apoio a educacgdo; Avaliacdo
escolar e suas implicacdes pedagdgicas; Nocdes sobre a pratica do trabalho e Lei Organica Municipal.

RECEPCIONISTA

Conhecimentos Especificos: Atendimento ao publico; Relacbes Humanas; Etica Profissional; Redagéo Oficial:
oficios, comunicag¢@es internas, cartas, requerimentos, protocolos, expedicdo e distribuicdo de correspondéncia;
Nocbes de Arquivos; Comunicacdo: emissor e receptor; Nocdo de recebimento e transmissdo de informacdes;
Canais de comunicag¢édo; memorandos. Operagéo de equipamentos de escritdrio; organizagéo e utilizagdo do material
de escritdrio; de consumo e permanente; No¢des de Informéatica; Lei Organica Municipal.

NIVEL DE ENSINO - SUPERIOR COMPLETO

CARGOS:

- ANALISTA DE INFORMATICA

- COORDENADOR DO CRAS

- DENTISTA ESF

- ENFERMEIRO

- FARMACEUTICO

- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — Ensino Fund.
- PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
- PEB Il = ITALIANO

- PEB Il - INGLES

- PROFESSOR AUXILIAR

- PSICOLOGO
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Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos
— Encontros Consonantais — Digrafos — Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto —
OrientagBes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio tonica — Acentuagdo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos —
Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacéao das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formacao das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos
— Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessoérios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — FuncBes e Empregos das palavras “que” e “se” —
Sinais de Pontuacio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacio
e andlise de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacao — Tipos de Discurso — Qualidades
de defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncia Hoje.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e
Meio Ambiente.

ANALISTA DE INFORMATICA

Conhecimentos Especificos:

Hardware e Software: 1 - Montagem e desmontagem de microcomputadores; Placa mée: Identificacdo de slots
(ISA, PCl e AGP), bancos de memodria (DIMM, DDR), barramento, controladora de disco rigido (Serial ATA e IDE),
portas de e/s (paralela, serial, ps2, teclado, USB), componentes on board (video, som, rede, fax); Processador:
Arquitetura, familia, barramento; 2 - Memoria: Arquitetura, modelo, barramento; Adaptadores (instalacdo e
configuracdo): Video, rede, som, fax modem (on board e off board); 3 - Disco rigido: Exclusdo de particéo,
formatacdo, criagdo de uma ou mais particdes (Fat 16, 32, NTFS); Dispositivos de armazenamento (instalagédo e
configuracdo); Cartdes de memdria, pendrive, CD, disquete, disco rigido, DVD, zipdrive; Dispositivos de gravacao e
leitura de dados (instalacdo e configurac¢do): Drive de CD, DVD, disquetes, zip drive (interno e externo); 4 - Instalacdo
e configuracao de periféricos: Mouse, teclado, impressora, scanner, monitor, mesa de som, camera digital, web-cam,
duplicador de sinal video; Instalagdo e configuragdo do sistema operacional Microsoft Windows 95, 98, 2000,
Millenium, XP; Configuracdo de rede (Protocolos TCP-IP e NETBEUI); Configuracdo de Outlook Express e Internet
Explorer; Instalacdo e configuracdo do software livre Open Office; Substituicdo de fonte de alimentacdo. Pacote
escritorio BR Office: 1 - Editoracéo e diagramacéo de textos avancados: Edi¢édo de texto,

formatacdo de textos, tabelas, estilos, indices, figuras, objetos, equacdes, desenhos, arquivos, seguranga,
autocorrecdo, dicionarios, importacdo/exportacdo, tabulacdes, colunas, estrutura de tépicos, numeracao de paginas,
configuracdo de paginas, cabecalhos, rodapés, legendas, notas, referéncias cruzadas, bordas e sombreamentos,
marcadores e numeragdo, mala direta, envelopes e etiquetas, assistentes, controles de altera¢cbes, integracdo das
ferramentas do office e autoresumo. 2 - Editoragcéo e diagramacédo de planilhas: Entrada de dados, edi¢édo, férmulas,
referéncias de células, referéncia circular, células linhas, colunas, planilhas, gréficos, dados, classificagéo,
exportacdo, modulos adicionais, suplementos, analise de dados, importagdo/exportacdo, impressdo, seguranga,
salvar, recuperar, formatagéo condicional, autoformatacéo, estilo. Lei Organica Municipal.

COORDENADOR DO CRAS

Conhecimentos Especificos:

Planejamento Organizacional e Estabelecimento de Metas. Formulagdo e Implementacéo da Estratégia. Tomada de
Decisdo Administrativa. Fundamentos da Organiza¢do. Mudanca e Desenvolvimento. Administracdo de Recursos
Humanos. Administracdo da Diversidade de Funcionarios. Bases do Comportamento nas Organiza¢@es. Lideranca
nas Organizacdes. MotivacGes nas Organizacdes. Comunicacdo nas Organizacfes. Trabalho em Equipe nas
Organizag@es. Politicas Sociais Publicas no Brasil. A evolucao histérica do Servigo Social no Brasil. Constru¢éo do
conhecimento na trajetoria histérica da profissdo. As questfes tedricas metodolégicas do Servico Social: métodos,
instrumentais técnicosoperativos. A pesquisa social e sua relagdo com a préatica do Servico Social. Servico Social e
Assisténcia Social: trajetoria, histéria e debate contemporaneo. Planejamento e administracdo no Servico Social:
tendéncias, os aspectos da pratica profissional e a prética institucional. O processo de trabalho no Servigo Social.
Interdisciplinaridade. Movimentos sociais. Terceiro Setor. Fundamentos Legais: Estatuto da Crianca e do
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Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social. Codigo de Etica do Assistente Social. Seguridade Social. Sistema
Unico de Saulde. Sistema Unico de Assisténcia Social. Estatuto do Idoso. Lei Federal N. ° 8.662/93 (Lei que
regulamenta a profissdo do Assistente Social). Estratégias de Pesquisa. Técnicas de Coleta de Informacdes, Dados
e Evidéncias. Avaliacdo Quantitativa e Qualitativa. Lei Organica Municipal

DENTISTA ESF

Conhecimentos Especificos:

ABOPREV. Promocéao de Saude Bucal. Sdo Paulo: Artes Médicas. 1997.

BARATIERI, L.N. et al. Odontologia Restauradora- Fundamentos e possibilidades. Sdo Paulo: Santos-Quintessence,
2001.

BARROS, Olavo Bergamaschi. Ergonomia 3: auxiliares em odontologia : ACD - THD - TPD - APD. Sao Paulo:
Pancast, 1995. 226 p.

BEAGLEHOLE, R.; KJELLSTRON, T; BONITA, R. Epidemiologia béasica. Sdo Paulo: Liv. Santos Ed. ; /s.l./ :
Organiza¢cdo Mundial de Saude, 1996. 176 p.

BOWEN. W.H. & TABAK, L. "Cariologia para a década de 90". Sdo Paulo, Santos, 1995.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. 32 Conferéncia Nacional de Salde Bucal. Disponivel em
http://conselho.saude.gov.br/conferencia/Saude Bucal/Rel Final CNSB.pdf .

BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos da Aten¢éo Basica n° 17: Saude Bucal. Disponivel em:

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes da Politica Nacional de Satde Bucal. Brasilia: 2004.

Disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf

BUISCHI, Y.P. et al. Promog¢éo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica -EAP- APCD. Sao Paulo: Artes Médicas,
2000.

CHAVES, MARIO M. Odontologia Social 32 ed Artes Médicas, 1986. 448p.

CONTROLE de infec¢Bes e a préatica odontolégica em tempos de AIDS: manual de condutas. Brasilia: Ministério da
Saude, 2000. 118 p.

CUNHA, L.P.M.; CARLINI, L.C. Anatomia e escultura dentaria pratica em laboratério.Livraria Editora Santos, Sao
Paulo, I.. ed., 1991.

DELLA SERRA, 0.; FERREIRA,F.V. Anatomia dental. Sdo Paulo, Artes Médicas,1970. P. 1-35.

Editora Santos. 2007.

ELLIS Il E et al Acessos Cirdrgicos ao Esqueleto Facial. Santos, Sao Paulo, 2006.

GUANDALINI, Sergio Luiz; MELO, Norma Sueli Falcao de Oliveira; SANTOS, Eduardo Carlos de Peixoto.
Biosseguranca em odontologia. 2. ed. Curitiba: Odontex, 1999. 161 p.

KATZUNG BG. Farmacologia Basica e Clinica. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2005.

KRIGER, L. et al. Promogé&o de Salude Bucal- ABOPREV. Sdo Paulo: Artes Médicas, 1997.

KRIGER, LEO (org.) — Promogéo de Saude Bucal 22 ed., S&o Paulo: ABOPREV Artes Médicas,1999. 475p.

LINDHE, J. Periodontia Clinica, 32 ed., Guanabara Koogan. 1999.

LOESCHE, W.V. "Cérie Dental: Uma Infec¢do Tratavel.". Rio de Janeiro, Cultura Médica, 1993.

Malamed SF. Manual de Anestesia Local. 5 ed. Elsevier, 2005.

Miloro M et al. Peterson’s Principles of Oral and Maxillofacial Surgery. 2nd ed. B C Decker Inc,

Neville B et al. Patologia Oral & Maxilofacial. 2 ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2004.

New York, 2004.

PEREIRA, Anténio Carlos et al. Odontologia em Saude Coletiva- Planejando a¢Ges e Promovendo Saudde. Porto
Alegre: Artmed, 2003, 440p.

Peterson LJ et al. Cirurgia Oral e Maxilofacial Contemporénea. 4 ed. Elsevier, 2005.

PINTO, Vitor Gomes. A Odontologia Brasileira as vésperas do ano 2000- diagnostico e caminhos a seguir. S&o
Paulo: Santos, 1993. p 192.

PINTO,VITOR GOMES - Salde Bucal Coletiva 42 ed., S8o Paulo: Santos, 2000.541p.

RELATORIO da 82 Conferencia Nacional de Salde.

ENFERMEIRO

Conhecimentos Especificos:

BRASIL. Ministério Saude. Parto, aborto e puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasilia: Ministério da Salde,
2001.
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BRASIL. Ministério da Salde. Programa de Assisténcia Integral a Salde da Criangca: acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento. Brasil, 1986.

BRASIL. Ministério da Sautde. A Politica do Ministério da Salde para a Atencdo Integral A Usuarios de Alcool e
Outras Drogas. Brasil, 2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia - DF, 2006. CARVALHO R,
BIANCHI et al. Enfermagem em Centro Cirargico e Recuperacao Anestésica. Sado Paulo: Manole, 2007.
CHIAVENATO, |. Administracdo nos novos tempos. Rio de Janeiro: Elsevier; 2004.

CHIAVENATO, |. Gerenciando pessoas. Sdo Paulo: Makron Books; 1994, 1992.

CINTRA, E.A.; NISHIDE, V.M.; NUNES, W.A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente

Gravemente Enfermo. 2° ed. Sao Paulo: Atheneu, 2008.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO - COREN. Documentos basicos de enfermagem:
principais leis e resolugbes que regulamentam o exercicio profissional dos Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de

Enfermagem. Sdo Paulo: COREN, 2001. FONTINELE JUNIOR, K. Programa sadde da familia PSF
comentado. Goiania: AB, 2008.-GUYTON, A. C. Tratado de fisiologia médica. 11°d. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan/Elsevier,2006. HUDAK, C.

M.; GALLO, B. M. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem holistica. 8%d. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2007.

KNOBEL, E. et al. Condutas no paciente grave. 3°%d. Sdo Paulo: Atheneu, 1994.

KURCGANT, P. Gerenciamento em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; 2005.

MELLO FILHO, J. de; BURD, M. (Org.). Doenca e familia. 2°.ed. S&o Paulo: Casa do Psicélogo, 2008. -Ministério da
Saude. Politica Nacional de Atencado Integral a Saude da Mulher: Principios e Diretrizes. Secretaria de Atencao
a Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Brasilia, 2004.

Ministério da Salde. Assisténcia em planejamento familiar. Manual Técnico. Secretaria de Politicas de Saude. Area
técnica de Saude da Mulher. Brasilia, 2002.

Ministério da Saude. Prevencdo e tratamento dos agravos resultantes da violéncia sexual contra mulheres e
adolescentes. Norma técnica. Secretaria de Politicas de Saude. Area Técnica de Saude da Mulher. Brasilia, 2002.
NANDA — North American Nursing Diagnosis Association. Diagnosticos de Enfermagem da NANDA, definices e
classificagdo. Artmed, 2007.

OHARA, E. C. C.; SAITO, R. X. de S. Saude da familia: consideragfes tedricas e aplicabilidade. Sao Paulo: Martinari,
2008.

RODRIGUES, Y.T.; RODRIGUES, P.P.D. Semiologia Pediatrica. 2° ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
SADOCK, B. J.; SADOCK, V. A. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do comportamento e psiquiatria clinica. 9. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2007.

STARLING, S. V. Manual de urgéncias em pronto socorro. 8°ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

ZUNIGA, Q. G. P. Ventilagdo mecénica béasica para enfermagem. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

FARMACEUTICO

Conhecimentos Especificos:

CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL DO FARMACEUTICO.

RANG, H.P.; DALE, M. M.: RITTER, J. M. Farmacologia. 62ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007

GOODMAN, GILMAN. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. 112ed. Rio de Janeiro: Mc Graw Hill, 2007.
STORPIRTIS, S.; MORI, A.N.; YOCHIY, A,; RIBEIRO. E.; PORTO, V. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica. Sao
Paulo: Guanabara Koogan, 2008.

OGA, S. Fundamentos de Toxicologia 3°ed. S&o Paulo: Atheneu, 2008.

KOROLKOVAS, A.; BURKHALTER, J. H. Quimica Farmacéutica. 2° Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 2008.
MAIA, J. Farmacia Hospitalar e suas Interfaces com a Salde. Sao Paulo: Rx Editora, 2005

CHIAVENATO, I. Introducéo a Teoria geral da administracdo - compacta. 3° ed. Hill. Mc Graw, 2004.

FALEIROS, V.P.; SENNA DA SILVA, J.F.; VASCONCELLOS, L.C.F.; SILVEIRA, R.M.G. A Construcdo do SUS.
Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

THOMPSON, J.E. A prética farmacéutica ha manipulacdo de medicamentos. Porto Alegre: Artmed, 2006.

PINTO, T.J.A., KANEKO, T.M., OHARA, M.T. Controle Biolégico de Qualidade de produtos farmacéuticos, correlatos
e Cosmeéticos. 22 Ed. Sdo Paulo: Atheneu., 2003.
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LORENZI T. F, DANIEL M. M, SILVEIRA P.A.A, Buccheri B. MANUAL DE HEMATOLOGIA - Propedéutica e Clinica,
4 ed., Medsi Editora, 2006.

HENRY, J. B. Diagnosticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20° ed. Editora Manole, 2008.

NEVES, D.P. Parasitologia Humana. 112 Ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

BOBBIO, F. O. e Bobbio, Paulo A. Introducdo a Quimica de Alimentos, 32 ed., 2003.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — Ensino Fund.
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

PEB Il - ITALIANO

PEB Il - INGLES

PROFESSOR AUXILIAR

Conhecimentos Especificos:

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO EDUCACIONAL

Professor Auxiliar:

A Educacao na Constituicdo Federal.

A educacao na nova LDB.

Os ambitos e os eixos a serem trabalhados na Educacéo Infantil.

A importancia do brincar na pré-escola.

Desemaranhando o mistério do brincar.

O brincar e a aprendizagem.

Construtivismo.

Direitos da Crianca e Adolescente (Lei 8.069/90).

Componentes Curriculares e Metodologias da Educacgao Infantil segundo os PCN'’s.
Componentes Curriculares e Metodologias de Ensino Fundamental segundo os PCNs.
Avaliacdo da Aprendizagem.

PEB | e PEB II:

A Educacéo na Constituicdo Federal.

A educacao na nova LDB.

Desemaranhando o mistério do brincar.

O brincar e a aprendizagem.

Construtivismo.

Componentes Curriculares e Metodologias de Ensino Fundamental segundo os PCNs.
Avaliacdo da Aprendizagem.

Incluséo.

Direitos da Crianca e Adolescente (Lei 8.069/90).

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO EDUCACIONAL

PEB I, PEB Il e Professor Auxiliar:

1 - AQUINO, Julio Groppa (Org.). Indisciplina na escola: alternativas teoricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 1996.

2 - HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo: mito & desafio. Porto Alegre: Mediacg&o, 2003, p. 68 a 88.

3 - LERNER, Delia. Ler e escrever na escola. O real, o possivel e o necessario. Porto Alegre. Artmed.2002, capitulo .
4 - LERNER, D.e SADOVSKY, P.O sistema de numeragdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia; SAIZ Irm4; [et
al] (Org.). Didatica da matemética: Reflexdes Psicopedagdgicas. Traducdo por Juan Acufa Llorens. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1996.p. 73-155.

5 - SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crian¢a na fase inicial da escrita. Alfabetizacdo como processo discursivo.
Sao Paulo (SP): Cortez; Campinas (SP): Editora da universidade Estadual de Campinas, 2003

6 - SOLE, Isabel. Proposta de seqiiéncia didatica para o ensino da compreenséo leitora (Ensino Fundamental e
Educacéo Infantil) in: Estratégias de leitura. Porto Alegre: Editora Artmed,1998.Anexos — P. 183 a 1944,

7 - TEBEROSKY, Ana COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e Escrever — uma proposta construtivista. Porto Alegre
Armed. 2002.
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8 - ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed,1998.Capitulo VI (A organizacao dos
conteudos).

9 - WEISZ, Telma. O Diélogo entre o ensino e aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

Capitulo IV (As idéias, concepcgdes e teorias que...) e Capitulo V (Como fazer o conhecimento do aluno avancar).
PUBLICACOES INSTITUCIONAIS:

1 - PROGRAMA LER E ESCREVER - Documentos disponibilizados no site do Ler e Escrever:
http//lereescrever.fde.sp.gov.br.

2 - REFERENCIAIS CURRICULARES DE EDUCAGAO INFANTIL. BRASIL MINISTERIO DA EDUCAGAO.
LEGISLACAO:

1-Lein®8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

2 - Indicacdo CEE n° 08/2001 - Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental do Sistema de Ensino do Estado
de S&o Paulo.

3 - Parecer CNE/CEB n° 22/98 e Resolucdo CNE/CEB n° 01/99 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil.

4 - Parecer CNE/CEB n° 17/01 e Resolugdo CNE/CEB n° 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagé&o Especial.

5 — PCN — Parametros Curriculares Nacionais da Area de Atuacao.

Observacgédo: na legislagéo indicada, devem ser incorporadas as alteracdes supervenientes.

PSICOLOGO

Conhecimentos Especificos:

BRASIL. Ministério da Saude. Relatério final da Ill Conferéncia Nacional de Saude Mental: Disponivel no site:
www.ccs.saude.gov.br/saude mental/pdf/lll_conferencia.pdf.

BRASIL. Politica Nacional para Integracdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia. Lei Federal n° 7.853, de 24 de
outubro de 1989. Disponivel no site www.presidencia.gov.br/legislacao. BRASIL. Politica Nacional para Integracédo de
Pessoa Portadora de Deficiéncia. Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Disponivel no site
www.presidencia.gov.br/legislacao.

BRASILIA. Ministério da Saude. Satde Mental no SUS — Centros de Atencdo Psicossocial. Disponivel no site:
http://portal.sadde.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual caps.pdf.

CHIAVENATO,IDALBERTO, Gestdo de Pessoas - o Novo Papel dos Recursos Humanos Nas Organizacdes. Rio de
Janeiro: campus, 1999.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA — Testes Psicoldgicos - Fevereiro de 2004

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA - Cdadigo de Etica Profissional do Psicélogo.

CUNHA J. A., FREITAS, N. K. e RAYMUNDO M. B. Psicodiagnéstico. R.S. Artes Médicas, 1986. Ed 3.

DORIN, L., Enciclopédia de Psicologia Contemporanea: Volume 1 - Psicologia Geral, Volume 2 - Psicologia da
Infancia e da Adolescéncia, Volume 5 - Dicionério llustrado de Psicologia. S&o Paulo: Livraria Editora Iracema Ltda.

E POSSIVEL PSICANALISE BREVE. Disponivel no site  hitp://www.estadosgerais.org/historia/83-
e_possivel psicanalise breve.shtml.

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (ECA) — Lei no 8069 de 13/07/1990; Disponivel no site
www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L8069.htm.

ESTATUTO DO IDOSO - Lei no 10.741 de 01/10/2003; Disponivel no site
www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/2003/L10.741 .htm.

FENICHEL, O. Teoria Psicanalitica das Neuroses. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

FRANCISCO B. ASSUMPCAO JR. Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. S&o Paulo: Santos Editora, 1994.

LEI MARIA DA PENHA - no 11.340 de 07/08/2006. Disponivel no site: www.planalto.gov.br/CCIVIL/ Ato2004-
2006/2006/Lei/L11340.htm.

RESENDE, H. Cidadania e loucura. Politicas de salde mental no Brasil. Petrépolis: Vozes-Abrasco, 1992.
SCHEEFER, R. Teorias de aconselhamento. Sdo Paulo: Atlas, 1993.

SOIFER, R. Psicologia da Gravidez, Parto e Puerpério. 6. ed. Porto Alegre: artes Médicas 1992.

SOIFER, R. Psiquiatria Infantil Operativa Psicopatologia. Porto Alegre: Artes Médicas, 1987. 2 ed.

VYGOTSKY, L. S. A Formacéo Social da Mente. Editora Martins Fontes,1999.

VYGOTSKY, L. S. BRINCADEIRA E DESENVOLVIMENTO INFANTIL: Um Olhar Séciocultural Construtivista.
Disponivel no site. www.ffclrp.usp.br/paideia/artigos/34/05.htm.
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| 12. CRONOGRAMA

O Cronograma encontra no Anexo | deste Edital.

| 13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigbes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

13.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminaré o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem
prejuizo das sang¢8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

13.3 - A QUANTICO, bem como o 6rgdo realizador do presente certame néo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

13.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transicdo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

13.5 - Cabera recurso & QUANTICO — Assessoria e Prestacéo de Servigcos Publicos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da data da divulgacdo oficial do resultado de classificacdo conforme descrito acima para efeito de
contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado na area CONTATO do site
www.guanticoconcursos.com.br, que devera conter o nome do candidato, RG, nimero de inscri¢do, cargo para o
gual se inscreveu e as razdes recursais.

13.6 - Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax, devendo ser digitado e estar embasado em
argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatacdo de questbes da prova, o candidato deverd se pautar em
literatura conceituada e argumentacgéo plausivel.

13.7 - Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo
recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.8 - Apés o ato de Homologacdo do Concurso Publico, os CartBes de Respostas serdo digitalizadas, podendo,
apoés serem incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de segurancga, pelo prazo de dois anos.

13.9 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador,
apos o resultado final.

13.10 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contado da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista.
13.11 - A convocacéo para admisséo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando o fato de aprovacgéo, direito a contratagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista.

13.12- Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacao em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que Ihe forem
exigidos.

13.13 Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.

13.14 - A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista.

13.15 - A inexatiddo das informacdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminaréo o candidato do Concurso Publico.

13.16 - Os vencimentos dos respectivos cargos deste Edital séo os praticados até a presente data.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Pedrinhas Paulista, 21 de novembro de 2013.

ANGELA MARIA ALVES DE MIRA GIANNETTA
Prefeita
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Anexo |
ATIVIDADE DATA HORARIO LOCAL
25 DE NOVEMBRO DE 2013 . .
N DAS 9H as 1lhs e Centro Receptivo ao Turista,
INSCRICOES A 06 DE DEZEMBRO DE Av.Brasil (a0 lado do CRAS)
das 13 hs as 15H ’
2013
HOMOLOGAQAO DAS
N NOS SITES www.quanticoconcursos.com.br E
INSCRICOES E .
. 13 DE DEZEMBRO DE 2013 APOS AS 14H www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br, e no saguéo
CONVOCAGCAO PARA
(mural) da Prefeitura e Jornal de circulagéo local
PROVA OBJETIVA
; A DEFINIR
PROVA 22 DE DEZEMBRO DE 2013 AS 9H
NOS SITES www.quanticoconcursos.com.br E
GABARITO 24 DE DEZEMBRO DE 2013 APOS AS 14H www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br e no saguéo
(mural) da Prefeitura e Jornal de circulacéo local
NOS SITES www.quanticoconcursos.com.br E
CLASSIFICACAO GERAL 03 DE JANEIRO DE 2014 APOS AS 14H www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br e no sagudo
(mural) da Prefeitura e Jornal de circulagéo local
06 E 07 DE JANEIRO DE ; NA AREA CONTATO DO SITE
RECURSO DAS 9H AS 16H
2014 WWw.quanticoconcursos.com.br.
NOS SITES www.quanticoconcursos.com.br E
CLASSIFICACAO FINAL 10 DE JANERIO DE 2014 APOS AS 14H www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br e no sagudo
(mural) da Prefeitura e Jornal de circulagéo local
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