AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Eu, GEOVANA GESSNER, Prefeita do Municipio de Trombudo Central, solicito ao setor
Administrativo que proceda a abertura de processo seletivo para selecdo de Agente de Endemias 40
horas, Fiscal Vigilancia Sanitaria 40 horas, Enfermeiro 40 horas, Atendente de Consultério
Dentério 40 horas, Técnico de Enfermagem 40 horas, Professor 20 horas, Merendeira 40 horas
e Auxiliar de Sala 30 horas, designo Comissdo Municipal Coordenadora do Processo, nomeada
através do Decreto 096/21 de 22 julho de 2021 para realizar os procedimentos referentes ao processo.

Trombudo Central, 23 de julho de 2021.

GEOVANA GESSNER
PREFEITA DE TROMBUDO CENTRAL



EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2021

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TROMBUDO CENTRAL, no uso de suas atribuices, faz
saber, por este Edital, que estdo abertas as inscrices ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 009/2021, destinado a selecionar recrutamento de Agente de Endemias 40 horas, Fiscal
Vigilancia Sanitaria 40 horas, Enfermeiro 40 horas, Auxiliar Odontoldgico 40 horas, Técnico
de Enfermagem 40 horas, Professor 20 horas, Merendeira 40 horas e Auxiliar de Sala 30 horas,
0 qual se regera pelas normas deste edital e de acordo com o art. 37, inc. 1X da Constituicdo Federal
e o disposto nas Leis Municipais n°® 1.479/2006 de 28 de setembro de 2006, Lei Complementar n°
1772 de 30 de abril de 2013, e suas alteracdes.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regido por este edital.

1.2 - Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO far-se-a através de provas escritas contendo
questdes objetivas.

1.3 - O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-4& com a execucdo técnico-administrativa da

empresa SELETEC APOIO ADMINNISTRATIVO LTDA, inscritano CNPJ n°17.362.821/0001-

70, E-mail: consultecadm@hotmail.com o qual se regera pelas instru¢des especiais contidas neste

Edital e Leis Municipais legais vigentes.

2 - DOS CARGOS

2.1 - Este Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento da funcao temporaria, distribuido
na forma do quadro, abaixo:

CARGOS CARGA |HABILITACAO MINIMA SALARIO |N° DE
HORARIA MENSAL | VAGAS
Ser portador de diploma ou certificado de concluséo
Enfermeiro |40 horas  |de curso superior de Enfermagem, com registro no | R$ 3.442,24 | 01
orgdo fiscalizador do exercicio profissional com
atribuicdes no Estado de Santa Catarina
Ser portador de diploma ou certificado de conclusdo | R$ 1.766,41
Técnico  de|40horas |do 2° grau (Ensino Médio), curso de Auxiliar 01
enfermagem Técnico em Enfermagem com registro especifico
junto ao érgdo Fiscalizador da Categoria
Auxiliar  de Ser portador de diploma ou certificado de conclusdo | R$ 1.206,40
consultorio 40 horas |de curso de Ensino médio e conhecimentos 01
dentario especificos na area
Agente de Ser portador de diploma ou certificado de concluséo
Endemias 40 horas |do Ensino Médio e conhecimentos especificos na|R$ 1.605,79 | 01
area de atuacao
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Fiscal Certificado de conclusédo do 2° grau (Ensino Médio)

Vigilancia 40 horas |e conhecimentos especificos relativos & area de|R$ 2.586,08 | 01

Sanitaria atuacao obtidos em curso de capacitacdo ministrado
a posteriori pela SES/SC.

Professor 20 horas | Ensino Superior em Pedagogia R$ 1.752,08 |CR
Certificado de conclusdo da 4% série do 1° grau

Merendeira |40 horas | (Ensino Fundamental) e ter comprovada habilidade | R$ 1.206,40 | 01
na fungéo

Auxiliar  de|30 horas | Curso de Ensino Médio R$ 1.327,01 | 04

Sala

CR= Cadastra Reserva

2.2 - O(a) candidato(a) portador (a) de necessidades especiais participard do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que concerne ao conteudo da prova; a avaliagcdo
e aos critérios de aprovacao e ao horario e local de aplicacdo da prova para todos os candidatos.

3- DA DIVULGACAO

3.1 A divulgacédo oficial das informacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado sera feita
atraves de publicacdo no mural de publicacdes da Prefeitura Municipal de Trombudo Central, com
sede na Praca Arthur Siewerdt n° 01, Bairro Centro, CEP: 89.176-000, Municipio de Trombudo
Central — SC, no site http://trombudocentral.sc.gov.br e no site https://consultec.listaeditais.com.br.

4 - DA INSCRICAO E TAXAS

4.1 - Ser4 cobrada para validar a inscricdo uma taxa, que devera ser recolhida em favor do
Municipio de Trombudo Central, através de boleto bancario emitido pelo municipio e enviado
ao e-mail do candidato para pagamento até o dia 03/08/2021, no seguinte valor:

R$ 80,00 (oitenta reais), Nivel Superior;
R$ 50,00 (cinquenta reais), Nivel médio;
R$ 30,00 (trinta reais), Nivel Fundamental.

411 -OBS: Apés o pagamento do boleto o(a) candidato(a) devera enviar via E-mail:
consultecadm@hotmail.com o comprovante para deferimento da inscricéo.

4.2 - As inscricOes serdo realizadas no periodo de 23 de julho a 02 de agosto de 2021, devendo ser
efetuada via Internet, no endereco eletrdnico: https://consultec.listaeditais.com.br.

4.3 - Para efetivar sua inscricdo via internet o candidato devera seguir 0s seguintes passos:

a) Acessar via internet, o site https://consultec.listaeditais.com.br, na &rea PUBLICACOES
OFICIAIS — Concursos Publicos, em Concursos Abertos selecionar Processo Seletivo Simplificado
n°009/2021, para a cidade de Trombudo Central, onde terd acesso ao Edital e seus Anexos.

b) Ler atentamente o Edital verificando se atende a todos os requisitos e condic¢des exigidos para
assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital;

c) Selecionar o link e clicar em “Faca sua inscri¢do”;
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d) Preencher os dados pessoais;

e) Selecionar o cargo desejado;

) Conferir os dados informados, e confirmar inscricao;

g) Guardar a ficha de inscricdo em seu poder;

h) O candidato podera inscrever-se somente para um cargo.;

i) Ao efetuar a inscri¢do, o candidato estara declarando formalmente que esta ciente e preenche as
condicdes de inscri¢do relacionadas neste Edital, e que arcara com as consequéncias de eventuais
erros e/ou ndo preenchimento de qualquer campo da Ficha de Inscricéo;

j) Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto a identificacdo do
candidato ou quanto ao cargo escolhido;

k) N&o serdo aceitas inscricbes em qualquer outro modo que ndo seja o especificado neste Edital.
verificado a qualquer tempo o recebimento de inscri¢do que ndo atenda a todos o0s requisitos, sera ela
cancelada;

I) A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas
no inteiro teor deste Edital e das instrucdes especificas, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4 - Das condicOes para inscri¢do:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n° 70.436/1972,;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital;

d) N&o serdo aceitas inscricbes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio
eletronico (e-mail) ou qualquer outro modo que ndo o especificado neste Edital;

e) O candidato € responsavel pelas informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de qualquer campo daquele documento.

4.5 - Da isencdo do pagamento da taxa de inscricao

4.5.1 Poderdo requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo de 23/07/2021 a
02/08/2021, os candidatos:

4.5.2 Inscritos no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal (CadUnico).

4.5.3 Doadores de Sangue;

4.5.4 Cadastrados no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME).
4.5.5 O candidato que necessite solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, para se submeter
as provas e demais etapas, previstas neste Edital, deverd acessar o site:
https://consultec.listaeditais.com.br. Para as isencdes que necessitem de documentacdo, a mesma
deverd ser anexada juntamente no site das inscrigdes.

4.5.6 O Requerimento devera estar acompanhado, obrigatoriamente de:

4.5.7 - Doador de Sangue

4.5.7.1 Copia do requerimento de inscrig&o;

4.5.7.2 Cépia autenticada ou original de comprovacéo da condigcdo de doador de sangue que devera
ser expedido por d6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

4.5.8 - Doador de Medula Ossea

4.5.8.1 Copia do requerimento de inscri¢do;

4.5.8.2 Cdpia autenticada ou original de comprovacédo da condicdo de doador de medula dssea que
devera ser expedido por orgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.
4.5.9 - Candidatos inscritos no CadUnico.
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4.5.9.1 Deverdo entregar: Requerimento de Isencdo informando o NUmero de Identificacdo Social
(NI1S), atribuido pelo CadUnico.

4.5.9.2 O 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério da Cidadania, sera consultado quanto
a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato no Requerimento de Isengéo.

4.5.10 As informacg0des prestadas no requerimento de isencéo de taxa de inscri¢cdo, bem como toda a
documentacdo apresentada s@o de inteira responsabilidade do candidato.

4.5.11 A declaracao falsa implicard no cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a
falsidade for constatada antes da homologacdo de seu resultado;

4.5.12 Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacéo do resultado
e antes da nomeacao para o cargo;

4.5.13 Declaragdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada ap6s a sua
publicacao;

4.5.14 N&o sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

4.5.15 Omitir informacdes;

4.5.16 Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

4.5.17 Pleitear a isenc¢do instruindo o pedido com documentacdo incompleta; ou

4.5.18 Entregar o pedido de isencdo fora do prazo previsto neste Edital.

4519 A comissdo avaliara os pedidos de isencdo e publicard sua decisdo no site:
https://consultec.listaeditais.com.br e www.pmjb.sc.gov.br no dia 03 de agosto de 2021.

4.5.20 O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo INDEFERIDA podera
impetrar recurso contra o indeferimento da Isencgéo.

4.5.21 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo
indeferidos poderdo participar deste Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento da taxa de
inscricdo até o dia 03 de agosto de 2021.

5-DAS INSCRICOES DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 - As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de inscrigdo no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital, podendo concorrer as vagas a
elas reservadas, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do emprego e a deficiéncia de
que é portador, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999.

5.2 - As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo da selecdo em igualdade de
condic¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteddo da prova, a avaliacao, aos critérios
de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo da prova e ao numero minimo de acertos exigidos para
todos os candidatos e especificados neste Edital.

5.3 - Os candidatos portadores de necessidades especiais que necessitarem de algum atendimento
especial para a realizacdo da prova, deverdo fazer a solicitagdo POR ESCRITO no e-mail:
consultecadm@hotmail.com_no ato de inscrigdo, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.
5. 4 - Ao inscrever-se nessa condicao, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar
a opcao “Pessoas com Deficiéncia”, bem como deverd encaminhar, via E-mail:
consultecadm@hotmail.com, os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, por
especialista da area da deficiéncia, contendo a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da
provavel causa da deficiéncia;
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b) N&o sera aceito atestado medico para comprovacdo de enquadramento como PCD, somente
laudo médico;

c) Requerimento solicitando vaga especial, constando: b1) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade
de condicéo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo
I11 deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados
para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

d) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade
de tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7.
853, de 24 de outubro de 1989 e alteragdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo
tera deferida a sua solicitacdo.

e) Anexo I11 deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade
especial ndo o impossibilita de exercer as atribui¢cdes do cargo; Declaracdo de que fica impedido de
usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptacéo ou aposentadoria;

5.5 - Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de necessidades
especiais serd submetido a avaliacdo a ser realizada por Junta Médica Oficial designada especialmente
para exames com fins adicionais, a fim de ser apurada a categoria de sua deficiéncia e a
compatibilidade do exercicio das atribuicbes do emprego com a deficiéncia de que é portador.

5.6 - Na hipotese de ndo compatibilidade do exercicio das atribuicdes do emprego com a deficiéncia
de que é portador, o candidato serd eliminado do PROCESSO SELETIVO, abrindo vaga para o
chamamento do proximo classificado na lista de aprovados para o respectivo emprego.

6- DA PROVA

6.1- O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFIICADO, sera constituido de prova, composta por 08 (oito)
questbes sobre conhecimentos especificos, 04 (quatro) questdes de Portugués, 04 (quatro) questdes
de Informética Bésica e 05 (cinco) questdes de conhecimentos gerais, matematica e raciocinio l6gico
de multipla escolha, de caréater classificatorio.

Disciplina N° de | Valorpor | Total de
questbes | questdo | pontos
Lingua Portuguesa 04 0,40 1,60
Conhecimentos gerais, matematica e raciocinio logico 05 0,40 2,00
Conhecimentos especificos 08 0,60 4,80
Informatica Bésica 04 0,40 1,60
Total 21 10,00

6.2 - A prova terd duracdo de duas (02) horas, contada a partir da autorizacdo do fiscal para inicio da
mesma.
6.3 - O conteddo programatico encontra-se no Anexo | deste Edital.



6.4 - A prova Objetiva sera realizada no municipio de Trombudo Central, nas dependéncias da Escola
de Educacdo Bésica Dr. Hermann Blumenau situada a Rua Blumenau, 138 Bairro Vila Nova, com
inicio as 09h00min e término as 11h00min.

6.5 - O portdo principal serd fechado as 8h55min, portanto o candidato deverd comparecer ao seu
local de prova com antecedéncia minima de 30 minutos do horario fixado para o seu inicio, munido
de documento de identidade, e caneta esferografica com tinta azul ou preta com tubo transparente,
juntamente do comprovante de pagamento da inscricao.

6.6 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar documento de
identidade expedido por um dos seguintes 6rgaos: Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas,
Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente reconhecidos,
ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida na forma da Lei n°
9.503/97, com fotografia). O documento deverd estar em perfeitas condi¢Bes, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato.

6.7 - N&o serad permitida a entrada no prédio de realizacdo da prova, de candidato que se apresentar
apos o horéario estabelecido para o fechamento do portéo.

6.8 - Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada bem como néo sera aplicada prova fora do local
e horario designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

6.9 - Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida consultas de qualquer natureza, bem como o
uso de telefone celular, Pager, fones de ouvido, calculadora eletronica ou quaisquer outros aparelhos
eletronicos ou similares.

6.10 - O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
tinta azul ou preta. Sera de inteira responsabilidade do candidato a correta interpretacdo das
orientacdes para preenchimento do Cartdo-Resposta. O Cartdo-Resposta sera identificado na lista de
presenca do certame, sendo necessario o candidato identificar-se no mesmo.

6.11 - N&o serdo computadas as questdes objetivas que ndo forem assinaladas no Cartdo-Resposta, as
que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis;

6.12 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato, eventuais erros e omissdes cometidos no
preenchimento do Cartdo-Resposta.

6.13 - Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

- Comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Processo Seletivo.

- Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente acompanhado
de um Fiscal do Processo Seletivo.

- Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos.

- O candidato que ndo comparecer para realizacao da prova.

6.14 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorrida 1 (uma) hora
do seu inicio.

6.15 - O candidato, ao téermino da prova, entregara ao Fiscal da sala, o Caderno de Prova e o Cartdo-
Resposta.

6.16 - N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Simplificado nas dependéncias dos locais de aplicacdo da prova.

6.17 - A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizacdo das provas,
além de solicitar atendimento especial, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que
ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. Ndo havera compensacdo do tempo de prova em
virtude do tempo gasto na amamentacao.



6.18 - A inviolabilidade das provas serd& comprovada no posto de execucdo, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes na presenca dos candidatos.

6.19 - Ao findar o tempo de duracdo para realizacdo da prova, seré esta encerrada e lacrada pelo fiscal,
na presenca de 03 (trés) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes no envelope, para fins de
possiveis comprovacoes.

6.20 - A Nota Final sera composta da seguinte forma:
6.20-1 - Nota Final = Nota da Prova Escrita.

7 - DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

7.1 - O gabarito provisério da Prova Escrita serd divulgado no site do municipio
http://trombudocentral.sc.gov.br e no site https://consultec.listaeditais.com.br no dia 16 de
agosto de 2021, juntamente com o caderno de provas.

7.2 - Os recursos relativos ao gabarito das questdes deverao ser realizados no site das inscricdes nas
datas conforme cronograma de eventos. O candidato que recorrer de mais de uma questao devera
apresentar um formulario para cada questdo. Ndo se conhecerd dos recursos que nao forem
formulados por escrito e os que forem desprovidos de fundamentacao.

7.3 - O candidato podera interpor recurso, mediante exposi¢cdo fundamentada e documentada,
referente:

a) A discordancia com o Edital;

b) Ao ndo deferimento do pedido de inscricao;

c¢) O gabarito provisorio;

d) A formulacao das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;

e) A pontuacdo atribuida na classificacdo provisoria;

7.4 - O prazo para recurso é de um dia Util, a contar do primeiro dia util subsequente a publicacdo dos
itens supracitados.

7.5 - Os recursos relativos as questdes deverdo ser apresentados por escrito e o (a) candidato (a) que
recorrer de mais de uma questdo devera apresentar um formulério para cada questdo. Ndo serdo
considerados os recursos que ndo forem formulados diretamente no site das inscrigdes e os que forem
desprovidos de fundamentacao e fora do formulario especifico.

7.6 - N&o serdo considerados os recursos interpostos fora do prazo, ou que tiverem sido interpostos
de forma diferente da prevista neste Edital.

7.7 - Se da analise dos recursos resultarem anulacdo de questfes, essas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteracdo de gabarito, a prova de todos
os candidatos sera corrigida conforme essa alteracdo e seu resultado final divulgado de acordo com
esse novo gabarito.

7.8 - Serdo de carater irrecorrivel, na esfera administrativa, os resultados do Processo Seletivo, apos
apreciacgéo dos recursos e publicacdo das decisdes finais.

8 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 - A prova seré avaliada de zero (0) a dez (10) pontos, de carater classificatorio, sendo eliminado
do certame o candidato que obtiver nota inferior a 3(trés).

8.2 - A classificacdo dos candidatos aprovados sera realizada depois de esgotada a fase de recursos,
na ordem decrescente da pontuacéo obtida na prova.



8.3 - A classificacdo no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativas de direito a
contratacdo até a data limite de validade desde certame.

8.4 - Os aprovados serdo convocados na ordem de classificacdo, sempre obedecendo ao principio da
oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servico publico.

8. 5 - O Municipio de Trombudo Central publicara no Mural Publico Municipal e no site:
http://trombudocentral.sc.gov.br e https://consultec.listaeditais.com, a lista de classificacéo final.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, serdo utilizados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate, para fins de classificagdo:

a) O mais idoso (se um dos candidatos tiver 60 anos ou mais) para 0S que se enquadrem nessa
categoria (art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10.741/2003);

b) O que obtiver maior nimero de acertos nas questfes de conhecimentos especificos;

c) O que tiver maior acerto nas questdes de lingua portuguesa;

d) O que tiver maior idade;

e) Sorteio publico.

10 - DO INGRESSO

10.1 - O ingresso dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacao final,
estabelecida de acordo com o item 09 deste Edital.

10.2 - Requisitos para o ingresso: o candidato devera entregar, na data do ingresso:

10.2.1 - Cédula de Identidade - RG (copia);

10.2.2 - Certidao de nascimento “se solteiro” ou Certidao de casamento (copia);

10.2.3 - CPF (cépia);

10.2.4 - Titulo de Eleitor (copia);

10.2.5 - Certid&o de quitagdo eleitoral expedida pela Justica Eleitoral (original);

10.2.6 - PIS ou PASEP (copia);

10.2.7 - Comprovante de nivel de escolaridade e demais habilitacGes exigidas para o0 emprego;
10.2.8 - Comprovante de quitacdo militar — Certificado de Reservista “se do sexo masculino” (copia);
10.2.9 - Certiddo de Antecedentes Criminais, expedida pelo Cartério do Poder Judiciario (original);
10.2.10 - Exame médico adicional de boa saude fisica e mental, expedido por Junta Médica Oficial;
10.2.11 - Preencher, no ato da entrega dos documentos acima, as seguintes declaracdes fornecidas
pelo Departamento de Recursos Humanos: Declaracdo Negativa de Acumulacéo de Cargo Publico e
Declaracdo de confirmagdo de endereco conforme comprovante de residéncia ou atestado de
residéncia, informado no ato da inscrigéo;

10.2.12 - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (cépia) e CPF *;

12.2.13 - Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 14 anos (copia) *;

* (Estes documentos sdo necessarios somente para o cadastramento do salario-familia, ndo sao
obrigatdrios para ingresso no emprego).

10.3 - Os candidatos aprovados que serdo convocados através de divulgagdo no Mural Pablico
Municipal e via internet, terdo cinco (cinco) dias para se apresentarem junto ao Departamento de
Recursos Humanos desta Municipalidade, situado na Praca Arthur Siewerdt n° 01, Bairro Centro,
Municipio de Trombudo Central — SC., bem como, para apresentarem os documentos e habilitagcdes
exigidas, para assinarem seus respectivos contratos.



10.4 - O candidato contratado nos termos deste Edital vincula-se como segurado obrigatério do
Regime Geral da Previdéncia Social.

11- DA RESERVA

11.1 - Os candidatos classificados constituirdo no cadastro de reserva pelo prazo de vigéncia do
processo seletivo.

11.2 - A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacéo, direito a admissdo. Apesar das vagas existentes, 0s
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracdo e enquanto
durar a vigéncia do certame.

12- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O prazo de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ao qual se refere este Edital sera
de um ano, contado a partir da data de publicacdo da homologacéo de seu resultado final, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério da Administracdo do Municipio de Trombudo
Central.

13- DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Sera eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o candidato que utilizar ou tiver
utilizado recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizacdo, anulando-se todos 0s
atos decorrentes da inscrigéo.

13.2 - Caso o candidato convocado para assumir a vaga nao preencha os requisitos para o ingresso
ou, por qualquer motivo, venha a desistir da vaga, o0 Governo do Municipio de TROMBUDO
CENTRAL convocara o préximo candidato classificado, seguindo, rigorosamente, a ordem final de
classificacdo para o respectivo emprego.

13.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO do Municipio de TROMBUDO CENTRAL, de acordo com a legislacao vigente.
13.4 - Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

13.4.1. Anexo | - Contelido Programatico da Prova Obijetiva;

13.4.2. Anexo Il - Atribuicdes do Cargo

13.4.3. Anexo Il - Declaracdo para Pessoas com deficiéncia;

13.4.4. Anexo IV - Lista de Eventos

Trombudo Central, 20 de julho de 2021

GEOVANA GESSNER
PREFEITA MUNICIPAL



ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS EDITAL 001/2021

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA:

O Conteudo Programatico € meramente sugestivo, nao se restringindo a aplicacdo das questfes ao
conteudo da mesma. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além das
indicacOes do conteudo programatico, de qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada dos
assuntos selecionados.

1 - ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

1.1 — Portugués:

Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica, prosodia,
ortografia, acentuacdo; Morfologia: estrutura e formacéo das palavras, classes de palavras; Sintaxe:
termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oracdes, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacdo; Semantica: significacdo das palavras no texto;

1.2 -Raciocinio légico e Conhecimentos gerais:

Numeros: naturais, inteiros, racionais e reais; Adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo
e radiciacdo; Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum e Méaximo Divisor Comum; Ndmeros
fracionarios e numeros decimais, dizimas periddicas; Média aritmética simples e ponderada; Razéo e
proporcao, regra de trés simples e composta; Porcentagem, juros; Probabilidade; Medidas de tempo,
comprimento, massa, area e capacidade; Conversdo de unidades; Analise combinatdria: contagem e
fatorial, permutacéo, arranjo, combinacdo e no¢Ges de probabilidade. Juros simples e compostos.
Noc0es de Estatistica: graficos e tabelas, média, moda, mediana e desvio-padrdo. (Cultura Geral e
Cidadania); Politicas publicas; Composicdo, atuacdo e responsabilidades dos poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario; Legislacdo: Lei Organica da Saude (8.080/90); Tdpicos atuais, relevantes e
amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como: politica, economia, sociedade, educacao,
tecnologia, energia, relacbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, e
suas vinculagoes historicas; atividades econdmicas rurais e urbanas, complexos regionais, problemas
sociais; Desenvolvimento sustentavel: problemas ambientais, acdo governamental e da sociedade.

1.3 - Informética basica:
Conhecimentos basicos de Excel, Word, Internet, e-mail, transmissdo de dados, digitacdo em
formularios e manuseio do tablete.

PARTE Il - ESPECIFICA: REFERENTE A CATEGORIA E AS RESPECTIVAS
HABILIDADES EXIGIDAS PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES INERENTES AO
CARGO.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
(ASSUNTOS DE PROVA)



Codigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Historia e processo de trabalho em enfermagem.
Registros de enfermagem e ocorréncias no servigo: implicagdes legais e éticas. Biosseguranga nas
acOes de enfermagem: precaucdes, precaucdes universais, exposicdo a material biolégico. Técnicas
de enfermagem: calculo, preparo e administracdo de medicamentos e hemoderivados, higiene,
transporte, oxigenoterapia, drenagens, monitorizacdo cardiaca, controle hidrico, aspiracdo de
secrecdo, sinais vitais. Tratamento e prevencdo de feridas. Imunizacdo: aplicacdo, transporte,
armazenamento e conservacao de vacinas. Vigilancia epidemiologica. Politicas publicas de saude —
SUS. Acdes béasicas em salde coletiva — ESF. Assisténcia de enfermagem na saude da
mulher/crianga/idoso. Humanizacao dos servicos de saude, Lei Organica do Municipio, Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Trombudo Central-SC.

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

(ASSUNTOS DE PROVA)

Recepcdo do Paciente: ficha clinica, organizacdo de arquivo; Preparo e manutencdo das salas de
atendimento com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatorio; Manipulacéo
e classificacdo de materiais odontoldgicos; Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais;
Preparo do paciente para o atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgido-
dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatdria; Aplicacdo de métodos preventivos
para controle de cérie dental e doencas periodontais; Orientacdo ao paciente sobre higiene bucal.
Confeccdo de modelos em gesso; Esterilizacdo de Material; Conhecimentos Bésicos de
funcionamento de uma clinica odontoldgica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela
utilizados; selecdo de materiais, pedido de materiais, equipe de Saude Bucal no Programa Saude da
Familia. Politicas publicas de saude — SUS. Ac0es basicas em salde coletiva, Lei Organica do
Municipio, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Trombudo Central-SC.

CARGO: MERENDEIRA

(ASSUNTO DE PROVA)

Conhecimento de Equipamentos de Protecédo Individual. Uso adequado de materiais e equipamentos.
Conhecimento de culinaria em geral. Higiene e seguranca pessoal. Higiene na manipulacdo e
armazenamento dos alimentos: prevencdo a contaminacgdo; higiene e seguranca dos alimentos.
Higiene e armazenamento dos utensilios de cozinha. Procedimentos para uso adequado de energia
elétrica e agua.

CARGO: AUXILIAR DE SALA

(ASSUNTO DE PROVA)

A educacdo infantil e saide; cuidados essenciais: higiene da criangca (banho, dentes e trocas de
fraldas); educacéo alimentar; rotinas de atendimento a crianga (protecao, sono, repouso e banho de
sol). 2 Cuidar e educar na rotina na creche. 3 Desenvolvimento Infantil. 4 Ludicidade, jogos e
brincadeiras. 5 Lei Federal n° 8.069/1990 (ECA). 6 Etica. 7 Relacio Escola Comunidade. 8 Primeiros
socorros para bebés; Lei Organica do Municipio, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Trombudo Central-SC

Atribuic6es da funcao nos termos do edital do processo, higienizagédo de criancas de 0 a 6 anos, no¢oes
de limpeza e ordenacdo, atividades ludicas, a importancia da arte, da madsica e do contar historias,
necessidades da crianca de 0 a 6 anos, disciplina e vigilancia, Estatuto da Crianga e Adolescente, a
Educacdo Infantil como direito, Educacdo Infantil e propostas pedagogicas, Educacdo Infantil e



saude: o estabelecimento de critérios de saude para o funcionamento de instituicdes de Educacao
infantil, Educacg&o Infantil: o inicio da aprendizagem; ambientes e materiais; da fala para a escrita; a
hora da passagem; as interacBes na creche; os modos da diferenca, o espaco fisico nas instituicdes de
Educacdo Infantil, ambiente e seguranga: caracteristicas gerais; conhecendo 0s espagos; espaco das
criangas; descansar e dormir; hora da comida; circulacdo; ao ar livre; todo cuidado € pouco , rotinas
de atendimento a crianca: hora do banho de sol; hora do sono; hora de trocar as fraldas; hora do banho;
hora de dar remédios a crianca, a educacdo alimentar, a salde da boca, na hora do acidente: primeiros
socorros, o controle das doencas: doencas infecciosas, as criangas com necessidades especiais, a
comunidade da instituicdo de educacdo infantil: comunidade; educadores; familia, Lei Organica do
Municipio, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Trombudo Central-SC.

2 - ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

2.1 - Lingua Portuguesa:

Compreensdo de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literarios de autores
brasileiros: crdnica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
Origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: 0 nome e seus determinantes. O
verbo. As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracao e da frase — Concordancia nominal e
verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocacdo pronominal — Estrutura do paragrafo —Ortografia,
acentuacdo gréfica e pontuacdo. Sujeito — Predicado — Objeto Direto e Indireto, Adjuntos Adverbial
e Adnominal. Estilistica: Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras
de sintaxe e figuras de pensamento.

2.2 - Conhecimentos Gerais e Raciocinio Logico/Matematica:

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operacdes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo
e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional),
razBes e proporcdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacdo e Interpretacao
Gréfica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significAncia; Calculos
algébricos, produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas, simplificacdo de expressdes
algébricas; Equacdes, Inequacdes, sistemas polinomiais de 1° e 2° grau; Sequéncias e Progressoes;
Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise Combinatoria; - Probabilidade; Matematica
Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de fungdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica
e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos
quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e conicas; Polindmios e equacles
polinomiais.

Cultura Geral e Cidadania; Politicas publicas; Composicéo, atuacédo e responsabilidades dos poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario; Legislacdo: Topicos atuais relevantes e amplamente divulgados
em &reas diversificadas, tais como: politica, economia, sociedade, educacgdo, tecnologia, energia,
relacbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, ciéncias e ecologia; atividades
econdmicas rurais e urbanas, problemas sociais, endemias, pandemias e epidemias; problemas
ambientais, acdo governamental e da sociedade, elei¢des, Mercosul, Municipio de Vidal Ramos
(historia, relevo e economia)

2.3 - Informatica Basica:



Noc0es de Informatica Basica: Windows, Word, Excel e Navegadores de Internet, pastas e subpastas,
software e hardware, periféricos.

PARTE Il — ESPECIFICA: REFERENTE A CATEGORIA E AS RESPECTIVAS
HABILIDADES EXIGIDAS PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES INERENTES AO
CARGO.

CARGO: ENFERMEIRO
(ASSUNTOS DE PROVA)

Nocoes de legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis,
Conselhos de Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar,
Higienizagdo das mdos. Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional -
anélise critica. Codigo de Etica - analise critica. Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e
enfermagem. Teorias em enfermagem. Enfermeiro como lider e agente de mudanca. Concepcdes
tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administracdo dos servicos de enfermagem: Politicas
publicas em saude e sua evolucgdo histérica. Lei organica de salde a partir da Constituicdo Federal de
1988. Processo social de mudanca das praticas sanitarias no SUS e na enfermagem. Administracéo
de materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais - elaboragdo E utilizagdo na enfermagem.
Teorias administrativas e enfermagem. Organizagdo dos servicos de enfermagem. Estrutura e
funcionamento dos servigos de enfermagem. Planejamento na administracdo e na assisténcia de
enfermagem em ambulatorios. Enfermagem e recursos humanos - recrutamento e selecéo.
Enfermagem em equipe - dimensionamento dos recursos humanos. Enfermagem, enfermeiro, tomada
de decisdo na administracdo da assisténcia e do servigo. Enfermagem na auditoria dos servigos e da
assisténcia. Normas do Ministério da Saude para atuacdo: programa nacional de imunizacdes,
programa da mulher, programa da crianc¢a, programa do adolescente, programa do idoso, programa
DST e AIDS, programa de hanseniase, programa de pneumologia sanitaria, programa de hipertensao,
programa de diabético. Processo de enfermagem - teoria e prética. Consulta de enfermagem.
Emergéncias clinico-cirtrgicas e a assisténcia de enfermagem. Assisténcia integral por meio do
trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar. Planejamento do ensino ao
cliente com vistas ao autocuidado: promocédo e prevencdo da saude, Lei Organica do Municipio,
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Trombudo Central-SC.

CARGO: PROFESSOR
(ASSUNTO DE PROVA)

Proposta Curricular Municipal para a Educagédo Basica: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental da
Prefeitura Municipal de Trombudo Central. Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (Lei
93949/96, Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica, Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei 8069/1990). Profissdo Docente na Educacéo
Infantil. Planejamento do trabalho pedagdgico na Educagdo Infantil. Observagéo, escuta, registro e
avaliacdo formativa na Educacédo Infantil. Rotinas, tempos e espacos na Educacédo Infantil. Educar e
Cuidar na Educacao Infantil. Principios: éticos, politicos e estéticos. Culturas infantis. As multiplas
linguagens no planejamento da Educacdo Infantil. Linguagem oral e escrita na Educacdo Infantil.
Ambiente de letramento. Conhecimento sobre natureza e sociedade na Educagdo Infantil.
Desenvolvimento psicomotor. Psicologia do desenvolvimento e aprendizagem. Avaliacdo da



aprendizagem. Qualidade na Educacéo Infantil. Principais autores em Educacéo Infantil. Tecnologia
e educacdo. Conhecimentos pedagogicos. A importancia do brincar. Organizacdo do trabalho na
educacdo infantil: tempo e espaco. Cuidar e educar - funcdo indissocidvel na educacdo infantil.
Relacdo familia-escola. Identidade do professor de Educagdo Infantil. Rotina na Educacédo Infantil.
Alfabetizacdo como processo de apropriagédo das diferentes linguagens: apropriacao inicial da leitura
e da escrita. Ideia de representacao, funcdes sociais da escrita. Rela¢cbes humanas no trabalho e ética
profissional e no servigo publico, Lei Organica do Municipio, Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Trombudo Central-SC.

ANEXO 11
ATRIBUICOES DO CARGO EDITAL 001/2021

Enfermeiro:

Planejar, organizar, supervisionar e executar servigos de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da salde individual ou coletiva;
realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacao
para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servi¢o destinado para este fim; realizar
consultas de enfermagem, solicitar exames complementares, reescrever/transcrever medicacoes,
conforme protocolo, estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as disposicdes legais da
profissdo; executar acdes de assisténcia integral em rodas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria, no @mbito de sua competéncia; realizar acbes de saude em diferentes ambientes, na
Unidade de Saude da Familia, e quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na Atencdo Basica, definidas nas Normas
Operacionais do Ministério da Saude; avaliar a atuacdo clinica e préatica da salde coletiva; organizar
e coordenar as criagdes de grupos de controle de patologias, como hipertensos, diabéticos, de satde
mental e outros; realizar, com os profissionais da unidade de salde, o diagndstico e a definicdo do
perfil socio econbmico da comunidade, a descricdo do perfil do meio ambiente da area de
abrangéncia, a realizacdo do levantamento das condi¢fes de saneamento basico e do mapeamento da
area de abrangéncia dos Agentes Comunitario de Saude sob sua responsabilidade; supervisionar e
coordenar as acbes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de Auxiliares de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes; coordenar, acompanhar, supervisionar e
avaliar sistematicamente o trabalho dos Agentes Comunitérios de Salde; coordenar a programagao
das visitas domiciliares a serem realizadas pelos Agentes Comunitarios de Saude; realizar busca ativa
das doencas infecto-contagiosas; outras acOes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

Professor:

Atribuicdes do cargo de Professor:

| — Participar da elaboracéo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

Il — Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento;
Il — Zelar pela aprendizagem do aluno;

IV — Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;



V — Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
VI — Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.

Técnico em Enfermagem:

Atende as necessidades dos enfermos portadores de doencas de pouca gravidade, atuando sob a
supervisdo do enfermeiro; Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacdo e utilizando
aparelhos de ausculta e pressdo, para registrar anomalias; Ministrar medicamentos e tratamentos aos
pacientes internados ou nao, observando horarios, posologia e outros dados, para atender as
prescricbes médicas; Fazer curativos simples, utilizando suas nogdes de primeiros socorros ou
observando prescri¢des, para proporcionar alivio ao paciente e facilitar a cicatrizacdo de ferimentos,
suturas e escoriagOes; Auxiliar nos cuidados post-mortem, fazendo tamponamentos e preparando o
corpo para evitar secrecbes e melhorar a aparéncia do morto; Atender criangas e adultos que
dependem de ajuda auxiliando na alimentacéo e higiene dos mesmaos, para proporcionar-lhes conforto
e recuperacao mais rapidas; Preparar pacientes para consultas e exames, vestindo-os adequadamente
e colocando-os na posicao indicada para facilitar a realizacdo de operacdes mencionadas; Preparar e
esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescrigcdes, para
permitir a realizacdo de exames, tratamentos, intervencdes cirurgicas e atendimento obstétrico;
Efetuar coleta de material para exames de laboratério e a instrumentacdo em intervencdes cirlrgicas,
atuando sob a supervisdo do enfermeiro, em caréater de apoio, para facilitar o desenvolvimento das
tarefas de cada membro da equipe de saude; Registrar as tarefas executadas, as observacdes feitas e
as reacdes ou alteracdes importantes, anotando-as no prontuario do paciente para informar a equipe
de saude e possibilitar a tomada de providéncias imediatas; Fazer assepsia de agulhas e vidraria como
provetas, pipetas, tubos, seringas e outros recipientes, lavando-os, esterilizando-os e secando-os para
garantir o seu uso dentro do que imp&em as normas; Limpar instrumentos e aparelhos, como
microscopio, centrifugas, autoclaves ou estufas e utilizando panos, escovas ou outros expedientes
para conserva-los e possibilitar o seu uso imediato; Auxiliar na realizacdo de vérias tarefas de
laboratdrio, preparando meios de cultura, e outras similares; Executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Atendente de Consultoério Dentéario:

Apoiar as atividades de consultorio dentario; orientar os pacientes sobre higiene bucal;, marcar
consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivo e fichario; revelar e montar
radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente;
instrumentar o cirurgido-dentista junto a cadeira operatdria; promover isolamento do campo
operatorio; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; aplicar métodos
preventivos para controle da carie dental; proceder a conservacdo e a manutengdo do equipamento
odontologico; desenvolver trabalhos junto a equipe multi-profissional e a demais procedimentos
gerais pertinentes a categoria.

Agente de Endemias:

O exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promogdo da salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob superviséo do gestor municipal, tais
como, identificar focos de vetores em locais publicos e privados, como por exemplo, subir em caixas
d agua para verificar se estd bem tampada, com boa vedacdo, cadastrando aquelas que ndo possuem
tampa, para fins de colocagdo das mesmas; destruir e evitar a formagdo de criadouros através de



retirada de depdsitos com recolhimento com sacos de lixo, latas, garrafas ou qualquer material que
possa acumular &gua; orientar a comunidade quanto aos meios para evitar a proliferacdo de vetores;
realizar, quando necessario, 0 combate aos vetores nas formas larvéria e alada utilizando o tratamento
focal, perifocal e U.B.V. (Ultra Baixo VVolume) através do uso de produtos quimicos, sendo que este
trabalho é realizado com bombas. Realizar pesquisas de triatomineo e borrifacdo e controle de
roedores urbanos e silvestres, escorpides e morcegos.

Fiscal de Vigilancia Sanitaria:

Auxiliar na fiscalizagcdo com o objetivo de exercer o poder de policia do Municipio referente as
relagdes de consumo, bem como o seu efetivo controle, especialmente em atendimento as normas da
legislacdo federal, estadual e municipal, por meio de rondas e vistorias espontaneas, sistematicas e
dirigidas e faz observar, executar atividades e praticar os atos administrativos previstos na legislacao
referente as relacGes de consumo. Atuar isoladamente e em conjunto com Fiscal Sanitarista de Nivel
Superior, participar da elaboracdo de programas educativos, junto a populacdo, para orientar,
conscientizar e motivar o cidaddo quanto aos seus direitos e obrigacfes nas relagdes de consumo;
atuar de oficio ou a partir de reclamagfes em questdes referentes as relacdes de consumo; atuar em
todas as fases do processo administrativo referente as relages de consumo, iniciado de oficio ou a
partir de reclamacao; exarar documentos fiscais e outros que se fizerem necessarios, em conformidade
com a legislacdo referente as relacdes de consumo; proceder a apreensdes, inutilizacdes e coletas de
amostras, efetuar embargos e interdi¢des, notificar, intimar, autuar, interditar, advertir, praticar a
intervencdo administrativa e outros atos administrativos previstos na legislacdo de relacbes de
consumo; elaborar réplicas e tréplicas fiscais em processos de recursos oriundos de penalidades
impostas em decorréncia do poder de policia do Municipio nas relacdes de consumo; solicitar dos
Orgdos competentes a instauracdo de inquérito para apuracao de delito contra o consumidor; participar
de audiéncias nas quais 0 Municipio seja parte; propor, viabilizar e fiscalizar a celebracdo de
convénios nos quais seja parte 0 Municipio no ambito das relacbes de consumo; executar outras
tarefas previstas na legislacao referente as relagcGes de consumo, na area de sua competéncia; fiscalizar
habitagbes e estabelecimentos comerciais e de servigos, excetuando-se 0s estabelecimentos
comerciais e de servigos sob a responsabilidade de profissionais cuja a escolaridade seja a superior
completa na &rea da saude; fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes,
condominios, escolas associagfes, hotéis, motéis e congéneres; fiscalizar as condi¢des sanitarias das
instalacdes prediais de aguas e esgotos; fiscalizar quanto a regularizacdo das condi¢6es sanitarias das
ligacGes de agua e esgoto a rede publica; fiscalizar estabelecimentos de servigos, tais como:
barbearias, saldes de beleza, casas de banho, estabelecimentos esportivos de ginastica, cultura fisica,
natacdo e congéneres, asilos, creches e similares; fiscalizar estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis
e congeéneres, clubes recreativos e similares, lavanderias e similares, agéncias funerarias, velorios,
necrotérios, cemitérios e crematorios, no tocante as questfes higiénico-sanitarias; fiscalizar
estabelecimentos que comercializem e distribuam géneros alimenticios, bebidas e aguas minerais;
fiscalizar estabelecimentos que fabriqguem e/ou manipulem géneros alimenticios e envasem bebidas
e aguas minerais; encaminhar para analise laboratorial alimentos e outros produtos para fins de
controle; apreender alimentos, mercadorias e outros produtos que estejam em desacordo com a
legislacdo sanitaria vigente; efetuar interdi¢do de produtos, embalagens e equipamentos em desacordo
com a legislacéo sanitaria vigente; efetuar interdi¢éo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;
expedir autos de intimacéo, de interdicéo, de apreenséo, de coleta de amostras e de infracdo e aplicar
diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas por legislacéo especifica; executar e/ou participar
de acdes de Vigilancia Sanitaria em articulacédo direta com as de Vigilancia Epidemiologica e Atencao



a Saude, incluindo as relativas a Saude do Trabalhador, Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente;
fazer cumprir a legislacéo sanitéria federal, estadual e municipal em vigor; exercer o poder de policia
do Municipio na &rea de saude publica; relatar ou proferir voto nos processos relativos aos créditos
do Municipio, enquanto membros de Juntas de Julgamentos e de Recursos Fiscais Sanitérios; executar
outras atividades correlatas a area fiscal, a critério da chefia imediata; fiscalizar estabelecimentos que
comercializam, no varejo, drogas, medicamentos, cosméticos e saneantes domissanitarios e outros de
interesse da salde; fiscalizar estabelecimentos que comercializam, no atacado, drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos e saneantes e outros de interesse da
saude; fiscalizar estabelecimentos que fabricam alimentos, medicamentos, drogas e insumos
farmacéuticos e correlatos, saneantes domissanitarios, cosméticos. perfumes e produtos de higiene,
produtos médico-hospitalares e de diagndstico e outros de interesse da saude; fiscalizar farmécias
hospitalares, farmécias privativas e dispensérios de medicamentos de unidades hospitalares e
congéneres; fiscalizar hospitais e servicos intra-hospitalares, ambulatorios hospitalares gerais e
especializados, publicos e privados, servicos de assisténcia médica e odontoldgica, pronto-socorros
gerais e especializados, unidades mistas e especializadas de satde, policlinicas e servigos publicos de
saude afins, clinicas e consultorios médico-odontoldgicos gerais e especializados, centros e postos de
saude e congéneres; fiscalizar servicos de apoio diagndstico de patologia clinica e citologia, analises
clinicas, anatomia patoldgica, servigos de radio-imuno-ensaio, medicina nuclear, posto de coleta,
analises metabdlicas e endocrinoldgicas e outros servicos afins; fiscalizar servicos de apoio
diagnostico por imagem e radiagOes ionizantes, tais como: radiologia médica e odontologica,
hemodinamica, tomografias, ultrasonografias, ecocardiografias, ressonancia magnética, cintilografia,
endoscopia e outros servicos afins; fiscalizar servicos de apoio diagndstico por métodos graficos, tais
como: eletrocardiografia, eletroencefalografia, eletromiografia, ergometria, funcdo pulmonar e outros
servigos afins; fiscalizar servicos de apoio terapéutico, tais como: radioterapia, quimioterapia,
servigos de dialise, de hemodialise e outros servicos afins; fiscalizar servicos de hemoterapia e
hematologia, bancos de tecidos e 6rgaos, bancos de leite e outros servigos afins; fiscalizar servicos
de aplicacdo de produtos saneantes domissanitarios, tais como: desinsetizadoras e congéneres;
fiscalizar servicos de préteses dentérias, estabelecimentos Opticos, creches, asilos e congéneres;
fiscalizar servicos de esterilizacdo, tais como: ETO, processos fisicos e outros servicos afins;
fiscalizar hospitais, clinicas e consultérios veterinarios e congéneres; encaminhar para analise
laboratorial medicamentos e outros produtos para fins de controle sanitéario; apreender medicamentos,
mercadorias e outros produtos de interesse da saude que estejam em desacordo com a legislacdo
sanitaria vigente; elaborar relatorios, laudos, comunicacdes e outros documentos relacionados com a
fiscalizacdo sanitaria; expedir autos de intimacéo, de interdi¢do, de apreensao, de coleta de amostras
e de infracdo e aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas; executar e/ou participar
de a¢des de Vigilancia Sanitaria em articulacdo direta com as de Vigilancia Epidemiologica, Controle
de Zoonoses, Saude do Trabalhador e do Meio Ambiente; fazer cumprir a legislacéo sanitéria federal,
estadual e municipal em vigor; exercer o poder de policia do municipio na area de satde publica;
executar outras atividades correlatas a area fiscal, a critério da chefia imediata; Executa outras
atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores
hierarquicos.

Merendeira:

Preparar a alimentagédo, temperando, amassando e triturando os alimentos de acordo com as instru¢ées
recebidas para atender ao regime alimentar adequado, auxiliando as criancas nas suas refeicdes, para
garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; Separar 0s materiais a serem utilizados



na confeccdo da refeicdo ou merenda, escolhendo panelas, temperos, molhos e outros ingredientes
para facilitar a sua manipulagéo; Preparar os alimentos, de maneira a garantir a forma e o sabor
adequados a cada prato ou para seguir a receita; Fazer a cocc¢do dos alimentos utilizando a formae o
vasilhame mais adequado; Fazer a limpeza dos talheres e utensilios, solicitando ou fazendo a lavagem
dos mesmos para assegurar a sua posterior utilizacdo em condicdes de higiene; Controlar o estoque
de ingredientes, verificando seu nivel e o estado dos que estdo sujeitos a deterioracdo para
providenciar as reposi¢cdes necessarias; Executar outras atividades correlatas ou complementares,
inerentes a funcéo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Auxiliar de Sala:

Participar das atividades desenvolvidas pelo Professor, em sala de aula ou fora dela; manter-se
integrado com o professor e as criancgas; participar de reuniées pedagdgicas e de grupos de estudos,
na unidade educativa; seguir a orientacdo da supervisdo da Unidade educativa; Orientar para que a
crianca adquira habitos de higiene; promover ambiente de respeito mutuo e cooperacao entre as
criancas e demais profissionais da unidade educativa; atender as criangas, respeitando a fase em que
estdo vivendo; Atender as solicitacbes das criancgas; auxiliar na adaptacdo de novas criancas;
comunicar o professor e ao responsavel pela unidade educativa as anormalidades no processo de
trabalho; receber e entregar as criancas as familias e zelar pelo repouso e intervalo de almoco;
desenvolver hébitos de higiene, junto as criancas; promover e auxiliar e alimentacdo das criancas nos
horarios pré-estabelecidos; comunicar ao professor e/ou diretor situacbes que requeiram atencao
especial; responsabilizar-se por grupos de criangas exercendo outras atividades de cuidado em
periodo de férias do professor titular, para garantir o trabalho dos pais nos recessos escolares; realizar
outras tarefas correlatas com a funcao.

ANEXO 111

DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME DO
CANDIDATO:

CPF:

RG:

CARGO
PRETENDIDO:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, do Edital n° do municipio
para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribui¢des do cargo acima
mencionado;



2 - Fico impedido de usufruir da condicéo de portador de necessidades especiais para, posteriormente,
requerer readaptacao ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condicOes de que necessito para realizagdo das provas, sob pena de nédo ser
atendido a solicitacdo caso o candidato ndo informe nesta declaracdo, inclusive tamanho da fonte em
caso de solicitacdo de prova ampliada. Caso o candidato ndo informar o tamanho da fonte, a prova
sera impressa em fonte 16:

Fonte

, de de20 .
Assinatura do Candidato
ANEXO IV

LISTA DE EVENTOS EDITAL 001/2021
EVENTO DATA
Publicacéo de Edital 23/07/2021
Prazo para impugnacao do Edital 23/07 a 25/07/2021
Inscricdo 23/07/2021 a 02/08/2021
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢éo 03/08/2021
Divulgacéo da lista provisoria das Inscrigdes 04/08/2021
Prazo de recurso contra a lista das Inscri¢es 05/08/2021
Homologacéo das Inscri¢bes 06/08/2021
Realizacdo da Prova Escrita 15/08/2021
Divulgacao do Gabarito Provisério 16/08/2021
Prazo de Recursos contra o Gabarito Provisério e Questdes da Prova | 17/08/2021
Divulgacéo do Gabarito Definitivo A0 esgotar 0s recursos




Divulgagdo da Lista de Classificacdo Provisoria Ao esgotar os recursos
Prazo de Recursos contra a Lista de Classifica¢do provisoria A0 esgotar 0s recursos
Homologacéo da Lista de Classificagcdo Definitiva A0 esgotar 0s recursos

EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICDO N° 009/2021.

A Prefeita do Municipio de Trombudo Central, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais, com a Comissdo Municipal Coordenadora do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2021, nomeada pelo Decreto 096/21 de 22 de julho de 2021, RESOLVE tornar publico que se
acham abertas, no periodo de 26/07/2021 a 12/08/2021, para provimento de vagas na Prefeitura
Municipal de TROMBUDO CENTRAL, regidos pelo regime celetista e nos termos da legislacdo
pertinente e das normas estabelecidas no Edital sendo as vagas para: Agente de Endemias 40 horas,
Fiscal Vigilancia Sanitaria 40 horas, Enfermeiro 40 horas, Auxiliar Odontoldgico 40 horas,
Técnico de Enfermagem 40 horas, Professor 20 horas, Merendeira 40 horas e Auxiliar de Sala
30 horas .As provas serdo realizadas no dia 22/08/2021. Quanto a remuneracdo e atribuicdes do
cargo, bem como maiores informacg0es, consultar o Edital completo publicado no mural e no site
oficial da Prefeitura Municipal d¢e TROMBUDO CENTRAL.: http://trombudocentral.sc.gov.br.

Prefeitura Municipal de Trombudo Central, 23 de julho de 2021.

GEOVANA GESSNER
Prefeita Municipal



