Prefeitura Municipal de Mia trma
S&d0 Sebastido da Bela Vista — MG

Concurso Publico n° 01/2020 MB GESTAD PUBLICA

EDITAL COMPLETO

Inscricoes:

PERIODO: DE 25 DE MAIO A 23 DE JUNHO DE 2020.

VIA INTERNET:

No endereco eletrbnico www.maximaauditores.com.br (acessar o link
correspondente ao “Concurso Publico da Prefeitura Municipal de S&o
Sebastido da Bela Vista”), das 08h00 (oito horas) do dia 25/05/2020 até as
17h00 (dezessete) do dia 23/06/2020 (horario de Brasilia/DF).

POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL:

LOCAL: Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Bela Vista
Praca Erasmo Cabral, n° 334 - Centro - S&o Sebastido da Bela Vista - MG

HORARIO: de 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00, exceto sabados,
domingos e feriados.

Provas objetivas:

PRATICAS:

DATA PREVISTA: 11/07/2020 (SABADO)
LOCAL E HORARIO: A CONFIRMAR DIA 03/07/2020 DIVULGACAO NO
QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA e SITE: www.maximaauditores.com.br

OBJETIVAS:

DATA PREVISTA: 12/07/2020 (DOMINGO)
LOCAL E HORARIO: A CONFIRMAR DIA 03/07/2020 DIVULGACAO NO
QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA e SITE: www.maximaauditores.com.br .

MB GESTAO PUBLICA LTDA. EPP
Sede Proviséria: Rua Dom Rodrigo, 303 — Sala 03 — Santa Rosa — Belo Horizonte — MG. CEP 31.255-720
Telefax n.° (31) 3024-0770 / 3425.3902 - E-mail: maximaauditores@hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA/MG
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

O Prefeito Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o Art. 37, Inciso I, da Constituicdo Federal, torna
publico que fara realizar Concurso Publico de Provas Objetivas Tedricas, Prova de Titulos, além de provas
praticas, dependendo do cargo, para provimento de vagas nos cargos do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal, discriminadas no Anexo | deste Edital, sob o regime juridico estatutario conforme
determina Lei Municipal n°® 637 de 10 de junho de 1997 que instituiu o Regime Juridico dos servidores
publicos da Prefeitura, Camara, Autarquias e Fundag@es Publicas do Municipio de Sdo Sebastido da Bela
Vista, e de acordo com a Lei Complementar Municipal n° 56 de 18 de dezembro de 2013, Lei Complementar
n° 59 de 22 de abril de 2014, Lei Complementar n°® 67 de 06 de novembro de 2017, Lei Complementar n°
084 de 18 de dezembro de 2019, bem como nas demais legislagcfes pertinentes e normas estabelecidas no
presente Ato Convocatorio.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, serd executado pela empresa MB Gestéo
Pablica Ltda. EPP, nome de fantasia "Méaxima Auditores", regularmente licitada na forma da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993, em estrita consonancia com o disposto no ordenamento juridico
positivo, e sera fiscalizado pela Comissdo Especial de Fiscalizacdo e Acompanhamento do
Concurso Publico do Municipio de S&o Sebastido da Bela Vista, doravante denominada
Comisséo de Fiscalizagao, designada através da Portaria n® 177 de 20 de novembro de 2019.

1.2 Os Cargos e suas especificagdes (numero de vagas, vencimentos iniciais, valores das taxas de
inscricdo, disciplinas das provas objetivas, nimero de questbes por disciplina, peso de cada
guestao, escolaridade minima exigida, pré-requisitos cumulativos, carga horaria de trabalho, etc.)
s&o os constantes do ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES, deste Edital.

1.3 As atribuicdes especificas de cada Cargo s&o as constantes do ANEXO Il — DESCRICAO DAS
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS, deste Edital.

1.4 Os programas das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada Cargo sdo os constantes do
ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA, deste Edital.

15 O Cronograma estimado para a realizacado do concurso € o constante do ANEXO X, que podera ser
alterado no interesse da eficacia das realizagdes, a critério da Comissédo de Fiscalizacao.

2 DAS INSCRICOES

2.1 Sao condi¢cbes basicas para a inscrigdo:

2.1.1 Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificacdo minima exigida para o
Cargo e a documentacgéo prevista no subitem 8.5 deste Edital.

2.1.2 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2 As inscrigfes deverao ser realizadas via internet no periodo, local e horario a seguir, observando as
orientacdes abaixo:

2.2.1 Periodo: de 25 de maio a 23 de junho de 2020.

2.2.2 Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.maximaauditores.com.br .

2.2.3 Aos candidatos com dificuldade de acesso & internet, havera POSTO DE ATENDIMENTO
no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00, exceto sabados, domingos e
feriados, na Prefeitura Municipal, localizada a Praga Erasmo Cabral, n°® 334 - Centro - Sao
Sebastiéo da Bela Vista / MG.

2.2.4 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente no Posto de Atendimento podera
constituir um procurador (modelo de procuracéo constante do Anexo VI deste Edital), o qual
devera apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracdo e seus
documentos pessoais, além dos documentos do candidato (Doc. de Identidade e CPF).

2.3 Preencher o Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, conferir e confirmar os dados cadastrados e
transmiti-los via Internet das 08h00 (oito horas) do dia 25/05/2020 até as 16h00 (dezesseis
horas) do dia 23/06/2020, (horéario de Brasilia/DF), observando os procedimentos estabelecidos a
seguir:

2.3.1 Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscri¢cdo correspondente;

2.3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no anexo |, de acordo
com o Cargo para o qual ira concorrer, até o dia de vencimento indicado no boleto;

2.3.3 O boleto bancario a que se refere o subitem 2.3.1 sera emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta
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impressédo e leitura dos dados e do cédigo de barras. A impressao desse documento em

outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.

O pagamento da Taxa de Inscricdo impressa no boleto bancéario podera ser efetuado em

qualquer agéncia bancaria, observados os horarios de atendimento e das transacoes

financeiras de cada instituicao.

Antes de efetuar o pagamento o candidato devera conferir a corre¢éo de suas informagdes

no boleto, inclusive o Cargo escolhido, atentando ainda para possiveis fraudes na

impressdo do boleto bancario, causada por virus por possam estar instalados no seu

computador.

Recomendamos ndo deixar sua inscricdo ou pagamento do boleto para o udltimo dia,

evitando atrasos e aborrecimentos.

O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que pretenda efetua-lo,

o ultimo dia de pagamento seja feriado que acarrete o fechamento das agéncias bancarias,

de modo que o pagamento seja feito até o dia indicado no boleto bancario, conforme

previsto neste Edital.

A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressdo durante o

periodo de inscri¢des determinado no subitem 2.3 deste Edital.

A inscricdo do candidato somente serd concretizada e validada apds a confirmagédo do

pagamento do valor da Taxa de Inscricdo pela instituicdo bancaria a Prefeitura Municipal de

S&0 Sebastido da Bela Vista.

O comprovante provisorio de inscricdo do candidato inscrito serd o boleto bancario,

devidamente quitado.

O candidato deverd retornar ao site: www.maximaauditores.com.br no dia 26/06/2020 e

confirmar o deferimento de sua inscricdo na relacdo de candidatos inscritos, sendo

indispensével essa etapa, para se evitar possiveis problemas na confirmac¢do do pagamento

pelo banco emissor dos boletos.

2.3.11.1. Nao sera enviado Comprovante definitivo de Inscrigcdo para o enderego do
candidato. Os candidatos deverdo, a partir do dia 03/07/2020, informar-se pela
internet, no site: www.maximaauditores.com.br, o local de realiza¢do das provas.
No Posto de Atendimento Presencial indicado no item 2.2.3 o candidato podera
acessar a internet e imprimir o comprovante definitivo de inscricdes. As
consequéncias decorrentes da ndo localizacdo do local de Provas sdo de
responsabilidade do candidato.

2.3.11.2. A relacdo de candidatos inscritos e o local de realizagdo das provas também
serdo publicados no quadro de avisos da Prefeitura, conforme estabelecido
no Cronograma do Concurso — Anexo X.

2.3.11.3. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como: nome do candidato, n.° do
documento de identidade, data de nascimento), o candidato devera inform4-los ao
fiscal de sala, no dia das Provas, para que seja providenciada a correcdo no
banco de dados dos inscritos.

N&o serd vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢cbes

previstas neste Edital, salvo por motivo justificado.

O Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a Taxa de Inscricdo sdo

pessoais e intransferiveis.

A Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista e a MB Gestao Publica Ltda. EPP

ndo se responsabilizam por requerimento de inscricdo ndo recebido por motivo de ordem

técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de

comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia

de dados pelo requerente nos prazos estabelecidos, ressalvada a hipétese de falha no

sistema da empresa, quando a inscricdo deverd ser requerida por oficio ou no e-mail

maximaauditores@hotmail.com , utilizando-se do modelo anexo VII, dirigido & Comissao de

Fiscalizacdo ou a Empresa responséavel pela organizacdo, nos enderecos constantes do

subitem 9.15.

A Prefeitura Municipal de Sao Sebastido da Bela Vista e a MB Gestdo Publica Ltda. EPP

ndo se responsabilizam por falhas de impressao ou outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem o pagamento da Taxa de Inscri¢ao.

Apo6s 01/07/2020 nao serdo aceitas reclamacBes sobre possiveis indeferimentos,

cancelamentos ou erros no processo de inscrigao.

As informacdes prestadas no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo s&do de inteira

responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da

Bela Vista e a MB Gestao Publica Ltda. EPP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
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2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

informacdes incorretas ou incompletas, enderego inexato ou incompleto ou codigo incorreto
referente ao Cargo, fornecidos pelo candidato.

A inexatiddo das declaracdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados

posteriormente, eliminardo o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes

da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal,
assegurados os direitos de ampla defesa e do contraditorio.

O simples pagamento no valor da taxa de inscricdo ndo caracteriza a inscricdo do candidato, que

somente se efetivara mediante preenchimento e consequente registro oficial de recebimento da

Ficha de Inscricdo nos termos do subitem 2.3.

Nao havera devolugdo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situagBes excepcionais de

suspensao, adiamento, mudanca da data de realizacdo das provas ou n&o realizagdo do concurso,

bem como pagamento em duplicidade ou extemporaneo, quando sera devida restituicdo dos
valores pagos pelos candidatos inscritos, no prazo méaximo de 30 dias, contados a partir da data do

Decreto ou Ato de suspenséo, adiamento ou cancelamento, na agéncia do Banco do Brasil mais

préoxima ou Banco Postal (nos correios), situado na sede do municipio, mediante apresentacdo do

comprovante de inscricdo, documento de identidade, ou ainda: via postal ou internet, mediante
requerimento, dirigido & Comisséo de Fiscaliza¢@o, no endereco da Prefeitura, constante do item

9.15 deste edital, indicando Banco, Agéncia e Conta para depédsito. Em qualquer situacdo a

restituicdo somente serd efetuada em nome do candidato inscrito.

2.6.1 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM,
medida entre a data do pagamento da inscricdo e a da restituicao.

2.6.2 Na hipétese de cancelamento do concurso, constante do item acima, a Prefeitura podera
optar por realizar novo concurso, no prazo maximo de 90 dias, garantindo nova inscricdo
aos inscritos no evento cancelado, nas mesmas condi¢des, sem qualquer dnus financeiro.

Cada candidato poder& concorrer em apenas um Cargo e, caso efetue mais de uma inscricdo no

concurso, serd considerada apenas a Ultima delas, ficando automaticamente cancelada a(s)

inscricdo(6es) anterior(es).

Dos candidatos portadores de deficiéncia:

2.8.1 Das vagas destinadas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 10% (dez por cento), por cargo, serdo destinadas a candidatos
portadores de deficiéncia, sempre com arredondamento para mais e desde que nédo
ultrapasse o limite de 20% das vagas em cada cargo. Das 57 (cinquenta e sete) vagas a
serem preenchidas neste concurso 3 (trés) vagas serdo reservadas para candidatos
portadores de deficiéncia, conforme detalhado no Anexo | deste Edital.
2.8.1.1 A primeira nomeacao de candidato inscrito na condicdo de portador de deficiéncia
serd para a 5% vaga, e as nomeagfes seguintes deverao ocorrer para a 113 2123 312 e
assim sucessivamente, para que seja mantido o percentual de 20% estabelecido pela
legislacéo federal.

2.8.2 As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscreverem neste
concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do Cargo e a deficiéncia de
que sdo portadoras e participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos nos diversos itens e condi¢des deste Edital.

2.8.3 Consoante estabelece o § 2° do art. 1° da Lei Estadual n.° 11.867/95, “pessoa portadora de
deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncao de natureza fisica,
sensorial ou mental, que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro de um
padrao considerado normal para o ser humano”.

2.8.4 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art.
4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.°
7.853, de 24 de outubro de 1989, com as alteracfes advindas do Decreto Federal n.° 5.296,
de 02/12/04.

2.8.,5 No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia devera declarar no campo préprio
do requerimento de inscri¢cao, a deficiéncia de que é portador e se necessita de condi¢cdes
especiais para se submeter a prova prevista neste edital, sob pena de serem as mesmas
consideradas desnecessérias, em caso de omissao.

2.8.6 Ao se declarar portador de deficiéncia e/ou a necessidade de condicdo especial para
realizacdo das provas, o candidato deverd apresentar laudo médico, original ou cépia
autenticada em servico notarial e de registros (Cartério de Notas), expedido dentro dos
ultimos 6 (seis) meses antecedentes a data de encerramento da inscri¢cdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia e a condicdo especial se houver, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, em cumprimento ao disposto no artigo 39 do Decreto
Federal n.° 3.298/99.
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2.9
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3.1

3.2

2.8.7

2.8.8

2.8.9

2.8.10

2.8.11

O laudo médico mencionado no item 2.8.6, deverd ser encaminhado via SEDEX ou CARTA
Registrada com Aviso de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com
custo por conta do candidato, para o endereco da empresa organizadora do concurso,
situada a Rua Dom Rodrigo, 303 - Sala 03 — B. Santa Rosa — Belo Horizonte — CEP.
31.255.720, ou protocolar junto a Comisséo de Fiscalizacdo na Prefeitura Municipal, Praca
Erasmo Cabral, n® 334, Centro — S0 Sebastido da Bela Vista/MG, impreterivelmente até o
Gltimo dia util de inscricdo — 23/06/2020.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico a empresa no prazo estabelecido, ndo sera
considerado como portador de deficiéncia, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no
Requerimento de Inscrigéo.

O candidato que necessitar de condicdo especial ou qualquer tipo de atendimento
diferenciado para realizagdo das provas devera solicitar através de requerimento — Anexo
VIl do Edital, via postal por SEDEX ou CARTA REGISTRADA com Aviso de Recebimento —
AR, para o endereco indicado no subitem 2.8.7, indicando claramente quais 0Ss recursos
especiais necessarios até o Ultimo dia de inscri¢do — 23/06/2020.

O candidato portador de deficiéncia visual total devera realizar, obrigatoriamente, prova com
0 auxilio de um fiscal “ledor”, levando para o local de provas o material necessario a sua
realizacéo;

A declaracdo de deficiéncia, para efeito de Inscricdo e realiza¢do das provas, ndo substitui,
em hipétese alguma, a avaliagdo médica admissional para fins de afericdo da
compatibilidade da deficiéncia com as atribuic6es do Cargo pretendido.

A inscricdo do candidato implicara na tacita aceitagdo das normas e condi¢gfes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
Em hip6tese alguma havera a substituicdo do Cargo consignado na Ficha de Inscri¢ao.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

N&o haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢cdo, exceto nas seguintes situacdes:

3.1.1
3.1.2

3.1.3

3.14
a)

b)
c)

d)

3.15

O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392,
de 7 de dezembro de 1999, ou

O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, que é regulamentado pelo Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, ou
O candidato hipossuficiente que por razbes de limitacdes de ordem financeira, ndo possa
arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento préprio e de
sua familia.

Para requerer a isencédo, o candidato deveré:

Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, conferir e confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los via Internet assinalando que deseja solicitar isencdo do
pagamento de inscri¢ao.

Preencher o requerimento préprio, conforme modelo — anexo VIII deste edital,

Declarar no “Requerimento de Isengao” que:

c.1) é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de
prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-
desemprego, e sua situagdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da
inscricdo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declara¢éo; ou

c.2) esta inscrito no CadUnico (informar o nimero de identificacdo social - NIS) e sua
situacdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do
sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaragéo; ou

c.3) é hipossuficiente e sua situacdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da
inscricdo sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, podendo esta condi¢édo ser
comprovada por qualquer meio legalmente admitido, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor de sua declaracao.

Apresentar & MB Gestéo Publica Ltda. EPP, entre os dias 25 a 27 de maio de 2020, na
forma prevista no subitem 3.1.4 deste Edital, o “Requerimento de Iseng¢ao”, devidamente
assinado, a documentagao discriminada na alinea “c” do subitem 3.1.4 do Edital, em caso
de candidato desempregado, os documentos citados no subitem 3.2 deste Edital e, em caso
de candidato inscrito no CadUnico, os documentos citados no subitem 3.3 deste Edital.

O “Requerimento de Isengdo”, se assinado por terceiro, devera ser acompanhado por
instrumento de procuracéo particular com firma reconhecida.

O candidato desempregado devera apresentar, conforme disposto na alinea “b” do subitem 3.1.4
deste Edital, documentacao comprobatoéria de todas as seguintes situagdes:
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3.3

3.21

b)

3.2.2

a)

b)

3.2.3

b)

3.2.4
a)

b)

ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social - CTPS;

nao possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual

ou federal;

nao possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder publico nos dmbitos

municipal, estadual ou federal;

ndo exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

Para comprovar a situagao prevista na alinea “a” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se nado tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar declaracgéo,

nos termos do modelo n° 1 constante do Anexo IX deste Edital, e, ainda, apresentar cépias

autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.l) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de

trabalho, em branco;

a.2) paginas contendo outras anotacdes pertinentes, quando houver; ou,

se ndo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaracéo, nos

termos do modelo n° 2 constante do Anexo IX deste Edital, datada e assinada, e, ainda,

apresentar cOpias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotagao do ultimo contrato de trabalho do

candidato, na qual deveréa constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente a da anotagdo do ultimo contrato de trabalho ocorrido, em

branco;

b.3) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.

3.2.1.1 Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de
Anotacdes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o Ultimo contrato
registrado e a pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar
também as paginas da CTPS em que usualmente sdo registrados os contratos de
trabalho, nos termos das alineas “b.1” e “b.2” do subitem 3.2.1 deste Edital.

Para comprovar a situacdo prevista na alinea “b” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e este foi

extinto, apresentar original ou copia autenticada de certiddo expedida por érgdo ou entidade

competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade

emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutério, ou a copia da publicacdo

oficial do ato que determinou a exting&o do vinculo; ou,

se nunca teve vinculo estatutario com o Poder PUblico municipal, estadual ou federal,

apresentar declaracdo nos termos do modelo n® 3 constante do Anexo IX deste Edital.

Para comprovar a situagao prevista na alinea “c” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual ou

federal e este foi extinto, apresentar cépia autenticada do contrato extinto, acompanhado da

documentacao pertinente que comprove sua extingdo, e declaragdo conforme modelo n° 4

constante do Anexo IX deste Edital; ou,

se nunca teve contrato de prestacédo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual

ou federal, apresentar declaracdo nos termos do modelo n° 5 constante do Anexo IX deste

Edital.

Para comprovar a situacdo prevista na alinea “d” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se ja tiver exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar original

ou copia autenticada de certiddo em que conste a baixa da atividade; ou,

se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida

como autbnoma, apresentar declaracdo nos termos do modelo n° 6 constante do Anexo 1X

deste Edital.

O candidato que solicitar isencdo de taxa de inscricdo por estar inscrito no CadUnico devera
apresentar:

3.31

3.3.2

3.3.3

Fotocépia autenticada da Carteira de Identidade e do comprovante de inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

Para fins de deferimento do pedido de isencdo do valor da inscricdo, a MB Gestdo Publica
Ltda. EPP, consultar4d a situacdo do NIS do candidato inscrito no CadUnico junto ao
Ministério de Desenvolvimento Social.

Sera indeferido o pedido de isencdo do valor da inscrigdo preliminar nos casos em que 0
NIS apresentado:

e Estiver incorreto;

e Estiver na situacdo de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA/MG - EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 6



3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

4

Todas as declaracdes a que se refere o subitem 3.2 deste Edital deverdo ser datadas e assinadas
pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido, que se responsabilizara
por todas as informacdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica, nos
termos da legislacao correspondente.

Todas as coépias de documentos previstas nos itens 3.2 e 3.3 deverdo ser devidamente

autenticadas por cartério de notas ou por servidor da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido

da Bela Vista.
A apresentagdo, a MB Gestao Publica Ltda. EPP, do “Requerimento de Isencao”, devidamente
assinado, da documentacéao discriminada na alinea “b” do subitem 3.1.4 do Edital, e os documentos

a que se referem os subitens 3.2 e 3.3 deste Edital, dever&o ser feita no prazo estabelecido no

subitem 3.1 deste Edital, por meio de:

a) Protocolo, na Prefeitura Municipal, localizada na Praca Erasmo Cabral, n® 334 — Centro — Sao
Sebastido da Bela Vista/MG das 08h00 as 12h00 ou das 13h00 as 16h00 (exceto sabados,
domingos e feriados);

b) SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por contado candidato, enderecado a
MB Gestédo Publica Ltda. EPP, para o endereco: Rua Dom Rodrigo, n.° 303 sala 03, Bairro
Santa Rosa, CEP 31.255-720, Belo Horizonte/MG

3.6.1 O “Requerimento de Isengdo” e a documentacgao citada nos subitens 3.2 e 3.3 deste Edital
deverdo ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados:

Concurso Publico n° 01/2020 da Prefeitura Municipal de Sédo Sebastido da Bela Vista - MG
Pedido de isencéo do pagamento do valor da inscri¢do

Nome do candidato

Numero de inscri¢céo

3.6.2 Cada candidato devera encaminhar individualmente seu “Requerimento de Iseng&o”, sendo
vedada a entrega de documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

O “Requerimento de Isengao”, devidamente assinado, e a documentagao discriminada no item 3

apresentados em desconformidade com os subitens 3.1, 3.2 e 3.3 deste Edital, ndo seréo

analisados.

A relacéo dos pedidos de isencéo e respectivos resultados serédo divulgados no dia 05/06/2020, as

15h00, no enderego eletrdnico www.maximaauditores.com.br, no link do concurso, e no quadro de

avisos da Prefeitura Municipal.

Os candidatos cujos pedidos de isencéo forem deferidos, deverdo aguardar a confirmacao definitiva

no site, apos a publicagéo da relacao de isengdes concedidas.

O candidato que tiver seu requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscrigcdo indeferido

podera apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias Gteis ap6s a publicacdo indicada no subitem 3.8

deste Edital.

Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no concurso, sendo considerado inabilitado, além de

responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaracdo

falsa para se beneficiar da isencédo de que trata o item 3.

Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacéo declarada pelo candidato.

DO CONCURSO

O concurso para provimento dos Cargos deste Edital sera realizado mediante Provas Objetivas, Provas
Praticas e Provas de Titulos, conforme especificado neste Edital.

4.1 Das Prova Objetivas:

4.1.1 Serao aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, a todos os

candidatos regularmente inscritos neste concurso publico, de conformidade com o disposto

no Anexo | do presente Edital, bem como as seguintes determinacgdes:

a) Valorizacéo: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas.

b) Duracédo: 3 (trés) horas.

¢) Composigdo das Questdes: multipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada
enunciado, sendo uma Unica delas a correta.

d) Disciplinas: Portugués e Matematica, dependendo do Cargo.
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4.2

4.3

41.2

4.1.3

41.4

4.1.5

4.1.6

e) Disciplinas Especificas: Conhecimentos de formacao especifica aplicavel a candidatos
inscritos em Cargos de nivel de escolaridade fundamental, médio e superior, cada qual
em sua area de atuagdo, quando o Cargo exigir.

f) O numero de questbes, a escolaridade e os pesos correspondentes as disciplinas de
cada prova, variaveis conforme o Cargo pleiteado sédo os dispostos no Anexo | do
presente Edital.

Sera eliminado o candidato que obtiver pontuagdo O (zero) em quaisquer das disciplinas da

Prova Objetiva.

Ser& aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos

distribuidos no conjunto das disciplinas da Prova Objetiva escrita, calculados conforme item

4.1.1 acima.

Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo lll

deste Edital.

O Anexo lll, integrante deste Edital, contempla apenas o programa/contetido programatico,

o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

Se por qualquer eventualidade uma questdo tiver resposta dupla e/ou divergéncia na

redacéo, verificada mediante recurso dos candidatos e/ou diretamente pela Comisséo de

Fiscalizagdo, esta sera anulada com a pontuagcdo respectiva adicionada a todos os

candidatos que tenham a mesma na sua prova.

Das Provas Praticas:

As provas préticas serdo realizadas para os cargos relacionados no Anexo IV e terdo os seguintes
critérios:

42.1
4.2.2

4.2.3

424

425

4.2.6
4.2.7

4.2.8

4.2.9

DATA PREVISTA (podendo ser alterada, mediante aviso): 11/07/2020 — SABADO.
LOCAL e HORARIO: serdo realizadas na cidade de S&o Sebastido da Bela Vista/MG,
no local e horario a serem confirmados dia 03/07/2020, mediante publicagdo no
quadro de avisos da Prefeitura de S&o Sebastido da Bela Vista e site
www.maximaauditores.com.br.

Poderao ser realizadas no dia 11/07/2020 ou, se necessario, em outra data, dependendo
da quantidade de candidatos inscritos, mediante prévio aviso de convocacgéo.

Em sendo realizadas em outro dia, apés a prova escrita, serdo convocados todos os
aprovados na prova escrita ou a critério da Comissao do Concurso.

Serdo Coordenadas pela MB Gestéo Publica Ltda. EPP, e acompanhadas pela Comisséo
de Fiscalizagdo, aplicadas por técnicos indicados pela empresa organizadora do concurso.
As provas praticas consistirdo de tarefas especificas conforme Anexo IV;

A prova pratica tera caréater eliminatério, sendo apenas definido pelos julgadores a aptidao
ou inaptiddo do candidato, de acordo com a pontuacéo definida no Anexo IV.

Em sendo considerado apto na prova prética, ao candidato prevalecera a classificacdo das
provas objetivas;

Sendo considerado inapto na prova pratica, o candidato sera desclassificado do concurso,
assegurado o direito de recurso, nos termos do subitem 7.1 deste Edital.

Da prova de Titulos:

43.1

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4.3.5

A Prova de Titulos tem por objetivo valorar o conhecimento do candidato em funcdo do grau
de instrugdo adicional que o0 mesmo possui — além do exigido como escolaridade — tendo
carater classificatério, mediante pontuacao adicional na forma deste item, com base nos
fatores discriminados no Anexo V deste Edital.

Somente havera Prova de Titulos para o Cargo de Professor de Educacao Fisica, conforme
estabelecido no Anexo V.

Somente serdo computados nessa pontuagcdo os Titulos apresentados pelos candidatos
aprovados na Prova Objetiva, nos termos do subitem 3.1.3, conforme a divulgacdo do
Resultado Provisério do Concurso, de que trata o subitem 5.1.

Os titulos de que trata esse capitulo deverdo ser entregues apods a divulgacdo do
Resultado Provisorio, no periodo de 22/07/2020 a 24/07/2020.

Os titulos deverdo ser protocolados, pessoalmente ou por procurador, junto a
Comisséo de Fiscalizagdo no endereco sede da Prefeitura Municipal — Praca Erasmo
Cabral, n° 334 — Centro — Sdo Sebastiao da Bela Vista/MG, no horario 08h00 as 12h00
e das 13h00 as 16h00 ou encaminhados, via SEDEX ou carta com Aviso de
Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do
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4.3.6

4.3.7

4.3.8

4.3.9

4.3.10

4.3.11

4.3.12

4.3.13

4.3.14

4.3.15

4.3.16

4.3.17

4.3.18
4.3.19

candidato, a MB Gestao Publica Ltda. EPP, no endere¢o: Rua Dom Rodrigo, n.°c 303 -
Sala 03, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-720, Belo Horizonte/MG.

Os titulos deverdo ser entregues em fotocOpias autenticadas por cartério de notas ou por
membro da Comisséo de Fiscalizacdo, devendo conter a identificacdo do candidato e seu
numero de inscricdo. N&o serdo aceitos documentos originais ou documentos via fax.

A apresentacdo de Titulos ndo é obrigatéria, ficando, porém, o candidato ciente de que se
ndo apresenta-los no periodo marcado, nao terd pontuagéo na Avaliagao de Titulos.

A avaliagdo de titulos ndo elimina nenhum candidato, pois é uma etapa apenas de
pontuacdo classificatoria.

No julgamento dos titulos serdo distribuidos no maximo 10,0 (dez) pontos, observados os
limites de que trata o quadro do ANEXO V.

Os titulos de que tratam os incisos |, Il e Ill do quadro do ANEXO V néo sao cumulativos,
guando da mesma espécie, sendo computados na pontuacao apenas um exemplar de cada
um deles.

Somente serdo aceitas certiddes ou declaracbes de conclusdo de instituicdo de ensino
superior legalmente reconhecida pelo sistema de ensino, conforme a legislagdo em vigor,
devendo ainda referir-se a cursos comprovadamente concluidos, acompanhados do
Historico das matérias cursadas.

Os titulos referentes a conclusdo de Curso de Pés-graduacdo em nivel de Mestrado ou de
Doutorado, deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES — do Ministério da Educacéo e Cultura — MEC e, caso o
candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado ou doutorado, devera
apresentar em seu lugar a ata da dissertacdo e ata da defesa de tese, acompanhadas da
declaracdo do coordenador do curso atestando a aprovagao.

O titulo referente a Curso de Pés-graduacao, quando for realizado no exterior somente sera
considerado vélido se o documento estiver traduzido para o portugués, por tradutor
juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolucdo n® 01, de 03
de abril de 2001, da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Em nenhuma hipétese serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos
documentos referentes aos titulos.

Serdo recusados, liminarmente, os titulos que n&o atenderem as exigéncias do edital.

Fica facultada a Prefeitura Municipal ou a empresa organizadora do presente concurso
publico, a solicitacdo dos documentos originais relativos aos titulos, para esclarecimento de
divergéncias eventuais.

Seré& de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato a apresentacdo tempestiva dos
titulos de que dispuser, ndo se admitindo, em qualquer hip6tese, a apresentacdo dos
mesmos fora dos prazos ou dos locais estabelecidos neste Edital.

N&o serdo considerados os titulos entregues fora do prazo previsto.

Somente serdo aceitos os titulos relacionados a area de conhecimento da graduagao
ou de atuacéo do profissional.

5 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

51

5.2
53
54

55

A Prova Objetiva sera realizada com observancia das condi¢6es abaixo:

51.1
51.2

513

DATA PREVISTA: 12/07/2020 — DOMINGO.

LOCAL e HORARIO: sero realizadas na cidade de Sdo Sebastido da Bela Vista, no
local e horario a serem confirmados dia 03/07/2020, mediante publicagdo no quadro
de avisos da Prefeitura e site www.maximaauditores.com.br.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nas
escolas localizadas no municipio de Sdo Sebastido da Bela Vista, a MB Gestao
Publica Ltda. EPP, se reserva o direito de realizar as provas em outra data ou em
outros municipios vizinhos.

N&o havera segunda chamada para a realizacdo da Prova Objetiva.

Em hipotese alguma seré realizada prova fora do local ou do horéario determinado.

Durante a realizacdo das provas nao sera permitida qualquer espécie de consulta, uso de boné ou
chapéu, nem o uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular, walk-man, ou outro meio de
transmissao de som, imagem ou comunicacao, bem como relégio de qualquer espécie.

N&do havera funcionamento de guarda-volumes, e a MB Gestdo Pulblica Ltda. ndo se
responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos
candidatos.
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5.6

5.7

5.8

59

5.10
511
5.12
5.13
514
5.15

5.16

517

5.18

5.19

5.20

Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que faltar & prova ou que, durante a sua

realizacdo, for surpreendido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com terceiros, por

guaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, 0 mesmo se aplicando ao candidato que venha

a tumultuar, de alguma outra forma, a realizacdo da prova.

Os port6es dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente, quando

do inicio dessas provas, mediante anotagdo do horario no Relatério da Coordenagéo na presenca

da Comissdo de Fiscalizagdo. O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes, nédo se

levando em conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente

eliminado do Concurso.

O candidato devera comparecer ao local da realizacao da prova com antecedéncia minima de

30 (trinta) minutos, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material

transparente, o Comprovante de InscricAo (Comprovante Definitivo ou Boleto Bancério) e a

documentacao de que trata o subitem 5.9, a seguir.

O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova somente sera permitido mediante a

apresentagdo do original de documento de identidade oficial com foto e, preferencialmente,

acompanhado do Comprovante de Inscricdo Definitivo ou Boleto Bancario com comprovante de

pagamento dentro do prazo estabelecido neste edital.

5.9.1 No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
Documento Oficial de Identificag&o original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo,
devera entregar a equipe de aplicagdo Boletim de Ocorréncia, expedido ha, no méaximo, 90
dias, por 6rgdo policial. Nesse caso, o candidato poderd ser submetido a identificagio
especial, a qual compreende coleta de assinaturas e impressdo digital em formulario
préprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacéo.

N&o sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apés o inicio da mesma.

O candidato somente podera ausentar-se da sala, com a permissao do fiscal ou coordenador.

A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento da abertura dos envelopes em suas

respectivas salas de aplicacdo, na presenc¢a de, no minimo, dois candidatos.

No inicio das provas o candidato receberd o caderno de provas, folha de rascunho e folha oficial de

respostas.

Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de sala o Caderno de Provas e a folha oficial

de respostas, retendo para si a folha de rascunho, para conferéncia posterior.

Sera considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Presencga ou ndo devolver a

Folha Oficial de Respostas devidamente assinada.

A leitura das orienta¢des constantes da capa do "Caderno de Provas" e a verificacdo do Cargo a

gue se refere 0 mesmo sdo da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente eliminado

aquele que, por qualquer razdo, realizar a prova de um Cargo distinto daquele para o qual se

inscreveu, seja do mesmo nivel de escolaridade ou néo.

Somente serdo computadas as op¢des transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, ndo

se considerando valida a questdo que contenha mais de uma opcao assinalada, emenda, rasura ou

gue ndo tenha sido transferida para a referida Folha.

O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame da Folha Oficial de

Respostas.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio de todos os atos e

resultados referentes a este concurso publico.

Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas Escritas serdo publicados no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal e no site www.maximaauditores.com.br , no primeiro dia Gtil seguinte ao da

aplicagéo das provas escritas, as 15h00.

6 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1

6.2

Da Classificacdo Provisoria

A classificacé@o proviséria do concurso publico sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de
resultados obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, separada por candidatos de
concorréncia plena e PDE — Portadores de Deficiéncia, sob a denominacdo de "Resultado
Provisério", contendo: numero da inscricdo, nome do candidato, pontuacdo obtida na Prova
Obijetiva e classificacéo provisoéria.

Da Classificacéo Final

A classificacdo final do concurso sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de resultados
obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, separada por candidatos de concorréncia plena
e PDE - Portadores de Deficiéncia, sob a denominacao de "Resultado Final", contendo: nidmero

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA/MG - EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 10


http://www.maximaauditores.com.br/

6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

da inscricdo, nome do candidato, nota final da Prova Objetiva, resultado da Prova Pratica (se for o

caso), resultado da Prova de Titulos (se for o caso) e classificagéo final.

6.2.1 A classificagdo final sera divulgada apos o julgamento de possiveis recursos da Prova
Objetiva, da Prova de Titulos e da Prova Pratica.

Dos Critérios de Desempate

Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, terd preferéncia na ordem de

classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste

concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do ldoso;

b) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;

¢) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

d) Tiver obtido maior nota na prova de nog¢des de administracéo publica, se houver;

e) Tiver obtido maior nota na prova de nogdes de informatica, se houver;

f) Tiver obtido maior nota na prova de matematica, se houver;

g) Tiver maior idade.

DOS RECURSOS

Cabera a interposi¢do de recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds a sua publicacdo, sem
efeito suspensivo, de todas as decisdes proferidas no ambito deste concurso, entre elas:

a) Daimpugnacéo do presente Edital;

b) Do néo deferimento do pedido de isen¢do do valor de inscri¢éo;

c) Do néo deferimento do pedido de inscri¢éo;

d) Da formulacdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;

e) Da nota da prova objetiva;

f) Da classificagdo Provisoria dos candidatos;

g) Do resultado da Prova Pratica;

h) Do resultado da Prova de Titulos.

A impugnacao e os demais recursos deverao ser feitos exclusivamente através do site da empresa
MB GESTAO PUBLICA — www.maximaauditores.com.br, no campo SOLICITAR RECURSOS,
disposto na é&rea referente a este concurso. Nao serdo aceitos recursos via postal, via correio
eletrénico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

A prefeitura disponibilizard computador com acesso a internet, exclusivamente para inscricbes e
recursos na Prefeitura Municipal — Praga Erasmo Cabral, n® 334 — Centro - Sdo Sebastido da Bela
Vista/ MG.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao l6gica e
consistente, com apresentagao de bibliografia no caso de recurso contra questoes.

A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos é da empresa MB Gestdo Publica
Ltda. EPP. Constitui-se em Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

Exemplares das provas de todos os Cargos estardo disponiveis no  site
www.maximaauditores.com.br juntamente com os gabaritos durante o periodo de recursos sobre as
guestdes de provas, conforme indicado no cronograma — anexo X.

DA NOMEACAO E DA POSSE

A aprovagdo neste concurso assegura ao candidato, dentro do ndmero de vagas oferecidas no
Anexo | deste Edital, o direito a efetiva nomeacao, dentro do prazo de validade, que obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo apurada.

Os candidatos nomeados serao lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela
Prefeitura Municipal, a quem compete a designacgéo do local de trabalho.

Todos os candidatos nomeados serdo submetidos, para o efeito de posse, a exame médico oficial
realizado por profissionais credenciados pela Prefeitura Municipal Sdo Sebastido da Bela Vista, que
emitirdo Laudo Médico conclusivo sobre a regularidade ou nédo das condigGes fisicas e mentais do
candidato para desempenho do Cargo.

Os candidatos aprovados na condicdo de portadores de deficiéncia serdo submetidos a exame
médico especial, para atestar a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuigées do Cargo.

O candidato regularmente nomeado sera convocado via correspondéncia registrada ou telegrama
enviado ao endereco indicado pelo candidato no ato da inscricdo e afixacdo no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal Sdo Sebastido da Bela Vista, e devera apresentar-se a Administracédo, no prazo
de 30 (trinta) dias corridos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado
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8.6
8.7

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8
9.9

(Lei Municipal n® 637/97) contados da data de publicacdo do ato de seu provimento, portando os

seguintes documentos:

a) CPF em vigor;

b) titulo de eleitor e comprovacao de estar em dia com a justica eleitoral;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) Cartdo do PIS ou PASEP, se estiver cadastrado;

f)  comprovante de residéncia em nome do candidato, avés, pais, irmaos ou cdnjuge com o qual o
candidato resida ou outro que comprove indubitavelmente a residéncia do candidato;

g) declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio;

h) declaragdo de que exerce ou nao outro Cargo, Cargo ou funcéo publica, discriminando-os;

i) laudo médico admissional favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Prefeitura;

j)  fotocdpia autenticada dos documentos de habilitacéo exigidos para o Cargo ao qual concorreu;

k) numero de registro no conselho de classe da profisséo, se o Cargo exigir;

[) 1 fotografia 3x4 recente, e

m) se de nacionalidade portuguesa, comprovacdo de estar amparado pela reciprocidade de
direitos advinda da legislacdo especifica (art. 13 do Decreto n.70.536, de 18/04/1972 e art. 12 §
1° da Constituicdo Federal).

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocopias ndo autenticadas.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse nos prazos de que trata o

subitem anterior, perderd o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitada a

ordem de classificagao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O concurso publico regido por este Edital terd prazo de validade de 02(dois) anos, a contar da data
de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto no art. 37,
Inciso Ill, da Constituicdo Federal.

O ndmero de vagas por Cargo é inicialmente o constante do Anexo | deste Edital, podendo ser
alterado em fun¢d@o do surgimento ou criagdo de novas vagas no decorrer do prazo de validade
previsto no item 9.1, quando serdo convocados novos candidatos aprovados, na ordem de
classificacéo.

Ao candidato aprovado recomenda-se manter enderec¢o atualizado junto a Prefeitura Municipal de
Sao Sebastido da Bela Vista durante o prazo de validade deste concurso publico, visando auxiliar
na sua localizagdo, quando de sua convocacdo para posse, cuja convocacgdo oficial se dard nos
termos do subitem 8.5 deste Edital.

A inscricdo do candidato importard no conhecimento prévio deste Edital e na aceitacdo das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

Todas as vagas oferecidas serdo providas durante o periodo de validade do concurso, havendo
namero de candidatos aprovados para tanto.

Seréd excluido do concurso, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla defesa e
do contraditério, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaracao falsa ou inexata;

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos
membros da Comissédo de Fiscaliza¢cdo, ou da equipe de aplicacéo de provas.

¢) levar consigo o caderno de provas, quando nao autorizado pelos fiscais de sala;

d) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;

e) for surpreendido no momento da realizagdo das provas em comunicagdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outra forma vedada neste edital, bem como utilizando
livros, cadernos, apostilas, anotacdes, impressos ou equipamentos eletrénicos.

f) valendo-se da condi¢do de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

g) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

h) apresentar-se embriagado ou sob efeito de entorpecentes para a realizacdo das provas.

As publicagdes e divulgacBes oficiais referentes a este concurso publico serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Bela Vista/MG e no site da
empresa organizadora www.maximaauditores.com.br.

O extrato/resumo deste Edital sera publicado em jornal de grande circulacdo no municipio e regiao.
Fica expressamente proibida a participacdo dos membros da Comisséo criada pela Portaria n® 177
de 20 de novembro de 2019, como candidatos as vagas disponibilizadas no presente concurso.
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9.17

9.18
9.19

9.20

9.21

9.22

Reclamacdes de candidatos sobre a existéncia de erro em questbes das provas, mesmo que por
suposicdo, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo
candidato e pelo aplicador de provas, em formulario préprio de ocorréncias, disponivel para este fim
na ocasido da realizag&o da prova.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacéo da prova podera fazé-lo, desde

gue assim o requeira conforme o disposto no item 9.13.5 deste edital.

9.12.1 Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

9.12.2 Para amamentacéo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacdo local do concurso.

9.12.3 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenagdo do concurso.

9.12.4 A candidata, durante o periodo de amamentacgédo, sera acompanhada por fiscal designado
do sexo feminino, que garantirA que sua conduta esteja de acordo com 0s termos e
condi¢cdes deste Edital.

9.12.5 A solicitacdo devera ser feita em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo da
prova, por meio de requerimento, anexo VI, datado e assinado, protocolado junto a
Comisséo de Fiscalizacdo do Concurso ou enviado via correios para o endereco citado no
subitem 9.15 ou ainda via email: maximaauditores@hotmail.com.

9.12.6 A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no subitem 9.13.5, seja
gual for o motivo alegado, ndo tera a condicdo especial requerida atendida.

9.12.7 O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela MB Gestdo Publica Ltda. EPP.

O candidato que apds as inscri¢cdes, necessitar de condicdes especiais para realizagdo da prova

podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 9.12.5 deste edital, sendo

o atendimento nos termos do subitem 9.12.7.

Eventuais modifica¢des introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico mediante

afixacdo no Quadro de Avisos, na Imprensa Oficial de Minas Gerais e no site

www.maximaauditores.com.br , podendo a Comissdo de Fiscalizag¢éo utilizar-se de todos 0s meios
de comunicagdo existentes na regido, para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos
necessarios ou prestar informagdes aos candidatos e ao publico em geral.

Maiores informacdes na Prefeitura Municipal, a Praca Erasmo Cabral, n°® 334 — Centro — Séo

Sebastido da Bela Vista — Minas Gerais ou pelo telefone (35) 3453-1212 das 08h00 as 12h00 e das

13h00 as 16h00, ou ainda na empresa organizadora do concurso, com escritério Rua Dom Rodrigo,

n.° 303 — Sala 03, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-720, Belo Horizonte/MG, pelo telefone (31) 3024-

0770 no horario de 13 as 19h, ou pelo e-mail: maximaauditores@hotmail.com.

As publicagdes no site da empresa organizadora cessardo com a divulgacdo do resultado

final. ApOs essa publicacdo os contatos dos candidatos deverdo ser dirigidos a Prefeitura

Municipal de Sdo Sebastido da Bela Vista, no telefone ou endereco constante do subitem

9.15.

Fazem parte integrante deste edital os Anexos I, II, Ill, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X - Tabela de Cargos

e Especificacbes, Descricdo das Atribuicbes dos Cargos, Programa das Provas Objetivas, Das

Provas Préaticas, Das Provas de Titulos, Modelo de Procuracdo, Modelo de Requerimento,

Requerimento de Isencdo, Modelos de Declaracdes para requerer a Isencdo, e Cronograma de

datas, respectivamente.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo de Fiscalizagéo.

Ndo serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informagfes quanto a posicdo dos

candidatos na classificac&o do concurso.

A MB Gestéo Publica Ltda. ndo fornecera atestados ou declaracdes de comparecimento nesse

concurso. Caso esse documento seja imprescindivel ao candidato, devera o mesmo solicitar através

do email. maximaauditores@hotmail.com e arcar com o custo de R$ 30,00, sendo o documento
enviado digitalizado. Caso seja necessario documento em original, havera ainda as despesas de
postagem nos correios por conta do candidato.

A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo das provas sera de sua exclusiva

responsabilidade. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para

atendimento médico local na rede SUS ou ao médico de sua confianca, nao podendo retornar a sala
de prova, caso tenha deixado o local.

Em caso de falhas no sistema de confirmacao de inscricdes, podera o candidato fazer prova

mediante apresentacdo do comprovante de pagamento da taxa, sendo sua inclusdo no cadastro e a

correcdo de sua prova, condicionadas a confirmacdo do efetivo pagamento no Banco, dentro do
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9.23

9.24

9.25

9.26

9.27

prazo previsto, devendo esta situacdo ser informada no relatério de ocorréncias da coordenacgéo e
submetida a Comisséao de Fiscalizacdo do Concurso.

Caso necessite sair e retornar a sala durante o horario de provas, por qualgquer motivo, o candidato
podera ser submetido a detector de metais.

ApOs o encerramento de sua prova o candidato ndo podera ter acesso aos banheiros do local,
devendo se dirigir imediatamente a saida.

Nos casos de provas realizadas em dias de sabado, candidatos com restrigcGes religiosas deverdo
requerer sua participacdo em horério especial, apos as 17h00, com antecedéncia minima de 5 dias
da prova.

Apo6s o término do concurso, a MB Gestao Publica Ltda. EPP encaminhara toda a documentacéo
referente a este Concurso Publico a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Bela Vista, que
garantird o arquivamento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da data de sua
homologacéo.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo do resultado final do concurso no prazo maximo de um
més apoés a publicacdo do resultado final.

S0 Sebastido da Bela Vista, 05 de marco de 2020.

Augusto Hart Ferreira
Prefeito Municipal

Luiz Pablo Souza Ferreira
Presidente da Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2020
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ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES

N° DE VAGAS
CARGA o TAXA DISCIPLINAS DA o PONTOS
CcOD. CARGO HORARIA N'VE::' ESE%"A%RA%ADE/ VEN(%'Q")ENTO INSCRICAO PROVA QUES%'%ES PESO PROVA DE
CONC 3 SEMANAL (R$)* OBJETIVA TITULOS
PDE
PLENA
Portugués 20 3
1 AGENTE 3 0 40h Ensino Médio Completo 1.985,54 89,00 Aclj\ln?ign?gt?;%o 10 2
ADMINISTRATIVO p 589, ’ Pﬂblica‘?
Nocgdes de
Informéatica 10 2
Nivel Fundamental +
x P Especifica 20 3
. Formacao em Auxiliar de
2 AUXILIAR D= SAUDE 2 0 40h Consultério Dentario + 1.118,08 50,00
Registro no Conselho de Portugués 20 2
Classe
AUXILIAR DE R
SERVICOS GERAIS - Portugués 20 2,5
3 TOPICO 01 9 1 40h Alfabetizado + Prova Pratica 899,23*2 47,00
(BRACAL/LIMPEZA "
URBANA) Matematica 20 2,5
AUXILIAR DE Portugués 20 2,5
SERVICOS GERAIS - . -
4 T3PICO 04 2 0 40h Alfabetizado + Prova Prética 899,23*2 47,00
(JARDINEIRO) Matematica 20 2,5
AUXILIAR DE Portugués 20 2,5
SERVICOS GERAIS - . -
5 T3PICO 05 9 1 40h Alfabetizado 899,23 47,00
(COZINHEIRO) Matematica 20 2,5
AUXILIAR DE Portugués 20 25
6 SERVIQOS GERAIS - 9 1 40h Alfabetizado 899,23*2 47,00
TOPICO 06 (FAXINEIRA) Matematica 20 25
Portugués 20 2,5
7 CALCETEIRO 1 0 40h Alfabetizado + Prova Pratica 1.032,93*2 47,00
Matematica 20 2,5
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N° DE VAGAS

CARGA P TAXA DISCIPLINAS DA o PONTOS
cOD. CARGO HORARIA N'VE::' ESE%"A%RA%ADE/ VEN(%'S';")ENTO INSCRIGAO PROVA QUES%'%ES PESO PROVA DE
CONC 3 SEMANAL (R$)* OBJETIVA TITULOS
PDE
PLENA
Graduag&o em nivel superior Especifica 20 3
8 DENTISTA 2 0 14h na respectiva area + registro 1.596,90 71,00
profissional no Conselho
Respectivo Portugués 20 2
Graduag&o em nivel superior Especifica 20 3
9 ENFERMEIRO 2 0 40h na respectiva area + registro 2.107,07 94,00
profissional no Conselho
Respectivo Portugués 20 2
Graduag&o em nivel superior Especifica 20 3
N na respectiva area + registro
10 FARMACEUTICO 1 0 30h profissional no Conselho 1.362,94 61,00
Respectivo Portugués 20 2
Portugués 20 25
11 PEDREIRO 2 0 40h Alfabetizado + Prova Prética 998,00*2 47,00
Matematica 20 2,5
Portugués 20 25
12 PINTOR 1 0 40h Alfabetizado + Prova Prética 1.032,93*2 47,00
Matematica 20 2,5
PROFESSOR DE Licenciatura Plena na Area Especilica 20 °
13 EDUCAGCAO FISICA - 2 0 28h N 1.993,75 89,00 10
NATACAO de Atuacéo .
Portugués 20 2
Graduag&o em nivel superior Especifica 20 3
14 PSICOLOGO 2 0 20h narespectiva area + registro | 5 gg5 5g 130,00
profissional no Conselho
Respectivo Portugués 20 2
Portugués 20 2,5
15 SERRALHEIRO 1 0 40h Alfabetizado + Prova Pratica 1.834,33 82,00
Matematica 20 2,5
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N° DE VAGAS

CARGA . TAXA DISCIPLINAS DA o PONTOS
CcOD. CARGO HORARIA N'VE::' ESE%"A%RA%ADE/ VEN(%'Q")ENTO INSCRIGAO PROVA QUES%'%ES PESO PROVA DE
CONC 3 SEMANAL (R$)* OBJETIVA TITULOS
PDE
PLENA
] Curso Profissionalizante na Especifica 20 3
TECNICO DE area + registro no Conselho 2
16 ENFERMAGEM 3 0 40h Regional de Enfermagem 998,00 47,00
(COREN) Portugués 20 2
] Portugués 20 25
17 TRATORISTA 3 0 40h Alfabetizado + CNH B + 1.096,16 49,00
Prova Prética
Matematica 20 2,5
TOTAIS 54 3

*1 Taxa de inscri¢cdo equivalente a 4,5% do vencimento do cargo, desprezados 0s centavos.
*2 Garantida a complementac&o do piso nacional de salario minimo.
*3 Portador de deficiéncia
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ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Compreende as atribuicBes que se destinam a executar tarefas de apoio as chefias em questfes técnico-
administrativas mais complexas.

elaborar programas, dar pareceres, realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos dos diversos setores
da administragéo em geral;

participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamentos e implantacao de servicos e rotinas
de trabalho;

examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas,
posi¢cBes financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizada pela
chefia, adotar providencias do interesse da administracéo;

auxiliar o profissional na realizacédo de estudos de simplificacdo de tarefas administrativas, executando
levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais;

redigir, ou verificar a redacao de minutas legais, relatérios e pareceres que exijam pesquisas
especificas;

redigir, rever a redacéo ou aprovar as minutas de correspondéncias que tratem de assuntos de maior
complexidade;

estudar processos de maior complexidade, referentes a assuntos de carater geral ou especifico da
Unidade em que exerc¢a suas atribuicdes;

selecionar e resumir artigos e noticias do interesse o 6rgdo para fins de divulgacéo, informacao ou
documentacao;

participar da organizacdo e execuc¢do de concursos publicos;

levantar, sob supervisao, dados relativos as necessidades de recrutamento e treinamento de pessoal;
orientar a preparacao de tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstragéo do
desempenho da unidade ou da Administracao;

orientar os servidores que o auxiliem na execucéo de suas tarefas;

redigir oficios, cartas, despachos e demais expedientes simples, de acordo com normas
preestabelecidas;

redigir portarias, decretos e editais, e demais atos administrativos de natureza simples, seguindo
modelos especificos;

conferir, anotar e informar expedientes que exijam maior discernimento e capacidade critica e analitica;
registrar a tramitagédo de papeis e fiscalizar o cumprimento das normas referentes ao protocolo;
conferir a datilografia de documentos redigidos e aprovados, ou datilografa-los, encaminhando-os para
assinatura, se for o caso;

assistir reunides, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas;

transmitir e encaminhar ordens e servicgos;

ler, selecionar, registrar e arquivar, quando for o caso, documentos e publicacdes de interesse da
unidade administrativa onde exerce suas funcdes;

colecionar leis, decretos e outros atos normativos de interesse da unidade administrativa onde exerce
suas funcgdes;

receber, classificar, guardar e conservar processos, livros e demais documentos seguindo normas e
cadigos preestabelecidos;

verificar as necessidades de material da unidade, e preencher ou solicitar o preenchimento da
requisicdo de material,

guardar o material m perfeita ordem de armazenamento e conservagao;

receber o material dos fornecedores e conferir, com os documentos de entrega, as especificacbes dos
materiais, bem como sua quantidade e qualidade;

fazer a escrituracdo dos controles de material e manter os controles de estoque;

emitir a relacdo de estoque para inventario de material;

levantar dados sobre consumo de material;

anotar ou conferir a anotacao de ocorréncias funcionais nas fichas proprias, zelando por sua
atualizacao;

elaborar, nos prazos regulamentares, a documentacdo necessaria para os recolhimentos relativos aos
encargos sociais da Prefeitura;
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elaborar graficos, mapas e quadros demonstrativos das atividades de recrutamento e treinamento;
extrair empenho de despesas;

fazer calculos e operac@es de carater financeiro;

examinar, codificar e anotar pedidos de inscricdo devidamente despachados por quem de direito;
emitir notificacdes de lancamento de impostos e registrar pagamento, isencao e perdao de impostos;
fazer levantamentos de débitos de contribuintes;

preencher mapas de arrecadacédo de impostos;

escriturar créditos sob supervisao e fazer célculos relativos a contas correntes e fichas financeiras;
fazer célculos sobre juros, impostos e corregdo monetaria;

auxiliar no levantamento de dados para elaboragao orgcamentaria;

auxiliar nas tarefas relativas ao controle orcamentario;

executar outras tarefas afins.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Compreende os cargos que tém como atribuicao auxiliar o cirurgido-dentista no atendimento a pacientes em
consultorios, clinicas, ambulatérios odontoldgicos ou outras unidades da Prefeitura que possuam o servigo
de odontologia, bem como executar tarefas administrativas de planejamento, acompanhamento e avaliagcdo
das acdes de saude bucal, realizando ac¢des de promocao e preven¢do em salde bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencgdo a saude.

Executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de apoio na area da salde publica,
correspondentes a sua especialidade, observadas a respectiva regulamentacédo profissional e as
normas de seguranca e higiene do trabalho;

Realizar atividades programadas e de aten¢do & demanda espontanea;

Executar limpeza, assepsia, desinfec¢éo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e
do ambiente de trabalho;

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencgdes clinicas;

Realizar o acolhimento do paciente nos servi¢os de salde bucal;

Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & salde bucal com os demais membros da
equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma multidisciplinar;
Aplicar medidas de biosseguran¢a no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos;

Processar filme radiografico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; manipular materiais de
uso odontolégico;

Promover a conservacao, a limpeza, a esterilizacdo e desinfeccdo de instrumental e de instalacdes;
Executar atividades de vigilancia a saude; participar da execu¢do de programas, estudos e pesquisas e
de outras atividades de saude; participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;
participar das reunies de Equipe;

Elaborar relatérios de suas atividades; integrar equipe multiprofissional, promovendo a
operacionalizagdo dos servigcos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacao;
contribuir no controle da producao; contribuir com métodos de organizacdo das agendas; contribuir na
triagem de pacientes;

Possuir conhecimento e identificacdo de equipamentos e instrumentos de Consultério Odontoldgico;
possuir conhecimentos sobre o processamento da revelagéo de radiografia;

Zelar pela manutencéo, limpeza, conservacao, guarda e controle do material, aparelhos, equipamentos
e de seu local de trabalho, obedecendo &s normas exigidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 01 (BRACAL/LIMPEZA URBANA)

Capinar e rogar terrenos e logradouros publicos;

Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicados;

Transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas;

Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as
instrucdes recebidas;
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Dar mira e bater estacas nos trabalhos topograficos

Carregar e armar equipamentos de topografia;

Auxiliar na construcao de palanques, andaimes e outras obras;

Auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizacao

Pulverizar inseticidas em areas com foco de mosquitos, escolas, pracas e outros logradouros publicos;
Auxiliar nas tarefas simples de carpintaria, pintura, instalacées hidraulicas, ferraria e outras;

Limpar veiculos e maquinas pesadas;

Executar servicos de varricéo de ruas, terrenos e outros logradouros publicos;

Conduzir carros de méo levando a locais previamente definidos os detritos recolhidos na varri¢éo;
Fazer a coleta de lixo domiciliar, comercial e outras;

Acionar os comandos de compactacao e descarregamento do caminh&o coletor de lixo;

Auxiliar ao motorista de caminhao;

Executar, mesmo em horarios diferenciados, tarefas em servigcos considerados esséncias pela
administracgéo;

Manter e conservar 0s equipamentos e materiais que utiliza;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 04 (JARDINEIRO)

Preparar e adubar terras para o plantio, plantar e aguar plantacdes, podar gramados e arvores e
remover entulhos, executar outras tarefas simples de jardinagem;

Executar servigos de jardinagem nas areas verdes aparando a grama e fazendo a poda de plantas em
vasos e jardins;

Aparar a grama nas é&reas verdes utilizando- se de maquinas rocadeiras; preparar e operar 0
equipamento movimentando as laminas de corte mantendo a altura desejada do gramado;

Podar plantas em vasos e jardins mantendo a estética e harmonia do conjunto utilizando-se de facfes e
tesouras especificas para tal fim;

Limpar o local e remove os residuos para o lixo;

Utilizar-se de material mecénico e elétrico na execucdo das tarefas obedecendo a procedimentos
especificos bem como de equipamento de seguranca para preservar-se de riscos e acidentes de
trabalho;

Cuidar da conservacéo do equipamento utilizado mantendo-o disponivel em local adequado solicitando
sua manutencao quando necessario;

Cultivar flores e outras plantas ornamentais, preparar a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e
mudas e dispensando tratos culturais e fito- sanitarios a plantacao;

Executar servicos de jardinagem, preparando terreno e plantando sementes ou mudas de flores e
arvores, de acordo com a época e local,

Conservar areas ajardinadas, podando e aparando em épocas determinadas, adubando e arando
adequadamente, removendo folhagens secas, e procedendo a limpeza das mesmas;

Manter a estética, colocando grades ou outros anteparos, conforme orientagao;

Providenciar a pulverizag&o para eliminar ou evitar pragas;

Realizar a limpeza de ruas e guias dos parques e jardins;

Operar equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas de jardinagem;

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢&o apropriados, quando da
execucdo dos servigos, zelando pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 05 (COZINHEIRO)

Preparar e servir merenda escolar, fazer e servir café, preparar e servir refeicées lavar e manter os
equipamentos e materiais de cozinha;

Tomar conta das cantinas, preparando e servindo alimentos e bebidas e executando todas as tarefas de
limpeza e conservacdo de moveis e utensilios;

Preparar e cozinhar alimentos e responsabilizar-se pela cozinha;

Responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha; preparar dietas e refeicbes de acordo com cardapios;
preparar refeigfes ligeiras, mingaus, café, cha e outras;

Encarregar-se de todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes,
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carnes de variadas espécies; preparar sobremesas e sucos dietéticos;

Eventualmente, fazer pées, biscoitos, sorvetes e artigos de pastelaria em geral;

Encarregar-se da guarda e conservacédo dos alimentos;

Fazer os pedidos de suprimentos de material necessario a cozinha ou preparacéo de alimentos;

Operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha;

Distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares;

Preparar e distribuir refeicdes para atender os alunos das Escolas e/ou eventos programados pelo
municipio;

Verificar o estado de conservacdo dos alimentos, a fim de assegurar a qualidade das refeicdes
preparadas;

Requisitar materiais e mantimentos, quando necessarios; - Receber e armazenar os géneros
alimenticios, a fim de atender aos requisitos de conservacao e higiene;

Proceder a limpeza, lavagem e guarda dos utensilios de copa e cozinha;

Zelar pela conservacéo e limpeza do local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos
que utiliza;

Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 06 (FAXINEIRA)

Realizar a limpeza dos prédios publicos, varrendo e coletando os detritos acumulados;

Remover o p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-
os com vasculhadores, flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia;

Limpar escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os ou encerando-os e passando
aspirador de po, para retirar poeira e detritos;

Limpar utensilios, em geral, utilizando pano ou esponja embebidas em 4gua e sabdo e outros meios
adequados, para manter a boa aparéncia dos locais;

Limpar e arrumar banheiros e toaletes, limpando-os com agua e sabdo, detergentes e desinfetantes e
reabastecendo-os de papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los em condi¢gfes de uso;
Proceder a limpeza das areas comuns dos prédios publicos, como corredores, escadas, calcadas,
paredes, garagens, etc., varrendo e mantendo limpo os locais;

Tirar manchas dos corredores e paredes, usando material préprio, limpando vidros, janelas, extintores,
caixas de incéndio, portas, etc.;

Recolher e/ou auxiliar no recolhimento do lixo, usando o carrinho préprio, observando o horério
determinado para tal, colocando-o em local préprio e devidamente embalado;

Verificar periodicamente a situacdo geral das instalagbes hidraulicas e desentupir os canos de agua
fluvial;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CARGO: CALCETEIRO

Compreende as atribuicdes que se destinam a executar trabalhos de calcamentos de
logradouros e vias publicas, pracas e patios publicos, aplicando os materiais necessarios tais como, a
colocacao de lajotas em geral.

organiza e prepara o local de trabalho na obra;

realizam calcamentos de logradouros e vias publicas, pracas e patios publicos, aplicando os materiais
necessarios tais como, a colocacéo de lajotas;

efetua o calgamento de vias e logradouros mediante o assentamento de blocos, bloquetes,
paralelepipedos, meios-fios, pedra irregular, lages, mosaicos, pedra portuguesa, alvenaria poliédrica e
outros materiais;

faz rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; abre, repdem e conserta calgcamentos;

determina o alinhamento da obra;

orienta o assentamento do material adequado para nivela-lo e permitir o assentamento das pedras;
espalha camada de areia sobre o assentamento;

executa trabalho em pisos e em calgcadas com assentamento de pastilhas de granito ou outros; efetua
obras de manutencéo, reparos e conservacao de vias e logradouros;

recobre juncdes, preenchendo-as com alcatrdo ou argamassa de cimento, para igualar o calcamento e
dar acabamento a obra;
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e prepara cavaletes e outros meios para isolar as areas de trabalho;

e constroem fundacdes e estruturas de alvenaria;

e aplica revestimentos e contrapisos;

e carrega e descarrega veiculos com meios-fios, areia e outros;

e zela pela conservacao de equipamentos e ferramentas;

e orienta e supervisiona servicos de auxiliares;

e atende as normas de higiene e seguranca do trabalho;

e executa outras atividades correlatas que lhe forem designadas pelo superior imediato.

CARGO: DENTISTA

Como em toda atividade de nivel superior, os dentistas tém suas atribuicdes definidas através dos

respectivos atos legislativos que regulamentam a profisséao.

o efetuar tratamentos dentarios diversos, tais como: restauracdes com amalgama, resina e outros
materiais;

e exodontias de dentes permanentes e deciduos;

e aplicagdes de fldor, selantes e outros materiais;

o profilaxia e polimento etc;

e dar atendimento de urgéncia para pulpectomia, drenagem de abscessos bucais e outros casos
emergéncias;

e orientar os pais dos alunos com relacdo a higiene bucal dos filhos;

e observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

e participar de acdes de saude coletiva e educacdo em saulde;

e elaborar e/ou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

e participar de programas de educacéo e vigilancia em saude;

e participar de equipes multiprofissionais visando a interacéo de conhecimentos e préticas, na perspectiva
da interdisciplinaridade onde se deem as rela¢g8es de trabalho e o fortalecimento do principio da
integralidade da assisténcia;

e cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de saude e dos SUS;

e respeitar a regulamentacao do respectivo exercicio profissional;

¢ humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ENFERMEIRO

Como em toda atividade de nivel superior, os Enfermeiros tém suas atribuicdes definidas através dos

respectivos atos legislativos que regulamentam a profissdo. Respeitadas as competéncias privativas

do Enfermeiro e aquelas que o0 mesmo exerce quando integrante de equipe de saude, na forma do art. 11,

da Lei Federal n° 7.498, de 25 de junho de 1986 e suas altera¢cfes posteriores, compete ao enfermeiro:

e exercer atividades de enfermeiro na unidade assistencial de enfermagem, no centro cirdrgico,
hemodinamica, hemodiélise, uti, emergéncia, maternidade, clinica médica, clinica cirargica, pediatria,
ambulatério, unidades de internacfes e demais setores pertinentes;

o exercer fungdes de coordenacdo dos servicos de enfermagem;

e desenvolver as suas funcdes de acordo com a conveniéncia do servico;

e executar e supervisionar outras atividades inerentes a sua especialidade;

e participar de acdes de salde coletiva e educacdo em saude;

e elaborar e/ou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

e participar de programas de educacéo e vigilancia em saude;

e participar de equipes multiprofissionais visando a interacéo de conhecimentos e praticas, na perspectiva
da interdisciplinaridade onde se deem as rela¢des de trabalho e o fortalecimento do principio da
integralidade da assisténcia;

e cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de saude e dos SUS;

e respeitar a regulamentacao do respectivo exercicio profissional;

e humanizar o atendimento ao cidaddo assegurando seus direitos e respeitando as diversidades;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: FARMACEUTICO

Contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, interagdo medicamentosa, dispensacgéo e
controle de estoque de farmécia hospitalar, de farmacia clinica para incrementar os conhecimentos e
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determinar suas aplicac8es praticas, na medicina, para salde publica e, ainda, as atribuicdes definidas

através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profisséo.

o efetuar e/ou controlar exames toxoldgicos e de peritagem na medicina legal;

e elaborar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade;

e contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, interagcdo medicamentosa, dispensacao
e controle de estoque de farmécia hospitalar, de farmacia clinica;

e controle de antibioticoterapia;

e preparo de nutricdo parenteral;

e farmacovigilancia, quimioterapia e farmacotécnica.

e comparecer as reunides técnico-cientificas de rotina e administrativas quando convocado;

e participar de acdes de salde coletiva e educacdo em saude;

e elaborar e/ou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

e participar de programas de educacéo e vigilancia em saude;

e participar de equipes multiprofissionais visando a interacdo de conhecimentos e praticas, na perspectiva
da interdisciplinaridade onde se deem as relac¢des de trabalho e o fortalecimento do principio da
integralidade da assisténcia;

e cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de saude e dos SUS;

e respeitar a regulamentacao do respectivo exercicio profissional,

e humanizar o atendimento ao cidad&o assegurando seus direitos e respeitando as diversidades;

e executar outras atividades inerentes & sua especialidade.

CARGO: PEDREIRO

Compreende as atribuicdes que se destinam a executar trabalhos de alvenaria, concreto

armado ou nédo, e de revestimento em geral.

e levantar paredes, pilares, muros, construir passeios de concreto, cimentar pisos;

o verificar as condicbes de dosagem de massa para aplicacdo em tijolos, ladrilhos e taqueamentos;

e atender pequenos servicos como construcdo de paredes, desentupimento de redes sanitarias, feitura de
piso para ralos;

e executar reformas em préprios municipais;

e tomar medidas, serrar, cortar, dobrar, conectar e vedar tubos e canos por meio de roscas, colas e
chumbados para instalacéo de dgua e esgoto;

e instalar e consertar torneiras, ralos, bombas hidraulicas, etc.;

e ligar componentes e acessoérios para canalizagées comunitérias de agua e esgoto;

construir e reformar mata-burros, pontilhdes sobre cursos d’agua e depressdes acentuadas de terreno

colocando madeira necessaria para proporcionar o transito seguro de pessoas, veiculos e maquinas;

executar servigcos de pintura nos proprios municipais;

montar tubula¢des para instalagbes elétricas;

instalar molduras de portas, janelas e quadros de luz;

fazer manutencéo e conservacéo dos equipamentos que utiliza;

orientar os servidores que o auxiliem na execucdo de suas atribuicées tipicas;

executar outras tarefas afins.

CARGO: PINTOR

Executar trabalhos de pintura, de protecdo e de decoragdo em interiores e exteriores de

edificios e em outros objetos, pintar veiculos.

o preparar tintas e vernizes em geral, combinar tintas de diferentes cores, lavar, emassar e preparar
superficies para pinturas, remover pinturas antigas, aplicar tintas decorativas ou de protecéo, esmaltes,
etc., em paredes, estruturas, objetos de madeira ou de metal, fazer retoque em trabalhos antigos,
emassar, laquear, esmaltar ou pintar mdveis, portas, janelas, postes de sinalizagdo, meios-fios, faixas de
rolamento, etc;

« lixar, fazer tratamento anticorrosivo, pintar a pistola, com tinta sintética ou duco, conservar e limpar os
utensilios que utiliza, executar outras tarefas afins;

« verificar o trabalho a ser executado, observando o estado da superficie a ser pintada;

e executar, por instrucdes, desenhos ou croquis, qualquer trabalho de pinturas de superficie externas e
internas de edificios, aparelhos mdveis, placas, painéis, emblemas, letreiros, faixas, meios-fios, quadras
esportivas e/ou outros;

« limpar as superficies a serem pintadas;

e preparar as superficies, emassando-as, lixando-as e retocando falhas e emendas;
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preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, dleos e substancias diferentes e secantes
em propor¢des adequadas;

pintar as superficies, aplicando sobre elas uma ou vérias camadas de tinta ou produto similar;

zelar pela limpeza e conservagéo das ferramentas de trabalho;

executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia;

executa outras atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo superior imediato.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA —NATACAO

participar da elaboracdo do projeto politico-pedagogico da instituicdo de educagéo e de seus cursos,
programas ou atividades;

elaborar e cumprir o respectivo plano de trabalho, observado o projeto politico-pedagdgico da institui¢éo
de educacgéo e de seus cursos, programas ou atividades;

zelar pela aprendizagem dos educandos;

cumprir os dias letivos, ministrar as aulas programadas e participar dos periodos destinados ao
planejamento, a avaliagéo, ao desenvolvimento profissional e demais atividades escolares extraclasse;
estabelecer, com o apoio dos demais agentes especializados da institui¢do, estratégias de recuperacao
para 0s alunos de menor rendimento;

colaborar nas atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

Cabe, ainda, realizar as tarefas inerentes ao campo de especialidade.

CARGO: PSICOLOGO

Como em toda atividade de nivel superior, os Psicologos tém suas atribuicdes definidas
através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profisséo.

efetuar o atendimento de consultas realizadas em consultdrios e escolas;

efetuar atendimentos psicologicos diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para
restabelecer a saude do paciente;

ministrar palestras;

efetuar psicodiagnosticos;

observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

participar de agdes de saude coletiva e educagdo em saude;

elaborar e/ou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

participar de programas de educagao e vigilancia em saude;

participar de equipes multiprofissionais visando a interagao de conhecimentos e praticas, na perspectiva
da interdisciplinaridade onde se deem as relagbes de trabalho e o fortalecimento do principio da
integralidade da assisténcia;

cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de saude e dos SUS;

respeitar a regulamentacao do respectivo exercicio profissional;

humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO: SERRALHEIRO

Compreende as atribuicbes que se destinam a executar tarefas com a realizagdo de cortes de tubos
aluminios e acabamentos de pecgas; atuando com corte dobra tragagem, interpretagéo de desenho, medida,
solda, eletrodo, e acetileno, devendo recortar, modelar e trabalhar barras perfiladas de materiais ferrosos e
nao ferrosos para fabricar esquadrias, portas, grades, vitrais e pegas similares.

Executar servicos de serralheria para reparar, confeccionar e montar estruturas metalicas em geral
(esquadrias, grades, portdes, grelhas, suportes, rodizios para camas, corrimdes, etc.);

Confeccionar reparar e instalar pecas e elementos diversos em chapas de metal como aco, ferro,
galvanizado, cobre, estanho, latdo, aluminio e zinco, executar ajustes, instalagdo de pegas e fazendo
medi¢des, auxiliando no recorte e modelagdo de chapas e barras, Seleciona o material, as ferramentas e
gabaritos, instrumentos de tragagem de medic&o e de controle;

Reproduzir o desenho na peca a ser construida ou reparada, utilizando bancada, tinta e outros materiais
apropriados, executar servigos de solda ou confecgéo de pequenas pegas de ferro;

Utiliza-se de material apropriado (martelo, alicates, chaves de fenda, solda e outros recursos) além de
maquinas mecanicas ou elétricas (furadeira, serra, etc.) na execugdo das tarefas zelando pela
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organizagéo e seu perfeito estado de conservagéo, obedecendo a procedimentos especificos bem como
0 uso de equipamentos de seguranga para preservar-se de riscos e acidentes de trabalho;

e Controlar o uso/consumo dos materiais, com identificacdo do trabalho realizado e material consumido
além de especificar e solicitar o material a ser utilizado na manutengédo e construgao e cuidar da ordem e
limpeza do local de trabalho removendo residuos, lixo, material para descarte, etc;

e Eventualmente, participar de construgdes ou reformas de maior dimensao atuando em conjunto com a
equipe apropriada;

e Executar outras tarefas correlatas, mediantes determinagao superior.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Compreende as atribuicdes a que se destinam a executar atividades de nivel médio, de natureza repetitiva,
envolvendo servigos auxiliares de enfermagem sob superviséo, bem como a participacdo em nivel de
execucgao simples, em processos de tratamento.

e receber 0 paciente na unidade de saude com respeito e cordialidade e encaminhar paciente para
atendimento Médico;

e observar, reconhecer e descrever sinais, sintomas: verificando temperatura, pressao arterial, pulso,
respiracao e executar agoes de tratamento simples;

e lavar as maos antes e depois de todo procedimento;

e desenvolver técnicas de enfermagem para: curativo (simples, contaminado, cirurgico), inalagéo,
medicagao prescrita pelo Médico: via oral, intramuscular, endovenosa, retirada de pontos (sutura, pds-
cirlrgico) e atendimento de urgéncia juntamente com o Médico e enfermeiro;

e atendimento em sala de vacina e prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente, sempre que

solicitada, inclusive fora dos horarios normais de atendimento;

participar de cursos e orientagdes para capacitagao profissional;

participar das campanhas de vacinas na zona urbana e rural;

participar da equipe de saude e das campanhas de vacinagao;

e executar outras tarefas afins.

CARGO: TRATORISTA

Opera tratares e reboques montados sobre rodas, para carregamento e descarregamento de materiais,

rogadas de terreno, preparo da terra e desobstrugéo de vias publicas.

e Observar as condicdes do trator no que se refere a manutencgao, verificando pneus, combustivel, efc;

e Diariamente solicitar informag¢do ao superior imediato sobre a prorrogacdo de trabalho, trajeto a ser
realizado e recomendagdes a serem seguidas;

e Percorrer as ruas da cidade e estradas vicinais, relacionando os locais onde existem buracos e
necessidade de manutengéo no asfalto e outros servigos a serem executados;

e Operar trator provido de rolo compressor para estender as camadas de asfalto na construcdo de estrada
e operacao tapa buraco, acionando dispositivo para posiciona-los segundo as necessidades do trabalho;

e Efetuar operagbes de maquinas agricolas, acionando comandos no processo de arar, gradear e rogas a
terra, por meios mecanicos, favorecendo o processo de plantio e fornecendo apoio aos pequenos e
médios produtores quando necessario;

e Executar servigos de terraplanagem, tais como remogao, distribui¢do nivelamento de superficies, cortes
de barrancos, acabamentos e outros;

e Providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas de sua
responsabilidade.

e Zelar pela conservacdo e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas que utiliza na execugéo de
duas tarefas;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.
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ANEXO IIl - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DAS PROVAS OBJETIVAS

.01 — PROVA DE PORTUGUES

CARGOS DE NIVEL ELEMENTAR — ALFABETIZADO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 01
(BRAGAL/LIMPEZA URBANA), AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - TOPICO 04 (JARDINEIRO),
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS — TOPICO 05 (COZINHEIRO), AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
TOPICO 06 (FAXINEIRA), CALCETEIRO, PEDREIRO, PINTOR, SERRALHEIRO E TRATORISTA.

1- Identificagdo de silabas, palavras e objetos; 2- A palavra e seu significado no contexto; 3- Leitura e
Identificacdo de palavras; 4-Ortografia: Uso de letras mailsculas e mindsculas; 5- Gramética: Frases
afirmativas e negativas; 6- Separacgdo sildabica; 7- Numeral; 8- Pontuacdo: Ponto e virgula, ponto de
interrogacéo e exclamagéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

CARPANEDA, Isabella, BRAGANCA, Angiolina Domanico. Porta Aberta — Lingua Portuguesa. (Vols. | e 1l).
Séo Paulo, FTD, 2005.

GIACOMOZZI,Gilio, VALERIO, Gildete, SBRUZZI, Geonice. Descobrindo a gramatica. (Vols. | e Il). S&o
Paulo, FTD, 2000.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL,

1- Interpretacdo e compreensao de texto. 2- Conhecimentos linguisticos: Morfossintaxe: 2.1- Frase: tipos;
2.2- Oracgdo; 2.3- Estrutura do periodo simples e composto (coordenacdo); 2.4- Termos essenciais da
oracdo; 2.5- Termos integrantes da oracao; 2.6- Termos acessdrios da oracéo; 2.7- Oragdes coordenadas e
subordinadas; 2.8- Regéncia verbal e nominal; 2.9- Concordancia verbal e nominal; 3- Pontuacgéo; 4-
Ortografia; 5- Acentuacédo gréfica; 6- Classes de palavras: 6.1- Substantivo; 6.2- Adjetivo; 6.3- Numeral; 6.4-
Pronome; 6.5- Verbo: Emprego de tempos e modos verbais; 6.6- Advérbio; 6.7- Preposicdo; crase; 6.8-
Conjuncgdes coordenativas; 7- Emprego dos porqués; 8- Silaba: 8.1- Classificacdo das palavras quanto ao
ndmero de silabas e ao acento ténico; 8.2- Diviséo silabica; 8.3- Acento ténico.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

FERREIRA, Mauro — Aprender e Praticar Gramatica

CEREJA, Willian; COCHAR, Thereza “Gramatica, texto, reflexdo e uso”

CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO E NIVEL SUPERIOR COMPLETO: AGENTE
ADMINISTRATIVO, DENTISTA, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, NUTRICIONISTA,
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA — NATACAO, PSICOLOGO E TECNICO DE ENFERMAGEM.

1. Compreenséo e interpretacdo de textos, e Tipologia textual; 2. Conhecimentos linguisticos gerais e
especificos. 3. Fonética (3.1-Letra/fonema; 3.2-divisdo silabica, 3.3-silaba ténica; 3.4-Encontros Vocalicos,
consonantais e digrafos) 4. Morfologia (4.1-Estrutura e Formacéo de Palavras; 4.2-Classes de Palavras); 5.
Sintaxe: (5.1- Frase, oracdo e periodo. 5.2-Sintaxe do periodo simples - Termos Essenciais, Integrantes e
Acessérios - 5.3-Sintaxe do Periodo Composto - Orac¢bes coordenadas e subordinadas; 5.4- Regéncia
verbal e nominal; 5.5-Crase; 5.5- Concordancia verbal e nominal; 6. Pontuag&o (6.1-Ortografia oficial; 6.2-
Acentuacao grafica; 6.3-Vozes verbais; 6.4-Significacdo das Palavras; 6.5-Emprego de Porque/porqué/por
que/por qué, mal/mau, hd/a, sendo/se nado/ afim/a fim, onde/aonde); 7. Estilistica: 7.1-Sentido Denotativo e
Conotativo; 7.2-Figuras de linguagem - Metéfora, Metonimia, Pleonasmo, Hipérbole, Eufemismo, Antitese,
Elipse, Zeugma, Gradacao, personificacdo e Ironia; Vicios de Linguagem, Funcdes do QUE e SE. 8.
Redacéo Oficial, Comunicagdes Oficiais, Pronomes de Tratamento, Elementos de ortografia e graméatica.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Gramaticos:

FERREIRA, Mauro — Aprender e Praticar Gramatica;

ROSENTHAL, Marcelo — Gramatica para Concursos”;

CEREJA, Willian; COCHAR, Thereza “Gramatica, texto, reflexdo e uso”.

Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica — Parte | — disponivel no endereco:
www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manualredpr2aed.pdf

11.02 — PROVA DE MATEMATICA

CARGOS DE NIVEL ELEMENTAR - ALFABETIZADO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 01
(BRACAL/LIMPEZA URBANA), AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 04 (JARDINEIRO),
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 05 (COZINHEIRO), AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
TOPICO 06 (FAXINEIRA), CALCETEIRO, PEDREIRO, PINTOR, SERRALHEIRO E TRATORISTA.

1- Adicdo e Subtracdo: operacdes e problemas; 2- Conjuntos: 2.1- Identificacdo de quantidades de
elementos; 2.2. Conceitos: grande; pequeno; maior; menor; alto; baixo; largo; estreito; curto e comprido.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GIOVANI.José Ruy Jr et alli. A + Novinha Conquista da Matematica. (Vols. | ). Sdo Paulo, FTD, 2005.
CENTURION, Marilia. Porta Aberta — Matematica. (Vols. |1 ). S&o Paulo, FTD, 2005.

DANTE, Luiz Roberto. Vivéncia e Constru¢do — Matematica. (Vols. | ). Sdo Paulo, Atica, 2003.
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111.03 — PROVA DE NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

1- Conceitos e classificagdo dos Servigcos Publicos; 2- Normas Constitucionais pertinentes aos Servidores
Publicos: acessibilidade aos cargos, fungdes e empregos publicos, concurso publico, estabilidade, exercicio
de mandatos eletivos, demissao, responsabilidades dos servidores; 3- Conceitos basicos de licitacdes; 4-
Lei Organica do Municipio de Sdo Sebastido da Bela Vista.

LEGISLACAO:

Constituicdo Federal - Capitulo VII do Titulo IIl.

Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracdes posteriores, inclusive Decreto 9412/2018.

Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002.

Lei Organica do Municipio de Sao Sebastido da Bela Vistaa/MG atualizada.

11.04 — PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

1. Sistema Operacional Microsoft Windows 7, 8 e 10: Configuragfes basicas do Sistema Operacional (painel
de controle). Organizagdo de pastas e arquivos. Operacfes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar,
mover, excluir e renomear). 2. Editor de textos Microsoft Word 2007, 2013 e 2016: Criagéo, edicao,
formatacdo e impressédo. Criacdo e manipulacdo de tabelas. Insercdo e formatacdo de graficos e figuras.
Geracdo de mala direta. 3. Planilha Eletrénica Microsoft Excel 2007, 2013 e 2016: Criagdo, edicao,
formatacdo e impressdo. Utilizacdo de formulas. Geragdo de graficos. Classificagdo e organizacdo de
dados. 4. Internet: Navegacéo e busca de documentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Manuais impressos ou eletrénicos dos Sistemas de Informética.

11.05 - PROGRAMAS DAS PROVAS ESPECIFICAS

CARGO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Bases legais para habilitacdo e exercicio das Profissdes Auxiliares em Odontologia: Competéncia profissional; ética
profissional; Anatomia e fisiologia da cavidade bucal; Notacdo dentaria; Odontologia social e salde publica: promogéo,
educacdo e prevencdo em saude; processo salde-doenca; educacdo em salde bucal; Etiologia e prevencdo dos
principais problemas de saude bucal: Carie Dental, Doenga Periodontal e Cancer Bucal. Placa bacteriana: identificacao,
relacdo com dieta, saliva e flior. Técnicas auxiliares no trabalho odontoldgico. Principais doengas relacionadas ao
trabalho odontolégico e formas de prevengdo. Prevengdo e controle de riscos de infeccdo na pratica odontolégica.
Ergonomia. Conhecimento sobre técnica de manipulacdo, equipamento, material e instrumental odontoldgico.
Planejamento, organizacdo e administracdo da clinica odontologica. Processamento radiografico e montagem de
radiografias Recepcédo do paciente.

CARGO: DENTISTA

Ac0Oes preventivas - aplicagdo de selantes, uso do fllor e orientagfes sobre a higiene bucal. Atendimentos a gestantes.
Dentistica - cariologia. Carie dentaria. Periodontia. Endodontia (emergéncia). Pulpotomia. Pulpites. Terapéutica.
Anestesiologia. Pequenas cirurgias e exodontias. Bioseguranca. Patologia oral. Ocluséo. Plano de tratamento.
Radiologia: anomalias dentais e tecido de sustentacdo. Protecdo do complexo dentina polpa. M& posicao dos dentes.
Disseminacao das infec¢des bucais. Notificacdo de agravos. Atendimento de bebé. Pericementite. Negligéncia e maus
tratos a crianca e ao adolescente. Vigilancia a saude - conceito, componentes e praticas.

SAUDE PUBLICA - Nocdes basicas de Satde Publica; Historia da Saude Publica Brasileira; Epidemiologia: bases
conceituais, indicadores de salde, sistema de informac@o em sadde; epidemiologia e servigcos de salde; epidemiologia
e meio ambiente, Residuos Sélidos dos Servigos de Saude. Organizagao e administragdo dos Servigos de Saude no
Brasil - Sistema Unico de Saulde: antecedentes histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe,
diagnéstico de saude, planejamento estratégico situacional. controle social - gestéo colegiada, financiamento, legislacao
e normalizacdo; Modelos Técnico-assistenciais em saude; Vigilancia em Saude, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinages econdémicas, sociais e historicas; Etica: protecéo a vida
humana ; saude fisica e mental.

CARGO: ENFERMEIRO

Organizacéo dos servicos de saide no Brasil: Sistema Unico de Salde - Principios e diretrizes, controle social;
Indicadores de saude; Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias; Situacéo
atual, medidas de controle e de tratamento; Planejamento e programacao local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico. Planejamento, organizagdo, coordenagdo e supervisdo do trabalho da enfermagem junto a Equipe de
Saude da Familia, nos Centros de Saude e na comunidade. Planejamento e coordenacao da capacitagdo e educacao
permanente dos auxiliares de enfermagem e agentes comunitarios de saude. Assisténcia integral as pessoas em todas
as fases da vida: crianga, adolescente, adulto e idoso, no Centro de Saude, domicilio, escolas, creches e asilos (saude
do trabalhador, saide mental, doengas crénicas degenerativas, sexualidade, climatério, prevencao do cancer de mama
e cérvico-uterino, violéncia doméstica, doencas transmissiveis, infecgbes respiratorias agudas, diarreia, desidratagao,
desnutri¢cdo, crescimento e desenvolvimento infantil). Assisténcia a mulher, reproducdo humana, gravidez, pré-natal,
parto, puerpério e amamentagdo. Planejamento familiar, DST. Assisténcia ao recém-nascido. Puericultura. Controle do
crescimento e desenvolvimento. Saude do escolar e do adolescente. Enfermagem em saulde publica. Vacinas. Doencas
transmissiveis. Assisténcia aos pacientes no pré e pés-operatorio. Assisténcia aos portadores de doencgas crbnicas e
oncoldgicas. Assisténcia ao idoso. Nogdes sobre doengas ocupacionais. Assisténcia a pacientes em situagBes de
urgéncia e emergéncia. Infeccdo hospitalar. Processo de educacdo em saude. Consulta de enfermagem. Terminologia
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técnica. Anatomia. Microbiologia. Infectologia. Embriologia. Farmacologia. Imunologia. Fisiologia. Administracdo de
medicamentos. Lei do Exercicio Profissional e Codigo de Etica de Enfermagem. Etica e cddigo de deontologia de
enfermagem. Administracdo do servico de enfermagem.

CARGO: FARMACEUTICO

Conhecimentos sobre Farmacologia Basica: conhecimentos relativos as drogas (classificacéo, perfil farmacocinético,
efeitos, indicacdes, contraindicagfes, mecanismo de acéo, toxicidade e seguranca); Conceitos gerais: Assisténcia
Farmacéutica e suas etapas, farmacoeconomia, farmacocinética, Comissdo de Farmacia e Terapéutica (CFT), Atencéo
Farmacéutica, Problemas Relacionados ao Medicamento (PRM), farmacoepidemiologia: farmacovigilancia e estudos de
utilizagdo de medicamentos; e controle de infec¢éo hospitalar.

SAUDE PUBLICA - Nocgdes basicas de Sadde Publica; Historia da Salde Publica Brasileira; Epidemiologia: bases
conceituais, indicadores de salde, sistema de informacdo em salde; epidemiologia e servicos de salde; epidemiologia
e meio ambiente, Residuos Sélidos dos Servigos de Saude. Organizacdo e administragdo dos Servigos de Saude no
Brasil - Sistema Unico de Saude: antecedentes historicos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe,
diagnéstico de saude, planejamento estratégico situacional. controle social - gestao colegiada, financiamento, legislagédo
e normalizagdo; Modelos Técnico-assistenciais em salde; Vigilancia em Saude, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinacées econdmicas, sociais e histéricas; Etica: prote¢do a vida
humana ; saude fisica e mental.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOQ FiSICA

Aspectos histdricos da Educacgéo Fisica Escolar. A Educacgédo Fisica: concepgdes; teorias pedagdgicas; especificidade
da pratica pedagogica. Educacdo Fisica e cultura: Os significados do corpo na cultura e as implicagbes para a
Educacao Fisica. A Educacéo Fisica e o trato com as diferencas. Lazer e Educagéo Fisica: dimensdes educacionais. Os
ordenamentos legais e suas implicagdes para o ensino da Educacao Fisica: Lei de Diretrizes e Bases - (LDB); Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacédo Basica. Noc¢8es de fisiologia do exercicio: efeitos do exercicio fisico sobre a
saude e aptidao fisica; alteracdes que ocorrem no organismo durante a atividade fisica: sistema cardiovascular e
pulmonar; hidratacdo; demandas alimentares; equilibrio térmico: exercicios sob altas e baixas temperaturas.
Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica: abordagens metodoldgicas dos contelidos: jogo, esporte, danca e
movimentos expressivos, ginastica, capoeira. Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem em Educacao Fisica.
Técnicas e regras dos seguintes esportes: atletismo, basquetebol, futebol de campo, futsal, handebol, natacédo e
voleibol. Conhecimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

CARGO: PSICOLOGO

Legislagcdo em salde publica e saude mental; Estruturas clinicas: Psicopatologia: neuroses, psicoses, perversoes;
Nocdes de nosologia e Psicopatologia; Noc¢des de Psicandlise; A clinica social; Distarbios emocionais da crian¢a;
Trabalho com familias; O trabalho com grupos — Teoria e pratica. Oficinas; Elaboracao, implementagéo, monitoramento
e avaliacdo de projetos sociais; O processo psicodiagnéstico (entrevista, testes, devolucao); Diagndéstico e problemas
de aprendizagem.

SAUDE PUBLICA - Nocdes basicas de Satde Publica; Historia da Satde Publica Brasileira; Epidemiologia: bases
conceituais, indicadores de salde, sistema de informacdo em saude; epidemiologia e servicos de salde; epidemiologia
e meio ambiente, Residuos Sélidos dos Servigos de Saude. Organizagdo e administragdo dos Servicos de Saude no
Brasil - Sistema Unico de Saude: antecedentes historicos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe,
diagnéstico de saude, planejamento estratégico situacional. controle social - gestédo colegiada, financiamento, legislacdo
e normalizacdo; Modelos Técnico-assistenciais em saude; Vigilancia em Saude, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinagdes econdmicas, sociais e historicas; Etica: protecdo a vida
humana ; salde fisica e mental.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Nogdes de controle de infecgdo * Biosseguranca ¢ Codigo de ética de Enfermagem < Legislagdo em enfermagem.
Administragdo de medicamentos ¢ Técnicas basicas de enfermagem: Biosseguranca, assepsia, curativo, Cateterismo
vesical, Controle hidrico e glicemia, Controle de sinais vitais * Oxigenoterapia ¢ Cuidados da enfermagem nas
hemotransfusdes * Cuidados higiénicos com o paciente « Lavagem intestinal « Sondagem gastrica « Aspiragao de vias
Fototerapia * Aleitamento materno « Técnicas e procedimentos para vacinagao « Diabetes em pediatria « Enfermagem
em nefrologia « Cuidados de enfermagem com pacientes com dreno ¢ Cuidados com o paciente no pré-parto e puerpério
» Cuidados com a paciente de gestagdo de alto risco * Cuidados de enfermagem com o bebé canguru « Cuidados de
enfermagem ao recém-nascido normal e patolégico « DHEG (Doenga Hipertensiva especifica da gravidez). Prevengao
de Ulcera de pressdo. Administracdo de dietas orais e enterais. Enfermagem médico cirtrgico. Atendimento de urgéncia
e emergéncia. Queimaduras. Parasitoses. Enfermagem materna-infantil. Vigilancia epidemiolégica. Saude do
adolescente, adulto, mulher, idoso. Enfermagem médico cirtrgica. Cuidados de enfermagem a pacientes com doengas
cronicas.
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ANEXO IV — DAS PROVAS PRATICAS

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 01 (BRAGAL/LIMPEZA URBANA)

TAREFA: Cavar vala para assentamento de tubo ou manilha, nas medidas 1,00m x 0,80cm x 0,40cm.
Duracao do teste: 45 minutos

CARGO: AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS — TOPICO 04 (JARDINEIRO)

Tarefa: montar canteiro de flores com 1,5m x 1,00m, cercado com blocos de concreto, plantando 20 mudas
no espaco proporcional a area do canteiro.
Duracéo do teste: 60 minutos.

CARGO: CALCETEIRO

Tarefa: Preparar base e efetuar o calcamento de 3m2 de area, utilizando pedras de paralelepipedo ou pecas
de concreto sextavado, de acordo com orientacdes do fiscal avaliador.
Duracéo do teste: 90 minutos

CARGO: PEDREIRO

Tarefa: Locacdo e esquadrejamento de um comodo e levantamento das paredes respectivas, medindo 1,50
x 1,00 x 0,60, guiando-se por instrucfes prévias e planta baixa fornecida.
Duragéo do teste: 45 minutos

CARGO: PINTOR

Tarefa: Preparagéo da superficie com base propria, preparacéo da tinta e pintura de parede de 2mx3m, com
duas demaos.
Duracéo do teste: 20 minutos

CARGO: SERRALHEIRO

Tarefa: Montar e soldar estrutura em forma de retangulo, com 60 x 30 cm em metalon.
Duracéo do teste: 30 minutos

CARGO: TRATORISTA

Tarefa: Movimentacdo e Operacao de trator de pneu especialmente disponibilizada para este fim,
acompanhados de Especialista e Julgador(es).
Duracéo do teste: 20 minutos.

ANEXO IV.1 — CRITERIOS DE AVALIACAO — PROVAS PRATICAS

CARGOS: CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TOPICO 01 (BRACAL/LIMPEZA), AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS - TOPICO 04 (JARDINEIRO), CALCETEIRO, PEDREIRO, PINTOR E
SERRALHEIRO.

Habilidade com as ferramentas - 0(zero) a 10 (dez) pontos;

Eficiéncia (técnica e habilidade) na execuc¢do da tarefa - 0(zero) a 10 (dez) pontos;

Qualidade (medidas, ajustes, alinhamento, etc.) da tarefa executada - 0(zero) a 10 (dez) pontos;
Organizacdo na execuc¢dao da tarefa - 0(zero) a 10 (dez) pontos;

Execucdo dentro do prazo previsto - O(zero) a 10 (dez) pontos;

arONE

Sera considerado APTO o candidato que somar no minimo 30 (trinta) pontos e ndo obtiver nota 0
(zero) em nenhum dos critérios.

CARGO: TRATORISTA
TRATOR DE PNEU (GIRICO)

Conhecimento dos comandos da maquina — 0 (zero) a 10 (dez) pontos;
Deslocamento (movimentagdo) da maquina — 0 (zero) a 10 (dez) pontos;
Engate de carreta e outros implementos — 0 (zero) a 10 (dez) pontos;
Manobras da maquina — 0 (zero) a 10 (dez) pontos;

Controle e dominio na direcdo da maquina - 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

agrwbdpRE

Sera considerado APTO o candidato que somar no minimo 30 (trinta) pontos e ndo obtiver nota 0
(zero) em nenhum dos critérios.
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ANEXO V - DAS PROVAS DE TiTULOS

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - NATAGAO

Especificacao do Titulo Comprovacéo Critérios Pontuacéo
Diploma de grau de Doutor ou Certificado de
Conclusdo ou Ata da dissertacdo e ata da
Doutorado defesa da tese, acompanhadas da declaracéao 4 (quatro)
do coordenador do curso atestando a
aprovagdo. o Cursos realizados
em faculdade oficial
) - ou devidamente
D|p|oma~de grau de Mestre ou C~ert|f|cado de reconhecida.
Conclusédo ou Ata da dissertacdo e ata da
Mestrado defesa da tese, acompanhadas da declaragéo ~ . 3 (trés)
do coordenador do curso atestando a o Né&o cumulativo.
aprovagéo. Seré considerado
apenas um titulo
Especializagéo Lato-Sensu, por especifica¢éo.
com minimo de 360 horas, . - -
dentro da area do Certidéo ou deglaragao_ dg corlclusao do Curso A
. de Especializagéo, com indicacéo da carga 3 (trés)
conhecimento de sua horaria.
graduacdo ou especialidade a
que concorre.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10 (dez)
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ANEXO VI - MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO
Nome , ldentidade n° ,
orgao expedidor: , CPF ne. , residente a
, n° , Bairro , / , CEP:
, Telefone: , E-mail: , pelo

presente instrumento particular de procuracdo, nomeia e constitui seu bastante procurador, o Senhor

, brasileiro, , RG , portador do

CPF n° , Residente a Rua ne — Bairro

, /MG, conferindo-lhe poderes especiais para Ihe representar junto a empresa

MB Gestao Publica Ltda. EPP, especialmente para fazer a inscrigdo no Concurso Publico n.° 01/2020 da Prefeitura

Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista — MG para o Cargo de

, de de

Assinatura (Igual documento de Identidade)
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ANEXO VII — MODELO DE REQUERIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
REQUERIMENTO

ASSUNTO:

Nome completo:

Inscricdo n.°:

Cargo:

O abaixo assinado requer

e apresenta suas justificativas:

Data:

Ass. do candidato:
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ANEXO VIII - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA
Concurso Publico n° 01/2020

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

NOME (lgual ao documento de Identidade)

ENDERECO (AV., RUA ...)

NUMERO COMPLEMENTO (APTO., BL.) BAIRRO

CIDADE CEP UF TELEFONE

E-MAIL

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

NUMERO ORGAO EMISSOR UF DATA DE EMISSAO
CPF DATA DE NASC. SEXO NACIONALIDADE
() MASC. () FEM. ( )BRASILEIRA () OUTROS
CARGO PRETENDIDO: N° INSCRI(;AO
DECLARACAO

() Declaro, para efeito de concessao de isencdo de taxa de inscricdo do concurso para provimento de vagas da
Prefeitura de S&o Sebastido da Bela Vista, sob as penas da lei, que estou DESEMPREGADO, ndo me encontro em
gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufiro nenhum tipo de renda, exceto a
proveniente de seguro-desemprego, e minha situagdo econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscri¢cao
sem prejuizo do meu sustento ou de minha familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta
declaracéo.
Ou

() Declaro, para efeito de concessao de isencdo de taxa de inscricdo do concurso para provimento de vagas da
Prefeitura de S&o Sebastidio da Bela Vista, sob as penas da lei, que estou inscrito no CadUnico

( informar o ndmero de identificagdo social - NIS) e minha situagdo econdmico-

financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou de minha familia, respondendo
civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaragéo.

Ou
() Declaro, para efeito de concessdo de isencdo de taxa de inscrigdo do concurso para provimento de vagas da

Prefeitura de S&do Sebastido da Bela Vista, sob as penas da lei, que sou HIPOSSUFICIENTE e minha situacéo
econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou de sua

familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracao.

Cidade de , de de 2020.

X
ASSINATURA

Impreterivelmente dos dias 25/05 a 27/05/2020, anexar declara¢des e os comprovantes, e enviar a MB Gestéo Publica Ltda. EPP por
meio dos correios, utilizando o servigo do SEDEX para o endere¢o: Rua Dom Rodrigo, n.° 303 — Sala 03, Bairro Santa Rosa, CEP
31.255-720, Belo Horizonte/MG; ou protocolar junto a Comissdo de Fiscalizagdo, no mesmo local das inscricbes — Prefeitura
Municipal, localizada na Praca Erasmo Cabral, n° 334 — Centro — S0 Sebastido da Bela Vista/ MG.
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ANEXO IX — MODELOS DE DECLARACAO PARA REQUER A ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

Modelo n° 1
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A
Comisséao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n°® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Bela Vista- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo do Concurso Puablico n.°
01/2020 da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Bela Vista — MG, que ndo tenho nenhum contrato de

trabalho registrado em minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 2
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A

Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizag&o do Concurso Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2020 da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido da Bela Vista— MG, que ndo tenho vinculo empregaticio

vigente registrado em minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 3
(referente & alinea “b” do subitem 3.2.2 deste Edital)
A

Comissao de Organizagao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2020 da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista— MG, que nunca tive vinculo estatutario

com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
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Modelo n° 4
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A
Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2020 da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista — MG, que ndo tenho contrato de prestacéo

de servigos vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 5
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A

Comissao de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2020 da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista— MG, que nunca tive contrato de prestacao

de servi¢cos com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 6
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.4 deste Edital)
A

Comisséo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Bela Vista- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2020 da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Bela Vista— MG, nao auferir qualquer tipo de renda

proveniente de atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

Data:
Assinatura:
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ANEXO X — CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2020

DATA | HORARIO ATIVIDADE DIVULGAGAO NO SITE:
www.maximaauditores.com.br e:
Imprensa oficial, em Jornal da
05/03/2020 15h00 Publicacdo do Edital regido, e Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal
10/03/2020 15h00 Final do prazo de impugnacdes do Edital -
Inicio das Inscrigdes -
25/05/2020 08h00 — - - =
Inicio da entrega dos requerimentos de isencéo da i
taxa de inscrigédo
27/05/2020 16h00 Encerramento do prazo de entrega dos i
requerimentos de isencéo da taxa de inscricao
05/06/2020 15h00 Divulgacéo resultado dos pedidos de isencao Prefeitura Municipal
10/06/2020 15h00 Encerramento d(_) prazo de_recur:c,os sobre o
indeferimento de isencao
23/06/2020 16h00 Encerramento das Inscricdes -
26/06/2020 15h00 Publicacéo da relagdo de candidatos inscritos Quadro de S\L/llr?i?:ispi? Prefeitura
01/07/2020 15h00 Encerramento do prazo de recursos sobre o )
indeferimento de inscrigbes
03/07/2020 15h00 Divulgacao do local e horario das provas praticas e Quadro de Avisos da Prefeitura
das provas objetivas Municipal
11/07/2020 A divulaar Data provavel para realizagéo )
SABADO 9 das PROVAS PRATICAS
12/07/2020 | .. o
DOMINGO A divulgar Realizagdo das PROVAS OBJETIVAS -
13/07/2020 15h00 Publicagcdo do Gabarito das provas Quadro de AV'S.O.S da Prefeitura
Municipal
16/07/2020 15h00 Encerramento do prazo para recursos sobre questdes )
das provas objetivas
Publicagdo de decisdes sobre recursos das questdes
das provas objetivas
Publicagéo do Resultado Provisério Quadro de S\L:I:i?:ispg? Prefeitura
21/07/2020 15h00
Publicacéo do Resultado das Provas Préticas
Inicio do prazo de recursos do Resultado Provisério e )
Resultado das Provas Praticas
22/07/2020 08h00 Inicio entrega de titulos -
Encerramento do prazo de recursos do Resultado
15h00 Provisdrio e Resultado das Provas Préticas i
24/07/2020
16h00 Encerramento entrega de titulos -
29/07/2020 15h00 Publicacdo do Resultado das Provas de Titulos -
03/08/2020 15h00 Encerramento do prazo de recursos do Resultado das )
Provas de Titulos
Prazo final para divulgagéo de decisdes dos recursos . .
sobre o Resultado Provisério, Provas Praticas e Provas Quadro de G\L:I:i?:is 21? Prefeitura
04/08/2020 15h00 de Titulos. P
Divulgacédo do Resultado Final do Concurso Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal
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