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A Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes/MG, no uso de suas atribui¢cées legais, torna publico que
fara realizar Processo Seletivo Publico composto de Provas Objetivas de mdltipla escolha de carater
eliminatério e classificatorio através do Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administracéo
Publica - IDEAP, para provimento de cargos temporarios, projetos e programas mantidos pelo Poder
Executivo Municipal, mediante regime juridico estabelecido para os servidores publicos do Municipio de
Presidente Bernardes, durante o prazo de validade do Processo Seletivo e, em consonancia com a
Legislacdo Municipal, em especial a Lei Organica do Municipio de Presidente Bernardes/MG; a Lei
Municipal n° 188/1971, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos; Lei Municipal n°
707/2011 que dispde sobre a Reestruturagcdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Presidente
Bernardes; Lei Municipal n°® 708/2011 que disp8e sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
da Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes; Lei Federal n® 11.350/2006, alterada pela Lei n°
13.595/2018 e Emenda Constitucional n°® 51/2006.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes, e sera
organizado pelo Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administragdo Publica - IDEAP, com
sede na Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville Empresarial — Nova Lima/MG, CEP 34.004-
642, telefone (31) 3317-0795. Horéario do expediente de 09hOOmin as 12h0Omin e de 13h0OOmin as
17h00min.

1.2 Os atos de abertura do presente Processo Seletivo Publico e das retificagbes, e todos os demais atos
decisorios serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.

1.3 O Edital completo e respectivas retificacdes, o resultado final e a homologacéo do Resultado Final serdo
publicados na integra nos sites www.institutoideap.com.br e www.presidentebernardes.mg.gov.br.

1.4 Os meios oficiais de divulgagdo dos atos deste Processo Seletivo estdo identificados no subitem
anterior.

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre quaisquer retificagdes, resultados,
julgamentos de recursos, atos ocorridos e etapas deste Processo Seletivo Publico através dos meios oficiais
de divulgacéo definidos nos subitens 1.2 e 1.3.

1.6 N&o havera avisos pelos correios ou e-mails dos atos deste Processo Seletivo, presumindo-se que 0s
candidatos estéo cientes dos atos concernentes nos termos dispostos nos Subitens de 1.2 a 1.4.

1.7 Toda mencéo a horério neste Edital terd como referéncia o horario de Brasilia.

1.8 Os Cargos, Numeros de Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horéria e Taxa
de Inscrig&o sdo os constantes do Anexo | do presente Edital.

1.9 Os Cargos, Tipos de Provas, N° de Questdes e Peso sdo os constantes do Anexo Il do presente
Edital.

1.10 O Cronograma de Processo Seletivo é o constante do Anexo Il do presente Edital, cujas datas
deverdo ser rigorosamente respeitadas. Alteracbes do mesmo somente por motivo de forga maior.

1.11 O Conteudo Programatico é o constate do Anexo IV do presente Edital.
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1.12 As Atribuicdes dos cargos séo as constates do Anexo V do presente Edital.

1.13 O Modelo de Formulario para solicitacdo da Isencdo da Taxa de Inscricdo consta ho Anexo VI do
presente Edital.

1.14 O Modelo de Formulario para solicitacdo de Condicdo Especial consta no Anexo VIl do presente
Edital.

1.15 O Modelo de Formulério para o Laudo Médico para PCD consta no Anexo VIII do presente Edital.

1.16 Este Processo Seletivo Publico sera coordenado pela Comissédo Especial para acompanhamento do
Processo Seletivo instituida pela Portaria n® 114, de 29 de julho de 2021.

2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 O Regime Juridico Servidores Publicos do Municipio de Presidente Bernardes, de ambos 0s seus
poderes e a administracdo indireta, € o estatutario conforme lei que dispde o “Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Presidente Bernardes”.

2.2 Local de Trabalho: No territério do Municipio de Presidente Bernardes, conforme necessidade da
administracgéo.

3 - DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Para a contratacdo no cargo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Publico de que trata este
Edital, devera atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a igualdade nas condicbes previstas no
paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n° 70.436 de 18 de abril de 1972;

b) Ser aprovado neste Processo Seletivo Publico;

¢) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, se eleitor;

d) Estar em dia com as obrigac¢des do servico militar, se do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir, na data da contratagdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

g) Aptiddes fisica e mental, a ser comprovado por pericia médica oficial, nos termos da legislagéo vigente;

h) Estar ciente que devera possuir, na data da contratacdo, a qualificacdo minima exigida para o cargo e a
documentacgéo determinada no Subitem 12.3 do presente Edital;

i) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

J) Nao ser aposentado por invalidez, ter aposentadoria especial para a mesma funcdo ou estar com idade
de aposentadoria compulsoria;

k) No ato da contratagdo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo
publico;

I) Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Anexo | do presente Edital sdo essenciais para
provimento do cargo, devendo o candidato na ocasido da contratacdo, apresentar os documentos exigidos
na Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes/MG. No caso do ndo cumprimento das referidas
exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga;

m) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
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|4 - DAS INSCRIGOES

4.1.1 As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita deste Edital.

4.1.2 O candidato para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS) devera indicar no ato da Inscricéo,
para qual Area se inscreve, de acordo com que esta descrito no Anexo I.

4.1.2.1 O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS), deverd residir na area de
abrangéncia da Unidade de Saude em que atuar, em atencdo a Lei Federal n® 11.350/2006, alterada
pela Lei n®13.595/2018.

4.1.2.2 O candidato € o unico responsavel pela informagdo concedida no ato da inscrigcdo via
internet. E caso se inscreva para o cargo de Agente Comunitario de Saude incompativel com a area
em que reside, ndo sera contratado apds o ato convocatario.

4.1.3 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigcbes
estabelecidas neste Edital, em relagédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.4 Nao serdo considerados validos pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento ou com
valores divergentes.

4.1.5 A inscrigdo efetuada via internet somente seré validada apos a constatacdo do pagamento do boleto
bancério referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital.

4.1.6 A Gnica forma de pagamento da taxa de inscri¢cdo é através do boleto bancario.

4.1.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios da rede bancéria
credenciada, para o pagamento da taxa de inscricéo.

4.1.8 Nao serdo acatadas inscricbes cujo pagamento do valor da taxa tenha sido efetuado em desacordo
com as opgoes oferecidas no ato do preenchimento da inscrigéo via internet, seja qual for o motivo alegado.

4.1.9 O candidato ndo deveréa efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo sob pena de nao ter
sua inscricdo deferida caso o pagamento ndo seja efetivado.

4.1.10 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipéteses de cancelamento,
suspenséo, ou nao realizacdo do Processo Seletivo Publico.

4.1.11 O candidato é o unico responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscri¢ao.

4.1.12 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova ou contratacdo do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaragbes ou documentos.

4.1.13 Alinscrigdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.
4.1.14 Os candidatos ndo poderdo concorrer para mais de um cargo.

4.1.15 Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcao referente ao
cargo.
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4.1.16 Em nenhuma hipé6tese seré aceita transferéncia de inscrigcbes entre pessoas, alteracdo de locais de
realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condi¢éo de portador de deficiéncia.

4.1.17 As inscri¢cdes seréo realizadas de forma presencial ou via internet, conforme descrito nos Subitens
4.2 e 4.3 respectivamente. As inscricbes por Fax, Correio, E-mail ou outra forma diferente ndo seréo
acatadas.

4.1.18 No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar das listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacédo, o Instituto IDEAP procedera a
inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo
do comprovante de inscrigdo. O Formulario estara em posse do Coordenador do Instituto IDEAP.

4.1.19 A incluséo de que trata o Subitem 4.1.18 serd realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
Instituto IDEAP, na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com intuito de verificar a pertinéncia da
referida incluséo.

4.1.20 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o Subitem 4.1.18 a mesma sera cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.21 Compete ao Instituto IDEAP em conjunto com a Comissédo de Fiscalizagcdo e Acompanhamento do
Processo Seletivo Publico, o indeferimento das inscrigbes quando ocorrerem irregularidades.

4.1.22 O Instituto IDEAP divulgara, conforme Subitem 1.3 a Lista de Deferimento das Inscri¢cdes. A data da
divulgacao estara de acordo o Anexo lll - Cronograma deste Edital.

4.1.23 Apds a divulgacdo da Lista de Deferimento das Inscrigbes, o candidato, tendo pago sua taxa de
inscricdo e a mesma nédo sendo deferida, dispora de prazo de 01 (um) dia a contar da data de divulgag&o do
resultado para interpor recurso sobre o Indeferimento das Inscrigbes. O candidato podera interpor recurso
no site www.institutoideap.com.br através da “Area do Candidato’.

42  —DAINSCRICAO PRESENCIAL

a) LOCAL: Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes, Rua S&o José, 21, Centro, Presidente
Bernardes/MG.

b) PERIODO: de 27/09/2021 a 05/10/2021 e no HORARIO de 08h00min. as 11h00min e de 13h00min. as
16h00min . *Exceto sadbados, domingos e feriados.

4.2.1 O candidato devera apresentar o original da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de
valor legal e o original do documento de CPF e informar ao atendente o cargo optado, bem como todos os
dados necessarios para a efetivacdo da inscricao.

4.2.2 O candidato ao conferir a conclusdo da inscricdo, automaticamente, declara que preenche todos os
requisitos constantes dos atos disciplinadores do Processo Seletivo Simplificado, e que estd ciente dos
critérios exigidos para a investidura no cargo escolhido.
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4.2.3 Apos efetivado o preenchimento e a finalizagdo da inscricdo, esta somente serd validada apos a
confirmacdo do pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscri¢do, emitido no ato da inscrigéao,
até a data limite que é 06/10/2021.

4.3 - DA INSCRICAO VIA INTERNET

4.3.1 Sera admitida a inscri¢cdo via INTERNET, no endereco eletrbnico www.institutoideap.com.br, a partir do
dia 27/09/2021 até o dia 05/10/2021 desde que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, até o dia
06/10/2021 através de “Boleto Bancario” a ser emitido apés o preenchimento do formulario eletrénico de
inscricdo no enderego www.institutoideap.com.br.

4.3.2 Procedimentos para inscrigao:

a) Acesse 0 site www.institutoideap.com.br;

b) No canto superior lado direito da tela, localize Area do Candidato, e clique em Cadastrar;

c¢) Ao finalizar o cadastro, posicione a seta do mouse em Concursos Publicos, apos clique Em Andamento;
d) Dentre a listagem de Concursos, escolha o Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Presidente
Bernardes/MG;

e) Escolha o cargo, faga os procedimentos necessarios e finalize a inscrigao;

f) O boleto bancério ir4 aparecer automaticamente, confira os dados e faga a impressdo do mesmo;

g) Faca o pagamento em casas lotéricas, bancos ou qualquer outro credenciado a Rede Bancéria,;

h) No minimo 03 dias uteis para validagé@o e confirmacdo do pagamento.

i) Lembrando que a confirmagéo serd apds o pagamento do Boleto Bancario.

4.3.3 O candidato podera gerar a segunda via do boleto, até as 23h59min do ultimo dia para pagamento da
taxa de inscricdo. Esta op¢éo sO estara disponivel para os candidatos que se inscreverem dentro do prazo
previsto no Subitem 4.3.1.

4.3.4 O Instituto IDEAP, ndo se responsabiliza por inscricdes via internet, ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo por culpa
exclusiva da instituicdo organizadora.

4.3.5 Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar 0 site www.institutoideap.com.br/ e seguir 0s
procedimentos do Subitem 4.3.2 e as alineas de A — |. Em caso de duvida para efetivar a sua inscri¢cao, o
candidato podera consultar o “Manual de como realizar a sua Inscrigdo”, disponivel na pagina inicial do site
ou entrar em contato com a entidade através de e-mail, acessando o link “Contato” do site e selecionando o
Departamento “CAC — Centro de Atendimento ao Candidato” ou através do telefone (31) 3317-0795.

4.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de
recursos financeiros, em razdo de limitagcbes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com 0O
pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento proprio e de sua familia, poderé requerer a
isencdo do pagamento da taxa de inscricéo.

4.4.2 A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracdo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.
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4.4.3 O candidato abrangido pelo Decreto n° 6593 de 02/10/2008 que regulamenta o art.11 da Lei n° 8112
de 11/12/1990, que dispde sobre a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos e
processos seletivos podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, exclusivamente no dia
27/09/2021.

4.4.4 Pararequerer a isencao do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera:

|. Estar inscrito no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal - CADUNICO, de que trata o
Decreto n° 6.135 de 26/06/07;

Il. Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/07,;

lll. Apresentar fotocdpia legivel dos seguintes documentos:

a) Frente e verso da carteira de identidade;

b) Comprovante de que é inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CADUNICO, com o respectivo nimero de identificacdo Social — NIS;

c) CPF (frente/verso)

d) Comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, luz ou telefone fixo) do ultimo més.

e) Péaginas da carteira de trabalho contendo a tltima informagé&o sobre trabalho.

IV.Declarar que atende a condicdo estabelecida no inciso Il deste item por meio de declaracao (de préprio
punho ou digitada), desde que contenha data e assinatura do candidato, conforme modelo Anexo VI .

4.45 O Instituto IDEAP consultara ao 6rgdo gestor do CADUNICO para confirmar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

4.4.6 A declaracéo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/09/79.

4.4.7 O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado via INTERNET, no
endereco eletrdnico www.institutoideap.com.br na data estipulada no Anexo IIl - Cronograma.

4.4.8 O candidato que realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via INTERNET
devera proceder com o preenchimento dos seus dados pessoais através do formulario eletrénico do
requerimento de inscricdo e marcar o campo “Solicitagcdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscrigao”.

4.4.8.1 O candidato, apos realizar o pedido de isengédo do pagamento da taxa de inscrigdo via INTERNET,
devera enviar além dos documentos solicitados no subitem 4.4.4, o documento intitulado “Comprovante de
Inscricdo com Pedido de Isengdao do Pagamento da Taxa de Inscricdo”, gerado pelo sistema apds a
confirmacao dos dados preenchidos através do formulario eletrdnico do requerimento de inscrigdo, para o
endereco: Instituto IDEAP, Rodovia Januério Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville Empresarial — Nova
Lima/MG, CEP 34.004-642, ou protocolado pessoalmente na Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes,
dentro do prazo estipulado, identificando:

* N° da Inscricéo;

* Nome completo;

* Cargo pleiteado;

* Processo Seletivo - Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes/MG, Edital n° 02/2021,
* Referente: Isencéo de Pagamento da Taxa de Inscrigéo.
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4.4.9 Nao serd aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricado via fax e/ou correio
eletrénico.

4.4.10 N&o sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informagfes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) Pleitear a isenc¢do instruindo o pedido com documentacéo incompleta, ndo atendendo o disposto no item
4.4 e seus subitens.

d) Nao observar o prazo estabelecido no item 4.4.3.

4.4.11 O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo do candidato ser4 publicado nos enderecos eletrbnicos www.institutoideap.com.br e
www.presidentebernardes.mg.gov.br, a partir das 17 horas do dia 29/09/2021.

4.4.12 O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.4.13 Cabera recurso contra o indeferimento da isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo no dia
30/09/2021 da seguinte forma:

a) Protocolado pela INTERNET, através da area restrita do candidato.
4.4.14 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada nos enderecos

eletrbnicos www.institutoideap.com.br e www.presidentebernardes.mg.gov.br, a partir das 17 horas do dia
04/10/2021.

4.4.15 O candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida sera automaticamente
inscrito no presente Processo Seletivo Publico e podera emitir/imprimir o Comprovante Definitivo de
Inscricdo (CDI), no endereco eletrdnico www.institutoideap.com.br, através da Area do Candidato localizado
na parte superior do site, a partir do dia 18/10/2021.

4.4.16 Ap6s decisdo do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitacdo da isencdo da taxa
nao for deferida, o candidato devera imprimir a 22 via de boleto no site www.institutoideap.com.br. O
candidato devera observar a data limite para pagamento do boleto.

5 - DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS — PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

5.1 - DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 Do total de vagas para os cargos oferecidos neste Edital e das que vierem a serem criadas durante o
prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos candidatos
que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico original ou copia
autenticada em servigco notarial e de registros (Cartério de Notas), emitido até 90 dias antes do término da
inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo VIII desde Edital.
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5.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a
opcao no ato da inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 05/10/2021, impreterivelmente, via carta simples
ou Sedex, para a central de atendimento ao candidato do Instituto IDEAP — Rodovia Januario Carneiro, 876,
Sala 302, Center Ville Empresarial — Nova Lima/MG, CEP 34.004-642, ou protocolado pessoalmente na
Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes, sempre observando a data limite para o fim das inscri¢des. O
fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar o laudo médico ndo configura
participacdo automatica na concorréncia de vagas reservadas, devendo o laudo ser aprovado por uma
analise da comissdo e no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de
ampla concorréncia.

5.1.3 Conforme o § 3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018, se na aplicacdo do percentual 5% (cinco
por cento) do total de vagas reservadas a cada fungéo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, respeitando o limite maximo de 20% (vinte por cento).

5.1.3.1 A convocacao dos candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeacgao ocorrera na 52 vaga aberta, a segunda na 212, a terceira na 412 e a cada vinte
novas vagas.

5.1.4 Para fins de reserva de vagas prevista no Subitem 5.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas
como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situacfes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298/1999 e suas alterac¢des, conforme as seguintes definigdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (db) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condicdes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacao antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacgdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Mdltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.4.1 Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, serdo oferecidas provas
nesse sistema.

5.1.4.2 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 16.

5.1.5 A PCD, durante o preenchimento do Formulario de Inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos neste Edital, deverd indicar qual o tipo de deficiéncia, passando assim concorrer as vagas
destinadas as PCD;
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5.1.6 O candidato PCD que nao preencher os campos especificos do Formulério de Inscricdo e ndo cumprir
0 determinado neste edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo
podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

5.1.7 O candidato PCD que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por opcao e
responsabilidade pessoal, informando a referida op¢cao no Formulario de Inscricdo, ndo podendo, a partir de
entdo, concorrer as vagas reservadas para PCD, conforme disposicéo legal.

5.1.8 O candidato PCD ap6s finalizar a inscricdo devera enviar o laudo médico conforme Subitens 5.1.1 e
5.1.2.

5.1.9 O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e nao sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade do Instituto IDEAP.

5.1.10 Os candidatos PCD poderao ser submetidos a pericia médica, com vistas a verificar existéncias e a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo, de acordo com o Decreto Federal
n° 3298/1999 e suas alteracdes, para fins de confirmagdo da inscricdo a ser realizada por Equipe
Multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes, em periodo estabelecido.

5.1.11 Em caso de néo ser realizada pericia médica no ato da inscrigcdo, fica reservado ao Municipio o
direito de ser realizada antes da contratacdo do candidato, nos termos previstos no Subitem 5.1.10 e
comprovada a inexisténcia ou incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo o
candidato sera eliminado.

5.1.12 As PCD participardo deste Processo Seletivo Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que diz respeito ao contelido e a avaliagcdo das provas.

5.1.13 N&o ocorrendo a aprovacao de candidatos PCD em numero suficiente para preencher as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo Processo Seletivo
Publico, nos termos da legislacéo vigente, respeitada a ordem de classificacao.

5.2 PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO

5.2.1 O candidato PCD ou outro candidato que necessite podera requerer a condigdo especial para a
realizacdo das provas, indicando a condigdo de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto
no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteracdes.

5.2.2 A realizacéo de provas nas condi¢cbes especiais solicitadas pelo candidato, assim considerada aquela
gue possibilita a prestacéo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislagéo
especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo Instituto IDEAP.

5.2.3 O candidato devera enviar até o Ultimo dia de inscricdo, a Solicitacdo para Condi¢cdes Especiais,
Anexo VIl preenchido devidamente para a realiza¢do da prova, acompanhada do Laudo Médico Anexo VIII,
via carta simples ou Sedex para: Instituto IDEAP, Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville
Empresarial — Nova Lima/MG, CEP 34.004-642, sempre observando a data limite para o fim das inscri¢oes.

5.2.4 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condigfes especiais para realizagédo
das provas, nos termos no item 5.2.3 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as condicbes
solicitadas, seja qual for o motivo alegado.
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5.2.5 O deferimento dos pedidos de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas fica condicionado a
indicacdo constante no Laudo Médico de que trata os Subitens 5.2.1 a 5.2.3 deste Edital.

5.2.6 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada para tanto, desde que requeira junto a coordenacdo da unidade, antes de adentrar a sala de
provas, sendo que:

a) A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro expressamente indicado pela candidata);

b) Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal,

c) Na sala reservada para amamentagdo ficardo somente a candidata lactante, a crianga, o familiar ou
terceiro expressamente e previamente indicado pela candidata e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia
de pessoa diversa;

d) Nao havera compensacao do tempo de amamentag¢éo em favor da candidata.

5.2.7 O Instituto IDEAP publicara, a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigbes como PCD e/ou
pedido de condigbes especiais deferidos e indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer da Equipe
Multiprofissional quando for o caso.

5.2.8 O candidato dispora de 01 (um) dia conforme data mencionada no Anexo lll - Cronograma, contados
do primeiro dia subsequente da data de publicacdo da relagédo citada no subitem 5.2.7 para contestar o
indeferimento por meio de recurso.

5.2.9 Os candidatos que fizerem suas inscricbes como PCD e n&o atenderem as exigéncias previstas no
Item 5 e seus subitens constantes no Edital, serdo considerados como candidatos de ampla concorréncia e
seu numero de inscricdo devera constar na lista de Deferimento principal.

5.2.10 O recurso direcionado ao Instituto IDEAP deverd ser efetuado através do site
www.institutoideap.com.br conforme data mencionada no Anexo lll - Cronograma.

5.2.11 Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama ou qualquer outra forma que
nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no Subitem
5.2.8 deste Edital.

5.2.12 Nao serédo aceitos pedidos de revisdo ap0ds o prazo determinado no Subitem 5.2.8 deste Edital.

6 - DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

6.1 As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha de carater Eliminatério e Classificatério, serdo realizadas no dia
31/10/2021, em locais e horarios que serdo divulgados no dia 25/10/2021 nos sites
www.institutoideap.com.br e www.presidentebernardes.mg.gov.br.

6.1.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de Provas Objetivas de Mdultipla Escolha de carater
Eliminatério e Classificatorio, contendo 30 (trinta) questdes, com quatro opcdes cada.

6.2 As aplicacdes das Provas Objetivas de Multipla Escolha terdo duracao maxima de 03 (trés) horas.

6.3 O candidato que ndo pontuar em uma das provas objetivas de multipla escolha (Tipos de Provas),
definidas no Anexo I, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
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6.4 A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma algébrica dos pontos obtidos em cada caderno de
prova, considerados 0s pesos por prova.

6.5 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, Ihe for
entregue prova de outro cargo, ou anormalidade grafica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria
perante o cargo escolhido, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que, consultard a coordenacao do
processo seletivo, que propora a solu¢éo imediata e registrara ocorréncia para posterior analise da banca
examinadora.

6.6 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, como as descritas no item anterior
devera se manifestar no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual
recurso.

6.7 Sera aprovado na Prova Objetiva de mdltipla escolha o candidato que totalizar o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total geral de pontos do conjunto das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

6.8 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas objetivas de mdultipla escolha, com no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade original, comprovante de
inscricdo e caneta esferografica azul ou preta transparente, e s0 poderd ausentar-se do recinto de
realizacdo das provas, depois de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das mesmas.

6.9 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horario determinados, com todos 0s custos sob sua responsabilidade.

6.10 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas objetivas sé sera permitido no horario
estabelecido, mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o
usado na inscrigao.

6.11 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢es, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura. N&o serdo aceitos como documentos de identificagdo: CPF
(CIC), certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteira de
estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados, nem cépias de documentos de identificacdo, ainda que autenticados, ou protocolos de entrega
de documentos.

6.12 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc);
Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal
valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto).

6.12.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia policial com data de no maximo 30 dias antes da data de realizac@o das provas, bem
como outro documento que o identifique. Nesta ocasido poderd ser submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio de ocorréncias.

6.12.2 A identificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia e/ou & assinatura do portador.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE BERNARDES/MG

 Poccidex . . . A0S
‘ )‘PRESIdEhTE Edital de Processo Seletivo Publico n® 02/2021 JODV \

¢4 BERNARGES . , | . | !
J i | Organizagdo: Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e L’
de Administracdo Publica - IDEAP. Vi

6.13 O candidato que nédo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida nos
subitens deste Edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Certame.

6.14 N&o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinados.

6.15 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre dos malotes de
provas, na presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicagdo. Devera haver assinatura de, no
minimo, 02 (dois) candidatos, em termo (Ata de Prova) no qual atestem que o lacre das provas ndo estava
violado e que presenciaram seu rompimento, na presenca dos demais candidatos.

6.16 Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizagdo, for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que venha a tumultuar
a realizacdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados.

6.17 Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das provas objetivas com aparelhos eletrénicos
ligados (bip, telefone celular, smartphone, tablet, rel6gio smart watch relégio do tipo data bank, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, o
mesmo devera estar desligado e debaixo da carteira. O descumprimento da presente instrugdo implicara na
eliminacéo do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

6.18 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de mdltipla escolha, a comunicacdo
entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, anotacdes, impressos, livros ou
gualquer outro material de consulta.

6.19 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a permanéncia do
candidato com boné, touca, gorros ou similares. O fiscal de sala devera solicitar que 0 mesmo retire e
coloque-o debaixo da carteira.

6.20 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizacdo das provas,
ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacao.

6.21 Nao sera permitida a entrada de candidatos apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

6.22 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade.

6.22.1 Ocorrendo alguma situacao de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico
local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas
dara todo apoio que for necessario.

6.22.2 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o
mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.23 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo das provas, sem acompanhamento de
fiscal, ap0s ter assinado a lista de presenca.

6.24 N&ao havera prorrogacéo do tempo previsto para aplicacdo das provas.
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6.25 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, seu
caderno de guestbes, ndo sendo permitido levar o mesmao.

6.26 Ndo haverd segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas
resultara na eliminacédo automatica do candidato.

6.27 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico de leitura Gtica.

6.28 As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta esferogréfica de tinta azul ou preta
para a Folha de Respostas, que é o Unico documento valido para correcdo eletrbnica. Nao havera
substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da
administracdo ou da organizagdo do Processo Seletivo, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato
0s prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo
consideradas ERRADAS, as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda

ou rasura, ainda que legivel.

6.29 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas (gabarito) implicar4d na
eliminacdo automética do mesmo.

6.30 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagédo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das provas e/ou aos
critérios de avaliagéo e classificagdo.

6.31 Os candidatos deverdo manter os celulares, smartphones, tablets no modo silencioso, desligados, com
bateria desconectada (nos casos em que isso for possivel) e acondicionados em sacos plasticos lacrados
durante a duracdo das provas. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo o0 candidato que, durante a realizacdo de qualquer uma das provas, receber ligacdo, tocar a
campainha ou despertador do aparelho eletrbnico.

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

b) For surpreendido dando e/ou recebendo de outro candidato auxilio para a execugdo de quaisquer das
provas;

c) Utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas
e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, tablet, smartphone, gravador,
receptor e/ou pagers e/ou comunicar-se com outro candidato;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com candidatos;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 6.8;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou caderno de questdes, fora do
horario permitido;

h) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Processo Seletivo;

k) Fizer, em qualquer momento, declaragéo falsa ou inexata.

[) Permanecer no local da prova objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho,
sem camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, Oculos escuros etc.), caracterizando-se
tentativa de fraude.
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6.32 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, o candidato sera excluido do
Processo Seletivo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

6.33 Nao sera permitido que as marcagdes, na folha de respostas, sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado condi¢cdo especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso,
se deferido o seu pedido, se necessério, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente treinado
pela coordenacdo do Processo Seletivo para o respectivo preenchimento.

[7 - DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE |

7.1 A classificacéo final, dos candidatos sera ordenada por cargo, em ordem decrescente, de acordo com o
total de pontos obtidos na prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

7.2 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no art.
27 da Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efeito de classificacdo e, sucessivamente, ao candidato que:

7.2.1 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

7.2.2 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

7.2.3 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos de Saude Publica;

7.2.4 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos de Informatica;

7.2.5 Tiver mais idade.

7.3 O Resultado Final do Processo Seletivo Publico sera publicado no dia 23/11/2021 nos sites
www.institutoideap.com.br e www.presidentebernardes.mg.qov.br.

8 - DOS RECURSOS

8.1 Caberéa interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo Especial de
Processo Seletivo Publico, no prazo estabelecido no cronograma, contra todas as decisdes proferidas no
decorrer do processo que tenham repercussdo na esfera de direito dos candidatos, salientando-se, dentre
outros:

a) Inscricbes (Erro na grafia do nome e/fou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e
indeferimento da inscri¢do);

b) Erro na identificagéo do local, sala, data e horéario de realizagcao das provas;

¢) Questbes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e Gabarito provisorio;

d) Realizagdo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha;

e) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas;

f) Outras fases do edital.

8.2 Para a interposicao de recurso o candidato devera acessar o site www.institutoideap.com.br dentro do
prazo estabelecido, acessar a “Area do Candidato” clicar no link “Interposicdo de Recursos” e seguir 0s
passos:
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a) Acesse 0 site www.institutoideap.com.br;

b) Lado superior direito da pagina principal insira seu CPF e senha;

¢) Na préxima pagina aparecera o nome do processo, basta clicar;

d) Apds localize sua inscricdo e nome do cargo, clique novamente;

e) Entéo, aparecerdo os servicos disponiveis, clique em Recursos e leia as orientacdes para sua realizacéo.

8.2.1 O candidato devera guardar sua senha cadastrada no ato da inscri¢io para acesso a Area Restrita do
Candidato, pois € por |& que se dard a interposicdo de recursos pela internet de forma segura e com
identificacdo do candidato.

8.3 Os recursos deverao ser apresentados dentro do prazo estabelecido neste edital, conforme Cronograma
Anexo lll; quanto aos recursos de questfes da prova objetiva e gabarito provisério, devem ser observados
0s itens a seguir:

a) Ser exclusivo, apresentando-se um para cada questao recorrida; sob pena de sua desconsideracéo.
b) Conter indicagdo do numero da questéo e da prova;

8.3.1 N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados sem fundamentacao I6gica e consistente e
sem identificacdo da bibliografia consultada.

8.3.2 N&o serdo aceitos recursos enviados por via postal, fax-simile, e-mail ou qualquer outro meio que ndo
0 previsto neste Edital.

8.4 Serdo indeferidos os recursos que néo atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.
8.5 O prazo para interposicao de recursos € preclusivo e comum a todos os candidatos.

8.6 Apods o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questbes objetivas, 0os pontos correspondentes as
guestdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente e eventuais
alteracdes no gabarito preliminar serdo divulgadas.

8.7 Os pareceres contendo a deciséo relativa ao recurso estaréo a disposicéo do candidato recorrente, nas
datas determinadas no Cronograma do Processo Seletivo, na “Area do Candidato” no site
www.institutoideap.com.br, até a data de homologacgé&o deste Processo Seletivo Publico.

8.8 A Comissdao Especial de Processo Seletivo Publico, devidamente assessorada pelo Instituto IDEAP, é a
Gltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

|9 - DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO

9.1 Quando a contratacdo do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, a mesma sera considerada
sem efeito.

9.2 O candidato contratado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administracéo,
sendo que somente apos esta data, ser-lhe-& garantido o direito & remuneracéo.

9.3 No ato da contratagdo no cargo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos a
seguir relacionados, ndo sendo aceitos protocolos referentes a quaisquer dos documentos exigidos. Além
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disso, o candidato devera apresentar o documento original para conferéncia e autenticacdo pelo
Departamento de Pessoal:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbacdes, se houver, comprovando ter 18 anos
completos;

b) Fotocopia da certiddo de nascimento e cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 18 anos, se houver;

c) Fotocopia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional (Curso Superior) e CPF;

d) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

e) Exames médicos solicitados a critério da administracao que permitam auferir que o candidato encontra-se
apto para o cargo, através de Laudo Médico favoravel, fornecido por junta médica indicada pela Prefeiura
Municipal,

f) 02 (duas) fotografias 3x4 recentes e coloridas;

g) Fotocopia do Titulo de Eleitor com quitacao eleitoral ou Certiddo de quitacao Eleitoral,

h) Fotocopia do Certificado de Reservista, de isen¢do ou de dispensa (se do sexo masculino e com idade
inferior a 46 anos);

i) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio e declaracao quanto ao exercicio ou ndo de
outro cargo, emprego ou funcao publica;

j) Para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS): fotocopia do Comprovante de Endereco
(atualizado), comprovando a residéncia na area de abrangéncia da UBS definida no Anexo I. Seréo aceitos
como comprovante de endereco: conta de agua, luz ou telefone em nome do candidato.

k) Outros documentos complementares, conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Presidente
Bernardes/MG.

9.4 No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera
formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva. O ndo comparecimento, quando
convocado, implicara na sua exclusédo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo
Seletivo Publico, fato comprovado pela Prefeitura Municipal através de Termo de Convocacédo e Aviso de
Recebimento.

9.5 Os candidatos serdo classificados por cada cargo e serdo convocados na ordem classificatéria, em
conformidade com as vagas a serem definidas para cada cargo, conforme a necessidade do municipio.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Toda informacéo referente a realizacdo do Processo Seletivo sera fornecida pela Prefeitura Municipal
de Presidente Bernardes/MG, através da Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico, devidamente
assessorada pelo Responsavel Técnico do Instituto IDEAP.

10.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico é de 02 (dois) anos, contando da data da
homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracao,
mediante ato do Prefeito Municipal.

10.3 A inscrigdo do candidato importar4 no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo tcita das
condi¢cBes do Processo Seletivo Publico.

10.4 A prefeitura Municipal de Presidente Bernardes/MG e o Instituto IDEAP n&o se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo Publico.

10.5 O candidato dever4d manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Presidente
Bernardes/MG, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, seu endereco e telefone
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atualizados, visando eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso esta ndo seja
possivel, por falta da citada atualizacéo.

10.6 A aprovacao no Processo Seletivo Publico ndo assegura o direito a contratagdo, mas esta, quando
ocorrer obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, o prazo de validade do Processo
Seletivo Publico e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas
posteriormente.

10.7 O candidato aprovado, quando convocado tera o prazo maximo de 03(trés) dias para se apresentar, se,
por qualquer motivo, o candidato ndo se apresentar em tempo habil, munido da documentacdo completa
citada no item 9.3 ficara automaticamente desclassificado e perder4 sumariamente o direito a contratacdo
podendo ser prorrogado este prazo por uma Unica vez por igual periodo, mediante requerimento.

10.8 O periodo de contratacdo sera por prazo determinado enquanto permanecer o Programa do Governo
Federal, conforme necessidade e determinagdo da Administracdo Municipal. A Administracdo Publica
podera rescindir unilateralmente o contrato dos Agente Comunitario de Saude de do Agente de Combate as
Endemias, na ocorréncia de uma das hipoteses previstas no art. 10 da Lei Federal n° 11.350/2006.

13.9 Os casos omissos ou duvidosos serédo resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo Publico
da Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes/MG, ouvida o Instituto IDEAP, entidade responsavel pela
execuc¢do do Processo Seletivo Publico.

13.10 Cabera ao Prefeito do Municipio de Presidente Bernardes/MG a homologagé&o do resultado final.

Presidente Bernardes, 14 de setembro de 2021.

Olivio Quintao Vidigal Neto
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS INICIAIS, REQUISITOS MINIMOS, CARGA HORARIA E
TAXA DE INSCRICAO.

CARGA TAXA DE
coDp CARGO vacas | pcpr | VENCMERTO | oparia | REQUISTOS | inscricAo
SEMANAL R$
AGENTE COMUNITARIO COIrEnnFilerB Qfgé?dir
o1 DE SAUDE —ACS ~ 01 R$ 1.550,00 | 40 Horas na Zona de R$ 50,00
Zona de abrangéncia de Abrangéncia em
ITAPEVA ;
gue atuar.
AGENTE QOMUNITARIO Coﬁa.npﬁg(o) r(;]i(aj;,(i)dir
02 DE SAUDE - ACS — 02 R$ 1.550,00 | 40 Horas na Zona de R$ 50,00
Zona de abrangéncia de Abrangéncia em
SANTANA :
gue atuar.
AGENTE QOMUNITARIO coﬁqnpsil(;(o) g]fg:i)dir
03 DE SAUDE - ACS ~ 01 R$ 1.550,00 | 40 Horas na Zona de R$ 50,00
Zona de abrangéncia de Abrangéncia em
ADRIANA 9
gue atuar.
AGENTE COMUNITARIO Co'ﬁq”j'e'l?, ?fgé?dir
04 DE SAUDE - ACS ~ 01 R$ 1.550,00 | 40 Horas na Zona de R$ 50,00
Zona de abrangéncia de Abrangéncia em
MATEUS X
gue atuar.
AGENTE QOMUNITARIO COIrEnnpsll(;(()) r‘:(ra(ggi)dir
05 DE SAUDE - ACS - 02 R$ 1.550,00 | 40 Horas na Zona de R$ 50,00
Zona de abrangéncia de Abrangéncia em
AQUENTA SOL ;
gue atuar.
AGENTE QOMUNITARIO COIrEnnpsll(;(()) Qfgé?dir
06 DE SAUDE - ACS ~- 04 R$ 1.550,00 | 40 Horas na Zona de R$ 50,00
Zona de abrangéncia de Abrangéncia em
CIDADE/SEDE ;
gue atuar.
AGENTE DE COMBATE A Ensino médio
07 ENDEMIAS . AGE 03 R$ 1.550,00 | 40 Horas completo. R$ 50,00
Curso Superior em
08 | ASSISTENTE SOCIAL 05 01 | R$2.39216 | 30 Horas Ser‘gge‘;iifrg'a' ® | R$100,00
Profissional.
Alfabetizado + CNH
. na categoria “C”,
0g | GONDUTOR DEVEICULO 08 02 | R$1.100,00 | 40 Horas “D” ou “E” + R$ 50,00
Experiéncia de 06
meses.
Curso Superior em
10 ENFERMEIRO - 40 HORAS 04 R$ 2.392,16 40 Horas Enfermagem e R$ 100,00
Registro
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Profissional.
Curso Superior em
Escala Enfermagem e
11 ENFERMEIRO - 12/36 04 R$ 2.392,16 12/36 Registro R$ 100,00
Profissional.
Curso Superior em
12 NUTRICIONISTA 03 R$ 2.392,16 30 Horas | Nutricdo e Registro | R$ 100,00
Profissional.
Curso Superior em
. Psicologia e
13 PSICOLOGO 02 R$ 2.392,16 30 Horas Registro R$ 100,00
Profissional.
Ensino Médio
TECNICO DE Cor[‘rg'frtl?cg ge“rso
14 ENFERMAGEM - 40 06 01 R$ 1.100,00 40 Horas R$ 50,00
HORAS Enfermagem +
Registro
Profissional
Ensino Médio
Completo + Curso
TECNICO DE Escala Técnico de
15 | ENFERMAGEM - 12/36 05 R$1.100,00 12/36 Enfermagem + | R° 20.00
Registro
Profissional
SUBT
OTAL 48 51 04
TOTAL DE VAGAS 55

* Pessoa com Deficiéncia (PCD). Para o provimento no cargo publico o candidato contratado deve ter aptidao fisica e
mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao
realizada por médico do trabalho disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes/MG; e atender
todos os requisitos do edital.

** Os Agentes Comunitérios de Saude deverdo residir na area de abrangéncia da Unidade de Saide em que atuar.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE BERNARDES/MG

Y d . . , . ao“\\
‘ ) Presidente Edital de Processo Seletivo Publico n° 02/2021 '00?\
Bmm s . . | . | ,DWDU
J Organizacdo: Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e
de Administracdo Publica - IDEAP. /
ANEXO I
CARGOS, TIPOS DE PROVAS, NUMERO DE QUESTOES E PESO
. N° de Total de
Cargos Tipos de Provas Questoes Peso Pontos
» Condutor de Veiculo Il Lingua Portuguesa 15 1 15
Matematica 15 1 15
Alfabetizado
» Agente Comunitario de Salude — ACS Lingua Portuguesa 10 1 10
» Agente de Combate a Endemias — ACE Informética 10 1 10
» Técnico de Enfermagem — 40 Horas Conhecimentos Especificos 10 2 20
» Técnico de Enfermagem — 12/36
Ensino Médio / Técnico
» Assistente Social Lingua Portuguesa 10 1 10
» Enfermeiro — 40 Horas SUS / Saude Publica 10 1 10
» Enfermeiro — 12/36 Conhecimentos Especificos 10 2 20
» Nutricionista
» Psicélogo
Ensino Superior
(Area da Saude e
Assisténcia Social)
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ANEXO lIl - CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
. - . : Presidente Bernardes/MG e nos sites
14/09/2021 16h00min. Publicacdo da integra do Edital www.institutoideap.com.br e
www.presidentebernardes.mg.gov.br.
14/09/2021 - Publicacdo de Extrato do Edital Diério Oficial do Municipio.
A partir das _ Periodo de
27/09/2021 | 09h00min. do dia INSCRICOES VIA INTERNET dos
a 27/09/2021 até as candidatos ao No site www.institutoideap.com.br
05/10/2021 | 23h59min. do dia Processo Seletivo.
05/10/2021
De 08h00min. as
11h00min e de
13h00min. as Periodo de
27/09/2021 16h00min . INSCRICOES PRESENCIAIS dos Prefeitura Munlcu?al dg Presidente
a *Exceto candidatos ao Processo Seletivo Bernardes, Rua Sao José, 21, Centro,
05/10/2021 sabados, ' Presidente Bernardes/MG.
domingos e
feriados.
24 horas pela Periodo para requisicéo de isencao da . S .
27/09/2021 internet taxa de inscricio No site www.institutoideap.com.br
20/09/2021 A partir das Divulgacéo da lista de pedidos de Nos sites www.institutoideap.com.br e
17h00min isencao deferidos ou indeferidos www.presidentebernardes.mg.gov.br.
24 horas pela Prazo para protocolo de recurso sobre o . S .
30/09/2021 internet Indeferimento do Pedido de Isencao No site www.institutoideap.com.br
A partir das Julgamento recursos sobre . S .
04/10/2021 17h00min Indeferimento Pedido de Isencio No site www.institutoideap.com.br
Ultimo dia para pagamento do boleto Rede bancéria, observando o horério de
06/10/2021 - para pagar encerramento dos estabelecimentos.
bancario L
(Lotéricas, bancos, etc.)
. Divulgacao da relacédo de inscri¢cdes e . C
18/10/2021 'i??ggrgas Listagem de Candidatos que solicitaram m'tfzsmg;;:ﬁ;%d::%Corg;/bgre
Condicdes Especiais P -Mg.gov.Dr.
24 horas pela Prazo para protocolo de recurso sobre
19/10/2021 interneﬁ as inscricOes e solicitacdo de condicéo No site www.institutoideap.com.br.
especial.
A partir das Disponibilizagao do julgamento dos . S
22/10/2021 17h00min recursos sobre as inscricoes. No site www.institutoideap.com.br
, Divulgacéo da Planilha indicando o local , L
25/10/2021 Ai?ﬁggrgas e horario de realizagéo das Provas l\mlters V\i'(\j’w;/];[lnsnmt?geaﬁfom'\?gre
Obijetivas de Mltipla Escolha. presidentebernardes. mg.gov.or.
31/10/2021 - Realizacdo da Prova Objetiva de Locale horarlp de realizacdo: a divulgar
B dia 25/10/2021.
Multipla Escolha.
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A partir das Divulgacédo dos gabaritos da Prova Nos sites www.institutoideap.com.br e

17h00min Objetiva de Muiltipla Escolha. www.presidentebernardes.mg.gov.br.
Prazo para protocolo de recurso sobre
02/11/2021 24 horas pela 0s gabaritos da Prova Objetiva de . N .
e internet Mdltipla Escolha No site www.institutoideap.com.br.
03/11/2021 '
Disponibilizacdo do julgamento dos
. recursos sobre os gabaritos da Prova . A .
16/12/2021 | f,Party das Obijetiva de Mdltipla Escolha, mlti%i‘gimggg?ﬁcon:)'\?rbre
Divulgacao do Gabarito Oficial e P -MJ.gOV.Dr.
Divulgacao do Resultado Provisério.
24 horas pela Prazo para protocolo de recurso sobre o . S .
17/11/2021 internet Resultado Provisorio. No site www.institutoideap.com.br.
A partir das Julgamento dos recursos sobre o . S .
23/11/2021 17h00min Resultado Provisério. No site www.institutoideap.com.br.
. Divulgacéo do Resultado Final . C .
23/11/2021 A partir d_as Definitivo Apto a Homologacao pelo Nos sites Www.lnstltut0|deap.com.br €
17h00min www.presidentebernardes.mg.qov.br

Prefeito Municipal.
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO

e Condutor de Veiculo Il

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO: Leitura e Interpretacdo de Texto;
Ortografia; Acentuacao grafica; Encontros vocélicos e consonantais, Digrafos; Diviséo silabica; Adjetivo; Artigo; Verbo:
tempo, nimero, pessoa e conjugacdo. Sinbnimos e Antdnimos; Pontuacéo; Classificacdo e flexdo de substantivos e
adjetivos em género, nimero e grau. Regras Gramaticais.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO: Quantidade; Volume; Comprimento; Massa;
Altura; Formas Geométricas; Reldgio/Hora. ldentificacdo de abreviatura do sistema de medida. Identificar partes
fracionarias de desenhos. Problemas envolvendo dinheiro. As quatro operagbes simples (adicdo, subtracao,
multiplicacdo e divisdo). Nimeros pares e impares. Algarismos romanos. Sequéncia numérica.

CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO

> Agente Comunitario de Saide - ACS (TODAS AS AREAS)
» Agente de Combate a Endemias — ACE

» Técnico de Enfermagem — 40 Horas

» Técnico de Enfermagem — 12/36

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO: Leitura e Literatura;
Diferengas entre padrBes da linguagem oral e da linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos
constitutivos do contexto de producdo; Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas;
Praticas de leitura e producdo de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesdo e fatores de
coeréncia; A formacao de leitores e produtores de texto; Andlise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos
béasicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica;
Ortografia (regras do novo acordo ortogréfico): Conceitos basicos; Acentuacdo: Conceitos basicos de acordo com a
Nova Norma Ortografica; Acentuacéo tonica; Acentuacdo gréafica; Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As
regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos diferenciais;
Morfologia: Estrutura e Formacao das palavras; Conceitos béasicos; Processos de formacéo das palavras; Derivacao e
Composicgéo; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras;
Sintaxe: Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracgdo; Termos Acessoérios da Oracdo; Periodo;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”;
Sinais de Pontuacdo; Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacdo e analise de
Textos; Tipos de Comunica¢do: Descricdo; Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um
texto; Coesao e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem.

NOGOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO COMPLETO: Componentes de um
computador: processadores, memoéria e periféricos mais comuns; dispositivos de armazenagem de dados;
propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrées e
caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional Windows: manipulacdo de janelas, programas e arquivos;
instalacao e desinstalacdo de programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda;
mecanismos de busca. Editores de texto: formatacdo, configuragdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas,
corretores ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacBes e outras funcionalidades de
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formatacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacdo; controle de alteracfes; uso de senhas para protecéo.
Formatos para gravacéo. Mala direta. Macros. Impressao. Criacdo e manipulacdo de formularios. MS Word 2007 BR ou
superior. Planilhas: criacdo, manipulacdo de dados, férmulas, cépia e recorte de dados, formatacdo de dados e outras
funcionalidades para operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacdo. Macros. Impressao. Importacdo e
exportacdo de dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e
funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegacdo segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de
senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e
suas principais funcdes. Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail:
utilizacéo, caixas de entrada, enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload,
download, banda, velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conex&o de computadores em rede: Wi-Fi, rede local,
caracteristicas e aplicacdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS): 1- Saude
da Crianca, Saude do Adolescente, Salde do Adulto, Saide Mental, Atencdo a Pessoa com Deficiéncia (BRASIL.
Ministério da Saude. Guia pratico do agente comunitario de salde. Brasilia: Ministério da Saude, 2009. (Série A.
Normas e Manuais Técnicos). 2- A¢les de educacdo em salde na Estratégia de Saude da Familia; A estratégia de
Salde da Familia como reorientadora do modelo de atencdo basica & saude. 3- Conceitos basicos: endemias,
epidemia, pandemias, hospedeiros, reservatorios e vetores de doencas, via de transmissdo de doengas, periodo de
incubacdo e periodo de transmissibilidade; Principais doencas transmitidas por vetores (dengue, filariose,
leishmaniose): transmissdo, principais sintomas e medidas preventivas; Principais doencas de veiculacdo hidrica
(célera, hepatite, febre tiféide, diarreias): transmisséo, principais sintomas e medidas preventivas; Atencdo domiciliar:
visitas, entrevistas, coletas de dados, pesquisas; Como proceder em casos identificados de doencas contagiosas. 4-
Cartilha para o} Agente Comunitario de Saude Tuberculose (Ministério da Saude
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index). 5- Calendario de vacinagdo do Ministério da Saude. 6- Normas e Diretrizes
do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S. Trabalho em Equipe; Organizacdo da demanda e
Organizagdo dos métodos e da rotina de trabalho; Mortalidade e morbidade; Educacédo sanitaria e ambiental. Visita
Domiciliar. 7- Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2006 e atualiza¢des. 8- Coronavirus — COVID-19 (Ministério da Saude
https://coronavirus.saude.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE): 1- Portaria
n® 2.472, de 31 de agosto de 2010, Define as terminologias adotadas em legislacdo nacional, conforme disposto no
Regulamento Sanitario Internacional 2005 (RSl 2005), a relacdo de doencas, agravos e eventos em saude publica de
notificacdo compulséria em todo o territério nacional e estabelecer fluxo, critérios, responsabilidades e atribuigbes aos
profissionais e servigcos de salude. 2- Guia de Vigilancia Epidemiolégica. www.saude.gov.br 72 Edicdo — 2009. 3-
Epidemiologia e Controle de Zoonoses (Raiva, Controle de Quirépteros, Leptospirose, Controle de Roedores,
Toxoplasmose, Tuberculose, Brucelose, Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e
cutanea, Larva migrans, Hidatidose, Esquistossomose). 4- Doencas de Interesse para a Saude Publica e Vigilancia
Epidemiolégica: AIDS, Coélera, Dengue, Esquistossomose Mansodnica, Febre Tiféide, Hanseniase, Antaviroses,
Hepatites Virais, Leptospirose, Menigites, Raiva, Tuberculose, Febre Amarela, Doenca de Chagas e Tétano. Doencas
Emergentes e Reemergentes. Dengue (zika e chikungunya), prevencéo e combate, diferencas. 5- Etica Profissional. 6-
Doengas Transmissiveis; Agentes causadores, porta de entrada e de saida do corpo humano; Contaminacdo e
Poluicdo; Doencas causadas pela contaminacao das fezes: verminoses, febre tiféide, amebiase e diarréias infecciosas.
7- Doencas Transmitidas por Vetores: Doenca de Chagas, Malaria e Dengue; Formas de eliminagcdo dos Micro-
organismos: limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo; Imunidade passiva (transplacentaria e soros) e ativa (hatural —
doencas e artificial). 8- Estrutura Nacional de Saude; Programa Nacional de Zoonoses (PNZ); Centros de Controle de
Zoonoses; Metodologia de trabalho (Participacdo Multiprofissional e Integragdo Multinstitucional); Legislacao Sanitéria;
Epidemiologia e Controle de Zoonoses (Raiva, Controle de Quirdpteros, Leptospirose, Controle de Roedores,
Toxoplasmose, Tuberculose, Brucelose, Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e
cutdnea, Larva migrans, Hidatidose, Esquistossomose). 9- Definicdo, Historico; Aspectos Biologicos do Vetor:
Transmisséo, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecéanico e Quimico,
Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizacdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educagéo
Ambiental, Salde Publica e Saneamento Bésico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites,
Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitario. 10- Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2006 e
atualizacdes. 11- Coronavirus — COVID-19 (Ministério da Salde https://coronavirus.saude.gov.br).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HORAS E 12/36: Lei
do Exercicio Profissional de Enfermagem e Codigo de Etica da Enfermagem. Atuacdo do técnico de enfermagem no
Programa Saude da Familia. Registro de Enfermagem, com evolucdo do paciente, sinais vitais (T/P/R/PA), peso,
altura, circunferéncias corporais, mobilizacéo, higiene corporal, controle hidrico e hidratacdo, preparo e administracéo
de medicamentos; Orientacdes pertinentes ao auto cuidado, promocado do conforto fisico, auxilio em exames e coleta
de materiais para exames. Procedimentos para vacinagéo: organizacdo e procedimentos técnicos da sala de vacina e
calendario nacional de vacinagédo atual. Principios da administragdo de medicamentos: vias, doses, técnicas e cuidados
de enfermagem. Feridas: cuidados de enfermagem relacionados ao tratamento e prevencdo de lesGes cutneas.
Cuidados basicos de enfermagem na atengdo a saude do recém-nascido, criancga, adolescente, mulher, homem, adulto
e idoso, normal e com agravos a saude. Atendimento em primeiros socorros. Cuidados basicos na atencéo e controle
das doencas infectocontagiosas. Epidemiologia, prevencéo e controle de infec¢des. Processos de desinfecgdo, preparo
e esterilizacao de materiais. Humanizacao da assisténcia. Saide mental no SUS.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

» Assistente Social

» Enfermeiro — 40 Horas
» Enfermeiro — 12/36

» Nutricionista

» Psicoélogo

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Leitura e Literatura;
Diferencas entre padrdes da linguagem oral e da linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos
constitutivos do contexto de producéo; Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas;
Praticas de leitura e producdo de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesdo e fatores de
coeréncia; A formacao de leitores e produtores de texto; Andlise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos
bésicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica;
Ortografia (regras do novo acordo ortogréafico): Conceitos basicos; Acentuacdo: Conceitos basicos de acordo com a
Nova Norma Ortografica; Acentuacdo tbnica; Acentuacdo gréafica; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As
regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos diferenciais;
Morfologia: Estrutura e Formacdo das palavras; Conceitos bésicos; Processos de formacgéo das palavras; Derivacdo e
Composicgéo; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras;
Sintaxe: Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracgdo; Termos Acessorios da Oracgdo; Periodo;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Fun¢des e Empregos das palavras “que” e “se”;
Sinais de Pontuagdo; Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacdo e analise de
Textos; Tipos de Comunicagéo: Descricdo; Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um
texto; Coesao e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem.

CONHECIMENTOS BASICOS DE SUS / SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
(AREA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL): Constituicio Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il, Artigos
de 196 a 200, da Saude. Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e controle social. Organizacéo da gestéo,
financiamento e legislagdo do SUS. Legislacdo Federal, Leis Federais n°® 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n° 8.142, de
28/12/90. Politicas Nacionais na é&rea da saude: Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de
Humanizacdo — Humaniza-SUS, Politica Nacional de Promocao da Saude. Atencéo Primaria em salde e saude da
familia. Politica Nacional de Atencédo Basica. Atencdo de média e alta complexidade. Redes de atengdo a saude. Lei
11350/2006.Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Decreto Presidencial n® 7.508, de 28 de junho de
2011. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Vigilancia
epidemiolégica e Doencas de Notificacdo Compulséria. Doencas transmitidas por vetores: dengue, zika e chikungunya.
Doencas infecciosas e parasitarias. Nocdes de saneamento basico. Doencas transmissiveis evitaveis por vacinacéo.
Doencas endémicas no Brasil. No¢des de vigilancia epidemiolégica. Doengas infecciosas e parasitarias do Ministério
da Saude. Pactos da Saude. BRASIL. Ministério da salde, Secretaria de Atencdo a Salde. Politica Nacional de
Humanizacéo.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL: Intersetorialidade, redes sociais e
participacdo cidada: O Servico Social no Nasf. A politica de saide mental no Brasil. A Reforma Psiquiatrica no Brasil;
Controle social na saude: Conselhos de Salde, movimentos sociais, estratégias de organizacdo da sociedade civil,
terceiro setor; Distrito Sanitario, territorializacdo; Epidemiologia e planejamento de acdes de salde; Familia em seus
diversos contextos sociais: violéncia intrafamiliar, abandono de incapaz, rupturas conjugais, recomposicao familiar;
Organizagdo de servigos de saude; Participacéo popular e sadde: educacao e saude; Politicas de Atencdo a Mulher em
situagdo de violéncia doméstica e suas dimensdes contemporaneas - "Lei Maria da Penha"; Politicas de atencéo ao
idoso e suas dimensdes contemporaneas: violéncia intrafamiliar, abandono e outros - Estatuto do Idoso; Politicas
publicas e saude; Processo de trabalho do assistente social em suas dimensdes tedrico metodol6égico, técnico
cooperativa e ético politico; Programa de Salde da Familia; Promocéo a saude e qualidade de vida; Servico Social e
Saude; Trabalho com Grupos e atuagdo em equipe interdisciplinar. O Servigo Social no Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. Servico Social e Educacio. Etica e Servico Social. Questdo Social e suas manifestacbes na
contemporaneidade. Estatuto da Crianca e do adolescente. Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei que regulamenta
a profissdo do Assistente Social. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988. Lei Organica da
Assisténcia Social. Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS. Norma Operacional Basica — NOB/SUAS/ 2012. Lei Federal n° 9394/96 — Lei de Diretrizes e bases da
Educacdo Nacional. Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010. Lei 12.435/2011.Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Instrumentalidade do Servi¢co Social. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos. Estatuto da igualdade
racial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE ENFERMEIRO 40 HORAS E 12/36: Enfermagem
Fundamental: Administracdo em enfermagem; Regulamentacéo da profissdo e Etica em enfermagem; Sistematizac&o
da Assisténcia de Enfermagem. 2. Enfermagem em Salde Coletiva: Prevencdo e Controle das doengas infecto-
parasitarias, imuno preveniveis e sexualmente transmissiveis; Epidemiologia e imuniza¢do. Saude do trabalhador em
enfermagem. 3. Enfermagem em Salde da Mulher, do homem, da Crianca e do Adolescente: Cuidados de
enfermagem ao recém-nato normal e de risco, a mulher, ao homem, a crian¢ca e ao adolescente, sadios e portadores
de patologias diversas. Parto, puerpério, amamentacdo, aborto, agravos por violéncia sexual. 4. Enfermagem em
Salde do Adulto e do ldoso: Cuidados de enfermagem ao individuo com distlrbios clinicos e cirdrgicos (pré, trans e
pés-operatério); Manutencdo da integridade corporal: feridas e curativos. Enfermagem nos eventos emergenciais e
cuidado ao paciente critico; A¢cdes de enfermagem na prevencdo e controle de infec¢cdo hospitalar; Processo de
esterilizacdo. 5. Administracdo de medicamentos: vias, calculos de dosagem de medicamentos e cuidados gerais 6.
Farmacologia: noc¢des gerais farmacolégicas: classificacdo dos farmacos; indicacdo clinica; reacao adversa; efeitos
colaterais. 7. Controle nutricional e dietas em enfermagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA: NUTRIENTES E NUTRIQAO NAS
DIVERSAS FASES DA VIDA- Carboidratos, proteinas, lipidios vitaminas e minerais: classificagdo, funcdes, digestdo
absorgdo, metabolismo e necessidades nutricionais. Aspectos fisioldgicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida:
gestacdo, aleitamento materno, lactacdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e terceira idade. BROMATOLOGIA,
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS E CONTROLE SANITARIO - Estudo bromatoldgico dos alimentos: leite e derivados,
carnes, pescados, ovos, cereais, leguminosas, gorduras, hortalicas, frutas e bebidas. Propriedades fisico-quimicas dos
alimentos. Condi¢8es higiénico-sanitarias e manipulacfes de alimentos. Conservacgao de alimentos. Uso de aditivos em
alimentos. Transmissdo de doencas pelos alimentos. Intoxicagdes e infec¢des alimentares. Avaliacdo de Perigos e
Pontos Criticos de Controle (APPCC). TECNICA DIETETICA - Conceito, classificacéo e caracteristicas dos alimentos.
Preparo de alimentos: processos e métodos de coccdo. Planejamento de cardapios. Técnica dietética e dietoterapia.
ADMINISTRAGAO DE UNIDADES DE ALIMENTAGCAO E NUTRIGAO - Caracteristicas e atividades do servico de
nutricdo. Aspectos fisicos das unidades de alimentagdo e nutricdo. Planejamento, organizagdo, coordenacdo e
controle. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA - A piramide alimentar. Educac&o alimentar e nutricional. Recomendacdes
e necessidades de nutrientes. Alimentacdo equilibrada na promocao da salde. Nutrigdo materno-infantil. Avaliagcao
nutricional em coletividades. Avaliacdo do estado nutricional. Sindromes pluricaréncias (desnutricdo proteicocalorica),
hipovitaminoses, anemias e outros quadros de deficiéncias. Aconselhamento nutricional. NUTRICAO CLINICA -
Dietoterapia em condi¢des clinicas especificas: doencas carenciais, doencas metabdlicas, doencas cardiovasculares,
disturbios alimentares, obesidade e distlrbios do comportamento alimentar, hipertensédo arterial, diabetes mellitus,
hepatopatias, nefropatias, distlrbios do trato digestorio, cancer, AIDS.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PSICOLOGO: Técnicas de intervencdo psicolégica e
entrevistas preliminares; o processo psicodiagnéstico e a direcdo do tratamento. Psicopatologia; as estruturas clinicas:
neuroses, psicoses e perversdo. A crianca e o adolescente; a teoria da sexualidade; as novas formas do sintoma;
delinquéncia, toxicomania, anorexia e outros. Teorias da personalidade. A nova politica de organizacéo da assisténcia
a salude mental voltada para a substituicdo gradativa dos leitos hospitalares por modalidades de tratamentos
substitutivos. O psicélogo no Hospital Geral: o possivel dessa pratica no hospital, atendendo as demandas e as suas
especificidades. A clinica das urgéncias. Psicologia como Profissdo: responsabilidades do Psicélogo. Codigo de ética
do psicélogo; procedimentos aplicados a atuacao profissional. Psicologia Escolar: principais tedricos da aprendizagem
e suas contribuicdes: Skinner, Piaget, Ausubel, Bandura, Bruner, Gagné e Vygotsky. Psicologia na escola. Avaliagao
do ensino-aprendizagem. Psicopedagogia. Legislagdo, procedimentos e métodos de atuagdo em CAPS — Centro de
Atendimento Psicossocial e em CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social. Teorias e técnicas psicoterapicas
e teorias e técnicas psicoterapicas de fundamentacao psicanalitica (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). O
processo psicodiagnéstico e as técnicas projetivas (infancia e adolescéncia). Modelos de psicoterapia. Aplicacdes
clinicas das psicoterapias. Avaliagdo, métodos e técnicas psicoterapicas. Manejo clinico das técnicas psicoterapicas.
Conhecimentos gerais e especificos dos conceitos clinicos e terapéuticos fundamentais na psiquiatria e na salde
mental. Modelos de Psicologia do Desenvolvimento, Psicanalitico, Piagetiano, Aprendizagem Social. Politica de salde
mental no Brasil: visdo histérica; Medicina, psiquiatria, doenca mental; Epidemiologia social das desordens mentais;
Consideragbes sobre terapéuticas ambulatoriais em salde mental;, Perspectivas da psiquiatria pés-asilar no Brasil;
Saude mental e trabalho; A historia da Loucura: o modelo hospitalar e o conceito de doenga mental; As Reformas
Psiquiétricas; Legislacdo em Saude Mental; Nosologia, Nosografia e psicopatologia: a clinica da Saude Mental.
Articulacdo entre clinica e reabilitagdo psicossocial. Projeto Terapéutico. Multidisciplinariedade. Nog¢bes bésicas de
psicanalise e suas interfaces com a salude mental; Psicologia e Educacao.
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ANEXO V

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE (ACS

Execucdo de atividades relacionadas com o combate a endemias e salide publica das coletividades.

Executar tarefas de campo junto a comunidade urbana e rural, sob orientacdo da Secretaria de Salde; Realizar visitas
domiciliares em atendimento ao Programa de Saude da Familia, bem como o controle epidemioldgico; Executar outras
tarefas com objetivo de controlar a incidéncia de doencas e epidemias no Municipio; Executar a vigilancia
epidmiolégica em conjunto com a fiscalizacdo Municipal; Zelar pela conservagcdo e manutencdo de equipamentos e
materiais colocados a sua disposicéo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgédo de
atuacédo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

Execucdo de atividades relacionadas com o combate a endemias e saude publica das coletividades.

Executar tarefas de campo junto a comunidade urbana e rural, sob orientacdo da Secretaria de Salde; Realizar visitas
domiciliares em atendimento ao Programa de Saude da Familia, bem como o controle epidemiolégico; Executar outras
tarefas com objetivo de controlar a incidéncia de doencas e epidemias no Municipio; Executar a vigilancia
epidmioldgica em conjunto com a fiscalizacdo Municipal; Zelar pela conservacdo e manutencéo de equipamentos e
materiais colocados a sua disposi¢éo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de
atuacédo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Executar atividades na area de saude conforme especialidade do servidor.

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de
Classe notadamente nas areas de: Psicologia; Assisténcia Social; Terapia Ocupacional; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Sociologia e outros. Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar
como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas e também em
atendimento ao Programa de Saude da Familia. Zelar pela conservacdo e manutengdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposicao; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuacéo;
Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: CONDUTOR DE VEICULO Il

Execucdo de tarefas referentes a conducgéo de veiculos para transporte de pessoas e/ou materiais.

Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinaliza¢cdo para conduzi-los aos locais
determinados na ordem do servigo; Transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para repartices e vice-
versa; Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutencao, limpeza
e abastecimento do mesmo; Tratar com respeito e humanizagao todos os usuarios do servigo; Dirigir veiculos de
qgualquer natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas e cargas; Responsabilizar-se pela
seguranca de passageiros e de cargas; Certificar-se da validade da documentacéo dos veiculos; Conduzir veiculo de
acordo com a categoria de sua CNH; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua
e Oleo do Carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Examinar as
ordens de servigos, para dar cumprimento a programacao estabelecida; Respeitar os regulamentos do transito;
Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.
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CARGO: ENFERMEIRO 40 HORAS E 12/36

Executar atividades na area de saude conforme especialidade do servidor.

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de
Classe notadamente nas areas de: Enfermagem; Psicologia; Terapia Ocupacional; Fisioterapia; Bioguimica; Farmacia,
Biomedicina, Odontologia; Fonoaudiologia; Nutricionismo e outros. Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer
atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Zelar pela
conservagdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do 6rgédo de atuacdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: NUTRICIONISTA

Executar atividades na area de saude conforme especialidade do servidor.

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de
Classe notadamente nas areas de: Enfermagem; Psicologia; Terapia Ocupacional; Fisioterapia; Bioquimica; Farmécia,
Biomedicina, Odontologia; Fonoaudiologia; Nutricionismo e outros. Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer
atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Zelar pela
conservacdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do 6rgéo de atuagdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: PSICOLOGO

Executar atividades na area de saude conforme especialidade do servidor.

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de
Classe notadamente nas areas de: Enfermagem; Psicologia; Terapia Ocupacional; Fisioterapia; Bioquimica; Farmécia,
Biomedicina, Odontologia; Fonoaudiologia; Nutricionismo e outros. Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer
atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Zelar pela
conservagdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do 6rgéo de atuagdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HORAS E 12/36

Execucdao de atividades relacionadas com a biologia geral e salde publica das coletividades.

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso técnico especifico em conformidade com o
respectivo codigo de ética da profissdo; Executar tarefas administrativas conforme necessidade dos atendimentos;
Proceder ao socorro de urgéncia; Encaminhar os pacientes para procedimentos de diagnose e terapia, quando couber,
visando a obtencdo de informag¢des complementares sobre o caso a ser diagnosticado; Atender aos usuérios do SUS,
com humanizagéo e atuar na promocao, prevencao e tratamento da salde; Colaborar no Planejamento e Programacéo
da Assisténcia; Zelar pelo correto registro das informacdes de salde sob sua responsabilidade; Prestar informacdes
sobre assuntos de sua especialidade; Elaborar os relatérios peridédicos e fornecer dados estatisticos sobre sua
atividade; Zelar pela conservagdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; Obedecer
as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgédo de atuacéo; Integrar-se a equipe de saude. Executar
outras tarefas afins a sua responsabilidade.
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ANEXO VI

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAOQO DA TAXA DE INSCRICAO

CARGO PRETENDIDO:

NOME COMPLETO

HEEEEEEEEN
[ [ ]

NIS - CADUNICO

HEEEEEEEEEEE

|
LT[ ]
L
g

EXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE .

o L L[]
DADOS RESIDENCIAIS
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC) |
et
NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP
BN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEpEEEEE e
CIDADE/ESTADO

DDD TELEFONES

E-MAIL

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concesséo da isengdo de pagamento de taxa de inscrigcdo do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal
de Presidente Bernardes/MG, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°. 02/2021, em
especial o item especifico do edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentacBes apresentadas é de minha inteira responsabilidade, podendo a
Comisséo de Processo Seletivo Publico, em caso de fraude, omisséo, falsificacdo, declaragdo iniddnea, ou qualquer outro tipo de irregularidade,
proceder ao cancelamento da inscricao e automaticamente a eliminagéo do Processo Seletivo Publico, podendo adotar medidas legais contra minha
pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscricao, assumo a responsabilidade pela veracidade das informag6es prestadas e submeto-me
as normas do edital.

*Serdo acatados somente pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que comprovem renda familiar mensal,
per capta, igual ou inferior a meio salario minimo, através da documentacéo solicitada no edital.

*Somente o preenchimento da solicitagdo de Isencédo ndo implica na efetivacdo da inscricdo, o candidato requerente tem que executar
todos os procedimentos exigidos no item do edital.

Nestes termos, peco deferimento.

*Anexar os documentos relacionados no edital.

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO VII

Modelo de Formulério para solicitacdo de Condi¢cdes Especiais para realizacao da prova

; de de 2021.

Ao

Instituto IDEAP

Ref.: Solicitacdo de condi¢cGes especiais para a realizacdo da prova — Processo Seletivo Publico -
Edital n°. 002/2021 — PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE BERNARDES - MG.

Nome:
N°. de Inscricéo:
Cargo:

Descricao da deficiéncia:

Necessidade especial para realizagao da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)
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ANEXOQO VI

Modelo de Formulério para Laudo Médico

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) e
portador da deficiéncia coédigo internacional da doenca (CID)

, sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicées do
cargo de disponibilizado no Processo Seletivo Publico, conforme

Edital n° 002/2021 da Prefeitura Municipal de Presidente Bernardes/MG.

Local e Data:

Assinatura do médico:
Nome do médico:
NUmero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e niumero do CRM do médico especialista na
area de deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado néo tera validade.




