ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE NEREU

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2017

Abre inscri¢ces e define normas para o Processo Seletivo destinado ao
provimento de vaga temporaria existente para o Cargo de Inseminador
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
no Municipio de Presidente Nereu- SC e dé outras providéncias.

O Senhor Isamar de Melo, Prefeito de Presidente Nereu, no uso de suas atribui¢oes legais, torna publico a
realizacdo de Processo Seletivo para provimento de vaga temporaria existente para o Cargo de Inseminador,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no Municipio de Presidente Nereu, que
serdo regidos pela legislagdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente edital.

1. DA DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera executado sob a responsabilidade do Instituto O Barriga Verde-IOBV,
localizado na Rua Coronel Feddersen, 1065, Sala 201, centro, municipio de Taié — CEP 89.190-000,
Estado de Santa Catarina, tel./fax (47) 3562-1598, endetreco eletronico: http://iobv.org.br/; e-mail:
concursos(@iobv.org.br.

1.2. A fiscalizagdo e supervisao do Processo Seletivo estd a cargo da Comissio Municipal de Processo
Seletivo, nomeada pelo Decreto 65 de 26 de setembro de 2017.

1.3. A realizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:
Evento Data Prevista
Inscri¢des exclusivamente pela internet (on-line) no perfodo de: 16/10 a 14/11/17
Periodo para solicitar isen¢ido de pagamento da taxa de inscri¢ido De 16 2 30/10/17
Divulgagio da lista de isentos de pagamento da taxa de inscri¢do 09/11/17
Pagamento da taxa de inscrigdo para todos os candidatos prazo final dia: 16/11/17
Vaga para Deficiente e condig¢io especial para realizar a prova, prazo final para 14/11/17
envio por Sedex/AR do requerimento.

Homologagio das Inscrigdes e divulgacio das inscri¢des indeferidas de todos os 2

. /11/17
candidatos.
Recursos contra indeferimento das inscricoes 23 e24/11/17
Divulga Locais de PROVA 13/12/17
PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 17/12/17
Gabarito Preliminar divulgacio no site Instituto o Barriga Verde (www.iobv.org.br). 18/12/17
Recursos contra as questdes e a0 gabarito preliminar 19e20/12/17
Gabarito Definitivo da prova objetiva divulgacio no site do Instituto o Barriga Verde 09

. /01/18

(www.iobv.org.br).
Classificagdo Preliminar 10/01/18
Recursos contra a classificacio preliminar 11e12/01/18
Classificacdo Final 15/01/18
Homologacio do resultado Final Apds 15/01/18

1.4. O cronograma é uma previsio e podera sofrer alteragbes, dependendo do nimero de inscritos, do
numero de recursos, de intempéries e por decisio da Comissao Especial para Supervisionar e
Acompanhar a Realizacdo do Processo Seletivo e da Comissao do Instituto o Barriga Verde, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar suas alteracées nos meios de divulgacao do certame.

1.5. O Edital do Processo Seletivo, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relacio de inscritos,
os gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocagdes e todos os demais atos do Processo
Seletivo, serdo publicados no site do Processo Seletivo na Internet: www.iobv.org.br.

1.6. O Edital do Processo Seletivo também serda publicado no site da Prefeitura Municipal de Presidente

Nereu na Internet: http://www.presidentenereu.sc.gov.br/ e no didrio oficial dos municipios de
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Santa Catarina - DOM: http://www.diariomunicipal.sc.gov.br, bem como afixado na sede da
Prefeitura Municipal; e ainda, publicado na forma de extrato, em jornal de circulacio local e regional.

A nomeacao dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas deste certame, atendera os
dispositivos da RE/598.099//STF, de acordo com a necessidade da Administracgio Municipal,
respeitada a ordem de classificacdo, podendo ser convocados mais candidatos aprovados, se houver
necessidade pata o servigo publico.

O prazo de validade do seletivo ¢ de 1 (um) ano, contado da publicacao do ato de homologacio do
resultado final do presente edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder
Executivo.

Os cargos publicos serdo contratados sob o regime estatutario, de acordo com as Leis
Complementares Municipais n® 001/2002 e 1284/2010

Durante o prazo de validade do seletivo, o aprovado excedente tem prioridade sobre os novos
concursados, no preenchimento dos cargos na mesma carreira.

A inscricio do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrucSes e das
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicag¢oes, instrugdes e convocagdes, relativas ao certame, que passardo a fazer parte
do instrumento convocatério como se nele estivesse transcritos e acerca dos quais nido poderd o
candidato alegar desconhecimento.

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinac¢do das normas do Edital, poderio
ser entregues, pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado, na Sede do
TIOBYV no endereco constante do item 1.13.

Os documentos também poderdo ser enviados via postal com AR (Aviso de Recebimento), salvo
expressa vedagdo do Edital, através do servico de entrega expressa de documentos (SEDEX) para
serem entregues ao IOBV, no endereco abaixo, apds a data e horario determinados, mesmo que
postados anteriormente, valendo para fins de direito a data registrada de entrega da correspondéncia.

Endereco para remessa via posta de documentos:

IOBV - PROCESSO SELETIVO DE PRESIDENTE NEREU
Rua Coronel Feddersen, nimero 1065, Sala 201 — Centro
89.190-000 — Taio6 - SC

1.14. Nio sao admitidas, apds o término das inscri¢oes, a complementagdo, a inclusiao ou a substitui¢ao dos

2.

documentos entregues .

DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1. Sao requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente seletivo:

)

A nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) O gozo dos direitos politicos;

)

A quita¢do com as obrigacoes militares e eleitorais;

d) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

€)
f)
g

A idade minima de dezoito anos;

Condigbes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungio;

Idoneidade moral a ser comprovada mediante a apresentagio de atestado de antecedentes emitido
por 6rgido competente;

h) Inexisténcia da incompatibilidade para o exercicio de cargo publico municipal;

i)
)

Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;
Outros requisitos justificados pelas atribuicdes do cargo ou estabelecidos em lei.
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DOS CARGOS, EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS.

O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vaga descrita na forma deste edital e para a formacao
de cadastro reserva de aprovados para novas vagas que forem criadas dentro do prazo de validade
deste Processo Seletivo.

Os cargos/especialidade, a carga horiria semanal, o nimero de vagas, a remuneracio mensal, e as
exigéncias especificas para o cargo, objeto deste Processo Seletivo, encontram-se descritos abaixo:

CARGO

N° CARGA | VENCIMENTO

Vagas | H ORARIA| MENSAL R$ REQUISITOS/HABILITACAO TIPO PROVA

1. Inseminador | 01 40h/s R$ 1.016,24

Alfabetizado e possuir experiéncia
na area de atuagio

3.3.

3.4.

4.1.

4.2.

4.3.

A escolaridade, requisitos exigidos e legislagdo em vigor, deverido ser comprovados no ato da
admissao apds a convocagao.

A atribuigdo do cargo encontram-se no anexo I e o contetido programatico encontra-se no
anexo II.

DAS INSCRICOES

A participacio no seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas condicOes
estabelecidas neste edital.

Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados
de identificaglo, titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificacio no
presente Processo Seletivo.

A inscricdo somente serd efetuada via Internet, no endereco eletronico www.iobv.org.br, no perfodo
estabelecido no cronograma de atividades item I deste edital.

4.4.

Para os candidatos que nio possuem acesso a rede mundial de computadores (internet), o
municipio disponibilizara atendimento gratuito no seguinte local: Prefeitura Municipal de
Presidente Nereu, situada na Praga Ledo Dehon, n°50, Centro, Presidente Nereu/SC, no
horario de atendimento das 08h00min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min.

4.5.

4.6.

4.7.

O atendimento presencial acha-se condicionado a disponibilidade de equipamentos e pessoal e, em
determinados momentos, podera haver filas.

O candidato podera participar deste edital com apenas uma inscri¢éo, verificando-se mais de
uma inscri¢io de um mesmo candidato, sera considerada apenas a inscrigio mais recente
devidamente paga.

Para efetivar a sua inscri¢do pela internet, o candidato devera seguir os seguintes passos:

PRI T

cessar o endereco eletronico www.iobv.org.brem “concursos e seletivos nscricoes abertas
b) A d letroni iobv.org.brem leti , “inscri bertas”,

selecionar o municipio de Presidente Nereu Edital 002/2017;

c) Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢oes do certame e
certificando-se de que preenche todas as condi¢oes exigidas.

d) Cadastrar-se no portal www.iobv.org.br, criando uma senha de acesso para a area do candidato
(guarde bem essa senha pois sera util em todos os acessos futuros)

e) Preencher o Requerimento de Inscrigio, conferindo os dados informados e envii-lo pela internet,
imprimindo uma cépia que deve ficar em seu podet;
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f) Imprimir e efetivar o pagamento do boleto bancario, referente a taxa de inscri¢do, Imprimir o boleto
bancirio e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, preferencialmente nas Agéncias do Banco do
Brasil, até o dia do vencimento estabelecido no boleto.

@) Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscri¢do em seu poder.

O IOBV e a Prefeitura de Presidente Nereu eximem-se de qualquer responsabilidade pela eventual
indisponibilidade ou falha dos equipamentos ou acesso a INTERNET.

E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderecos, e-mails e nimeros de telefones
informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicagdo do resultado final do Processo
Seletivo, devera ser atualizado no cadastro on-line do candidato, através da sua area restrita, e devera
ser comunicado ao 1OBV por correspondéncia eletronica (e-mail) enviada para:
concursos@iobv.org.br. Apés a data de publicagio do resultado do Processo Seletivo, deverdo ser
comunicadas diretamente a Prefeitura de Presidente Nereu.

O valor da taxa de inscricdo é de R$ 20,00 (vinte reais).

O pagamento da taxa de inscricdo sé poderd ser realizado mediante a utilizacdio do boleto de
pagamento disponivel no endereco eletrénico www.iobv.org.br, impresso com o respectivo cddigo de
barras, até a data de vencimento constante no mesmo.

O IOBV nio se responsabilizard por boletos clonados por estelionatirios, através de virus no
computador utilizado pelo candidato, devendo o candidato conferir o cédigo de barras e se o boleto é
do Banco do Brasil cujo cédigo de barras deve iniciar pelo nimero do banco ou seja 001.

O agendamento do pagamento e o frespectivo demonstrativo nido constituem documentos
comprobatoérios do pagamento da taxa de inscrigio.

Nio serio aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo enderego, na
area trestrita do candidato.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

Para evitar 6nus desnecessirio, o candidato devera otientar-se no sentido de recolher o valor de
inscri¢do somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢bes exigidos para assumir
o cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publicacbes e suas possiveis
alteragoes.

A inscri¢do sé sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscri¢do confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscri¢des cuja taxa de inscricdo tiver
sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

Ap6s o pagamento do boleto bancério, em até cinco dias o candidato podera conferir, no site do
seletivo na area do candidato, se os dados da inscricio foram recebidos e se o valor da inscricdo foi
pago, podendo imprimir seu comprovante definitivo de inscricio.

E vedada a inscricio condicional, extemporanea ou por qualquer outra via nio determinada neste
edital.

O IOBV nio se responsabilizara por solicitacdes de inscricdio ndo efetivadas por falhas e ou
congestionamento de linhas de comunica¢io ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou impressao dos documentos solicitados.

As informacGes prestadas no preenchimento do Requerimento de Inscricdo, sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser indeferida ou anulada a inscricio por seu preenchimento
incompleto ou de forma indevida.
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4.23. Sera nula a inscri¢io de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informa¢io ou documento falso

ou oculte informacio ou fato a ela relevante, sem prejuizo das san¢des judiciais cabiveis.

4.24. No caso de cancelamento da inscri¢io serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer

tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

4.25. O candidato, ap6s efetuar o pagamento da inscri¢io ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a troca

de cargo e/ou a devolu¢io da importincia recolhida uma vez que, o valor da inscricio somente serd
restitu{do em caso de anulacio plena do Processo Seletivo.

4.26. As inscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que

podera ser feito sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagiao de prorrogacio
feita no site www.iobv.org.br e www.presidentenereu.sc.gov.br.

4.27. As inscricdes que preencherem todas as condigdes destes edital serdo homologadas e deferidas pela

5.

autoridade competente. O ato de homologaciao sera divulgado no site do Processo Seletivo no
endereco www.iobv.org.br, na data constante do cronograma deste edital. No mesmo local e horéario
sera publicada a relagio das inscri¢oes indeferidas.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Sido isentos da taxa de inscricio neste Processo Seletivo:

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

a) Os candidatos doadores de Sangue (Lei Estadual n® 10.567/1997.)

b) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro dnico para Programas Sociais do Governo Federal
— CADdnico e forem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio
salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos).

a) Para os que pedirem isencio da taxa de inscricdo por estarem inscritos no CADunico: deverdo no
momento da inscri¢do on-line, solicitar a isengdo (CADunico) e preencher o n° do NIS.

b) Para os que pedirem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue (Lei Estadual

10.567/1997):
* Requerimento de isencdo da taxa de inscricio (Anexo III);

* Documento expedido pela entidade coletora, que deverd ser  juntado no ato de inscricio. O
documento devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo podendo
ser inferior a 03 (trés) vezes anuais. A comprovagdo devera ser efetuada mediante documento
especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente
as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o mesmo enquadra-se como beneficiario
da Lei Estadual 10.567/1997.

S6 serdo examinados os pedidos de isengao enviados via postal que forem entregues ao IOBV até a data

determinada no Edital para recebimento dos Pedidos de Isen¢io da Taxa de Inscrigdo, valendo para fins

de direito o carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

No caso de pedido de isen¢ao por estar inscrito no CADunico, o IOBV consultara o MDS para verificar
a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. Declarages falsas estardo sujeitas as san¢des
previstas em lei.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido terd sua inscrigio validada, nio
devendo pagar o boleto da taxa de inscri¢ido.

Sendo indeferido o pedido de isengdo, restara ao candidato pagamento da inscri¢do até o ultimo dia de
inscri¢oes.

Nio havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isenc¢do da taxa de inscri¢do

5.7. O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo com pedido de isencdo de pagamento, para 0 mesmo

cargo, terd analisada e confirmada apenas 4 ultima inscricdo, sendo as demais canceladas.
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Os despachos aos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do serdo publicanos na data constante do
cronograma deste edital.

DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se neste Processo Seletivo, para o
cargo cujas atribuigbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, sendo a elas
reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no seletivo.

No caso deste edital, a aplicacdo do percentual de 5% ndo resulta a oferta imediata de vagas para o
cargo, neste caso, o primeiro candidato com deficiéncia classificado no Processo Seletivo sera
nomeado para ocupar a 10* (décima) vaga que vier a surgir para o cargo o qual concorreu, enquanto os
demais serdo nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos.

Nio havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados e classificados.

Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do
Decreto Federal n. 3.298/99 e suas alteragdes.

Os candidatos com deficiéncia, que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas, deverdo assinalar a
sua condi¢dio no Requerimento de Inscricdo. (inscricio on line), protocolar pessoalmente ou por
procurador devidamente constituido, na Sede do IOBV, ou enviar pelo cotreio, via sedex/at, no
endereco do item 1.13 deste edital, até o ultimo dia de inscrigdes, os seguintes documentos:

a) Requerimento de vaga para deficiente e/ou condi¢do especial de realizagio da prova (anexo IV);
b) Cépia do comprovante de inscri¢io;

¢) Laudo médico original ou cépia autenticada em cartério, emitida nos ultimos 12 (doze) meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo internacional de Doencas — CID, bem como provavel causa da
deficiéncia, acompanhado de cépia do requerimento de inscricio e anexo IV do edital. Nio sendo
aceitos laudos de exames ou qualquer outro documento em substitui¢io ao exigido.

Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco do IOBV, s6 serdo examinados se
forem entregues até a data determinada no Edital, valendo para fins de direito o carimbo ou registro
postal de entrega da correspondéncia.

O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢bes aos demais
candidatos, no que se refere ao conteido das provas, critérios de aprovagio, data, horario de inicio, local
de aplicagdo e nota minima exigida.

Os candidatos com deficiéncia regularmente inscritos submeter-se-do, quando convocados a avaliagio
de equipe multiprofissional que terd a decisdo terminativa sobre a qualificacio do candidato como
deficiente ou nio e o grau de deficiéncia, capacitante ou nio para o exercicio do cargo.

Os candidatos que se declararam no ato de inscricdo como deficiéncia e que nio atenderem plenamente
a todas as exigéncias disposta no presente edital, terdio suas inscricGes para as vagas reservadas
indeferidas, passando a figurar unicamente na classificacao geral dos candidatos.

0.10.O candidato com deficiéncia que necessitar de condigdo especial (local de facil acessibilidade,

tempo adicional, uso de aparelhos de audigido, ledor (nio havera prova em braile), prova com
fonte ampliada e etc.), para a realizacdo das provas deverd protocolar requerimento (anexo IV) desta
solicitagdo, até data constante no cronograma, nos enderecos conforme item 1.13, anexando ao
requerimento laudo médico por especialista da area de sua deficiéncia, comprovando essa necessidade.

0.11.As solicitagdes de condi¢Oes especiais serdo atendidas respeitadas a legalidade e a razoabilidade. No caso

de uso de equipamentos especiais, estes deverdo ser obtidos pelo candidato e apresentados
antecipadamente a0 fiscal de sala e ou coordenador local do IOBV.
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6.12.0s candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deferéncia que forem aprovados,
serdo convocados por edital proprio, através do site da prefeitura municipal de Presidente Nereu, para
avaliacdo da sua condi¢ido de deficiente pela Pericia Médica Oficial do Municipio e se a deficiéncia ¢é
capacitante ou nio para o exercicio do cargo.

6.13.Sera excluido do Processo Seletivo o candidato aprovado para uma das vagas aos portadores de
deficiéncia que:

a) Nio comparecer, chegar atrasado ou nio apresentar a documentac¢io e ou exames solicitados para a
avaliacdo da Pericia Médica Oficial do Municipio.

b) Cuja deficiéncia informada no requerimento de Inscricdo nao seja contatada pela Pericia Médica
Oficial do Municipio ou nio seja compativel com o exercicio do cargo.

¢) Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscri¢io,
nio declarar essa condicio.

6.14. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

7.1.  As inscri¢oes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas pelo IOBV. O ato
de homologacio sera publicado no endereco eletronico www.iobv.org.br, na data constante do
cronograma deste edital.

7.2. A relacio das inscricoes ndo homologadas devido ao indeferimento pelo IOBV, serdo divulgadas no
endereco do seletivo na internet www.iobv.org.br.

7.3.  Caso a inscri¢do do candidato nio seja homologada, ou haja inexatidio relativas a grafia do seu nome,
condicdo de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, cabera recurso nos termos do presente Edital.

7.4.  Os casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o proprio candidato deve entrar
na area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as devidas alteracdes.

7.5.  Ap6s prazo recursal as inscricGes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas
e deferidas pela autoridade competente na data constante do cronograma deste edital.

8. OUTROS REQUERIMENTOS
8.1. Candidata lactante
8.1.1. A candidata que desejar amamentar durante a aplicagio da prova devera:
a) Indicar esta condi¢io especial para realizar a prova no Requerimento de Inscricio;

b) Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de pessoa
maior que ficard responsavel pela guarda da crianca.

8.1.2. O menor e o responsavel ficardo em sala especial reservada. Nos momentos de amamentacio a
candidata solicitard ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a amamentagdo
nao sera descontado do tempo de duragio da prova.

8.2. Beneficios da Lei 11.689/2008

8.2.1. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacio final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverdo entregar ou enviar no endetreco do IOBV (item 1.13), até o ultimo dia de
inscri¢oes, copia autenticada da certiddo e ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos
(original ou copia autenticada em cart6rio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais
Federais do Pafs, relativos ao exercicio da fungio de jurado, os termos do art. 440 do CPP, a partir de
10 de agosto de 2008.
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8.2.2. Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco do IOBV, s6 serdo examinados se

9.1.

9.2.

10.
10.1

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

forem entregues até a data determinada no edital, valendo para fins de direito o carimbo ou registro
posta de entrega da correspondéncia.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo, a que se refere o presente edital, compreenderd o exame de habilidades e de
conhecimentos aferidos em uma etapa, conforme segue:

Constara de uma unica etapa, ou seja prova escrita com questoes objetivas, de carater eliminatério e
classificatério, Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 4,00
(quatro) na nota final da prova objetiva, ja considerados os seguintes critérios de desempate.

DA PROVA ESCRITA

. A prova escrita objetiva serd aplicada na data constante do cronograma deste edital na cidade de

Presidente Nereu-SC, em locais que serdo divulgados quando da homologagio das inscri¢bes, no
endereco eletronico do Processo Seletivo: www.iobv.org.br.

O IOBYV podera, nao havendo na cidade de Presidente Nereu locais suficientes ou adequados para a
alocagio de todos os candidatos, realizar provas em cidades vizinhas a cidade de Presidente Nereu.

A prova escrita objetiva constara da avaliacio de conhecimentos teéricos e praticos dos candidatos
mediante a aplicagdo de questdes objetivas, cada uma delas com 4 (quatro) alternativas, dos quais uma
unica sera correta.

A prova escrita com questoes objetivas serd avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), expressas
com 2 (duas) casas decimais.

As éreas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma,
estdo dispostos por escolaridade exigida para o cargo, conforme quadro abaixo:

Cargos com Escolaridade: Alfabetizado (3 horas de prova)

Numero Valor d Total Nota
Tipo Prova Disciplinas de ator da por
N questio NP
questdes Disciplina
Conhecimentos Basicos Lingua P ° ruguesa > 0,40 4,00
Matematica 5
Conhecimentos Especificos CC;;l(l;leamentos fnerentes a0 10 0,60 6,00
Total 20 10,00

10.6
10.7

10.8.

10.9.

. Os programas das provas encontram-se publicados no anexo II do presente Edital.

. Para prestar a prova escrita objetiva o candidato receberda um caderno de questdes e um cartio-

resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela
verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartio-resposta e pela transcrigio
correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo resposta deve ser
comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenacio do Seletivo envidara todos os esfor¢os
para a rapida substitui¢do dos materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicio dos materiais
sera acrescido ao tempo de duragio da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartio-resposta utilizando caneta esferografica feita de
material transparente, de tinta preta ou azul, seguindo as instrucSes contidas na capa do caderno de
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questdes. As provas serdo corrigidas unicamente pela marcagdo no cartdo resposta, nio sendo validas
as marcagdes feitas no caderno de questoes em hipdtese alguma.

10.10.Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregard o
cartio resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

10.11.Ser4 atribuida nota 0,00 (zero) as resposta de questdes objetivas:
a) Cuja resposta nio coincida com o gabarito oficial;
b) Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);
¢) Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;
d) Que nio estiver assinalada no cartio de respostas;
e) Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova.

10.12.0 cotreto preenchimento do cartio resposta é de total responsabilidade do candidato, nao sendo
responsabilidade do fiscal de sala alerti-lo das incorrecdes.

10.13.Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo poderd haver mais de um
tipo de prova, devendo o candidato assinalar no cartio-resposta o nimero da prova, sob pena de
eliminacio do seletivo.

11. DO LOCAL, HORARIO E SEGURANCA DAS PROVASESCRITAS

11.1. A prova escrita serd aplicada na cidade de Presidente Nereu, ou na inexisténcia de locais adequados e
ou suficiente para sua aplica¢iio, em cidades préximas, em data constante do cronograma deste edital e
em local a ser divulgado quando da homologacio das inscri¢des, conforme data do cronograma.

11.2. Os horarios de realizagdo das provas ficam assim definidos conforme cronograma abaixo:

Evento Horarios
MATUTINO
Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova. 8h15min
Fechamento dos portdes, ndo sendo permitido o acesso de candidatos, sob qualquer 8h50mi
~ . g min
alegacio, a partir deste horario.
Abertura dos envelopes e distribuicio das provas e na sequencia inicio das provas. 8h52min
Inicio da resolugio da prova. 9h00
Final do prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do local de prova. 10h00
Final da prova. Entrega obrigatéria do caderno de questSes e cartdo resposta dos cargos de nivel 12h00
Superior

11.3. A identificacdio correta do periodo, horario e local da prova e o comparecimento no horario
determinado, serd de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-se informado
acompanhando as publica¢des no site www.iobv.org.br, considerando que os portdes dos locais que
ddo acesso as salas de provas, fechardo 10 (dez) minutos antes do horirio marcado para inicio da
prova.

11.4. Os portdes que dao acesso as salas de provas, dependendo do local podera ser as portas de blocos,
alas, setores e etc., devendo o candidato comparecer ao local designado para a realizagio das provas
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora marcada para fechamento dos
portdes, para garantir estacionamento e identificar corretamente a localizagio das salas.

11.5. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario de fechamento
dos portoes, seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o candidato que deixar de fazer ou
chegar com atraso a prova escrita, desclassificado do Processo Seletivo.

11.6. O IOBV, por motivos técnicos ou de for¢ca maior, poderd retardar o inicio da prova escrita ou
transferir suas datas e ou horarios. Eventuais alteracdes serdo comunicadas no site do seletivo na
Internet, por mensagens enviadas para o e-mail informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou
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mural do local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteracdo seja de natutreza
imprevisivel.

11.7. A entrada nos locais de prova s6 sera admitida mediante a apresentacdo de documento e identificacao
oficial com foto.

11.8. Sio considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelo corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedias por 6rgao publico, que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira
nacional de habilitacao, com foto.

11.9. Em caso de perda, furto o roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgio policial, expedido hd, no maximo, trinta dias.

11.10.56 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

11.11.A ndo apresentacio do documento de identidade, nos termos desse edital impedird o acesso do
candidato ao local de prova.

11.12.Em face de eventual divergéncia o IOBV podera exigir a apresentagio do original do Comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, com a devida autenticac¢io bancaria, nio sendo vilida cépia mesmo
que autenticada.

11.13.Durante a realizagio das provas ¢ permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

a) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta; (ndo serdo
fornecidas caneta no local)

b) Documento de Identificacio com foto;
¢) Original do Comprovante do pagamento da Taxa de inscricdo ou de inscricao guardado no bolso;

d) Caso assim deseje, 4gua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou
rétulo;

11.14.E vedada, durante a realizacio da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotac¢des, bem como
o uso de méquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o porte de armamento. Também ¢ proibido o fumo, a
ingestdo de alimentos, uso de medicamentos e éculos escuros (salvo por prescri¢do medica apresentada
a um fiscal de sala antes do inicio da prova ), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

11.15.E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alega¢io, nos locais onde se
realizarem as provas. O IOBV nio se responsabilizardo pela guarda de qualquer armamento.

11.16.0s telefone celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser
entregues sem qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da
prova.

11.17.A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nio
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicardo na
exclusio do candidato do seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

11.18.E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um
fiscal, ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o Caderno de
Questdes ou outros materiais nao permitidos, sem autorizagdo, comunica¢cio com outro candidato,
bem como se utilizando de quaisquer dos recursos nao permitidos, tratar incorretamente ou agir com
descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdao das provas, bem como os Coordenadores e seus
Auxiliares ou Autoridades presentes;

11.19.0 IOBYV, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo podera
solicitar a impressao digital do candidato no cartido resposta (a qual nio substituira a obrigatoriedade
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do candidato assinar o cartio), submeter os candidatos a revista pessoal e ou de seus pertences,
inclusive com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagao
datiloscépica ou dele fazer imagem fotografica o video.

11.20.0 IOBV e Prefeitura Municipal de Presidente Nereu nido assumem qualquer responsabilidade por
acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos matérias, objetos, equipamentos, mesmo
que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos
para local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

11.21.Todas as despesas decorrentes da obten¢do ou entrega de documentos, bem como as de transporte e
ou alimenta¢io sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova venha a ser
transferida por qualquer motivo.

11.22.Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas nem a realizacio de qualquer
prova e ou exame fora dos horarios e locais marcados para todos os candidatos.

11.23.Somente depois de decorrido o prazo minimo de permanéncia em sala de provas, que serd de 60
(sessenta) minutos, o candidato podera entregar seu caderno de questdes e seu cartdo-resposta ¢
retirar-se da sala de prova, entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartdo resposta
devidamente assinado e o caderno de provas, sendo que o ndo cumprimento do corrente item incorre
na desclassificacdo do candidato do Processo Seletivo.

11.24.0s trés (3) ultimos candidatos de cada sala de provas, s6 poderdo entregar a prova e o cartio resposta
20 mesmo tempo, quando assinardo a ata de sala e acompanhario termo de fechamento do envelope
de provas. O candidato que negar-se a aguardar os companheiros assinard ata de prova como
desistente sendo eliminado do certame.

11.25.0 gabarito provisério sera divulgado no endereco eletronico www.iobv.org.br no dia seguinte ao da
realizacdo da prova.

11.26. Um caderno de questdes de cada cargo, estara disponivel no dia seguinte ao da realizagdo da prova, na
area restrita do candidato, permitindo assim que os candidatos possam interpor recursos contra as
questdes da prova.

11.27.Nio serdo fornecidos exemplares ou cépias dos cadernos de questdes, bem como o original ou copia
do cartio resposta, mesmo ap6s o encerramento do Processo Seletivo.

11.28. Durante a realizagdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacao da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informagoes referentes ao contetido da prova
e/ou critérios de avaliacio/ classificacio.

11.29. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicagio da prova
sem comunicar-se com os demais candidatos, ficando proibido inclusive de permanecer no patio do
recinto, ou ligar o celular antes de se retirar do recinto.

11.30. Os candidatos que terminarem a prova nao poderdo utilizar os banheiros que sio destinados ao uso
dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala o
acompanhamento até os sanitarios.

11.31. Motivara a eliminacio do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sancOes penais cabiveis, a
butla ou a tentativa de burla a qualquer das normas devidas neste edital ou a outra relativas ao seletivo,
aos comunicados, as instru¢cbes o candidato ou as instrugdes constantes da prova, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

11.32. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato nao constar nas listagens oficiais
relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocagao, o Instituto o Barriga Verde podera
proceder a inclusdo do candidato, desde que apresente comprovante original de pagamento da taxa

de inscricio.

11.33. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e serd analisada pelo
Instituto o Barriga Verde e a Comissao Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizagio do
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Processo Seletivo na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia
da referida inscricio.

11.34. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a

reclamacio, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

12. DO CALCULO DA NOTA FINAL

12.1. Nota final: NF = NPE

12.2.

12.3.

12.4.

Sendo:
NF= Nota final
NPE = Nota Prova Escrita

Serdo considerados aprovados neste seletivo os candidatos que obtiverem Nota Final igual ou superior
24,00 (quatro).

Os candidatos serdo classificados por cargo / disciplina, em ordem dectescente da nota final, expressa
com 2 (duas) decimais sem arredondamento.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-4 para o desempate, o disposto no paragrafo unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢io de idoso nos
termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

12.5. Para os candidatos que nio se enquadrarem na condi¢ao de idoso, na hipétese de igualdade de notas, o

desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Basicos;

¢) Beneficiados pela Lei 11.689/2008, devidamente habilitados na forma do Edital; tribunal do jari.

d) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizagdao da prova escrita.

12.6. As pessoas com deficiéncia integrarao lista especial de classificagdo.

13. DOS RECURSOS

13.1.

13.2.

13.3.
13.3.

Caberio recursos contra as normas deste edital, o indeferimento da inscri¢do, o conteudo das provas e
gabarito provisorio, resultados classificatorios e homologacao do resultado final do Processo Seletivo.
Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util posterior a publicacio, no site
do Processo Seletivo na Internet, do ato em desfavor do qual quer o candidato recorrer.

Os recursos poderio ser interpostos da seguinte maneira:
1. Recursos Via Internet:

a) Acessar a area do candidato no site www.iobv.org.br, e realizar login identificando-se.

b) Na 4rea do candidato em “minhas inscrigdes” localizar o seletivo Edital 02/2017 de

PRESIDENTE NEREU.
¢) Na coluna “meus recursos” clique naquele que exibir "Solicitar Recurso".
d) Digitar o seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentagao.

e) No caso de recursos contra questoes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e o nimero da
questdo (fundamentando sua argumentacio e indicando referéncia bibliografica.

f) Para cada questdo devera ser enviado um unico formulario de recurso.
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@) Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um arquivo para um
unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um unico arquivo. Serdo aceitos arquivos do tipo:
ipg,png.gif,jpeg,bmp,doc,docx xls,xlsx,pdf,txt,zip e rar.

h) Clicar em “enviar”
13.3.2. Recursos presencial ou via postal:

a) Para recursos presencial preencher e assinar o anexo V, do edital, com argumentacio clara,
consistente e objetiva, no caso de questOes, um para cada questdo e protocolar pessoalmente ou via
procuragio na sede do IOBV, no endereco constante do item 1.13 deste edital.

b) Para recursos via postal o candidato devera preencher e assinar o requerimento (anexo V) do edital
com argumentagio clara, consistente e objetiva, Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou
gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas;
datar e assinar; anexar coOpia autenticada do documento de identidade do requerente; colocar o
requerimento em envelope resistente e enviara para o endere¢o sede do IOBV, conforme item 1.13,
via sedex/ar.

13.3.2.1. O candidato devera expedir o documento AR (aviso de recebimento), pelo Servico de encomenda
expressa de documentos e mercadorias — SEDEX. O documento deve ser entregue ao IOBV
rigorosamente no prazo previsto no Edital, findo o qual ndo sera aceito, sendo de responsabilidade
do candidato a remessa via postal com devida antecedéncia para que o recurso seja entregue no
prazo constante do cronograma do edital, valendo para todos os fins de direito a data da entrega.

13.4. S¢ serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e que
forem entregues ao IOBV rigorosamente no prazo, findo o qual nao serdo aceitos.

13.5. E de inteira responsabilidade do candidato acessar a area do candidato e enviar e/ou digitar seu
recurso cotretamente, e/ou enviar os anexos para o endereco eletronico correto sendo que a resposta
sera divulgada em forma de edital publicado no site do www.iobv.org.br, apds encerrados os recursos e
da analise da banca examinadora que terd o prazo de dois dias dteis para emitir seus pareceres.

13.6. O Instituto o Barriga Verde nio se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por motivo de
ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo muito grande
(aconselha-se enviar compactado).

13.7. Os recursos deverdo conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, nimero da questdo e da
disciplina quando for o caso.

13.8. Naio serio recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nio ser o descrito neste Edital.

13.9. Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrio e sem
fundamentagao ou referéncia bibliografica nao serdo providos.

13.10.No caso de anulacdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que a responderam.

13.11.No caso de troca de gabarito, por etro ou falha de digitacdo na indicac¢io da resposta correta no
gabarito provisério, sera corrigido no gabarito final.

13.12.As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site

www.iobv.org.br, ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

13.13.Caso haja necessidade os documentos individuais comprobatérios serdo publicados na area restrita do
candidato.

13.14. Apds analise dos recursos interpostos ou por constatagao e ou corre¢ao de erro material, poderd haver
alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificagdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota,
pontuagdo e ou classificagdo superior ou inferior ou, ainda desclassificacio do candidato que nao
obtiver, feitas as correcOes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais avaliagdes
realizadas.
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13.15.A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora ¢ irrecorrivel na esfera
administrativa.

14. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

14.1. A homologac¢io do resultado final deste seletivo, se dara através de decreto do executivo devidamente
publicada nos meios legais ¢ no endereco eletronico do seletivo e no érgio oficial do municipio, com a
classifica¢do dos aprovados em ordem decrescente de notas.

14.2. Os atos e resultados serdo divulgados no site www.iobv.org.br.

15. DA CONVOCACAO, NOMEAGCAO E POSSE

15.1. A aprovacio e classificacdo neste Processo Seletivo nio asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato e automatico no quadro da administracdao direta do Municipio de PRESIDENTE NEREU,
sendo que a admissdo ¢ de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da validade do seletivo ou sua

prorrogacio, observada a ordem de classificacio dos candidatos e das condi¢des estabelecidas neste
Edital, atendendo os dispositivos da RE/598.099/STF.

15.2. A posse ¢ o exercicio do cargo seguirio o estabelecido na Lei Complementar Municipal n® 001/2002 e
suas alteracoes, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Presidente
Nereu.

15.3. As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeagdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados ¢ habilitados sio de competéncia e responsabilidade do Municipio de
PRESIDENTE NEREU.

15.4. B de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos atos de convocacio e manter
atualizado seus dados, endereco e telefones de contatos.

15.5. Até a homologacio do resultado final o candidato pode atualizar seus dados na sua area restrita no site
www.iobv.org.br, apds homologacio deverd informar o municipio junto ao Setor de Recursos
Humanos.

15.6. O candidato apds receber a convocagio tera o prazo de 2 (dois) dias tteis para manifestar seu interesse
na vaga e/ou requerer prazo de até 30 (trinta) dias para apresentar a documentacio exigida para a
contratagio ou apresentar sua carta de desisténcia.

15.7. O candidato aprovado no seletivo, que nao quiser ser nomeado, quando convocado, podera requerer
sua reclassificacdo para o dltimo lugar dos classificados.

15.8. O candidato que n3o se manifestar junto a setor de Recursos Humanos da Prefeitura de
PRESIDENTE NEREU, até a data estabelecida conforme item 15.6, sera excluido da vaga deste
Processo Seletivo.

15.9. E obrigacio do candidato manter atualizado seu endereco apds a homologacio do resultado final.
Havendo mudangas de endereco dos candidatos classificados, apés divulgagio da homologagio do
seletivo, estas deverao ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura de
PRESIDENTE NEREU.

15.10. A inobservancia do subitem 15.9, implicara na desclassificacdo da vaga do Processo Seletivo.

15.11.Por ocasido da posse serdo exigidos, dos candidatos aprovados e convocados os documentos que
comprovem o0s requisitos para provimento no cargo conforme item 2 deste edital, além de outros
exigiveis a época da nomeagao conforme legislacao.

15.12.0 nio cumprimento dos quesitos necessarios impede a posse do candidato.
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16. DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

16.1

a)
b)
0
d)
5
f

g
h)

16.2

16.3

. Delega-se competéncia ao IOBV — Instituto o Barriga Verde, como banca executora deste seletivo,

para:
Receber os requerimentos de inscri¢oes;

Emitir os documentos para homologacio das inscri¢Ges;

Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas;

Apreciar os recursos previstos neste edital;

Emitir relatorios de classificagdo dos candidatos;

Prestar informaces sobre o seletivo dentro de sua competéncia;

Atuar em conformidade com as disposi¢coes deste edital.

Responder, em conjunto com o municipio de PRESIDENTE NEREU eventuais questionamento de
ordem judicial e/ou recomendac¢io ministerial.

. A fiscalizacdo e supervisdo do certame esta a cargo da Comissao Municipal de Processo Seletivo,

devidamente nomeada por ato oficial.

. As providéncias e atos mnecessarios para a convocagdo, nomea¢do ¢ posse dos candidatos

aprovados/classificados e habilitados sao de competéncia e responsabilidade da Administracio do
Municipio de PRESIDENTE NEREU.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

. A Legislagio com entrada em vigor apés a data de publicacio deste Edital, bem como as alteragdes em

dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
seletivo.

O acompanhamento das publicaces, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo ¢é
de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas informagSes por telefone relativas a
numero de inscritos por cargo ao resultado do Processo Seletivo e respostas de recursos.

E de responsabilidade do candidato manter seu enderego, e-mail e telefone atualizados para viabilizar
eventuais contatos que se facam necessarios, na area do candidato até a data de homologacio do
resultado final e apds esta data no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de PRESIDENTE
NEREU, até que expire a validade do Seletivo, sob pena de considerar validas as comunica¢Ses
realizadas com base nos dados constantes nos registros.

A qualquer tempo poder-se-d anular a inscricio, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagio do
candidato, em todos os atos relacionados ao Seletivo, quando constatada a omissio, declara¢io falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagio.

Comprovada a inexatidio ou irregularidades descritas no item retro, o candidato estard sujeito a
responder criminalmente por seu ato.

O Municipio de PRESIDENTE NEREU e o IOBV nio se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas, divulgagdes e outras publicagdes referentes a este Seletivo sejam na
imprensa ou em outros sitios eletrdnicos, que ndo seja aquelas divulgadas no site oficial
www.iobv.org.br.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢oes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se informado,

acompanhando as publica¢oes no site www.iobv.org.br.
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17.8. As despesas relativas a participa¢io do candidato no Seletivo e a apresentacdo para posse e exercicio
correrdo a expensas do proprio candidato.

17.9. No exame da tempestividade dos recursos, solicitagdes e documentos enviados a Comissao de Seletivo,
encaminhados via postal com Aviso de Recebimento — AR (correios), serd considerada a data de
entrega.

17.10.E vedada a inscrigdo neste Processo Seletivo de quaisquer membros da Comissdo de Processo Seletivo,
tanto da Prefeitura do Municipio de PRESIDENTE NEREU como do IOBV.

17.11.0s cadernos de prova escrita serdo mantidos sob a responsabilidade do IOBV, por um periodo de 3
(trés) meses, apds a homologacdo do resultado final, quando serdo incinerados. Os demais
apontamentos, apos 6 (seis) meses da homologacdo do resultado serdo incinerados, com registro em
ata.

17.12.A Comissdo do Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio de PRESIDENTE NEREU e do IOBV
poderio justificadamente, alterar as normas previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos,
desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

17.13.0s casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em cariter irrecorrivel, pela
Comissao do Processo Seletivo da Prefeitura do municipio de PRESIDENTE NEREU e do IOBV.

17.14.Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo previsto neste Edital o
Foro da Comarca de Rio do Sul/SC.

17.15.530 partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

17.16.Anexo I —Atribui¢oes dos Cargos; Anexo II- Conteudo Programatico; Anexo III- Requerimento de
Vaga de Deficiente ¢ Condi¢ao Especial para Realizar a prova; Anexo IV — Requerimento de Isen¢ao
de Taxa de Inscri¢do; V — Requerimento de Recursos.

PRESIDENTE NEREU, 16 Outubro de 2017.

ISAMAR DE MELO
Prefeito Municipal
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ANEXO1I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

e Inseminador

e  Executar tarefas inerentes a inseminagao artificial em animais de grande e médio porte, identificando e recolhendo
aqueles com manifestagdes de cio, efetuando o descongelamento dos semens, abastecendo as pipetas executando as
inseminagdes e registrando-as em formularios proprios, para obter a fecundagio dos referidos animais;

e  Identificar os animais com manifestacdes de cio, verificando no registro do rebanho a data do dltimo parto de cada um
e também outras informacoes de interesse, para estabelecer a data da inseminacio;

e Recolher os animais do campo, dispondo-os em bretes ou currais, para proceder a inseminagao;

e  Auxiliar as fémeas nos parttos;

e Identificar e apontar animais com problemas de fertilidade, doengas e reproducio;

e  Retirar as ampolas de sémen do congelador, transferindo-as para caixas contendo 4agua e gelo, usando luvas e 6culos
de protegao, para obter o descongelamento do sémen;

e Abastecer a pipeta, unindo-a ao bulbo e recolhendo o sémen das ampolas por aspiracio, para proceder a inseminaciao
efetua a inseminacio artificial, observando a técnica recomendada, para obter a fecundagiao do animal;

e Registrar as inseminac¢des efetuadas, anotando em formularios apropriado as datas e outros dados relativos a cada
animal, para manter o controle das inseminag¢oes;

e Participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo, sempre
que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico;
Executar outras atividades compativeis com as suas atribui¢Ges quando determinado por superior hierarquico.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO:
Poderio ser objeto de questbes quaisquer alteragdes na legislagao constante dos programas das provas, havidas e publicadas até
o dia da publicagdao do presente edital. Nas questoes relacionadas a conhecimentos de informatica, salvo expressa mencao do
programa e ou enunciado, as perguntas poderdo estar relacionadas a qualquer versdao dos softwares existentes no mercado. As
bibliografias sio meramente sugestdes ficando a cargo do candidato pesquisar e adquirir o material para estudo.

CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO
PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA.

Silaba e divisdo silabica. Classes gramaticais: Substantivo, género (masculino e feminino), nimero (singular e plural) e grau
(diminutivo e aumentativo). Classificacio do substantivo (proprio, comum e coletivo). Adjetivo (nimero e género). Géneros
textuais: conto e fabula.

MATEMATICA

Nogées de calculos, situagdes-problema para uso das opera¢bes basicas. Unidades de Medidas. Calculo de drea. Figuras
Geométricas. operagdes com nimeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacio e divisdo; grandezas e medidas; conjuntos.
Medidas de tempo, porcentagem, juros simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

INSEMINADOR

Histérico da Inseminacdo; Vantagens e limitagoes da Inseminagdo; Normas para implantagdo de um posto ou
servico de Inseminacdo; Criador (conhecimento e conscientizacdo); Assisténcia Técnica; Manejo; Nutricdo;
Sanidade; Instalacoes; Selecdo (Zootécnica e Ginecoldgica); Sémen: descongelamento, conservagido e manipulacio;
Botijao: cuidados, transporte, conservacido e manipulacio; Conhecimento e manipula¢do de materiais utilizados no
1.A; Praticas de higiene animal, local e de material; Nog¢oes de anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor da fémea
bovina; Reconhecimento e fixa¢do do colo uterino ou cérvix em vacas; Cio: observacio, deteccio, melhor momento
para inseminar; sincronizadores; Cateterismo cervical ou passagem de colo em vacas. Nogdes de ética e cidadania,
nogdes de primeiros socorros Equipamentos de Prote¢io Individual (EPIs).
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ANEXO III
REQUERIMENTO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condigio Especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n.f residente e domiciliado a Rua

, n° , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , Inscrito no Processo Seletivo

002/2017da Prefeitura Municipal de PRESIDENTE NEREU, inscri¢io numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

1 — () Vaga para portadores de Deficiéncia

Deficiéncia:

CID n®:

Nome do Médico:

2) Condigao Especial para realizagdo da prova:

2)( ) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra

b) ( ) Intérprete de Libras

¢) ()Sala Especial
Especificar:

d) ( )Leitura de Prova

e) () Amamentagio.
Nome do Acompanhante:
Horérios de amamentagio:

f) () Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
de de2017.

Assinatura do Requerente
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu , portador do documento de identidade n°

o

, inscrito  no cargo de — Inscricio  n.

do Processo Seletivo 002/2017da Prefeitura Municipal de Presidente

o

Neteu - SC residente e domiciliado a Rua , n , Bairro

, Cidade , Estado , CEP: R

requer a Vossa Senhoria isen¢io da taxa de inscri¢io, visto que comprovadamente me enquadro nas condi¢oes de:

[ ] Doador de Sangue (apresentar comprovante das doag¢des.)

Declaro, sob as penas da lei, que estou hipossuficiente ou sou doador de sangue, juntando a presente todos os
documentos descritos no edital, onde requeiro a isen¢io da taxa de inscrig@o.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

de de 2017.

(local e data)

Assinatura do Requerente
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ANEXOV

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Tipo de Recurso:

[ 11— Contra indeferimento de inscricio

[ ]2 - Contra questdo da prova ou gabarito preliminar
[ ]3 — Contra a classificacao preliminar

[ 14— Outro:

Nome do Candidato:

N.? de Inscrigdo: Cargo:
Identidade: CPF:
N.? da Questio: Data:

OBS.: Nos recursos contra o teor das questoes ou gabarito preliminar, vocé deve preencher obrigatoriamente um
formulario para cada questio.

Fundamentagio e Referéncia Bibliografica:

Assinatura do Candidato

S6 serdo analisados os recursos entregues a0 IOBV até as 18 horas do segundo dia uatil subsequente a
publicagao do ato contra o qual se insurge o candidato.
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