ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VITORIA DAS MISSOES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

EDITAL N° 01/2019 — EDITAL DE ABERTURA E INSCRIGOES

O MUNICIPIO DE VITORIA DAS MISSOES/RS, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ
n° 94.449.030/0001-23, com sede a Avenida Sete Povos, n° 2033, representado pelo Prefeito Municipal em
exercicio, Sr. Luciano Vanderlei Lutzer, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO
PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacéo de Cadastro Reserva (CR)
do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execucédo técnico-administrativa da empresa Legalle
Concursos e Solugfes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n°® 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a
pelas Instru¢des Especiais contidas neste Edital e nas demais disposigBes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacdo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.pmvm.rs.gov.br, bem
como no Mural da Prefeitura Municipal de Vitéria das Miss6es/RS. Também, em carater informativo, na
forma de extratos, em jornal de circulagdo regional.

1.2. E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguira o Decreto Municipal n°® 1.732/2011 e suas respectivas alteracdes, que
regulamentam a execuc¢do de Concursos e Sele¢des Publicas em &mbito municipal.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formagédo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da
Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificac¢&o.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Vagas elou Requisitos minimos exigidos para o | C.H Vencimento
N° | Cargos Publicos | Cadastro cargo na posse Sem.aﬁal Basico
Reserva (CR)
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COM PROVA DE TITULOS
a) ldade minima de 18 anos;
01 Contador CR b) Bacharel em Ciéncias Contabeis; 40h | R$3.309,02
c) Habiltagdo especifica para o
exercicio legal da profisséo.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Superior em Engenharia
. Florestal;
02 Engenheiro 01 c) Registro no respectivo conselho de 20h R$ 2.693,39
Florestal 2
classe;
d) Carteira Nacional de Habilitacéo,
minimo categoria “B”.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Superior Completo em
Medicina  Veterinaria,  Biomedicina,
Farméacia, Enfermagem, Engenharia
03 | Fiscal Sanitario 01 Quimica, Engenharia de Alimentos e | ,n | pe2 69339
Nutri¢éo;
¢) Registro Profissional no 6érgéo
competente;
d) Carteira Nacional de Habilitago,
minimo categoria “B”.
Avenida Sete Povos, n° 2033, Centro, Vitéria das Miss6es/RS, CEP 98.850-000 OO
Telefone: (55) 3614-4122 — Site: www.pmvm.rs.gov.br LEGALLE

Péagina 1 de 37



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VITORIA DAS MISSOES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

Vagas efou Requisitos minimos exigidos para o | C.H Vencimento
N° | Cargos Publicos | Cadastro q 9 P o .
cargo na posse Semanal Basico
Reserva (CR)

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COM PROVA PRATICA

a) ldade minima de 18 anos;
b) 32 série do ensino fundamental,
¢) CNH, categoria D.

04 Motorista CR

40h R$ 1.212,03

Operador de a) ldade minima de 18 anos;

05 MAQUInas CR b) 42 série do ensino fundamental; 40h R$ 1.350,54
q ¢) CNH, categoria C.
06 Operério CR a) ldade minima de 18 anos; 40h R$ 961,93

b) Alfabetizado.

C.H. = Carga Horéria Semanal. CR = Cadastro Reserva.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucéo, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei Municipal
n° 1.276/2006, que dispbe sobre o Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacao do Edital do Concurso Publico 26/02/2019
Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico 26/02 a 12/03/2019
Resultado dos Pedidos de Impugnagéo 19/02/2019

Periodo de inscricbes internet, através do site:

www.legalleconcursos.com.br

pela

26/02 a 25/03/2019

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 26/03/2019
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario (até as 18h) 26/03/2019
Edital de publicacéo das inscricbes homologadas — lista preliminar de inscritos e 02/04/2019
edital de deferimento de condi¢des especiais para o dia da prova

Periodo de recursos — homologacgédo das inscricbes 03 a 05/04/2019
Resultado~ da homologagdo das inscricbes — lista oficial dos inscritos e 10/04/2019
Convocagdo para as provas

Publicacdo dos locais, data e hora da Prova Teérico-Objetiva 23/04/2019
Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos 23/04 a 05/05/2019
Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 04/05/2019
Aplicacdo da Prova Teo6rico-Objetiva 05/05/2019
Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 06/05/2019
Ato Publico de correcédo dos Cartdes-Resposta 06/05/2019
Ultimo dia para solicitar correcéio de dados pessoais 07/05/2019
Disponibiliza¢do dos Certificados de Participacdo 07/05/2019

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva

07 a 09/05/2019

Periodo de vistas da Prova-Padrao

07 a 09/05/2019

Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 13/05/2019
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 14/05/2019
Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta 14 a 16/05/2019
Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 15 a 17/05/2019
Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Teérico-Objetiva 21/05/2019
Convocacéo para a Prova Prética e de Titulos 22/05/2019
Periodo de Envio de Titulos 23 a 27/05/2019
Aplicacdo da Prova Pratica 08/06/2019
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Prética e de Titulos 10/06/2019

Periodo de solicitacdo de vistas da Ficha de Avaliacdo Préatica e/ou do Formulério
de Titulos

10 a 12/06/2019

Periodo de recursos — Notas da Prova Pratica e de Titulos

11 a 13/06/2019

Avenida Sete Povos, n® 2033, Centro, Vitéria das Missdes/RS, CEP 98.850-000

Telefone: (55) 3614-4122 — Site: www.pmvm.rs.gov.br
Péagina 2 de 37

¢O

LEGALLE
CONCUISOE




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VITORIA DAS MISSOES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacao das Notas Oficiais da Prova Pratica e de Titulos 18/06/2019
Disponibilizag8o dos Certificados de Aprovacao 18/06/2019
Homologacdo dos Resultados Finais A partir de 18/06/2019

3.2. Todas as publicacfes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br.

3.3. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de prova poderao ser alteradas em virtude de retificacdo no decorrer do prazo de inscri¢cdes ou
caso se verifigue a impossibilidade de realizacdo das provas no mesmo dia.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulério especifico, exclusivamente através da
internet e que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional Windows e
navegador Google Chrome ou superior, através do endereco eletrdnico www.legalleconcursos.com.br, no
periodo especificado no Cronograma de Execucéo.

4.2. No sitio deve-se selecionar a opcdo Inscricdes Abertas para inscrever-se, escolhendo a opc¢ao
Concurso Publico - Vitoria das Miss6es/RS, na opgdo Realizar Inscri¢do e preencher todo o formulario
de inscricao.

4.3. No final da operacao, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscri¢do e o Boleto Bancario do Banco do Estado do Rio Grande do Sul -
Banrisul. Este udltimo deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento
impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do proximo dia Util posterior ao término das inscri¢des.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. Aconselha-se pagar o boleto bancario no banco emissor do titulo.

4.4. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem
foi concedido igualdade nas condic¢des previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de 1988.
O candidato deve observar os itens a seguir, referentes & inscri¢&o:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢cBes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscri¢do através do boleto bancario gerado no ato da inscricéo.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricdes que ndo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar
com a documentagdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo e quaisquer outros fatores exdégenos que a Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal
fiqguem impossibilitadas de transferir os dados dos candidatos para a empresa executora do certame.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes constantes
no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢cbes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde j&, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscri¢cdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.3. N&o serao considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VITORIA DAS MISSOES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

4.7. Para efetuar a inscri¢do, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.7.1. O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo tera sua inscricdo cancelada do
Concurso Publico.

4.8. Nao serado aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responsavel pelas informagGes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opcao de cargo nao podera ser trocada apos a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.
4.10.2. Havendo necessidade de alteracdo, o candidato devera efetuar uma nova inscricao.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato poderainscrever-se para apenas 01 (um) cargo.
4.12.1. Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
Legalle Concursos homologara apenas a Ultima inscricdo registrada no sistema e devidamente confirmada

por pagamento, as demais serdo bloqueadas no sistema.

4.12.2. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricao
realizada e devidamente paga sera homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

4.13. ApGs cinco dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar no site da Legalle
Concursos e confirmar o pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para cargos de nivel fundamental/alfabetizado.
4.14.2. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para cargos de nivel superior.
4.15. Nao havera devolucao da taxa de inscrigdo sob qualquer situagao, salvo cancelamento do Concurso.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato deve acompanhar a homologacéo da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢des, inclusive verificar se 0 pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. ATENDIMENTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso
a internet, sera disponibilizado computador junto ao Centro de Cultura, junto a Praga 20 de Margo, Vitdria
das Missdes, Bairro Centro, no horario das 08h30min as 11h30min e das 14h as 17h, de segunda a sexta-
feira.

4.17.1. O atendimento presencial tem o objetivo de auxiliar na realizagcédo de inscri¢des, sendo que no
caso de duvidas, é aconselhdvel o envio de e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.17.2. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidos pelo e-mail: drh@pmvm.rs.gov.br.

4.18. O candidato transgénero, que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas e de qualquer outra fase presencial, deverd enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste o nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos.
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4.19. As publicagbes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o0 nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos
bancéarios essa determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos, tais como: Casas lotéricas, agéncias bancdrias, entre outros, bem como verificar as
regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., assim como o conhecimento da
data de processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no Ultimo dia, porém, processado apés a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricao.

4.22. Nao sera homologada a inscricdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nhome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até a Homologagédo Definitiva das Inscricbes para corre¢do, encaminhando copia do documento de
identificaco oficial com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, numero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato tera o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, apés a divulgacdo, para entrar em contato com a Legalle Concursos,
mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscri¢cdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais. Também comunicara publicagdes no sitio oficial da Prefeitura, em jornal de circulagdo regional e no
Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de
realizagé@o das provas.

4.26. As inscri¢cdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

CAPITULO V - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDICOES ESPECIAIS
PARA O(S) DIA(S) DA(S) PROVA(S)

5.1. Em obediéncia ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, e n° 6.949/2009 e Lei Municipal n° 1935/2014, sera destinado, aos portadores de necessidades
especiais, até 05% (cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas
atribuicbes, recomendacdes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das
guais sejam portadores.

5.2. Apés a investidura do candidato no cargo, a necessidade especial ndo poderd ser utilizada para
justificar a concesséo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hipéteses excepcionais
de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos e que
se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3298/99 e suas altera¢cfes, assim
definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de func¢des;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
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5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcao éptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢cdes anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER COTA(S): Para concorrer as vagas reservadas aos portadores
de necessidades especiais, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricdo e
enviar, via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, o laudo médico e o Anexo IV de
REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS
PARA O DIA DE PROVA, até o dia determinado no cronograma de execugao.

5.5. As pessoas com deficiéncia participarao do Concurso Publico em igualdade de condi¢g6es com
os demais concorrentes, em relagdo ao contetdo das provas e critérios de avaliacao.

5.6. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢cdo por ocasido da inscricdo ndo poderd invoca-la
futuramente em seu favor.

5.7. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

5.8. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

5.8.1. Ter sido expedido no prazo de para 90 (noventa) dias anteriores a data de publicacdo deste Edital;
5.8.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
5.8.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

5.8.4. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliagédo por junta médica, nomeada pelo
municipio, para a comprovagdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicoes;

5.8.5. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos
de frequéncia auditiva comprometidos;

5.8.6. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a
melhor corre¢éo, bem como a apresenta¢gdo de campimetria visual,

5.8.7. Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de
escanometria.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR _CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condicbes
especiais para realizacdo de prova, o candidato deveréa:

5.9.1. Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, juntamente com o requerimento da solicitacédo
escaneado conforme Anexo IV deste edital, o Laudo Médico original, em receituario préprio, atestando o tipo
e o grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.

5.9.1.1. Deverd, também, obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de
inscricao.
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5.9.2. Somente sera aceito em uma das extensfes seguintes: pdf, doc, docx, xls, xlsx, zip, rar, rtf, jpg, png,
gif e jpeg e tamanho de até 5 MB (megabytes).

5.9.2.1. Ndo serao aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

5.9.3. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO ESPECIAL DE AMAMENTACAQ: A candidata
gue tiver necessidade de amamentar deve encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, o atestado
de amamentacao, juntamente com 0 REQUERIMENTO do Anexo IV. No dia de realizacédo da prova, devera
levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante nédo realizara a prova. A
Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade
durante a realiza¢é@o das provas.

5.10. A empresa Legalle Concursos realizara a analise dos laudos médicos para verificar se a deficiéncia é
compativel com o cargo publico. No caso de incompatibilidade, o candidato, se aprovado, concorrera
somente a vaga de ampla concorréncia.

5.11. O candidato portador de necessidades especiais participard do Concurso Publico em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao e aos horérios e locais de realizacédo das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

5.12. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado e nomeado para o cargo, podera também,
durante o exercicio das atividades, ser submetido & avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem
identificara a compatibilidade entre as atribuicbes da funcéo e a deficiéncia apresentada.

5.13. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e condi¢bes
estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.14. O candidato seréa responsavel por qualquer erro ou omissao das informacdes prestadas na inscrigao.

5.15. N&o sera homologado o pedido de condi¢des especiais para a realizagdo da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.16. As condi¢cBes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova tedrico-objetiva, de acordo com a
necessidade do candidato, bem como com o envio da documentacdo necesséaria, conforme prazo
estabelecido no cronograma de execuc¢édo e deferimento do pedido trazido no Anexo IV, séo as seguintes:

5.16.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocao, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.16.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ird preencher o cartdo-resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato);

5.16.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) (para candidatos com baixa visdo, preferencialmente
deverdo sentar-se em uma das Ultimas classes da sala de prova);

5.16.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicagdo do
candidato surdo com os ouvintes no ato da prova, a prova nao sera interpretada);

5.16.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal ird ler pausadamente as questdes da
prova);

5.16.6. Sala para Amamentacdo (para candidatas que necessitem amamentar durante as provas, o laudo
médico deve ser emitido por médico pediatra e constar expressamente a necessidade de amamentacéo em
periodo inferior a trés horas);

5.16.7. Sala proxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.16.8. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdo e/ou diagndstico de dislexia, é oferecido o tempo adicional para realizagdo da prova, no
laudo médico devera constar expressamente a necessidade de tempo adicional);
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5.16.9. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala, no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);

5.16.10. Aplicacdo de provas apés o pér-do-sol por motivos de conviccdo religiosa (para candidatos
guardadores do sabado, mediante declaracdo emitida e assinada pela autoridade religiosa, aplica-se
somente a provas que ocorram nos sabados).

5.17. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que justifique o uso da medicacdo e podera ter sua medicacao
verificada pelo fiscal de prova.

5.18. Outras condi¢bes especiais de prova deverdo solicitadas com antecedéncia a Legalle Concursos por
meio dos contatos disponiveis no site.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucao, sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscrices contendo o deferimento, ou néo, das solicitagbes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. O candidato deverad acompanhar tal edital para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo ndo tenha
sido deferida, o mesmo podera apresentar recurso, conforme regra deste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito
a devolucgédo da taxa de inscricao.

6.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologag&o, com a respectiva relagcdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo apds o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato deverd enviar o comprovante de pagamento com o0 respectivo boleto bancario
mediante recurso, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso 0 nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancério e respectivo comprovante de pagamento e
solicitar a realizacéo da prova em carater condicional.

6.3.1. O bholeto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

6.3.1.1. O candidato deve se apresentar em local no qual sera aplicada a prova para o seu cargo.
6.4. Apés a realizac@o da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificagdo da qual serd exarado parecer da Comissdo de Concursos que servird de ato de homologacéo de
inscricdo e validagdo da pontuacao obtida na prova realizada.

CAPITULO VII — DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo compostas por areas do conhecimento do modo a seguir especificado.

7.1.1. Para os cargos de Nivel Superior com Prova de Titulos: Contador, Engenheiro Florestal e Fiscal
Sanitério.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
- Lingua Portuguesa 10 2,0 1
Teorico- Matematica 10 1,0 1
Objetiva . ~ : 40,0 80,0
(E)/ (C) Legislacéo 10 2,0 1
Conhecimentos Especificos 10 3,0 5
Titulos (C) Avaliacao de Titulos 20,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
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7.1.2. Para os cargos de Nivel Fundamental/Alfabetizado com Prova Pratica: Motorista, Operador de
Maquinas e Operario.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR|MINIMO DE| NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Tebrico- Lingua Portuguesa 10 2,0 1
Objetiva ConheC|m.ento§ Gerais 10 1,0 1 40,0 80.0
(E)/ (C) .Leg|slagao _ 10 2,0 1
Conhecimentos Especificos 10 3,0 5
Pratica o . -
(E)/ (C) Avaliacdo de Habilidade Pratica 20,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatério / (C) Classificatério
CAPITULO VIIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, seréa aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execucdo e ter4 duracdo de 03 (trés) horas. A prova contard com 40
(quarenta) questbes de mudltipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o
PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste
Edital.

8.1.2. Os locais e turnos da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente & data de homologacao
das inscri¢des, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacio da
prova e o comparecimento no horéario determinado.

8.1.2.2. Em razdo do nimero de candidatos, as provas poderdo ser aplicadas em outros municipios.

8.1.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como port8es de acesso, as portas internas do
prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.4. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora,
munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material transparente, com tinta azul ou
preta e de ponta grossa.

8.1.5 O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.7. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidBes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao sera aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, hem protocolo do
documento.

8.1.8. Os candidatos com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas,
deverao apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissao de Concursos responsavel do seu
local de prova, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a
realizacdo da Prova.
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8.1.9. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em raz&o
dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na
aplicacao das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.10 A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para guarda
dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de
todos os materiais nessa embalagem.

8.1.11. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacao do Local de prova.

8.1.12. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de &agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.13. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

8.1.14. O candidato que necessita a utilizagdo de medicamentos durante a aplicagdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, a ocorréncia sera
registrada em atas de sala e de coordenagéo.

8.1.16. Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h4 no méximo 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulério préprio, assim como apresentacdo de outro documento com foto e
assinatura.

8.1.17. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.18. A identificacdo especial sera exigida, ainda, no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violag&o.

8.1.19. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos. Se
a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.20. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

8.1.21. Faltar no dia da prova, bem como aquele que nao atingir a pontuacdo minima na prova tedrico-
objetiva, conforme item 7.1 e subitens.

8.1.22. Por ocasiao da realizacdo das provas, ndao apresentar documento de identificacdo original e/ou a
identificacao especial ndo for favoravel pela Comissédo do Concurso da empresa Legalle Concursos.

8.1.23. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim.

Avenida Sete Povos, n® 2033, Centro, Vitéria das Missdes/RS, CEP 98.850-000 OO
Telefone: (55) 3614-4122 — Site: www.pmvm.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 10 de 37 s



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VITORIA DAS MISSOES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

8.1.24. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacéo da prova tedrico-objetiva.

8.1.25. Permanecer apos a entrega do Cartdo-Resposta nas dependéncias do local onde realizara a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

8.1.26. Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.
8.1.27. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.
8.1.28. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.

8.1.29. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que cumulativamente:

8.1.29.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova teérico-objetiva.
8.1.29.2. Nao zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova tedrico-objetiva.

8.1.29.3. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova teérico-objetiva.

8.1.30. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancério
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitagdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacdo da
prova para o0 seu cargo.

8.1.31. N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos nao homologados, salvo na hip6tese
anterior.

8.1.32. N&o sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar
apoés dado o sinal indicativo de fechamento dos portdes.

8.1.33. Apds o sinal indicativo de fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se
ausente da sala de aplicacdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da
leitura das instrucdes de prova pelos fiscais de sala.

8.1.34. Nao sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portées.

8.1.35. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste implicara
automética eliminacao do candidato do certame.

8.1.36. Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.37. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apos entrar no recinto de prova,
somente poderd se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicacdo dessa, salvo se requerido condi¢des
especiais e aprovado para a realizacdo das provas.

8.1.38. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.1.39. O candidato sO podera se retirar do recinto da prova apds 01 (uma) hora do seu inicio, ndo
podendo levar consigo o Caderno de Provas, de acordo com o Art. 35 do Decreto Municipal
1.732/2011.

8.1.40. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.
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8.1.41. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.42. O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.43. O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questdes no total. Detectado qualquer
divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive, quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de provas.

8.1.43.1. As questbes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, informatica,
conhecimentos gerais/atualidades, legislagdo e etc.) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de
escolaridade e turno de realizag&o de prova.

8.1.44. Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessérios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COmMO O Pescogo.

8.1.45. N&o sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze,
latas, alimentos e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes, sem rétulo.

8.1.46. Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente,
de cor azul ou preta, e o documento de identidade.

8.1.47. Tendo em vista o processo eletrdnico de correc¢édo, ndo serd utilizado processo de desidentificacao
de provas.

8.1.48. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instrugdes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.49. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desaten¢éo do candidato.

8.1.50. N&do serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagfes na forma incorreta ainda que legiveis.

8.1.51. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital.

8.1.52. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial, 0 nome, o
namero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opgdo impressos no
Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de
substituicdo posteriores ndo serdo levados a termo.

8.1.53. O candidato devera se sentar imediatamente na carteira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.54. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de amamentacao
regularmente concedida.

8.1.55. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo.

8.1.56. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.56.1. Tornar-se culpado por incorrecéo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apés o
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recebimento da prova.

8.1.56.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro
candidato, bem como se utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
gualquer natureza.

8.1.56.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacéo.

8.1.56.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartdo-Resposta.

8.1.56.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.1.56.6. Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas e no Cartdo-Resposta, em
especial, quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.56.7. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.56.8. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.56.9. Fumar ou ingerir bebidas alc6olicas no ambiente de realizacdo das provas.

8.1.56.10. Manter em seu poder reldgios, armas de qualquer natureza e aparelhos eletrdnicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.).

8.1.56.11. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacdo da prova tedérico-objetiva.

8.1.56.12. For surpreendido portando materiais com contetddo de prova no momento de sua realizacéo.

8.1.56.13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia
de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.56.14. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, informagBes referentes ao conteldo das provas e/ou a critérios de
avaliacdo/classificagéo.

8.1.56.15. O Cronograma de Execucéo aponta a data de execug¢do das provas, que poderd ser adiada por
imperiosa necessidade, decidido pela Comissdo de Concurso da Legalle Concursos, bem como pela
Comisséo de Coordenacao e Fiscalizacdo dos Concursos Publicos do Municipio.

8.1.56.16. As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas
nos Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.56.17. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagéo correta de seu local de realizacdo de
prova e o comparecimento no horario determinado, antes do fechamento dos portées de acesso.

8.1.56.18. O candidato deve cumprir as orientacdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartéo-
Resposta, do contrario, fica sob pena de eliminagdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de
acordo com as orientagbes (exemplos de preenchimento) constante no préprio Cartdo-Resposta,
considerando o processo eletrénico de correcéo.

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Haverd Prova Pratica, de carater classificatério e eliminatorio, para os cargos de: Motorista,
Operador de Maquinas e Operario.

8.2.2. A Prova Prética sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Teoérico-Objetiva, limitado
aos 10 (dez) primeiros colocados de cada cargo.
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8.2.3. Para o numero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das
cotas para candidatos com deficiéncia.

8.2.4. Em caso de ndo haver aprovacao do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, seréo
convocados os candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem
de classificacao.

8.2.5. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os
candidatos possuem no desempenho de atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragdo pratica de sua habilitacdo na execucado das atribuicées do cargo, resultando em Laudo de
Avaliagdo de Habilidade Técnica.

8.2.6. As provas praticas serdo executadas conforme o ANEXO Ill - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.7. Os candidatos deverdo comparecer, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia em trajes apropriados
para a realizacdo da Prova Pratica, munidos de documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas
condi¢bes de uso, inviolado e com foto que permita o reconhecimento.

8.2.7.1. Os candidatos que realizardo prova pratica para o cargo de Motorista e Operador de Maquinas,
deverdo apresentar juntamente com o disposto no item acima, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), cuja
categoria seja condizente com o veiculo a ser utilizado.

8.2.7.2. O documento de habilitacdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo serd aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a prova pratica.

8.2.7.3. Nao serdo aceitas coépias autenticadas tampouco protocolo de documento como forma de
substituicdo do documento oficial.

8.2.7.4. Sera exigido dos candidatos do cargo de Motorista e Operador de Maquinas, a entrega de
cOpia simples da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) para realizagdo da prova préatica. Ndo seréa
permitido a realizagdo da prova prética pelo candidato que n&o entregar a copia da CNH.

8.2.8. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato néo
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso. N&o sera aplicada prova fora do dia, horario e local
designado por edital.

8.2.8.1. A prova pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao na ocasido de divulgacdo do edital de convocacgéo para a prova pratica.

8.2.9. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da avaliagéo e o
comparecimento no horério determinado.

8.2.10. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagdo da Prova Prética na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condicbes meteorolégicas (chuva, tempestades, neve, etc.), a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixar nova data para a realizacéo das
provas.

8.2.11. N&o sera permitida a realizacao da prova ao candidato que se apresentar apds o inicio da prova.

8.2.12. O nao comparecimento do candidato na Prova Pratica implicara sua desclassificagdo do Concurso
Publico.

8.2.13. Por ndo haver previsdo de horario para o término das provas praticas, os candidatos devem
vir preparados no que se refere a alimentacéo e ao agasalho.

8.2.14. Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou qualquer
aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliacdo com qualquer aparelho eletrénico
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devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realiza¢do da avaliagdo.

8.2.15. A avaliacdo da presente prova serd feita considerando-se o processo de nao identificacdo nominal,
constando apenas 0 numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a
abertura do malote de fichas de avaliagdo e o penultimo candidato deve permanecer no local de prova até
gue o ultimo candidato termine sua prova. Os dois Ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de
avaliacdo e presenciardo o lacre do malote de retorno.

8.2.16. Os candidatos serdo chamados para realizacéo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.17. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Ndo sera
permitida a saida do local sem o0 acompanhamento de um fiscal.

8.2.18. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais de prova e receberao
as instrucdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.19. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucao das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.20. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execu¢do da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico.

8.2.21. Casos de alteracbes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxacdes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.22. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagcéo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteldo das provas e/ou a
critérios de avaliacao/classificacdo.

8.2.23. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.24. Durante a prova prética, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando for
0 caso, 0 cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢do final do
resultado.

8.2.25. O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicar4 lancamento de pontos
negativos, que resultardo na reducéo da nota final do candidato.

8.2.26. CRITERIOS DE_AVALIACAO: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcéo da
pontuacdo negativa, isto €, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

8.2.26.1. Faltas Eliminatérias: 20 (vinte) pontos negativos;
8.2.26.2. Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;
8.2.26.3. Faltas Médias: 05 (cinco) pontos negativos;
8.2.26.4. Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.2.27. O candidato devera concluir a avaliacdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminagao.

8.2.28. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comisséo de
aplicagdo da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.
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8.2.29. Havera tempo maximo de realizacdo para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.30. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0S mesmos equipamentos, que serao
fixados pela Comisséo de Aplicacao de Prova Pratica.

8.2.31. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.32. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato deverd assinar a ficha de avaliagdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.3. DA PROVA DE TiTULOS:

8.3.1. Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, para os cargos de: Contador,
Engenheiro Florestal e Fiscal Sanitario.

8.3.2. A Prova de Titulos sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva.

8.3.3. PROCEDIMENTOS PARA A ENTREGA ELETRONICA DOS TITULOS:

8.3.3.1. O candidato devera encaminhar para a Legalle Concursos, via meio eletrénico, no periodo
indicado no Cronograma de Execucdao, todos os titulos digitalizados, em arquivo(s) digital(is).

8.3.3.2. O Formulario Eletronico de Titulos estara disponivel na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

8.3.4. ENVIO ELETRONICO DE TITULOS: Para a avaliacdo dos titulos, os candidatos devero realizar as
etapas descritas a seguir:

8.3.4.1. O candidato devera acessar o site da Legalle Concursos, apos realizagéo da inscri¢do, onde estara
disponivel o Formulario Eletrénico de Titulos na Area do Candidato, para upload dos documentos
escaneados para avaliagcao;

8.3.4.2. No Formulério Eletrénico de Titulos, sera disponibilizado o numero de linhas que corresponde a
guantidade méxima de titulos por item. O candidato ndo poderd encaminhar mais de um titulo na mesma
linha, nem mais titulos do que a quantidade maxima permitida;

8.3.4.3. O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar
posteriormente;

8.3.4.4. Apos o preenchimento do Formulario Eletrénico, o candidato visualizara a confirmagdo de envio dos
titulos;

8.3.4.5. E de responsabilidade do candidato a compreensédo do upload correto para consulta da Banca
Examinadora;

8.3.5. Os titulos deverao ser digitalizados, se for o caso, frente e verso, sendo um arquivo por titulo.

8.3.6. Somente serdo aceitos arquivos com as seguintes extensdes: pdf, jpg, png, tif, gif ou jpeg e tamanho
méaximo de 5 MB (megabytes).

8.3.6.1. Os arquivos devem ser digitalizados, em colorido, preferencialmente em scanner. Nao seréo
aceitas fotos.

8.3.7. Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacéo eletrénica, sendo
gue a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ser autenticados no dia em que
a Banca Examinadora se reunir para tal, por falhas de ordem técnica no endereco eletrénico da instituicao
emissora do respectivo titulo.

8.3.8. A atribuigcdo de pontuagédo aos titulos servird apenas para efeito de classificagdo dos candidatos.
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8.3.9. O preenchimento correto do formulario de relacdo de titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.3.10. O nivel de escolaridade minimo exigido para provimento no cargo nao sera pontuado como titulo.
8.3.11. N&do serao pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital.

8.3.11.1. Nao serédo recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto neste
Edital.

8.3.11.2. Por ocasiao de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8.3.11.3. Os titulos deverao guardar relacdo direta com as atribuicdes do cargo correspondente a respectiva
inscricdo, a area da educacdo e as areas do conhecimento (Ciéncias Humanas e suas Tecnologias,
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagens, Codigos e suas Tecnologias e Matematica e suas
Tecnologias) e serdo avaliados conforme previsto neste Edital.

8.3.11.4. Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios
estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.3.11.5. Certificados de estégios e de cursos preparatérios ndo serdo considerados como titulos.

8.3.11.6. Os titulos de formacéo continuada, aperfeicoamento e atualizacdo devem ser obtidos até a
data de publicac&o deste Edital e nos ultimos 02 (dois) anos.

8.3.11.7. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢éo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de Retificagdo do respectivo Registro Civil), sob pena de
invalidacdo da pontuacdo ao candidato. No envio eletrénico, o0 comprovante de alteragdo do nome deve ser
enviado no mesmo arquivo, para cada titulo a ser enviado.

8.3.1112.8. Ndo serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela de
pontuacgao.

8.3.11.9. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado
da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducdo original) e, no caso de Graduacdo e POs-
Graduacéo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional.

8.3.11.10. Os titulos relativos a cursos de Especializacdo deverdo ter carga minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas.

8.3.11.11. Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo por nivel de pés-graduacao (especializa¢do, mestrado ou
doutorado).

8.3.11.12. N&o sera pontuado tempo de experiéncia profissional na fungéo.

8.3.11.13. O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos até a data
de publicacéo deste Edital, podera apresentar Certiddo de Concluséo expedida pela respectiva instituicao.

8.3.11.14. Requerimento de solicitacdo, boleto bancario, grade curricular e outros documentos ndo serao
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

8.3.12. Cada titulo ser& considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

3.3.13. Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um titulo referente ao mesmo
evento, serd considerado apenas o de maior valoragcdo para fins de pontuacéao.

8.3.14. Diplomas e certificados deverao estar devidamente registrados nos drgdos competentes.
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8.3.15. Deverao ser entregues em fotocdpia autenticada verso e anverso ou Declaracéo oficial, em papel
timbrado da instituicdo de Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencédo do titulo e,
posteriormente.

8.3.16. Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar
rasuras, emendas ou entrelinhas.

8.3.17. Os documentos entregues como titulos ndo serao devolvidos aos candidatos.
8.3.18. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados,
o candidato tera anulada a respectiva pontuacédo; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do

Concurso Pubilico.

8.3.19. Todos os titulos apresentados devem ser relativos a cursos da area de formagdo do cargo
pretendido.

8.3.20. Sintese dos titulos que serdo aceitos:

8.3.20.1. Cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado;

8.3.20.2. Os titulos de formacao complementar sé serdo pontuados se emitidos por Instituicées de Educagéo
Superior devidamente cadastradas no Ministério da Educacdo. Para consultar a relagdo de Instituicdes
cadastradas, acesse o Cadastro e-MEC no site: emec.mec.gov.br;

8.3.20.3. Certificados ou declara¢Bes devidamente assinadas e com o carimbo da instituicao;

8.3.20.4. Certificados ou declaracdes emitidas pela internet desde que contenham codigo de autenticidade
eletrénico;

8.3.20.5. Certificados ou declaragbes com assinatura digital desde que contenham codigo de autenticidade
eletrénico;

8.3.20.6. Certiddes de conclusdo expedida pela respectiva instituicdo, quando o candidato estiver
aguardando a emisséo de diplomas;

8.3.20.7. Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhado da traducdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducgé&o original), e, no caso de Pés-Graduacéo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal
n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

8.3.21. Os titulos apresentados receberdo pontuagdo unitéria, conforme o demonstrativo a seguir:

DA TITULAQAO PARA HABILITADOS NIVEL SUPERIOR
P6s-Graduacdo lato sensu — Especializagdo | 03 (trés) pontos por titulo podendo
Lato Sensu /MBA/Residéncia enviar somente 01 (um) titulo
05 (cinco) pontos por titulo podendo
enviar somente 01 (um) titulo
07 (sete) pontos por titulo podendo
enviar somente 01 (um) titulo

Pontuacéo
méaxima de 15
(quinze) pontos

2 P&s-Graduacao stricto sensu — Mestrado

3 Pd6s-Graduacéo stricto sensu — Doutorado

DA FORMACAO COMPLEMENTAR

Certificados de formagé&o continuada, 0,’5 (zero virgula C|_nc0) pontos por I?o_ntuagao
4 ; o titulo podendo enviar até 06 (seis) |méaxima de 03
aperfeicoamento e atualizacao . A
titulos (trés) pontos
DOS OUTROS TiTULOS
Certificados de aprovacéo em Concurso 0,’5 (zero virgula C|r_100) ppntos por =
5 - i titulo podendo enviar até 02 (dois) Pontuacao
Publico anterior para 0 mesmo cargo . L
titulos méxima de
Producdes Cientificas (livro, capitulo de livro, 0,5 (zero virgula cinco) pontos por 02 (dois)
6 artigos publicados em periddicos, artigos titulo podendo enviar até 02 (dois) pontos
publicados em anais) titulos
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8.3.22. A pontuacdo maxima de titulos sera de até 20 (vinte) pontos, o que exceder sera desconsiderado.
8.3.23. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova teérico-objetiva.

8.3.24. Os titulos para comprovacao de participacdo em cursos, seminarios, simpdsios, congressos, oficinas,
workshops s6 seréo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito,
com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

8.3.25. Os titulos de formacdo continuada s6 serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/professor/palestrante/ na apresentacdo de trabalho ou participacdo de projetos (coordenador
ou bolsista) e apresentar a carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

8.3.25.1. As producgdes cientificas de livros, capitulos de livros e artigos publicados em peridédicos ou anais
de eventos serdo comprovados pela apresentacao de um exemplar da publicacéo.

8.3.26. Nado serao pontuados os titulos:

8.3.26.1. Do candidato que nao entregar o Formulario de Titulos acompanhado dos titulos;

8.3.26.2. De cursos néo referenciados no Formulario de Titulos;

8.3.26.3. Do candidato que discriminar os documentos na linha incorreta, pois a escolha dos documentos
para cada linha, observada a quantidade méxima estipulada na tabela de titulos, € de inteira
responsabilidade do candidato;

8.3.26.4. De carga horaria inferior ao determinado neste Edital;

8.3.26.5. Sem descricdo da data de realizagéo;

8.3.26.6. Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

8.3.26.7. Ndo apresentados em formato de arquivo idéneo (correspondentes a declaragdes que ndo estejam
em papel timbrado);

8.3.26.8. Sem relacdo direta com as atribui¢cdes do cargo;
8.3.26.9. De cursos preparatorios ou de Estagios;
8.3.26.10. Apresentados em arquivo corrompido;

8.3.26.11. Sem condi¢cbes de leitura das informacdes apresentadas por quaisquer motivos, ou que nao
contenham as informa¢des minimas necessérias para sua validagao;

8.3.26.12. Concluidos fora do prazo determinado neste Edital;

8.3.26.13. Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacdo de documentos que comprove a
alteracao;

8.3.26.14. Sem traduc¢éo da lingua estrangeira;

8.3.26.15. De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacgdo (técnica,
graduacdo e pés-graduacao);

8.3.26.16. Do candidato que nao tiver participado como ouvinte, aluno, professor, palestrante, apresentador
ou coordenador/bolsista de projetos académicos;

8.3.26.17. De atuagdo como monitor, membro de comissédo, coordenador ou execucdo/organizacao de
eventos/cursos;

8.3.26.18. De cursos nao concluidos ou sem carga horaria definida;
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8.3.26.19. De publicacéo cientifica em coautoria;
8.3.26.20. De titulos emitidos por Instituicdo ndo cadastrada no Ministério da Educacao.

8.3.27. DA ENTREGA DAS COPIAS AUTENTICADAS DOS TIiTULOS:

8.3.27.1. No periodo determinado no Cronograma de Execucéo, os candidatos APROVADOS deverao
entregar copias autenticadas (em tabelionato) de todos os documentos que foram submetidos a
banca examinadora, para o seguinte endereco: Legalle Concursos - Avenida Rio Branco, n°® 303, sala
103, centro, Santa Maria - RS, CEP 97.010-421.
8.3.27.1.1. O envelope contendo os titulos deve ser postado na modalidade de envio Sedex (Servico de
Entrega Expressa) dos Correios e em todo o caso o candidato devera assegurar-se de que os titulos sejam
entregues na Legalle Concursos até as 12h do dia determinado no Cronograma de Execugdo para
divulgacao das notas preliminares da prova de titulos, sob pena de nédo serem aceitos.
8.3.28. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuagdo e, comprovada a respectiva culpa,
sera excluido do Concurso Puablico.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucao e séo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologag&o das inscri¢cdes;
9.1.3. Gabarito das provas (discordancia da formulacéo da questéo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;
9.1.5. Notas das provas préticas;

9.1.6. Notas das provas de titulos.

9.2. Os recursos deverdo ser dirigidos por Formulario Eletrénico que seréa disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve sempre utilizar formularios
distintos para cada recurso (questdo).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve procurar se basear na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
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aceito nenhum recurso por e-mail.
9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulagao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questao conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedérico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteragéo disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o seréo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracéo valera para todos os candidatos, independente de terem ou nao recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questfes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacao de questao da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. ATENDIMENTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, serd disponibilizado computador, para a interposi¢cdo de recursos e impugnacéo do edital, junto ao
Centro Municipal de Cultura, junto & Pragca 20 de Marco de Vitéria das Missdes, Bairro Centro, no horario
das 08h30min as 11h30min e das 14h as 17h, de segunda a sexta-feira.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova prética ou titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de
inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA: Candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado, de acordo com a Lei
n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacgdo na area de Conhecimentos Especificos da prova teérico-objetiva;

10.3.3.2. Maior pontuacao na area de Lingua Portuguesa da prova teérico-objetiva;
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10.3.3.3. Maior pontuacdo na area de Legislacédo da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.4 Maior pontuacdo na area de Matematica/Conhecimentos Gerais da prova teérico-objetiva;

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacédo da prova teérico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.9. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado serdo validados através da apresentacéo de
documentos especificos.

10.3.9.1. A comprovacdo para validagdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.2., na Area do Candidato, durante o periodo de inscrigdes.

10.3.9.2. A comprovagcao para validagéo do subitem 10.3.7. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatdéria de exercicio da funcdo de jurado em tribunal do jari na Area do Candidato durante o periodo
de inscri¢des.

10.3.9.3. Somente serdo aceitos arquivos com as seguintes extensdes: pdf, doc, docx, xlIs, xIsx, zip, rar, rtf,
ipg, png, gif ou jpeg e tamanho maximo de 5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo serd apurada somente apOs a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente, negros, etc.) serdo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual & soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova de titulos, conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endere¢o junto a Prefeitura
Municipal.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologac¢éo dos resultados finais. Apds esta data, a atualizagcdo
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.3. A publicacdo da nomeacao dos candidatos sera feita por Portaria do Poder Executivo, publicado junto
ao Quadro Mural de Publicagbes do Municipio, e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato por
telefone e e-mail, conforme dados informados na ficha de inscrico ou posteriormente atualizados. E
responsabilidade exclusiva de o candidato manter atualizado o referido endereco.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢co publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da publicagcdo do ato de nomeacdo para tomar posse, prorrogavel por igual prazo, a
requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse.
Sera tornado sem efeito o Ato de nomeac&o se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo
gue o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo
candidato por ordem de classificacéo.
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11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacdo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

11.6. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacao dos resultados,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragcdo Municipal.

11.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacéo, a posse no cargo so6 lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;

11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.7.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;

11.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou cépia autenticada;

11.7.5. Estar quite com as obrigacfes eleitorais;

11.7.6. Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.7.7. Possuir o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse;

11.7.8. Firmar declaracdo de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢des do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.7.9. Documentos que comprovem as condi¢des previstas no Capitulo | — item 1.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo acompanhado de fotocopia);

11.7.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica oficial.

11.8. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos 0s
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.9. A comprovacgéo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicbes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.10. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacdo, a posse no cargo s6 lhes sera
deferida no caso de apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcgéo
publica, conforme disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e,
declaracdo de bens ou valores que integram o patriménio até a contratacdo, ou a Ultima declaracdo de
imposto de renda.

11.11. A nédo apresentagdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicar4 na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.12. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribui¢c®es do cargo.

CAPITULO XIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.
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12.2. O nome, o nimero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos sdo passiveis de publicagdo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
nao apresentam relacéo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaracao especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de copia, citacédo,
utilizagéo, reprodugéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizacio para fins comerciais ou ndo, sem
autorizagdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sancées legais.

12.6. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagbes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizagdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacdo, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do cartdo-resposta da prova teérico-objetiva, do
formulario de titulos e da ficha de avaliacdo dissertativa em concomitancia ao periodo de recursos
respectivos, iniciando com a publicagdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo
de recursos. A solicitagéo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e corrigidos em ato publico presencial a ser realizado as 08 (oito) horas do
primeiro dia util subsequente a aplicagdo da prova tedrico-objetiva na Sede Administrativa da Legalle
Concursos: Av. Rio Branco, n°® 303, Sala 103, Centro, Santa Maria/RS.

12.9. Os candidatos, desde j4, ficam cientes das disposi¢cfes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll,
da Constituicdo Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.

12.10. A inexatiddo das informagbes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

12.11. Havendo disposi¢es contraditérias neste Edital e nos seguintes, prevalecera: (1°) a especifica sobre
a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior nimero de candidatos.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Coordenacado e Fiscalizagdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solug@es Integradas Ltda.

12.13. Fazem parte do presente Edital:

12.13.1. Anexo | — Atribui¢Bes dos cargos;

12.13.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliogréficas;
12.13.3. Anexo Il — Programa da Prova Prética;

12.13.4. Anexo IV — Requerimento para pessoas com necessidades especiais e/ou condicdes especiais para
o dia de prova;

12.13.5. Anexo V — Formulario de titulos.

CAPITULO XlIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
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13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Concurso, para:
13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢cdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacéo das inscricdes;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, pratica e de titulos;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;

13.1.5. Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informag¢fes sobre os Concursos dentro de sua competéncia,;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposic8es deste edital;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacédo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Santo Angelo/RS.

Vitoria das Missoes/RS, 26 de fevereiro de 2019.

Luciano Vanderlei Lutzer,
Prefeito Municipal em exercicio de Vitoria das Miss6es/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

***As atribuigdes transcritas nesse anexo néo substituem o texto integral da Lei Municipal n°® 1.276,
de 24 de julho de 2006, bem como suas respectivas alteracdes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

CONTADOR

Executar fungdes contdbeis complexas. Reunir informagdes para decisdes em matéria de contabilidade;
elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; escriturar ou orientar a
escrituragao de livros contabeis de escrituragcao cronoldgica ou sistematica; fazer levantamentos e organizar
balancos e balancetes patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de balanco; efetuar pericias contabeis;
participar de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar ou
coordenar os trabalhos de contabilidade em reparticbes industriais ou quaisquer outras que, pela sua
natureza, tenham necessidade de contabilidade prépria, assinar balancos e balancetes; preparar relatérios
informativos sobre a situacdo financeira e patrimonial das reparticdes; orientar do ponto-de-vista contabil, o
levantamento dos bens patrimoniais do Municipio; realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de
normas diretoras de contabilidade do Municipio; planejar modelos e férmulas para uso dos servicos de
contabilidade; estudar; sob o aspecto contabil, a situacdo da divida publica municipal; executar tarefas afins.

ENGENHEIRO FLORESTAL

Planejar, organizar e controlar o uso de recursos naturais renovaveis e ambientais, o reflorestamento e a
conservacdo de zonas de bosques e exploracdo de viveiros de plantas. Planejar, coordenar e executar
atividades agrossilvipecuérias e o uso de recursos naturais renovaveis e ambientais. Elaborar documentacéao
técnica e cientifica. Estudar o indice de crescimento das arvores e o seu cultivo em diferentes condi¢des de
clima, umidade relativa do ar e composicao do solo. Planejar o plantio corte e poda das arvores. Identificar
as diversas espécies de arvores e definir suas caracteristicas. Analisar os efeitos das enfermidades, do
corte, do fogo, do pastoreio e de outros fatores que contribuem para a reducdo da cobertura florestal e
desenvolver medidas de prevencdo e combate aos mesmos. Efetuar estudos sobre producgéo e sele¢cédo de
sementes. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informética. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcdo, dirigir veiculos da municipalidade, mediante autorizacdo da autoridade administrativa, para
cumprimento de suas atribui¢cdes especificas.

FISCAL SANITARIO

Executar a fiscalizagéo sanitaria em estabelecimentos comerciais, de prestacdo de servi¢os, de ensino, de
armazenagem, de salide, em reservatdrios e sistemas de abastecimento de agua, entre outros. executar
servigos de profilaxia e politica sanitaria sisteméatica; inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou
manuseados alimentos para verificar as condi¢cdes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de 4gua para lavagem de utensilios, gabinetes
sanitérios e condicBes de asseio e salde dos funcionarios; inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instala¢g@es, alimentos fornecidos aos alunos, condi¢Bes de ventilagdo e sanitérios; fazer
inspec¢des rotineiras nos acougues e matadouros; fiscalizar os locais de matanca verificando as condicdes
sanitdrias dos seus interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela
obediéncia a legislagdo sanitaria; reprimir matangas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem
necessarias; apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspec¢éao; fiscalizar locais
gue prestam servicos a saude ou manuseiem insumos relacionados a ela; revisar e lavrar autos de infracéo
e aplicar multas em decorréncia da violagdo a legislacdo pertinente; investigar medidas para melhorar as
condicdes sanitarias consideradas insatisfatérias; identificar problemas e apresentar soluges as autoridades
competentes; participar do desenvolvimento de programas sanitarios; participar na organizacdo de
comunidades e realizar atividades educativas e de saneamento; vistoriar os estabelecimentos de venda de
produtos; proceder e acompanhar processos administrativos; instruir autorizacfes e licengas na respectiva
area de atuacdo; dirigir veiculos da municipalidade, mediante autorizacdo da autoridade administrativa, para
cumprimento de suas atribuicdes especificas; executar atividades para cumprir convénios firmados com
outros Entes e 6rgéos; cadastrar, licenciar, inspecionar, autuar, coletar amostras e apreender produtos nos
estabelecimentos e areas de fiscalizagdo de sua competéncia, e outras atribuicdes correlatas.

MOTORISTA
Conduzir e zelar pela conservagdo de veiculos automotores em geral. Conduzir veiculos automotores
destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
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concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condi¢cbes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que
Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;
promover o abastecimento de combustiveis, dgua e 6éleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; executar tarefas
afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis. Operar veiculos motorizados,
especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro
plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder
escavacdes, transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de
maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das
maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras da pilha pulmao do
conjunto de britagem; executar tarefas afins.

OPERARIO

Realizar trabalhos bragais em geral. Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construgdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar
servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de via publicas e préprios
municipais; zelar pela conservagéo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construgdo, calgamentos
e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos
servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos
agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulveriza¢Ges,
etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracas; alimentar animais sob
supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de
pecas e oficinas; executar tarefas afins.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
nao retira o direito da Banca de se embasar em atualizag8es, outros titulos e publicagdes nao citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questbes das provas; e 0 conhecimento destas novas regras poderd ser exigido para a
resolucdo das mesmas.

LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental Incompleto/Alfabetizado: Motorista, Operador de Maquinas e Operario.

PROGRAMA DE PROVA:

Interpretacdo de texto. Sinbnimos e anténimos. Alfabeto (ordem alfabética, reconhecimentos de vogais e de

consoantes). Silaba: separacdo e classificacdo. Emprego, flexao e substituicdo de substantivos, adjetivos,

artigos e pronomes, advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuacdo grafica e tonica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, tirr.

Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos.

Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, travessdo e virgula).

Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edi¢cdo. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa — Novo Acordo Ortografico.
492, Edicdo. S&o Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 82. Ed. Curitiba: Positivo,
2010.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 32

reimpressdo. Sdo Paulo: Atica, 2008.

LOBATO, Monteiro. Emilia no pais da gramatica. Circulo do Livro.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.

No o

Ensino Superior: Contador, Engenheiro Florestal e Fiscal Sanitério.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundérias. Relacédo

entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de

argumentacdo. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo das palavras e expressfes no texto.

Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacgéo de palavras (valor dos afixos e dos

radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relagbes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e

consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente: Acentuagdo gréfica e acentuacdo tdnica. Morfologia e

Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocac¢éo de termos

e ora¢cbes no periodo. Coordenacado e subordinacdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e

dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. Relacdes morfossintaticas.

Oracdes reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e

tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortogréfico.
49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionéario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,

2010.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacgéo. 6. ed. Sao Paulo:

Atica, 2008.

ILARI, Rodolfo. Introducé@o a semantica: brincando com a gramatica. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga. A coesao textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. S&o Paulo: Contexto, 2013.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

»
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9. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 9. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.
10.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de o6rgaos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

MATEMATICA

Ensino Superior: Contador, Engenheiro Florestal e Fiscal Sanitario.

PROGRAMA DE PROVA:

Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagoes,
representacdo geométrica, divisibilidade, numeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo
multiplo comum. Equacdes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Funcdes: fungdo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fun¢do logaritmica, funcdes
trigonométricas. Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre
arcos, equacdes e inequagdes. Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressao geomeétrica.
Matriz, determinante e sistemas lineares. Andlise Combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica
Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razao e proporcédo, regra de trés,
porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o
preco de venda. Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,
poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros,
prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria Analitica:
ponto, reta e circunferéncia. Cénicas: elipse, hipérbole, pardbola. Numeros Complexos. Polinbmios e
Equacdes algébricas. Calculo e aplicagdes. Raciocinio légico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

2. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
S&o Paulo: Editora FTD, 2011.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplica¢des. Volume anico. 32 Edicao. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.

4. |IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume unico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. S&o Paulo: Editora Harbra, 2011.

6. SANCHEZ HUETE, Juan Carlos. FERNANDEZ BRAVO, José A. O Ensino da Matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagogicos. Artmed.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS

Ensino Fundamental Incompleto/Alfabetizado: Motorista, Operador de Maquinas e Operario.
PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais, e
do mundo. Informac8es sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo. Histéria e Geografia Gerais Mundiais, do Brasil, do
Estado e do Municipio. Atualidades no Brasil: Cenério politico brasileiro. Operacao Lava Jato e implicagbes
nacionais. Reforma trabalhista. Mobilidade urbana. Problema de moradia nos grandes centros urbanos.
Centendrio da morte de Olavo Bilac. Operacao Carne Fraca. Privatizacdes do Governo Temer.
Acessibilidade e o papel das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Crise econdmica. Reforma politica.
Condenagéo do ex-presidente Lula. Sistema prisional brasileiro. Histéria da saude publica no Brasil. Debate
sobre cultura do estupro. Bullying. Naufragios. Cotas sociais e raciais. Massacre indigena. Fim da missao de
Paz no Haiti. Elei¢bes 2018. Documentos da cia sobre a ditadura brasileira. Protesto dos caminhoneiros e o
preco da gasolina. 30 anos de constituicdo cidada. Intervencéo federal. Estatuto do desarmamento. Malala
no Brasil: o empoderamento feminino vem da escola. Crise dos combustiveis e a matriz energética
brasileira. Corrup¢éo durante o regime militar. Suspensao da sobretaxa do aco pelos EUA ao Brasil. Fake
News e o cenario politico nas eleicdes de 2018. Petréleo e sua importancia na politica brasileira. Como é
calculado o PIB. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. NAFTA e a relacdo com o Brasil. Incéndio
do Museu Nacional do Rio de Janeiro. Rompimento de barragem de rejeitos em Minas Gerais. Atualidades
no mundo: Governo de Donald Trump e a Politica Imigratéria dos EUA. Coreia do Norte. Guerra na Siria.
Brexit. Diaz-Canel e o novo governo cubano. Revoltas de 1968. Refugiados. Acordo de Paris. Crise na
Venezuela e Governo de Nicolas Maduro. Atentados Terroristas. Racismo nos EUA. Os 100 anos do fim da
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Primeira Guerra. Os 200 anos do nascimento de Karl Marx. Os 100 anos do nascimento de Nelson Mandela.
Equilibrio de for¢as no Oriente Médio. Os 50 anos da morte de Martin Luther King. Furacé@o Irma. Atentado
em Las Vegas. Kremlin e a corrida armamentista. Copa do Mundo 2018. Assédio sexual em Hollywood. 70
anos do estado de Israel e a inauguracdo da embaixada americana em Jerusalém. NegociacBes e
reaproximacéo das coreias. Sistema politico da Russia. Angela Merkel e a Alemanha. Terremotos na Bolivia.
Mudanca de lideranca em cuba. Histéria da ocupacdo da Arménia pela Turquia. Instabilidade econémica da
argentina. A década da china. Riscos dos agrotdxicos. Ird e seu Programa Nuclear como ameaca global.
Terremotos e tsunamis na Indonésia.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO

Ensino Fundamental Incompleto/Alfabetizado: Motorista, Operador de Maquinas e Operario.
PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteracGes. Regime Juridico dos Servidores Municipais e alteracfes. Plano de
Carreira dos Servidores do Municipio e alteracdes.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. VITORIA DAS MISSOES/RS. Lei Organica Municipal.

2. VITORIA DAS MISSOES/RS. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

3. VITORIA DAS MISSOES/RS. Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

Ensino Superior: Contador, Engenheiro Florestal e Fiscal Sanitario.

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica do Municipio e alteragcdes. Regime Juridico dos Servidores Municipais e alteracdes. Cddigo

Tributario Municipal. Plano de Carreira dos Servidores do Municipio e altera¢des. Plano de Carreira do

Magistério Publico Municipal e altera¢gbes. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia. Constituicdo Federal/88: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias

Fundamentais - Art. 5° a 17. Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da

Organizacgédo dos Poderes - Art. 44 a 69.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. BRASIL Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

3. BRASIL. Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

VITORIA DAS MISSOES/RS. Lei Organica Municipal.

VITORIA DAS MISSOES/RS. Regime Juridico dos Servidores Pablicos Municipais.

VITORIA DAS MISSOES/RS. Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

VITORIA DAS MISSOES/RS. Cédigo Tributario Municipal.

No ok

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contador

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicdes do cargo. Administracdo Publica: conceitos, natureza e principios béasicos. Organizacao
administrativa: Administracéo direta e indireta. Controle na administracdo publica: conceitos e abrangéncia.
Sistema de controle externo. Controle externo no Brasil. Regras constitucionais sobre controle externo:
fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial. Tomada e prestagdo de contas.
Planejamento e Orcamento no Setor Pulblico: Orcamento publico, principios orgamentarios e processo
orcamentdrio; Processo de planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei
orcamentaria anual. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, formalizagdo, execucao,
inexecucdo, alteracdo e rescisdo de contrato. Licitagcdes: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidade. Lei 8.666/93. Lei 10.520/2002. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 72
Edicdo, aprovado pela Portaria STN n° 840, de 21 de dezembro de 2016. Portaria MOG n° 42, de 14 de abril
de 1999. Atualiza a discriminacdo da despesa por funcdes de que tratam o inciso | do § 10 do art. 20 e § 20
do art. 80, ambos da Lei n 0 4.320, de 17 de marco de 1964, estabelece os conceitos de funcao, subfuncao,
programa, projeto, atividade, operacdes especiais, e da outras providéncias. Manual de Demonstrativos
Fiscais — MDF, 9 Edicdo. NBC TSP — do Setor Publico — Estrutura Conceitual — Estrutura Conceitual para
Elaboracdo e Divulgagdo de Informagdo Contabil de Proposito Geral pelas Entidades do Setor Publico.
Balancgo: Setor Publico: Estrutura e andlise dos balangos e demonstracdes contabeis; Suprimento de fundos;
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Despesas de exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico:
campo de aplicacdo, objeto, objetivos e usuarios. Principios Fundamentais de Contabilidade; Controle e
variacdes do patriménio publico; Contabilizacdo de atos e fatos contabeis; Receitas e despesas publicas:
execucao orcamentaria e financeira; Ingressos e dispéndios extra orcamentarios. Fiscalizacdo Contabil —
Setor Publico: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: da fiscalizacao contdbil, financeira e
orcamentdria (art. 70 ao 75), das financas publicas (art. 163 ao 169). Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000 de Responsabilidade Fiscal e alteracdes. RPPS — Adocdo do plano de contas e dos
procedimentos contdbeis aplicados ao setor publico. Lei n°® 9.717/98, art. 1°, caput; Port. n® 204/08, art.5°,

XIII; Port. n° 509/13; Port. n°® 402/08, art.16. InstrugGes de Procedimentos Contabeis (IPCs): IPC 00 — Plano

de Transicdo para Implantacdo da Nova Contabilidade. IPC 01 — Transferéncia de Saldos Contabeis e

Controle de Restos a Pagar. IPC 03 — Encerramento de Contas Contédbeis no PCASP. IPC 04 — Metodologia

para Elaboracdo do Balanco Patrimonial. IPC 05 — Metodologia para Elaboracdo da Demonstracdo das

Varia¢Bes Patrimoniais. IPC 06 — Metodologia para Elaborag¢éo do Balango Financeiro. IPC 07 — Metodologia

para Elaboragdo do Balango Orgcamentario. IPC 08 — Metodologia para Elaboragdo da Demonstragdo dos

Fluxos de Caixa. IPC 11 — Contabilizacdo de Retencdes. Resolugcdo n° 1.052/2015 do Tribunal de Contas do

Estado do Rio Grande do Sul. Instrucdo Normativa n® 12/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Rio

Grande do Sul. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande

do Sul versdo 2018 1.0, disponibilizado no site oficial do referido Tribunal em 18-10-2017. Sistema de

Analise da Divida Publica, Operacdes de Crédito e Garantias da Unido, Estados e Municipios Verséo

2018.8.17 — Brasilia 2018 — Ministério da Fazenda Cadastro da Divida Publica — CDP (artigo 1°, caput, da

Portaria STN n° 756/2015, anualmente até 30 de janeiro). Normas Contdbeis — Setor Publico: Normas

Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao setor publico (NBC T 16.6 R1 a 16.11). Normas e manuais

editados pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN e Secretaria de Or¢gamento Federal — SOF, referentes

a: procedimentos contabeis orgcamentéarios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos contabeis

especificos, plano de contas aplicado ao setor publico, demonstracdes contdbeis aplicadas ao setor publico

e demonstrativo de estatistica de financas publicas. Etica — Contabilista: Codigo de ética profissional do

contador — CEPC — RESOLUCAO CFC Ne°. 803/96 e suas alteracdes. As prerrogativas profissionais,

especialmente a Resolugcdo CFC n°. 560/83 e suas alteracdes. Lei de acesso a informagéo (Lei Federal n°

12.527/2011) e da Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente na parte alterada pela Lei de

Transparéncia da Gestdo Fiscal (Leis Complementares Federais n° 101/2000 e 131/2000). Instrucao

Normativa TCE-RS n° 09, de 27 de maio de 2015.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Com as Emendas Constitucionais. (Da
fiscalizacdo contabil, financeira e orgamentaria - Art. 70 a 75. Das finangas publicas — Art. 163 a 169).

2. BRASIL. Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangcas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e d& outras providéncias.

3. BRASIL. Lei complementar n° 131, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangcas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no a&mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo
denominada pregao, para aquisi¢do de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacgbes e da outras
providéncias.

6. BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracéo e controle dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal e alteracoes.

7. BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal, institui normas para licitacdes e contratos da Administracao Publica e d& outras providéncias.

8. BRASIL. Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998. Dispde sobre regras gerais para a organizacéo e o
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e d&a outras
providéncias.

9. BRASIL. Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada ao setor publico: NBC’s T 16.6 R1 a
16.11. Conselho Federal de Contabilidade.

10.BRASIL. Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008. Dispde sobre a emissdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP e dé& outras providéncias.

11.BRASIL. Portaria MPS n° 509, de 12 de dezembro de 2013. Dispde sobre a ado¢édo do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico e das Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico definidos no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da Secretaria do Tesouro Nacional no ambito dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.

12.BRASIL. Portaria n°® 402, de 10 de dezembro de 2008. Disciplina os parametros e as diretrizes gerais
para organizacao e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos
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ocupantes de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em
cumprimento das Leis n® 9.717, de 1998 e n° 10.887, de 2004.

13.BRASIL. Resolucao CFC n° 1.307, de 09 de dezembro de 2010. Altera dispositivos da Resolu¢do CFC n°
803/96, que aprova o Codigo de Etica Profissional do Contador.

14.BRASIL. Resolucdo CFC n° 560, de 28 de outubro de 1983. Dispde sobre as prerrogativas profissionais
de que trata o artigo 25 do Decreto-lei n°® 9.295, de 27 de maio de 1946.

15.BRASIL. Resolucdo CFC n° 803, de 10 de outubro de 1996. Aprova o Codigo de Etica Profissional do
Contador — CEPC.

16.TCE/RS. Instru¢do Normativa TCE-RS n° 09, de 27 de maio de 2015.

17.TCE/RS. Instru¢do Normativa TCE-RS n° 12, de 12 de dezembro de 2017.

18.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Engenheiro Florestal

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicdes do cargo conforme Legislacdo Municipal. Educacdo ambiental, ordenamento cientifico das

florestas, protecdo dos recursos florestais, ecossistema florestal, utilizacdo racional dos produtos e bens

florestais; Recursos naturais renovaveis; Ecologia, climatologia, defesa sanitaria florestal; Produtos
florestais, sua tecnologia e sua industrializacdo; Edafologia; processos de utilizacdo de solo e de floresta;
estrutura e propriedades dos solos e Interacdo dos solos com ecossistemas terrestres e hidricos;

Implementos florestais; economia e crédito rural para fins florestais; seus servicos afins e correlatos; Cédigo

Florestal; Sucesséo Ecoldgica; Estabilidade dos ecossistemas; Usos da agua; Impactos ambientais sobre os

ecossistemas e agroecossistemas; Recuperacdo de matas ciliares e reserva legal; Desertificacdo: causa e

efeito; Legislacdo Ambiental, Constituicdo brasileira e 0 meio ambiente. Lei de Crimes Ambientais: Lei n. °

9605/98. Resolugbes CONAMA: 278/01, 237/97 e 317/02. Legislagdo MMA/IBAMA sobre manejo florestal,

uso alternativo do solo e reposicéo florestal: Instrucdo Normativa n° 04/02 (MMA), Instrucdo Normativa n°

03/02 (MMA), Instrucdo Normativa n° 01/1996 (MMA), Instrugcdo Normativa n° 031/04-N, Portaria n° 007/03

(IBAMA). Politica florestal; Solos e fertilidade; Manejo de bacias hidrograficas; Sistemas agroflorestais;

Tecnologia de produtos florestais; Acesso e uso de produtos florestais e conflitos sociais; Manejo de

produtos florestais ndo madeireiros; Extensdo e fomento florestal; Florestamento e reflorestamento; SNUC

(Lei n° 9.985/00 e Decreto n° 4.340/02); Plano de manejo em florestas nacionais; Incéndios florestais; Uso

sustentado dos recursos florestais; Equilibrio dos ecossistemas; Avaliacdo do potencial biolégico dos

ecossistemas florestais; Gerenciamento de Unidades de Conservagcdo e Preservacdo Ambiental; Impacto
ambiental, avaliacdo de impacto ambiental e recuperacdo de &reas degradadas; Inventario e Avaliacdo de

Patriménio Natural; Sistematica Vegetal, Mecanizacdo e Colheita Florestal; Entomologia Florestal,

Fitopatologia Florestal; Silvicultura; Manejo Florestal; Inventério Florestal; Geoprocessamento; Combate a

incéndios florestais; Etica Profissional. Legislac&o.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°.
Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a
31; Art. 34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Do Meio Ambiente - Art. 225).

2. BRASIL. Decreto n° 4.340, de 22 de agosto de 2002. Regulamenta artigos da Lei no 9.985, de 18 de julho
de 2000, que disp&e sobre o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza - SNUC, e da
outras providéncias.

3. BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008. Dispde sobre as infracdes e san¢bes administrativas
ao meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracdo destas infracdes, e da
outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n® 12.651, de 25 de maio de 2012. DispBe sobre a protecdo da vegetacdo nativa; altera as
Leis nos 6.938, de 31 de agosto de 1981, 9.393, de 19 de dezembro de 1996, e 11.428, de 22 de
dezembro de 2006; revoga as Leis nos 4.771, de 15 de setembro de 1965, e 7.754, de 14 de abril de
1989, e a Medida Provisoria no 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente,
seus fins e mecanismos de formulacao e aplicagdo, e da outras providéncias.

6. BRASIL. Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as sancdes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e d4 outras providéncias.

7. BRASIL. Lei n® 9.985, de 18 de julho de 2000. Regulamenta o art. 225, § 1o , incisos |, Il, lll e VIl da
Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza e da outras
providéncias.

8. BRASIL. Resolu¢cdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997 e altera¢cBes. Dispbe sobre a revisdo
e complementacdo dos procedimentos e critérios utilizados para o licenciamento ambiental.

9. BRASIL. Resolugdo CONAMA n° 278, de 24 de maio de 2001 e alteracdes. Disp6e sobre o corte e a
exploragdo de espécies ameacadas de extingédo da flora da Mata Atlantica.
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10.BRASIL. Resolugdo CONAMA n° 300, de 20 de margco de 2002. Complementa os casos passiveis de
autorizacdo de corte previstos no art. 2° da Resolucédo n° 278, de 24 de maio de 2001.

11.BRASIL. Resolucdo CONAMA n° 317, de 4 de dezembro de 2002. Regulamenta a Resolucéo n°® 278, de
24 de maio de 2001, que dispde sobre o corte e exploracdo de espécies ameacadas de extingcdo da flora
da Mata Atlantica.

12.Codigo de Etica Profissional.

13.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Fiscal Sanitério

PROGRAMA DE PROVA:

AtribuigBes do cargo. Saneamento Basico e Vigilancia Sanitaria. Educagdo ambiental. Manual de Zoonoses.

Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria. Administracdo Publica e vigilancia

Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS). Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas

Praticas para servicos de alimentacao sobre os seguintes itens: Higienizacao de instalacdes, equipamentos

e moveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas; Higienizacao do reservatério e Higiene e salde

dos manipuladores.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

1. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

2. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre as condi¢cdes para a
promocéo e recuperacdo da saude e da outras providéncias.

3. BRASIL. Lei n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973. Dispbe sobre o controle sanitario do comércio de
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias.

4. BRASIL. Decreto-lei n° 986, de 21 de outubro de 1969. Institui normas basicas sobre alimentos.

5. BRASIL. Lei n° 6360, de 23 de setembro de 1976. Dispde sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos
os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros
produtos, e da outras providéncias.

6. BRASIL. Lei n° 6437, de 20 de agosto de 1977. Configura infracdes a legislacdo sanitaria federal,
estabelece as sancdes respectivas, e d& outras providéncias.

7. BRASIL. Ministério da Salde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Manual de Processo
Administrativo Sanitario em Alimentos.

8. Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagfes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Motorista

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicbes do cargo conforme legislacdo municipal. No¢Bes de motor e sistemas auxiliares; NogBes de

sistema de Transmissdo. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Relagbes com o meio ambiente (politica

ambiental). Direcdo Defensiva e normas de seguranca. Crimes de Trénsito. Sinalizac&do de regulamentacéo.

Sinalizacdo de adverténcia. Nocdes de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecolégica.

Legislacdo: Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran. Conhecimento teérico

de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. Etica

profissional. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliogréafica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DE TRAFEGO. Cartilha de Primeiros Socorros no Transito.

2. BRASIL. Codigo de Transito Brasileiro e seu regulamento.

3. CONTRAN. Resolugdes do Contran e atualizagdes.

4. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizagc&o de Transito.

5. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Operador de Maquinas

PROGRAMA DE PROVA.:

Atribuicdes do cargo. A importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranca
no trabalho. Uso de EPI's. Nogbes de legislacao relativas a seguranga e salde organizacional. Inspegéo de
pré-uso da maquina rodoviaria ou agricola; Simbolos de seguranca; Area de trabalho; Isolamento de Area de
trabalho. Regras para movimentar a maquina, escavacdo e cuidados para seguranca do operador, da
maquina e dos operéarios que trabalham em volta da maquina, Regras de seguranca para isolar a area de
trabalho do trator; Trator de Lamina: Identificacdo e troca de implementos, acessorios; Reabastecimento do
equipamento; Relato de anomalias. Tipos de Oleo lubrificante e hidraulico para maquinas rodoviarias e
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agricolas; Valor de leitura em relégios e marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de

bateria, pressdo de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel, Ferramentas

basicas para uso em maquinas rodoviarias e agricolas e instalacdo de britagem. (Correia transportadora);

Diferencas e aplicacdes de maquinas rodoviarias e agricolas. Principios de funcionamento de motor diesel,

principais falhas, nomes de pecas, manutencdo; Motor e sistemas auxiliares; Sistema de Transmissao;

Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico; Sistema

Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Relacdes com o

meio ambiente (politica ambiental). Seguranca na operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e

equipamentos de protecdo individual e equipamento de protecdo coletiva. Seguranca na manutengéo. Dos

Crimes de Trénsito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia. Legislacdo em geral

aplicavel ao cargo. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuigdes do cargo independente de

referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRAIN, Marshall; HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira.

2. BRASIL. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e alteracdes. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente Edital.

3. BRASIL. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de
Protecédo Individual - EPI. 2011.

4. BRASIL. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e
movimentacdo de materiais. 2004.

5. BRASIL. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. MAaquinas e
equipamentos. 2013.

6. BRASIL. NR 18. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condicbes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo. 2013.

7. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito.

8. MANUAIS. Manual de seguranca do trabalho, Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias conforme
fabricante (Trator Agricola de Lamina), Manual de Transito (emitido por Centro de Formacéo de
Condutores ou na Lei n°® 9.503/1994 e atualiza¢bes), Manual de Motores Diesel e Manual de Manutencéo
de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagfes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Operario

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicdes do cargo. Capinagem, limpeza em geral, Servicos de montagem e desmontagem. Normas de

seguranca do trabalho. Meio Ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes. Ferramentas e instrumentos de

trabalho. Tarefas de construcdo civil, pavimentacdo e calcamento. Controle de estoque. Abastecimento de

veiculos. Manejo dos utensilios de acordo com as atribuicbes do cargo. Contelidos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréafica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protecéo
Individual — EPI.

2. NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de Prevencédo de
Riscos Ambientais.

3. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em Instalacfes e
Servigos em Eletricidade.

4. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacao de
materiais.

5. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

6. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
insalubres.

7. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
perigosas.

8. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecao contra incéndios.

9. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho.

10.NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizacdo de seguranca.

11.NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO Ill - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

MOTORISTA

Tarefa: A prova prética consistird em inspecgédo de veiculo e exame de direcdo veicular. Inspecao do veiculo,
Balizamento, Exame de Direcao Veicular.

Critérios objetivos de avaliagcdo: Habilidade pratica de balizamento (as medidas do veiculo serédo
acrescidas em quarenta por cento), e de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de
transito e direcdo defensiva.

Tempo: até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza, sob pena de eliminacéo e até 15 (quinze) minutos para
realizar percurso em via publica.

OPERADOR DE MAQUINAS

Tarefa: A prova pratica consistira em operar uma retroescavadeira. Inspecionar a maquina; desloca-la de
sua posicao estacionaria e movimentar-se (rodando) até o local designado; abrir uma valeta de 2 metros de
comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade (aproximadamente), descarregando o material na lateral
direita da valeta; tapar a valeta escavada com a concha dianteira; e, Posicionamento correto da maquina
(posicao inicial estacionaria).

Critérios objetivos de avaliacdo: Posicionamento correto da maquina no local de partida, Verificacdo dos
acessorios do equipamento/méaquina, Verificacdo preventiva para operacdo do equipamento/méaquina,
Habilidade na operacdo do equipamento/maquina, Habilidade e cuidados béasicos na condugédo do
equipamento/maquina.

Tempo: até 20 (vinte) minutos.

OPERARIO

Tarefa: A prova prética consistira em ro¢ar determinada area com rocadeira a gasolina.

Critérios objetivos de avaliacdo: Realizagdo da atividade no tempo estipulado, aptiddo prética
(identificacéo das ferramentas adequadas, uso de equipamento de protecéo individual e observar normas de
seguranca, organizacéo das ferramentas, organizacdo do local de trabalho), técnica, aptidao e eficiéncia.
Tempo: até 20 (vinte) minutos.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES
ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

( ) Venho por meio deste solicitar condi¢cdes especiais para o dia de prova.
( ) Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislacéo.

Necessidades de Condicdes Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala para Amamentacéao

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva

() Aplicacéo de provas apés o pdr-do-sol por motivos de conviccao religiosa
( ) Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

, de de
Assinatura do Candidato
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ANEXO V - FORMULARIO DE TiTULOS

Nome do candidato:

Inscricdo: Cargo:

Formacao: Data de formacao: / /

Esta encaminhando documento comprovando alteracdo de nome? SIM () NAO ()

Declaro ter lido o Edital de Abertura do presente Concurso Publico e de serem verdadeiras as informacfes
aqui descritas e validos os documentos encaminhados.

Assinatura do candidato*
*com firma reconhecida ou acompanhado de cépia de documento oficial

Obs.: Os documentos deverdo ter numeragdo nas paginas. y
Os campos destinados ao preenchimento da Banca Examinadora NAO devem ser preenchidos.

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO PREENCHIMENTO DA
ITEM CANDIDATO BANCA AVALIADORA
Descricao Data de CElp Pontuacéo Ciod.
conclusao | Horaria Indef.
DOUTORADO
MESTRADO
ESPECIALIZACAO

CURSOS DE

FORMACAO,
APERFEICOAMENTO
E ATUALIZACAO NA

AREA

CERTIFICADOS DE

APROVACAO

PRODUCOES

CIENTIFICAS

NOTA FINAL — PROVA DE TITULOS:
Observacfes da Banca Examinadora:
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