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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2021

O Prefeito Municipal de Lupiondpolis - PR, no uso de suas atribuicdes legais e na forma
prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal, bem como na Lei Municipal n® 24/2017 e mediante as
condigbes estipuladas neste Edital e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos
interessados que estardo abertas as inscri¢des para o CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal,
pelo Regime Estatutario, sob a égide do Regime Geral da Previdéncia, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. supervisionado pela Comissio nomeada nos termos da
Portarian?110/2021.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formag¢do de CR - Cadastro de
Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. A atribuicao dos cargos encontra-se dispostas no Anexo II deste Edital.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E
DEMAIS VANTAGENS.

VAGAS VENC.

Nomenclatura C/H (R$) REQUISITOS MINIMOS
Advogado 20 CR 2.527,55 Curso superior em Direito e registro na OAB.
Fls_cal de Obr;f‘sﬁ Postura, 40 CR 1.420,27 Ensino médio concluido.
Tributos e Sanitarios
Fiscal de Tributario 30 01 1.420,27 Ensino médio concluido.
Motorista 40 01 1.365,14 Ensino médio concluido e CNH, no minimo,

categoria “D”.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$

NiVEL SUPERIOR ENSINO MEDIO

80,00 50,00
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricoes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 12 de junho até as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de junho de 2021,
através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o enderegco eletronico
www.Klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscri¢ao, transmitir os dados
via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 12/07/2021.

2.2.3. 0 boleto bancario, com vencimento para o dia 12/07/2021, disponivel no endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacao de inscricao on-line;

2.2.4. As inscri¢coes efetuadas via Internet somente serao confirmadas apds a comprovacdo do pagamento
do valor da inscricao;

2.2.5. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 12/07/2021,
nao serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscrigoes
via Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacio,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo
para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢cao
indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instrucdes de inscrigdo via Internet implicara a nao efetiva¢do da inscricao.
2.2.9. 0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.13. Havera devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento
realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizagcdo, suspensdo ou anulacdo do concurso
publico.

2.2.14. Nao serao aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem
de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital sé podera ser admitido no cargo
se atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1°
da Constituicao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagdo ou
certiddo da Justica Eleitoral.
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2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, avaliada por Médico do trabalho
indicado pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentacdo comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislacdo em vigor.

2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remunera¢do de cargo, cargo ou funcio publica,
ressalvados os casos de acimulo previstos na Constituicdo Federal;

3. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto Federal n? 6.593/2008, poderao
solicitar isen¢do da taxa de inscricdo a Comissdo Especial, no periodo de 14 a 16 de junho de 2021,
através do preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Isencdo (Anexo III deste Edital) que sera
disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa ficha impressa, preenchida e assinada devera ser
enviada via e-mail klcconsultoria@gmail.com. até as 23h59min do dia 16 de junho de 2021.

3.1.1. Podera solicitar a isenc¢do de taxa de inscrigao o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007.

3.1.2. 0 pedido de isencdo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

I - indicagdo do Ntimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

II - declaracdo de que atende a condig¢ao estabelecida no inciso Il do item 4.1.1.

3.1.3. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam os incisos I e Il do item 4.1.2 ou a apresentacao
dos documentos fora dos padroes e forma solicitada, implicard no indeferimento do pedido de isenc3o.
3.1.4. O resultado da analise da documentagdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo sera divulgado no dia 23 de junho de 2021, pelo site www.klcconcursos.com.br.

3.1.5. Os candidatos com isen¢do concedida, deverdo fazer sua inscricdo. Os candidatos que tiverem
indeferida sua solicitacdo de inscricao, deverao providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento
dentro do prazo estipulado.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

4.1. As Pessoas com Necessidades Especiais - PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscricdo para o
emprego em Concurso Publico, desde que o exercicio do mesmo seja compativel com a sua deficiéncia.
4.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de modo que a quinta
vaga de cada emprego seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme
entendimento do Supremo Tribunal Federal.
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4.1.2. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

4.1.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.4. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

4.1.5. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicées com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia,
horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscri¢des, através de ficha de inscricdo especial.

4.1.6. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacdo da sua inscrigdo, deverdo
encaminhar via e-mail - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 30/06/2021, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de
identidade (R.G) e opc¢do de cargo.

4.1.7. Os candidatos que necessitarem de condi¢ao especial para realizagdo da prova, deverdo encaminhar a
solicitacdo de “condicdo especial”, via e-mail - klcconsultoria@gmail.com - , até o dia 30/06/2021,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia da qual é portador.

4.1.8. Serao indeferidas as inscri¢des na condi¢do especial de PNE, dos candidatos que nao encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.9. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

4.1.10. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como nao PNE e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

4.1.11. O candidato PNE que ndo realizar a inscricdo conforme instrucoes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

4.1.12. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuacdo destes ultimos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 07 de julho de 2021 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes
homologadas, assim como o local de realizacdo das provas. A relacdo serd afixada em Edital na Prefeitura
Municipal de Lupionépolis - PR e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio
dos locais de prova.
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6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. 0 Concurso Publico sera de provas escritas objetivas e provas praticas.

6.1.1. A duracdo da prova objetiva sera de até 3h0Omin (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgido ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de
validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma)
alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma
opc¢ao assinalada, questdes sem opc¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.
6.1.5. Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que nao seja o
estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser desligados e
deixados sob a mesa do respectivo candidato até o término da prova.

6.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

6.1.8. Ser3, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacoes: deixar o local
de realizacdo da prova sem a devida autoriza¢do; tratar com falta de urbanidade os examinadores,
auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas;
estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de
meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no
presente edital e as demais orientacoes expedidas pela organizacao do concurso.

6.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta transparente,
na Folha de Respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma
delas esteja correta.

6.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o tinico documento
valido para a correcao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11. Em nenhuma hipd4tese havera substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12. Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poder3, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacido do Fiscal de Sala;

6.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, depois de transcorrido no minimo
1h00min do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

6.1.14. Em razdo da pandemia do COVID-19 deverao ser adotadas as seguintes medidas no dia de aplicacao
da Prova Escrita:
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- Sera aferida a temperatura na entrada das Unidades Escolares.

- Alcool Gel

- entrada e em todas as salas para os candidatos e aplicadores.

- Alotacdo das salas serd amplamente reduzida em até 50% da capacidade maxima.

- Uso obrigatério da mascara nas intermediacdes e no interior do local de realizagdo das provas.

- Banheiros equipados com sabonete liquido, papel toalha e alcool gel.

- Cada candidato devera levar seu material (caneta, lapis, borracha), pois nao sera emprestado.

- Se o candidato apresentar temperatura acima de 37,5 2C ndo podera realizar o Processo Seletivo, sendo
automaticamente eliminado.

| 7.DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES |

7.1. Para o cargo de Advogado, a avaliacdo constard de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A
prova escrita objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0
(cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova

N¢ de questoes

Valor de cada questao

Valor total das questdes

Conhecimentos Especificos 20 4,0 80,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 2,0 6,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 2,0 14,0 pontos

A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.2. Para os cargos de Fiscal de Obras, Postura, Tributos e Sanitarios e Fiscal Tributario, a avaliacdo
constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 25

(vinte e cinco) questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova

N¢ de questoes

Valor de cada questao

Valor total das questdes

Conhecimentos Especificos 13 4,0 52,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos
Matematica 05 4,0 20,0 pontos

A classificacgdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.3. Para o cargo de Motorista a avaliacdo constard de prova escrita objetiva, de carater eliminatério e
prova pratica. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0
(zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova

N2 de questoes

Valor de cada questao

Valor total das questdes

Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

A nota final sera calculada através da média aritmética dos pontos obtidos por cada candidato nas duas
provas (prova escrita e prova pratica). A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota
final obtida por cada candidato.
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8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para ser aplicada no dia 18 de julho de 2021, com
inicio as 09h00min.

8.1.1. O local de realizacdo da referida prova sera divulgado no dia 07 de julho de 2021.

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do numero de candidatos inscritos ou ainda da situacdo da
pandemia (COVID19) a data e o horario previstos nos itens 8.1. e 8.1.1. poderao ser alterados.

9. DAS NORMAS

9.1. As provas escritas objetivas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

9.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apés o
fechamento dos portdes nao serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

9.3. Ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realiza¢do
das provas, exceto no caso de amamentacio, podendo ocasionar inclusive a nao participacdo do candidato
no Concurso Publico.

9.3.1. Em caso de necessidade de amamenta¢do durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar
um acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela
guarda da crianga. Ndo havera compensag¢io do tempo de amamentacgdo a duragdo da prova da candidata.
9.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo
critério da Coordenacao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros
sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam
realizando as provas.

9.5. A utilizacao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que
o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida ap6s a saida do candidato do local de provas.

9.6. Ap0s o término das provas os candidatos ndo poderao permanecer nas dependéncias do prédio.

9.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa
de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como
desisténcia do candidato e resultara em sua elimina¢do do Concurso Publico.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia o
seguinte:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscrigdo, nos temos da
Lei Federal n? 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada a preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);
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d) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

11. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia util apds a
realizacao da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de
Lupionépolis - PR, publicado no érgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da
empresa responsavel pela organiza¢do do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados do primeiro dia
subseqiiente a data de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢cdes ndo homologadas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

¢) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

12.2. 0 pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico www.klcconc
ursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacoes:

- nome do candidato;

- nimero de inscri¢ao;

- numero do documento de identidade ou CPF;

- cargo para o qual se inscreveu;

- a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentacdo ou o embasamento, com as devidas razoes do recurso.

12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo e os mesmos deverdo conter indicacdo do
numero da questdo, da prova e anexar cOpia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideracao.

12.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentagdo légica e consistente. Em caso de contestacao de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacio plausivel.

12.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui uUltima instdncia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, nao cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

13. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatoério.

13.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 50,0 (cinquenta) pontos.

13.1.2. O candidato que nao auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Publico.

13.1.3. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
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13.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.

14. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA

14.1. A Prova Pratica esta prevista para ser realizada no dia 25 de julho de 2021, sendo que, o horario e o
local serdo divulgados quando da publicacdo do Edital de Resultado Preliminar previsto para o dia 21 de
julho de 2021.

14.2 Serao convocados para a Prova Pratica os candidatos os 20 (vinte) primeiros classificados na Prova
Escrita, em ordem decrescente de classificacdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados
na Prova Escrita;

14.3. Em caso de empate serd aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

14.4. Os candidatos classificados na prova escrita que ndo forem convocados para a prova pratica, estardo
automaticamente eliminados do concurso publico.

14.5. A prova pratica constara de um percurso comum a todos os candidatos, a ser determinado no dia da
prova, onde sera avaliado o comportamento do candidato com relacdo aos procedimentos a serem
observados durante o trajeto, as regras gerais de transito e o desempenho na conducao do veiculo, tais
como: rotacdo do motor, uso do cambio, freios, localizacdo do veiculo na pista, velocidade desenvolvida,
obediéncia a sinalizacdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras situacdes
durante a realizacdo do exame.

14.5.1. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme
quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM
DESCONTADOS
Faltas Graves 7,00
Faltas Médias 5,00
Faltas Leves 3,00

Obs.: A tipificacdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos 1I, Il e IV, Artigo 19
da Resolugao 168/2004-CONTRAN.

14.5.2. Para realizar a prova pratica os candidatos deverao apresentar, no minimo, a Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria “D”, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da Prova
Pratica.

14.5.2.1. Quanto a validade da CNH do candidato, sera observada a previsdao do art. 10 c.c. Anexo II da
Resolugao 805/2020-CONTRAN, que estabeleceu cronograma de renovacao para as CNHs vencidas de 12
de janeiro a 31 de dezembro de 2020.

14.5.3. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagdo sera automaticamente eliminado.
14.5.4. Nao serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro
documento que ndo seja a carteira de habilitacao.

14.5.5. O candidato que durante a realizacdo da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta prevista no
inciso I, artigo 19, da Resolugdo 168/2004-CONTRAN, serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

14.6. A Prova Pratica terd carater eliminatério e sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.
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14.7. Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00
(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

14.8. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteragdes organicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados
menstruais, indisposicdes, ciibras, contusdes, gravidez ou outras situa¢des que impossibilitem, diminuam
ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os
referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de
forma aleatéria.

15. DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA
OBJETIVA PARA O CARGO DE MOTORISTA

15.1. Previsto para ser divulgado no dia 21 de julho de 2021, a partir das 17h00min, mediante edital
afixado na Prefeitura Municipal de Lupion6polis - PR e disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

16. DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

16.1. Previsto para ser divulgado no dia 28 de julho de 2021, a partir das 17h00min, mediante edital
afixado na Prefeitura Municipal de Lupiono6polis - PR e disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizac¢do do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br

17. DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR PARA 0S DEMAIS CARGOS

17.1. Previsto para ser divulgado no dia 28 de julho de 2021, a partir das 17h00min, mediante edital
afixado na Prefeitura Municipal de Lupiono6polis - PR e disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br

18. DO RESULTADO FINAL

18.1. Previsto para ser divulgado no dia 03 de agosto de 2021, a partir das 17h00min, mediante edital
afixado na Prefeitura Municipal de Lupion6polis - PR e disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Concurso Publico www.Kklcconcursos.com.br

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. A inscrigao implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

19.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracdo.

19.3. 0 6rgdo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacoes referentes ao concurso.
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19.4 - Ap6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas
de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranca, pelo prazo de
cinco anos.

19.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 4rgao
realizador, apés o resultado final.

19.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacio final dos
resultados, podendo haver prorrogacdo por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Lupionépolis - PR.

19.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, 0s
aprovados serdao chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

19.8. Ficam impedidos de participar do certame os s6cios da KLC Consultoria em Gestao Publica Ltda., ou
aqueles que possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricao indeferida, e se verificado posteriormente
a homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e
judiciais cabiveis.

19.9. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Lupiondpolis - PR e
apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

19.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura
Municipal de Lupionépolis - PR, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

19.11. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Lupionépolis - PR, 10 de junho de 2021.

ANTONIO PELOSO FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. Nog¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagdo grafica - estrutura e
formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e cargo - flexdo de género, niimero e
grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e locu¢des adjetivas, flexdes -
advérbios: classificacdo, flexdo e grau - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposicado -
conjungdes - interjei¢cdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos verbais e
nominais - vozes verbais - ora¢des subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia
verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivacdo prefixal e
sufixal - Recursos fonoldgicos, morfolégicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra -
figuras de pensamento - significagdo das palavras - vicios de linguagem.

MATEMATICA

Numeros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 22 grau:
resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equacdo de 12 grau: resolugao -problemas de
12 grau; Equacdes fraciondrias; Relacdo e Fung¢do: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 12grau - funcdo
constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressao algébrica - operacgdes;
Expressdes fracionarias - operagbes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungio
exponencial: equacdo e inequacdo exponencial; Func¢do logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidade; Fungio do
29 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagcdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema
Monetdario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saide e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Literatura, Meio
Ambiente, Educacado, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e Geograficos do Estado do
Parana e do Municipio de Lupiondpolis.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo. Conceito: Classificagdo e Interpretacdo das normas Constitucionais, A
ordem constitucional vigente, Supremacia constitucional e controle da constitucionalidade das normas, Principios
fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos em espécie, direitos
sociais da nacionalidade e direitos politicos. Organizagdo Politica Administrativa do Estado Brasileiro: Unido, Estados
Federais e Municipio. A Administracdo Publica na Constituicdo Federal, Organiza¢do do Poder Judiciario, Legislativo e
Executivo na Constituicdo Federal, Fun¢des essenciais a Justica, Principios gerais da atividade econdmica, Politica
Urbana, Seguridade social: previdéncia social, satide e assisténcia social, educagio, cultura e desporto, meio ambiente,
crianca, adolescente e idoso. DIREITO CIVIL: Pessoas: pessoas naturais e pessoas juridicas, Personalidade e
capacidade juridica, Domicilio. Bens: Conceito e Classifica¢des, Fatos, Atos e Negocio Juridico, Modalidade, Defeitos,
Formas e Nulidade. O Direito Adquirido, Posse, Conceito, Classificacdo, Aquisicdo, Efeitos e Perda. Propriedade:
Conceito, Aquisicdo, Efeitos e Perda. Direitos de vizinhang¢a, Condominio geral e Condominio Edificio, Superficie
Serviddes, Usufruto, Habilitagdo, Direitos do promitente Comprador, Penhor, Hipoteca e Anticrese. Obrigacdes,
modalidades, transmissdes, adimplemento, extin¢do e inadimplemento. Contrato: Compra e Venda, Troca ou Permuta,
Doacdo, Locagcdo, Comodato, Mutuo, Prestacdo de servico, Empreitada, Mandato e Fiang¢a. Atos unilaterais,
Responsabilidade Civil. Sucessdes: sucessdo legitima e sucessdo testamentdria. DIREITO ADMINISTRATIVO:
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Administracdo Publica: Conceito e Caracteristica Administragcdo Direta e Indireta. Regime Juridico-Administrativo:
Principios da administra¢do publica, prerrogativa e sujeicoes. Poder normativo, Poder disciplinar, Poder hierarquico e
Poder de policia. Atos administrativos, Conceitos, Atribuidos, Elementos, Classificacdo e Extingdo. Discricionariedade
vinculagdo. Contrato administrativo: Conceito, Peculiaridade, Alteracdo, Interpretagdo, Formalizacio, Execucdo e
Inexecucdo. Modalidade de contratos administrativos. Contrato de gestacdo, Convénios e Consoércios. A teoria da
imprevisdo e seus reflexos nos contratos administrativos, Licitacdo: Conceitos, Principios, Modalidades e
Procedimentos (Lei 8.666 de 21.06.93 e suas alteragdes posteriores). Lei 10520/02. Servidores Publicos: Conceitos,
Classificacoes, Provimento, Vacancia, Responsabilidade regime previdenciario, Responsabilidade do Estado, Bens
Publicos, Controle da Administracdo Publica. DIREITO TRIBUTARIO: Limitacdes Constitucionais ao Poder de
Tributar, Normas gerais de direito tributario. Norma tributaria: Vigéncia, Aplicacdo. Obrigacao tributaria: Conceito e
Fato Gerador, Sujeito ativo e passivo. Obrigacdes principal e acesséria. Crédito tributario: conceito, natureza,
langcamento, revisdo, suspensio, extingio e exclusdo. Responsabilidade tributaria. O sistema tributario nacional:
tributos federais, estatais e municipais. Administracdo tributdria, reparticio das receitas tributdrias. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Estrutura do Novo Cédigo Processo Civil, Processo de Conhecimento, Jurisdi¢ao e Acdo. Partes e
Procuradores. Atos processuais, suspensdo e extincdo do processo. Antecipacdo de tutela. Procedimento sumario.
Procedimento Ordinario. Recursos. Processo de Execucdo: disposi¢des gerais, espécie, suspensdo e extingdo, execugao
fiscal, excecdo de pré- executividade. Processo cautelar: disposi¢oes grais, arresto, sequestro, busca e apreensao,
exibicdo, Producido antecipada de provas e atentado, Procedimento especial: A¢oes possessorias, A¢do de Nunciagdo
de Obras Nova, Acdo de Usucapido, Inventario e Partilha, Embargos de Terceiros e A¢do de Desapropriacio.
Procedimento das a¢des constitucionais: A¢do Popular, mandado de seguranca e acdo civil publica. Processo penal:
inquérito policial, instru¢do criminal nos crimes contra a Administracdo Publica e comunicabilidade de instancia.
DIREITO PENAL: Crimes Contra a Administra¢cdo Publica e Crimes da Lei de Licitagdo. DIREITO DO TRABALHO:
Direitos Constitucionais dos trabalhadores. Normas gerais e especificas de tutela do trabalho: Seguranca e medicina
do trabalho. Contrato de trabalho. Consolidacdo das Leis Trabalhistas. Legislagdo. DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO: Justica do Trabalho. Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do
Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Servicos auxiliares da Justica do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho.
Processo judicidrio do trabalho. Processo em Geral. Dissidios Individuais. Dissidios Coletivos. Execugdo. Recursos.
Legislacdo. Lei Organica Municipal. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel
2010. Correio Eletrénico. Internet.

FISCAL DE OBRAS, POSTURA, TRIBUTOS E SANITARIOS

Lei Municipal 28/2004 e suas alteragdes (Servicos de Vigilancia Sanitaria do Municipio). Lei Complementar 41/2008 e
suas alteracdes (Zoneamento do uso e ocupagdo do solo urbano). Lei Complementar 45/2008 e suas alteracées
(Cddigo de Obras do Municipio). Lei Complementar 46/2008 e suas altera¢des (Codigo de Posturas do Municipio).
Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet.

FISCAL TRIBUTARIO

Lei Municipal 12/2000 e suas alteragdes (Sistema Tributario do Municipio). Lei Complementar 41/2008 e suas
alteragdes (Zoneamento do uso e ocupacdo do solo urbano). Lei Federal 5.172/66 e suas alteracdes (Sistema
Tributdrio Nacional). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio
Eletrdnico. Internet.
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ANEXO II - DESCRICAQ DOS CARGOS

CARGO: ADVOGADO

DESCRICAO SUMARIA: Postular, em nome do Municipio, em juizo, propondo ou contestando ag¢des, Prestar
assessoria juridica extrajudicialmente, realizar audiéncias. Analisar legislacdo e orientar a sua aplicacio.

DESCRICAO DETALHADA:

- Postular em juizo;

- Prestar assessoria juridica extrajudicialmente;

- Realizar estudos especificos sobre temas e problemas juridicos de interesse do Municipio;

- Formalizar parecer técnico-juridico;

- Analisar, fatos, relatérios e documentos;

- Pesquisar, analisar e interpretar a legislacdo e regulamento em vigor, referente a todas aas areas e setores da
Prefeitura Municipal;

- Realizar auditorias juridicas;

- Definir natureza juridica da questdo;

- Redigir ou formatar documentos juridicos, tais como: Contratos, convénios, peticdes, etc;

- Auxiliar nos trabalhos das comissoes instituidas;

- Analisar a legislacdo e orientar a sua aplicacdo no ambito do Municipio;

- Preparar relatérios, planilhas, informagdes para expedientes e processos sobre matéria prépria do Orgio e proferir
despachos interlocutérios e preparatoérios de decisido superior;

- Participar de programa de treinamento e reunido, quando convocado;

- Executar tarefas pertinentes a drea de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

FISCAL DE OBRAS, POSTURA, TRIBUTOS E SANITARIO

DESCRICAO SUMARIA: Fiscalizar obras publicas e particulares, conferindo projetos, referente a legislagio e
especificacdes técnicas. Executar atividades de natureza fisco-tributaria. Realizar servigos de profilaxia e policiamento
sanitario, inspe¢do dos estabelecimentos ligados a industrializacdo e comercializacdo de produtos alimenticios,
condicdes de conservacdo e transporte bem como lavrar termos circunstanciados das diligencias fiscais.

DESCRICAO DETALHADA:

- Orientar e informar processos que versem sobre assunto de fiscalizacio;

- Informar processos de licenciamento e certidées quanto a alteragoes;

- Solicitar ao Departamento competente vistoria de obras em desacordo com as normas vigentes;

- Vistoriar obras para concessao de licengas, habite-se, levantamentos, desmembramentos e aprovacao de projetos de
leis;

- Verificar a regularidade, a adequagao do licenciamento e as atividades comerciais, industriais e de prestacdo de
servicos e de ambulantes e feirantes de acordo com as normas vigentes;

- Fiscalizar vias publicas, emitir notificagcdes nas irregularidades e determinar servicos quando necessarios e de
acordo com o seu enquadramento;

- Executar inscri¢des no cadastro de contribuintes;

- Verificar atividades, horario de funcionamento, localiza¢ao e outras especificagdes de

atividades comerciais e industriais, segundo normatizacio e especifica¢des técnicas em vigor;

- Orientar e instruir contribuintes quanto a legislacao tributdrias, c6digos, postura e saneamento;

- Verificar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes e investigar a evasao
ou fraude no pagamento dos tributos;

- Lavrar autos de infragdo e apreensdo, bem como termos de exames de escrita, fianca, responsabilidade, intimagio e
documentos correlatos;

- Sugerir campanhas de esclarecimentos ao publico nas épocas de cobranga dos tributos municipais;

- Realizar rondas fiscais em areas de comércios ambulantes, verificando as credenciais e documentagao orientando os
comerciantes quanto as determinagdes legais;
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- Coordenar e executar inspecdo nos estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servicos e aplicar
multas, quando constatada irregularidades;

- Auxiliar na orientacio e fiscalizagdo das atividades e obras para prevencido/preservacido ambiental e da satude, por
meio de vistorias, inspecdes e andlises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o
cumprimento da legislacdo ambiental e sanitaria;

- Atuar junto aos agentes causadores de poluicdo levantando dados com mapeamento dos locais, aplicando medidas
cabiveis para a solu¢do dos problemas;

- Emitir alvara de licenga sanitéaria;

- Orientar a populacao sobre abastecimento de 4gua, coleta de lixo e destinacdo final deste;

- Atender denuncia na area sanitaria;

- Elaborar relatério na sua area de atuagio;

- Instaurar inquérito administrativo;

- Executar tarefas pertinentes a drea de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

- Cumprir e fazer cumprir as decisdes superiores tomadas em assuntos de sua competéncia legal;

- Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservacdo ambiental;

- Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagdo dos superiores.

FISCAL TRIBUTARIO

DESCRICAO SUMARIA: Exercer atividades de langamento de crédito tributario, como conferir e efetuar calculos e
lancamento de créditos tributarios, atualizacdo do cadastro fiscal, bem como, lavrar termos circunstanciado das
diligéncias fiscais efetuadas e, ainda, lavrar, se necessario Autos de Infragio; atender ao publico.

DESCRICAO DETALHADA:

- Examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execuc¢ao da fiscalizagio externa;

- Notificar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relacdo aos transgressores da
legislacao relativa a obras e posturas municipais;

- Fazer o cadastramento de contribuintes;

- Verificar, em estabelecimentos comerciais e de servigos, a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais
instituidos pela legislacdo especifica, bem como demais registros relativos a pagamentos de tributos;

- Fazer plantoes fiscais e relatorios sobre as fiscaliza¢des efetuados;

- Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais, de prestacdo de servigos das pessoas
juridicas e autbnomas e produtor rural;

- Informar processos referentes a avaliacdo de iméveis e pedidos de revisdo de lancamento de tributos; lavrar autos
de constatacdo de infracdo e apreensdo, bem como termos de inicio e término de fiscaliza¢do e de ocorréncias;

- Realizar estudos e andlise, emitindo pareceres e redigindo correspondéncias e relatérios;

- Fazer plantoes fiscais e relatorios sobre as fiscaliza¢Ges efetuados;

- Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais, de prestacdo de servigos das pessoas
juridicas e autbnomas e produtor rural;

- Informar processos referentes a avaliacdo de iméveis e pedidos de revisdo de lancamento de tributos; lavrar autos
de constatac¢do de infracdo e apreensdo, bem como termos de inicio e término de fiscaliza¢do e de ocorréncias;

- Realizar estudos e andlise, emitindo pareceres e redigindo correspondéncias e relatérios;

- Realizar atendimento aos cidadaos, fornecendo orientacdes e informagdes sobre os servigos de sua area de atuacio;

- Organizar a documentacdo e manter atualizado os arquivos da area de trabalho;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagio, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

- Realizar langamento, cobrancga de Tributos, bem como termo de agao fiscal, notificagao, Auto de Infracao.

- Executar outras tarefas afins ou correlatas, segundo a designacao da chefia;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao;

CARGO: MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir viaturas em servicos urbanos, viagens interestaduais e/ou municipais, transportando
pessoas e/ou materiais. Realizar verificagées e manuteng¢des basicas do veiculo e utilizar equipamentos e

dispositivos especiais.

DESCRICAO DETALHADA:
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- Dirigir veiculos em geral, transportando pessoas, materiais e outros conforme solicitacao, zelando pela seguranca.

- Controlar o consumo de combustivel, lubrificacdo, prazos ou quilometragem para revisdes, visando a manutengao do
veiculo.

- Zelar pela conservacio do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos.

- Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizagido sonora e luminosa.

- Informar aos responsaveis sobre problemas mecanicos no veiculo.

- Efetuar a prestacdo de contas das despesas efetuadas com manutengio do veiculo.

- Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais, encaminhando-os ao local destinado.

- Preencher, diariamente, formularios com dados relativos a quilometragem, horario de saida e chegada, bem como,
relatar ocorréncias durante a realiza¢do do trabalho.

- Auxiliar o médico e ou paramédico em emergéncias na ambulancia.

- Repor materiais médico-hospitalares utilizados na ambulancia.

- Conduzir veiculo em viagens dentro do municipio e do territério nacional.

- Levar e trazer correspondéncias do setor de saide e medicamentos quando solicitado pela Chefia imediata.

- Participar de reunides, quando convocado.

- Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades, inerentes a sua fungio.
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Concurso Publico n?2 001/2021, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscricao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao Concurso
Publico, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n®
001/2021 da Prefeitura Municipal de Lupionépolis - PR, em especial quanto as disposi¢cdes do item 3 deste
Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentacdes apresentadas é de inteira
responsabilidade minha, podendo a Comissao Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao,
falsificacdo, declaracao inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricdo e automaticamente a eliminacdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha
pessoa.

Lupionépolis / PR, ___de de 2021.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico.
PROTOCOLO () Deferido
() Indeferido

PRACA Pe. ANTONIO POZZATO, 880 - TELEFONE (43) 3660-1100 - CEP 86635-000




