Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIAL
Gabinete

DECRETO N° 3207/21
De 26 de fevereiro de 2021

HOMOLOGA EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
001/2020 / SECRETARIA DE SAUDE.

André Luiz Moser, Prefeito do Municipio de Indaial, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com artigo 92, inciso VIII da Lei Orgéanica do Municipio ¢ demais dispositivos legais em
vigor,

DECRETA:

Art.1° - Fica homologado o Edital do Concurso Publico n® 001/2020/Secretaria de
Saude, para a contratagdo de diversos cargos, conforme Edital anexo a este Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Municipio de Indaial, em 26 de fevereiro de 2021.

André Luiz Moser
Prefeito
Publique-se na Forma da Lei
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIAL
Gabinete

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

O Prefeito Municipal de Indaial - SC, por meio do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ na forma prevista no Art. 37 da Constitui¢io
Federal, bem como o contido nas Leis Municipais, TORNA PUBLICO, a realizacdo de
Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas existentes EM REGIME DE
CONTRATACAO ESTATUTARIO e formagdo de cadastro de reserva para o quadro de
pessoal da Prefeitura do Municipio de Indaial - SC, que se regera pela Lei n° 105/2010, suas
alteracdes e pelas normas estabelecidas neste edital. Conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC
— CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, com a supervisio dos membros Comisso
Especial nomeados nos termos do Decreto n® 3.079/21 de 29 de janeiro de 2021.

1.1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacdo de CR —
Cadastro de Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. A ficha para solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do encontra-se no Anexo Il deste
Edital.

1.1.3. A descrigao dos cargos encontra-se no Anexo III deste Edital.

1.1.4. Nao serao fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas e demais eventos, por telefone ou e-mail. E de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar as publicagoes de todos os atos, editais ¢ comunicados referentes a este Concurso
Publico divulgadas, até sua homologagdo, nos enderegos eletronico www.klcconcursos.com.br.
A partir da homologacdo, as publicagdes serdo feitas exclusivamente pela Prefeitura em seus
orgdos oficiais de publicag@o, além de afixacdo em seus atrios.

NOMENCLATURA, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, TAXA DE
INSCRICAO E REQUISITOS

Nomenclatura Vagas | C/ | Venc. |Requisitos Especiais
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H (RS)

01+ | 40| 1.621,81
AUXILIAR CR
ADMINISTRATIVO Diploma de conclusdo de ensino médio.

01+ | 20 | 3.087,68 |Diploma de gradua¢do em Bioquimica ou

CR Farmécia/Bioquimica e registro no
BIOQUIMICO II respectivo Conselho de Classe.

01+ | 40 | 4.084,25

CR Diploma de graduacdo em Enfermagem
ENFERMEIRO IV com registro no COREN.

03+ 140 14.140,03
MEDICO CLINICO| CR 777 |Diploma de graduacdo em Medicina com
GERAL II registro no CRM.

Ol + | 10 | 3.153,98 |Diploma de graduagdo em Medicina e
MEDICO CR Especializagdo em Dermatologia com
DERMATOLOGISTA registro no CRM.

01+ |20 | 3.087,68

CR Diploma de graduagdo em Psicologia com
PSICOLOGO registro no CRP.

01+ | 40 | 2.016,29 |Certificado de conclusdo de Curso Técnico
TECNICO EM| CR em Enfermagem, em nivel de Ensino
ENFERMAGEM Médio e registro no COREN.

O candidato que ndo apresentar a habilitacdo minima, exigida no ato da nomeacgdo, serd
desclassificado do Concurso Publico.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO — RS

NIVEL SUPERIOR ENSINO MEDIO
120,00 100,00

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 1° de marco até as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de marco de
2021, através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco -eletronico
www.klcconcursos.com.br durante o periodo das inscri¢cdes, através dos links correlatos ao
Concurso Publico e efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:
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2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢ao, preencher o formulario de inscri¢ao, selecionar
o cargo pretendido, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. O vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 31 de
marco de 2021.

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 31 de marco de 2021, disponivel no menu
do candidato do endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso,
apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicita¢do de inscrigdo on-line;

2.2.4. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apos a comprovagdo do
pagamento do valor da inscri¢ao;

2.2.5. As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 31
de marco de 2021, ndo serdo aceitas;

2.2.6. A Prefeitura Municipal de Indaial e a empresa KLC — Consultoria em Gestdo Publica ndo
se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar o
cargo para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome
tera sua inscricdo indeferida.

2.2.8. O descumprimento das instrugdes de inscri¢do via Internet implicara a ndo efetivacao da
inscri¢ao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulédrio de inscrigdo,
arcando com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar
atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Depois do encerramento das inscricdes, somente poderdo ser
alterados os dados pessoais do candidato em caso de incorrecdo, mediante requerimento
enderegado a Comissdo Especial do Concurso Publico, ou no dia de realizagdo da prova escrita,
mediante a apresentagdo do documento original, com registro na Ata de Ocorréncia de Sala.

2.2.12. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscri¢ao, em cargos diferentes, devera no dia da
prova, comparecer ao local e sala de prova da opgdo que privilegiar e realizar a prova a ela
correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do horério de realizagdo das provas, sendo
assim, considerado faltoso nas demais opgoes.

2.2.12.2. Os candidatos poderdo realizar somente uma prova para determinado cargo, por
periodo.

2.2.13. O candidato, apds efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto,
pleitear a devolugdo da importancia recolhida, uma vez que o valor da inscri¢do somente sera
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restituido em caso de anulagdo plena do Concurso Publico, neste caso o candidato sera
restituido do valor da inscrigdo apds desconto da cobranga bancéria.

2.2.14. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente,
depdsito, DOC, ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via
que nao as especificadas neste Edital.

2.2.15. Para se inscrever, o candidato devera atender as condigdes para provimento do cargo e
entregar em data a ser fixada em publica¢do oficial, quando da contratacdo, a comprovagdo de:

I - ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituigdo Federal;
II - ter até a data da contratagdo, idade minima de 18 anos;

III - estar quite com as obrigagdes eleitorais;

IV - estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);

V - gozar de boa satude fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovada
por avaliagdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

VI - ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

VII - ndo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

VIII - ndo ocupar cargo ou cargo publico, ressalvados os acumuldveis previstos no art. 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal;

IX - possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas na Lei Municipal 3442/2006
alterada pela Lei 3994/2009, poderao solicitar isenc¢do da taxa de inscri¢ao a Comissdo Especial,
no periodo de 1° a 03 de marco de 2021, através do preenchimento da Ficha de Solicitagdo de
Isencdo (Anexo II deste Edital) que sera disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa
ficha impressa, preenchida e assinada devera ser enviada via e-mail klcconsultoria@gmail.com.
até as 23h59min do dia 03 de marco de 2021.

3.1.1. Podera solicitar a isenc¢do de taxa de inscri¢do o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;

a) — Para comprovar essa condi¢do basta o candidato indicar o Numero de Identificacdo
Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

II - for membro de familia de baixa renda, ou seja, aquela com renda mensal per capita de até
meio salario minimo (nacional);
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I - comprovar, através declaracdo firmada em cartorio, estar desempregado(a). cuja renda
familiar ndo ultrapasse trés salarios minimos.

IV - os candidatos doadores de sangue

b) — Para comprovar essa condi¢do o candidato devera apresentar uma declaracdo expedida pela
entidade coletora (somente serdo aceitas doagdes de sangue promovida a 6rgdo oficial ou a
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio). A declaracdo devera
discriminar o nimero ¢ a data em que foi realizada a doag¢ao nos doze (12) meses imediatamente
anteriores a data de inscrigdo para o concurso no qual o doador pretende inscrever-se.

3.1.2. A nl3o apresentagdo dos documentos de que tratam as alineas a) ou b) ou a ndo
apresentagdo da declaragdo para atendimento dos itens II e III ou a apresentacdo dos
documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de
isencao.

3.1.3. O resultado da anélise da documentagdo para solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa
de inscricdo sera divulgado no dia 15 de marco de 2021, pelo site www.klcconcursos.com.br.

3.1.4. Os candidatos com isen¢do concedida, deverdo fazer sua inscrigdo. Os candidatos que
tiverem indeferida sua solicitagdo de inscri¢do, deverdo providenciar no site a impressdo do
boleto para pagamento dentro do prazo estipulado.

4. DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS — PNE

4.1. As Pessoas com Necessidades Especiais - PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal ¢ assegurada o
direito de inscrigdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o exercicio do cargo seja
compativel com a sua deficiéncia.

4.1.1. Fica reservado as Pessoas com Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com necessidades especiais;

b) se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de
modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com necessidades especiais seja igual ao
numero inteiro subseqiiente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.
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4.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes, através de ficha de inscrigdo especial.

4.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacdo da sua inscricao,
deverdo encaminhar via e-mail — klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 30 de margo de 2021,
os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias antes do término
das inscriges, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgédo de cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condig@o especial para realizacdo da prova, deverdo
encaminhar a solicitagdo de “condi¢do especial”, via e-mail — klcconsultoria@gmail.com - , até
o dia 30 de marco de 2021, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual € portador.

4.1.7. Serdo indeferidas as inscri¢des na condi¢do especial de PNE, dos candidatos que ndo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e
letra correspondente a corpo 24.

4.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como ndo PNE e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os
motivos alegados.

4.1.10. O candidato PNE que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

4.1.11. Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
na lista de classificagdo geral.

4.1.12. A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo
a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a
pontuagdo destes Gltimos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
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5.1. A rela¢ao dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas esta prevista para ser
divulgada no dia 06 de abril de 2021, bem como o horario e local de realizagdo das provas. A
relacdo sera divulgada no enderego eletronico www.klcconcursos.com.br.

5.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. O Concurso Publico sera de provas escritas objetivas.

6.1.1. A duragdo da prova objetiva serd de até 4h00min (quatro horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

6.1.2. O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;
b) Carteira de Orgio ou Conselho de Classe;
¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro
do prazo de validade);

¢) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.2.1. - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de
identidade, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o
registro do fato em 6rgdo policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato
submetido a identificacdo especial.

6.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes
de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questao tera
apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a
questdes com mais de uma opg¢ao assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a
lapis.

6.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os
pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram,
independente de recurso.

6.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou
qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os
aparelhos "celulares" deverao ser desligados e deixados sob a mesa do respectivo candidato, em
embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos até o término da
prova.
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6.1.6. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um
dos objetos especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

6.1.8. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenagao.
Constatado qualquer problema, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico.

6.1.9. Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situagdes:
deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizagdo; tratar com falta de urbanidade
os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a
realizagdo das provas; estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas
estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
deixar de atender as normas contidas no presente edital e as demais orientagdes expedidas pela
organizagdo do concurso.

6.1.10. As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta
transparente, na Folha de Respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que
contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma
alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.1.11. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico
documento valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.12. Em nenhuma hipotese havera substitui¢ao da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.13. Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderé, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

6.1.14. Ao final das provas, os dois ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer
na sala, a fim de assinar o lacre do envelope das folhas de respostas, sendo liberados quando
todos as tiverem concluido.

6.1.15. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacao das provas, depois de transcorrido
no minimo 1hOOmin do horério previsto para o inicio das mesmas e constante do presente
Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

6.1.16. Em razao da pandemia do COVID-19 deverao ser adotadas as seguintes medidas no dia
de aplicacdo da Prova Escrita:

- Sera aferida a temperatura na entrada das Unidades Escolares.

- Alcool Gel — entrada e em todas as salas para os candidatos e aplicadores.

- A lotagdo das salas sera amplamente reduzida em até 40% da capacidade maxima.

- Uso obrigatoério da mascara nas intermediagdes e no interior do local de realizagdo das provas.
- Banheiros equipados com sabonete liquido, papel toalha e alcool gel.

- Distanciamento demarcado.

www.indaial.sc.gov.br

Av. Getdlio Vargas, n® 126 - Centro - Indaial / SC - Fone/Fax 47 3317.8853 - CNPJ 83.102.798/0001-00



Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIAL
Gabinete

- Cada candidato devera levar seu material (caneta, lapis, borracha), pois ndo sera emprestado.

- Se o candidato apresentar temperatura acima de 37,5°C, sera disponibilizada sala isolada dos
demais candidatos para a realizag@o da prova.

7. DAS NORMAS

7.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares.
Reserva-se a Comissdo Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da
prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para
resguardar a execucao individual e correta das provas.

7.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas
e apos o fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatérios.

7.3. Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo
participacdo do candidato no Concurso Publico.

7.3.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata
deverd levar um acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e
que sera responsdvel pela guarda da crianca. Nao havera compensacdo do tempo de
amamentacdo a duragdo da prova da candidata.

7.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenagdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o
uso de outros sanitarios do local que nao estejam sendo usados para o atendimento a candidatos
que ainda estejam realizando as provas.

7.5. A utilizag@o de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local,
ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida
do candidato do local de provas;

7.6. Apos o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do
prédio.

7.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

| 8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS |

8.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital esta prevista para ser
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aplicada no dia 18 de abril de 2021, sendo que, o horario e o local serdo divulgados quando da
publicacdo do Edital de Homologagdo das Inscri¢des previsto para o dia 06 de abril de 2021.

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do numero de candidatos inscritos ou devido ao
processo de evolugcdo da COVID 19 a data prevista no item 8.1. podera ser alterada.

9. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

9.1. Para os cargos de Enfermeiro e Técnico em enfermagem a avaliagdo constara de prova
escrita objetiva, de carater eliminatorio. A prova escrita objetiva serd composta por 40
(quarenta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro

abaixo:

Tipo de prova N° de questdes | Valor de cada questiao Valor total das
questoes

Conhecimentos 20 2.5 50,0 pontos

Especificos

Legislagdo do SUS 05 2,5 12,5 pontos

Legislagdo Municipal 05 2,5 12,5 pontos

Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0 pontos

A classificagdo final serd efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

9.2. Para os cargos de Bioquimico II e Psicologo a avaliacdo constard de prova escrita objetiva,
de carater eliminatorio. A prova escrita objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes,

avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N° de questdes | Valor de cada questiao Valor total das
questoes

Conhecimentos 20 2,5 50,0 pontos

Especificos

Legislagdo do SUS 10 2,5 25,0 pontos

Legislacdo Municipal 05 2,5 12,5 pontos
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Lingua Portuguesa 05 2,5 12,5 pontos

A classificagdo final serda efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

9.3. Para os cargos de Médico Clinico Geral e Médico Dermatologista a avaliacdo constara
de prova escrita objetiva, de carater eliminatorio. A prova escrita objetiva sera composta por 40
(quarenta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro

abaixo:

Tipo de prova N° de questdes | Valor de cada questao Valor total das
questoes

Conhecimentos 25 2,5 62,5 pontos

Especificos

Legislacdo do SUS 05 2,5 12,5 pontos

Legislagdo Municipal 05 2,5 12,5 pontos

Lingua Portuguesa 05 2,5 12,5 pontos

A classificagdo final serd efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

9.4. Para o cargo de Auxiliar Administrativo a avaliagcdo constara de prova escrita objetiva, de
carater eliminatorio. A prova escrita objetiva serd composta por 40 (quarenta) questdes, avaliada
na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N° de questdes | Valor de cada questao Valor total das
questoes

Conhecimentos 15 2,5 37,5 pontos

Especificos

Informatica 05 2,5 12,5 pontos
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Legislagdo do SUS 05 2.5 12,5 pontos

Legislagdo Municipal 05 2,5 12,5 pontos
Lingua Portuguesa 05 2,5 12,5 pontos
Matematica 05 2,5 12,5 pontos

A classificacdo final serd efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera
carater eliminatorio.

10.1.1. Seré considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 60,0 (sessenta) pontos.

10.1.2. O candidato que ndo auferir a nota minima de 60,0 (sessenta) pontos na prova objetiva
sera desclassificado do Concurso Publico.

10.1.3. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

10.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do
Anexo I, parte integrante deste Edital.

11. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia til apos a
realizacdo da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital publicado no endereco
eletronico www.klcconcursos.com.br.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classifica¢ao final entre candidatos com igual ntimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:
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a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos,
completados até¢ o ultimo dia de inscrigdo, conforme pardgrafo unico, art. 27 da Lei
10.741/2003;

b) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos, se houver;
¢) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa, se houver;
d) maior pontuacao na prova de Conhecimentos Gerais, se houver; e

e) persistindo o empate, o mais velho, exceto os enquadrados na letra “a” deste artigo.

| 13. DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR

13.1. O Gabarito Oficial, bem como, o resultado preliminar esta previsto para ser divulgado no
dia 30 de abril 2021, a partir das 17h00min, mediante edital publicado no enderego eletronico
www.klcconcursos.com.br.

14. DO RESULTADO FINAL

14.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 05 de maio 2021, a partir das
17h00min, mediante edital publicado no enderego eletronico www.klcconcursos.com.br.

15. DOS RECURSOS

15.1. Cabera interposi¢ao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC —
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias, contados do
primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;
b) Gabarito Preliminar;

¢) Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva.

15.2. O pedido de recurso devera ser enderecado ao endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes
especificacdes:
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a) nome do candidato;

b) numero de inscrigao;

¢) niimero do documento de identidade;

¢) fun¢do para o qual se inscreveu;

d) a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

¢) a fundamentacdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

15.3. Quanto aos recursos contra questoes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado
um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter
indicacdo do niimero da questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também
sob pena de sua desconsideragao.

15.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser
digitado ou datilografado e estar embasado em argumentagdo logica e consistente. Em caso de
contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e
argumentagao plausivel.

15.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento de mérito. A Banca Examinadora constitui tltima instancia na esfera administrativa
para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo
mesmo motivo.

15.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.kleconcursos.com.br.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas ¢
condi¢des do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e
federal pertinente.

16.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da
declaragdo.

16.3. O 6rgao realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

16.4. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao
orgdo realizador, ap6s o resultado final.
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16.5. A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados da
homologac¢ao final dos resultados, podendo haver prorrogacdo por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal de Indaial - SC.

16.6. A convocagao para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem
de classificacdo, ndo gerando o fato de aprovagdo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas
existentes, os aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da
Prefeitura Municipal.

16.7. Ficam impedidos de participar do certame os socios da KLC Consultoria em Gestao
Publica Ltda., ou aqueles que possuam a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Coédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigdo
indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo o candidato serd eliminado do
certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

16.8. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de
saude, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Indaial —
SC e apresentagdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

16.9. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

16.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido
expressamente previstos no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacdes
aplicaveis serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de Indaial - SC, através da
Comissao Especial de Concurso Publico.

16.11. A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou
pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragdo no prazo de
até 30 (trinta) dias apos a publicacdo da Classificag@o Final.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Indaial - SC, 23 de fevereiro de 2021.

André Luiz Moser

Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL MEDIO E NiVEL SUPERIOR

Leitura e interpretagdo de texto. Nogoes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagéo
grafica - estrutura e formag@o de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos:
classificacdo e cargo — flexdo de género, nimero e grau, formagdo e analise - artigo - adjetivo:
conceito, classificagdo correspondéncia e locucdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificagio,
flexdo, grau — numeral: tipos - pronomes: conceito, classificacdo - preposi¢do - conjungdes -
interjeigoes - Sintaxe: frase, oragdo, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos
verbais e nominais - vozes verbais — oragdes subordinadas - ora¢des coordenadas - concordancia
verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de
palavras e expressdes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal — Recursos fonoldgicos,
morfoldgicos, sintaticos, semanticos — figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de
pensamento — significacdo das palavras — vicios de linguagem.

MATEMATICA — NIiVEL MEDIO

Numeros Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores;
Equagdo de 2° grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau;
Equagdo de 1° grau: resolugdo - problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relacdo e Funcao:
dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 1° grau - fun¢do constante; Razdo e Proporgao;
Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressao algébrica; Expressdo algébrica -
operagdes; Expressdes fraciondrias - operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares;
Numeros complexos; Fungdo exponencial: equagdo e inequagdo exponencial, Funcio
logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Funcdo do 2° grau; Trigonometria da 1? volta:
seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operagdao com niimeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume.

INFORMATICA - NIVEL MEDIO

Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio
Eletronico. Internet.
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LEGISLACAO MUNICIPAL — TODOS OS CARGOS

Lei Organica do Municipio de Indaial; Lei Complementar Municipal n° 105/2010 e alteragdes;
Lei Complementar Municipal n® 64/2005 ¢ alteragdes.

LEGISLACAO DO SUS — TODOS OS CARGOS

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n® 7.508, de
28/06/2011. Portaria GM/MS n° 2.436/2017 (Politica Nacional de Ateng¢do Basica).
Constituicdo Federal, Art. 194 a 200.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

As comunicagdes oficiais: aspectos gerais da redacgdo oficial; a redagdo dos atos normativos e
comunicagdes; aplicagdo de principios da ortografia e de elementos da gramatica a redagdo
oficial.  Arquivologia: gestdo, classificagdo e avaliagdo de documentos; organizacio,
planejamento, sistemas e métodos de arquivamento; arquivistica e informadtica; legislacdo
arquivistica. Comportamento organizacional: as pessoas, os grupos ¢ a dinamica organizacional;
comunicagdo; lideranca e poder; conflito e negociagdo. Etica geral e profissional: conceitos e
fundamentos; relagdes de trabalho; a responsabilidade social das empresas; assédio.
Atendimento ao publico: exceléncia e atendimento de qualidade na recepgdo e ao telefone.
Introdugdo a Administragdo: conceito de administragdo; habilidades, competéncias e papéis do
administrador e os processos administrativos. Administragdo de pessoas: conceito € processos.
8. Administracdo de recursos materiais, patrimoniais e logistica: compras e estoques;
componentes da logistica. Reda¢do empresarial: tipos de correspondéncias; estruturas e formas
de tratamento. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (atualizado). Nogdes e
principios de licitagdes publicas (Lei n® 8.666, de 21/06/1993).

BIOQUIMICO II

Meétodos de coleta e preservagdo de sangue, fezes, urina, secre¢des e outros liquidos bioldgicos.
Meios de transporte. Tipos de anticoagulantes. Métodos de armazenamento e manipulagio de
amostras biologicas. Parasitas responsaveis pelos endoparasitos és e ectoparasitos és humanas,
existentes no Brasil; Diagnostico laboratorial, técnicas e procedimentos laboratoriais aplicados
ao diagnostico das doengas parasitarias de interesse humano. Bioquimica Clinica, métodos e
técnicas de ensaios laboratoriais para a determinacao de: proteinas plasmaticas; carboidratos;
lipideos, lipoproteinas e dislipidemias; acido trico, uréia e creatinina; enzimologia clinica;
funcdo hepatica; funcao renal e equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico e fungao cardiaca.
Exames fisico, quimico e citologico da urina e liquidos corporais. Automagdo em bioquimica
clinica. Erros inatos do metabolismo. Horménios e suas fun¢des metabdlicas. Correlagoes de
resultados de exames bioquimicos com a fisiopatologia. Microbiologia clinica: métodos e
técnicas de isolamento e identificagdo de microrganismos. Técnicas e praticas laboratoriais para
o diagndstico microbiolégico das sindromes infecciosas; Principais doencas infecciosas de
interesse clinico causadas por bactérias, fungos e virus. Testes de sensibilidade aos
antimicrobianos. Principios de destruicdo térmica de microrganismos, desinfetantes e
antissépticos; Esterilizagdo quimica e fisica. Mecanismos de defesa especificos e inespecificos
na espécie humana. Reagdes antigeno anticorpo. Estudo do tipo de reagdo, fundamentos do
método e desenvolvimento pratico dos ensaios de imunodiagndstico. Avaliacdo das respostas
imunes humoral e celular por métodos de imunodiagnostico e de fungdes celulares. Técnicas
laboratoriais de imunohematologia. Marcadores Tumorais. Metodologia geral de laboratdrio
para o estudo hematologico. Anemias. Hemoglobinopatias. Hemostasia e coagulacdo; Patologia
dos leucoécitos. Neoplasias hematologicas, leucemias ou leucoses. Interpretacdo clinica do
hemograma. Biosseguranca laboratorial. Controle de qualidade em laboratorio de analises
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clinicas. Gerenciamento da qualidade, calibrag@o de vidrarias e equipamentos. Desenvolvimento
de procedimento operacional padrio em andlises clinicas.—Competéncias do Bioquimico
segundo a Lei do Exercicio Profissional. Principios éticos e legais da pratica profissional.

ENFERMEIRO IV

Doengas de Notificagdo Compulséria. Indicadores do nivel de saude da populagéo.
Administracao do servigo de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagao,
comando, controle, avaliagdo e treinamento em servi¢o. Assisténcia a crianga: recém-nascido
normal, prematuro e de alto risco, puericultura. Assisténcia a mulher: da reprodug¢ao humana ao
trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e cirrgicos.
Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internacdo, admissdo e alta. Assisténcia em psiquiatria.
Assisténcia nas doengas cronico-degenerativas. A saide do trabalhador (nog¢des sobre doencas
ocupacionais). Assisténcia nas urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias,
choques, traumatismos. Desinfec¢do e esterilizagdo: conceitos, procedimentos, materiais e
solugoes utilizados, cuidados, tipos de esterilizagdo, indica¢des. Leis do exercicio profissional.
Conhecimentos de anatomia, fisiologia, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia.
Enfermagem em saude publica: doengas transmissiveis, DSTs, medidas preventivas, imunizagao
(rede de frio, tipos de vacinas, conservagdo e armazenamento, validade, dose e via de
administragao).

MEDICO CLINICO GERAL II

Conhecimentos bésicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica
na pratica clinica; Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia bésica; Etica Médica.
Especificos: Hipertensdo Arterial; Arritmias cardiacas; Doencas coronarianas; Embolia
pulmonar; Asma brénquica; Hemorragia digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites; Obstrugdo
intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias; Parasitoses; Doencas inflamatorias
intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes; cefaleias e enxaquecas;
Convulsdes; Acidente vascular encefalico; Infecgdo urinaria; Colica renal; Infec¢do das vias
aéreas superiores; Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo I e Tipo II; Obesidade;
Artrites; Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenga Respiratoria Aguda Grave; Dengue;
Tabagismo; Etilismo. Cédigo de ética médica.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Codigo de ética Médica. Anatomia e fisiologia da pele; Imunopatologia cutanea; Histopatologia
das doencas de pele; Dermatoses eczematosas; Dermatoses eritemato-papulo- escamosas;
Dermatose seborréica, psoriases, ptiriasis rosea de Gilbert, liquen plano, outras formas de
liquen; Purpuras; Pruridos: estrofulo, nodular de Hyde, Hebra, astealosico, anogenital,
idiopatica; Dermatoses vésicobolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA,
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herpes gestationes, impetigo herpertiforme; Acnes; Micoses; Dermatoses ulcerosas; Doencas do
tecido conjuntivo; Infecgdes bacterianas da pele; Doengas sexualmente transmissiveis; AIDS;
Micoses superficiais; Micoses profundas; Dermatoviroses; Escabioses e outras dermatoses
parasitarias; Dermatoses metabolicas; Reacdes de hipersensibilidade da pele: urticaria, E.
polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS; Dermatoses congénitas e hereditarias; Tumores
da pele; Linfomas e outros processos malignos; Terapéutica topica das dermatoses; Cirurgia
dermatologica. Leishmaniose; M. H. M. Hansen; Aspectos macroscopicos € microscopicos do
exame micoldgico direto e cultura; Terapéutica sistémica das dermatoses; Manifestagdo cutidnea
das doengas sistémicas.

PSICOLOGO

Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodinamica
do individuo e do grupo. Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da
personalidade. Abordagens psicoterdpicas. Processo psicodiagnostico. Testagem e Avaliacdo
Psicologica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar ¢ da Aprendizagem e suas relagcdes com a
infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social. Psicologia da
Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicologicos, seu diagnostico e tratamento.
Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental. Psicodiagnostico.
Psicoterapias. Psicologia Comunitéria. Politica Nacional da Aten¢do Primaria a Satude. Estatuto
da Crianca ¢ do Adolescente (ECA) - Lei n°® 8.069/90. Competéncias do Psicélogo segundo a
Lei do Exercicio Profissional. Principios éticos e legais da pratica profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e
prevencao de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo
primaria a Saude. Doencas de notificagdo compulsoria. Execucdo de agdes assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; agdes educativas aos usudrios dos servigos de
saude; acdes de educacdo continuada; atendimento de enfermagem em urgéncias e emergéncias;
atendimento de enfermagem nos diversos programas de saude da crianga, da mulher, do
adolescente, do idoso e da vigilancia epidemioldgica. Preparo e esterilizagdo de material,
instrumental, ambientes e equipamentos. Controle de abastecimento e estoque de materiais
médico-hospitalares ¢ medicamentos. Participagdo na orientagdo e supervisdo do trabalho de
enfermagem, em grau auxiliar. Participacdo na equipe de saude. Codigo de Etica Profissional.
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ANEXO II

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Concurso Publico n® 001/2020, solicito a isen¢do do pagamento da
taxa de inscrigao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

Numero do NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessdo da isengdo de pagamento de taxa
de inscri¢do ao Concurso Publico que atendo ao estabelecido no Edital do Processo Seletivo
n® 001/2020 da Prefeitura Municipal de Indaial - Estado de Santa Catarina, em especial
quanto as disposic¢des do item 3 deste Edital e que:

( ) estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico;

() sou membro de familia de baixa renda com renda mensal per capita de até meio salario
minimo (nacional);
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( ) estou desempregado(a), e tenho renda familiar que ndo ultrapassa trés salarios
minimos.
( ) sou doador de sangue.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacgdes e
documentagodes apresentadas € de inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdo de
Concurso Publico, em caso de fraude, omissao, falsificagdo, declara¢do inidonea, ou qualquer
outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a
eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

Indaial / SC, de de 2021.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissao Especial do Concurso.

() Deferido

() Indeferido
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ANEXO I1I - DESCRICAO DOS CARGOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Atender ao publico, digitar e executar servigos de
recebimento e classificagdo de documentos; apoio auxiliar nas tarefas e fungdes de outros
profissionais e atividades. Atender ao publico e ou entregando documentacdo, para que o
servico do setor seja desenvolvido; Efetuar servigos de escritdrio, digitando, encaminhando e
arquivando documentos, preenchendo relatorios e formularios, com a finalidade de consulta e
controle; Atualizar os fichdrios e ou arquivos, classificando os documentos, controlando a
entrada e saida de documentos, visando manter atualizado o fluxo de documenta¢ao do servigo;
Elaborar relatorios, minutas ¢ memorandos, redigindo, digitando, para cumprir solicitagdo
superior; Marcar consultas e prestar servicos auxiliares nas diversas areas do Municipio,
auxiliando no atendimento cidaddo; Auxiliar o controle contabil do municipio, anotando as
transagOes financeiras, examinando os documentos relativos as mesmas, efetuando calculos
necessarios em lancamento em livros especificos, quando for o caso; Auxiliar no trabalho de
almoxarifado, como recebimento, estocagem, distribui¢do, registro de material, observando
normas ¢ instrugdes. Auxiliar no desenvolvimento de tarefas da Administragdo Publica em
conjunto com outros profissionais; Executar tarefas correlatas segundo determinacdo superior.

BIOQUIMICO II: Coordenar, executar e acompanhar as atividades especificas do laboratdrio
de analises clinicas, desde a recepcao (coleta) do material para exame ¢ analise, até a entrega do
laudo final ao paciente; Supervisionar e/ou executar analises hematologicas, sorologicas,
bacterioldgicas, parasitologicas, cronoldgicas e outras utilizando-se de aparelhos e técnicas
especificas do laboratorio; Utilizar técnicas especificas de cultura e antibiograma, comparando
os resultados com graficos de interpretagdo para fornecer o diagnostico laboratorial, visando
complementar o diagnostico médico; Assumir a responsabilidade pelos resultados dos exames
realizados no laboratério, assinando os laudos para dar maior seguranga aos requisitantes;
Manipular insumos farmacéuticos, como medicacdo, pesagem e mistura, utilizando
instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de remédios e outros
preparos; Controlar entorpecentes e produtos equiparados, através de mapas, guias e livros,
assim atendendo a dispositivos legais; Analisar produtos farmacéuticos, valendo-se de métodos
quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento na composi¢ao;
Fornecer sempre que solicitado subsidios para elaboracdo de ordens de servigo, portarias,
pareceres € manifestos; Fazer pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras de materiais,
dos exames requisitados pelos médicos; Analisar os aspectos quimicos da formagdo de
anticorpos no sangue e outros fenomenos bioquimicos para verificar os efeitos produzidos no
organismo e determinar a adequagdo relativa de cada elemento; conduzir veiculo automotivo,
desde que habilitado, em servigos externos; Colaborar com a limpeza e organizagdo do local de
trabalho; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ENFERMEIRO 1V: Executar, coordenar e executar atividades de enfermagem desenvolvidas
nas unidades de atendimento sob sua responsabilidade, obedecendo as normas vigentes e
levando os demais elementos de equipe; Selecionar e executar agdes de enfermagem de acordo
cos prioridades; Efetuar visitas domiciliares em pacientes com dificuldade de locomogdo e/ou
outros, a fim de oferecer atendimento basico e/ou acompanhamento; Fazer encaminhamento de
pacientes conforme referéncia e recursos existentes; Assegurar condicdes adequadas de
limpeza, preparo, esterilizagdo e manuseio de material a ser utilizado nos procedimentos
médicos, evitando contaminagdes; Participar de campanhas de vacinagdo; Participar na
elaboracdo e execucdo de treinamento da area de enfermagem, planejados pelo setor
competente; Executar exames ginecoldégicos ¢ de mama, assim como controlar o
desenvolvimento e o crescimento de criangas para agilizar as consultas médicas; Elaborar
relatérios didrios dos enfermos, anotando em fichas individualizadas visando o controle
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médico; Supervisionar e avaliar sistematicamente os registros e relatorios das atividades
realizadas pelo pessoal de enfermagem para elaboragdo de relatorios mensal de atividades;
Participar, juntamente com a equipe da unidade, do planejamento da assisténcia a populagao,
visando atender as diretrizes gerais de saude; Executar demais tarefas correlatas segundo
determinagdo superior.

MEDICO CLINICO GERAL II: Aplicar os conhecimentos de medicina na prevengio e
diagnostico das doengas do corpo humano. Efetuar exames médicos, avaliando o estado geral
em que o paciente se encontra e emitindo diagndstico com a respectiva prescricdo de
medicamentos e/ou solicitacdo de exames, visando a promog¢do da satde e bem-estar da
populagdo. Receber e examinar os usudrios e realizando historia e exame fisico do usuario,
auscultando, solicitando exames complementares pertinentes ao caso, para determinar o
diagndstico ou conforme necessidades requisitar exames complementares ou encaminhar o
paciente para outra especialidade médica. Analisar e interpretar resultados de exames diversos,
tais como de laboratorio, Raio X e outros para informar ou confirmar diagndstico. Prescrever
medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administra¢cdo dos mesmos. Prestar
orientagdes aos usuarios sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a saide. Anotar
e registrar em informagdes em prontudrio eletrdnico instituido no municipio, anotando
conclusdes diagnosticas, evolucao da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientagdo
terapéutica adequada a cada caso. Atender determinagdes legais, emitindo atestados conforme a
necessidade de cada caso. Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas
profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo
formularios proprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a
reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doengas profissionais e
doengas de natureza ndo-ocupacionais. Participar de programas de vacinagdo, orientando a
selecdo da populagdo e o tipo e vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis.
Atender urgéncias clinicas, cirargicas ou traumatologicas. Emitir atestados e laudos para
admissdo ou nomeacdo de empregados, concessdo de licengas, abono de faltas e outros.
Realizar o cuidado da satde da populagdo, prioritariamente no ambito da unidade de saude, e
quando necessario no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre
outros). Realizar a¢des de atengdo a satde conforme a necessidade de saude da populagao local,
bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local. Garantir a atenc¢do a satide
buscando a integralidade por meio da realizagdo de agdes de promogao, protegcdo e recuperagao
da saude e prevencgdo de agravos ¢ da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
realizacdo das agOes programaticas, coletivas e de vigilancia a satde. Participar do acolhimento
dos usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude, procedendo a primeira
avaliacao (classificacdo de risco, avaliacdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais
clinicos) e identificagdo das necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengdo e viabilizando o
estabelecimento do vinculo. Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo
compulsoria e de outros agravos e situacdes de importancia local. Responsabilizar-se pela
populagdo adstrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de
atengdo em outros pontos de atengdo do sistema de saude. Praticar cuidado familiar e dirigido a
coletividades e grupos sociais que visa propor intervengdes que influenciem os processos de
satde doenca dos individuos, das familias, coletividades e da propria comunidade. Realizar
reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das agdes da
equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis. Acompanhar e avaliar sistematicamente as
acoOes implementadas, visando a readequacdo do processo de trabalho. Garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informagdo na Atengdo Basica. Realizar trabalhos
interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formagodes.
Realizar acdes de educagdo em saude a populacdo adstrita, conforme planejamento da equipe.
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Participar das atividades de educacdo permanente. Promover a mobilizagdo ¢ a participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social. Identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais. Realizar outras agdes e atividades a
serem definidas de acordo com as prioridades locais. Realizar atengdo a satde aos individuos
sob sua responsabilidade. Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirirgicos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagdes etc). Realizar atividades programadas e de atengdo
a demanda espontanea. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio. Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a
necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario. Contribuir, realizar e participar das atividades de Educacdo
Permanente de todos os membros da equipe. Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude.

MEDICO DERMATOLOGISTA: Prestar assisténcia médica no ambito municipal, na
especialidade em dermatologia, visando preservar ou recuperar a saude individual e coletiva;
realizar agdes de atencdo integral conforme a necessidade de satide da populagdo local, bem
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; |garantir a integralidade da
atencdo por meio da realizacdo de agdes de promocdo da saude, prevencdo de agravos e
curativas; garanta o atendimento da demanda espontinea, da realizacdo das agdes
programaticas e de vigilancia a satde; realizar busca ativa e notificacdo de doengas e agravos
de notificacdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local; realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; cumprir os protocolos
do Sistema Unico de Saude e do Municipio; utilizagdo do Prontuério Eletronico; participar de
encontros de integragdo com médicos para educacdo continuada para aprimoramento da
referéncia e contra referéncia da estratégia saude da familia.

PSICOLOGO: Atividades de Psicologia na area de saude: estudar e avaliar individuos que
apresentam distirbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e
aplicando técnicas psicologicas apropriadas, para orientar-se no diagnostico e tratamento;
desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrées normais de
comportamento e relacionamento humano; articular-se com equipe multidisciplinar, para
elaboragdo e execugdo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;
atender aos pacientes da rede municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas
psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento terapéutico; desenvolver
acoes na area de educagdo em saude aplicando técnicas e principios psicologicos apropriados
ao desenvolvimento intelectual, social e emocional do individuo, visando a motivagdo, a
comunicacao e a educagdo no processo de mudancga social nos servicos de saude; trabalhar em
situacdo de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal participando das
decisdes com relagdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internagdes, intervengdes
cirargicas, exames e altas hospitalares; participar da elaborag¢do de programas de pesquisa sobre
a saude mental dos individuos, bem como sobre a adequagdo das estratégias diagnosticas e
terapéuticas a realidade psicossocial. Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo,
aos familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de
enfermidades; reunir informacdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatologicos,
para fornecer aos médicos subsidios para diagnostico e tratamento de enfermidades;
desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Receber pacientes executar atividades de enfermagem sob
orientagdo e supervisdo ; Receber os pacientes, marcando consultas e/ou retorno, a fim de
agilizar o fluxo da unidade; Preencher as fichas médicas anotando os dados basicos do
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paciente, para facilitar o atendimento médico; Arquivar as fichas médicas, em arquivos
adequados e de formar racional, visando facilitar o acompanhamento médico do paciente;
Prestar cuidados simples de enfermagem, auxiliando nos curativos, injegdes, vacinacdo e
outros, preparando o material ¢ fazendo sua limpeza e esterilizacdo, a fim de agilizar o
atendimento; Participar de campanhas de vacinagdo; Cuidar da limpeza e higiene de seu local
de trabalho para evitar contaminagdes; Executar demais tarefas correlatas segundo
determinagdo superior.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

DATA EVENTOS

26/02/2021 Publicacdo do Edital de Abertura

1°a 30/03/2021 Periodo das Inscrigoes

1°a 03/03/2021 Data de pedido de isengdo de taxas

15/03/2021 Divulgacao do resultado das solicitagdes de isengdo da taxa de
inscri¢do, deferidas e indeferidas.

16 ¢ 17/03/2021 Prazo para recurso a divulgagdo ao pedido de isengdes de taxa.

22/03/2021 Divulgacdo do resultado dos recursos das isengdes de taxa.

31/03/2021 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio via boleto
bancario.

06/04/2021 Publicagdo do Edital da Homologagdo das Inscricdoes e
divulgagio do horario e local da prova escrita objetiva.

07 ¢ 08/04/2021 Prazo para recurso em relagdo a relagdo dos inscritos.

13/04/2021 Divulgacdo do resultado dos recursos da relag@o de inscritos e
Publicagdo do Edital Complementar (se necessario).

18/04/2021 Prova Escrita Objetiva

19/04/2021 Publicagdo do gabarito preliminar da prova objetiva

20 e 21/04/2021 Prazo de recursos ao gabarito preliminar

30/04/2021 Divulgacdo da decisdo dos recursos, publicacdo do gabarito
oficial, bem como, do resultado preliminar da Prova escrita

1°¢ 02/05/2021 Prazo recursal contra o resultado preliminar

05/05/2021 Decisdo quanto aos recursos interpostos contra o resultado
preliminar, bem como, divulgagdo do resultado final.

- Este cronograma tem carater orientador, podendo suas datas ser alteradas em fungdo da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Indaial/SC em acordo
com a KLC — Consultoria em Gestao Publica Ltda.
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- Todos os atos inerentes ao prosseguimento do Concurso Publico serdo objeto de publicagdo por
editais divulgados no enderego eletronico www.klcconcursos.com.br.

- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados ¢ os
editais referentes ao andamento deste Concurso Publico, divulgados nos meios acima mencionados.
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