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CONCURSO PUBLICO N° 001/2024
EDITAL N. 001/2024 - ABERTURA E REGULAMENTO GERAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTELHOS, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, O senhor EDUARDO JOSE ALVES DE OLIVEIRA, fazendo uso de suas atribuicdes legais, torna publico
a abertura do Concurso Publico 001/2024, visando a selecdo de pessoal para diversos cargos, nos termos do Art. 37,
inciso 1X da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e as demais legislacdo aplicaveis e disposi¢cdes regulamentares
deste Edital e anexos.

1. DAS DISPOSIGCOES GERAIS PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera realizado pela empresa IBRASP- Consultoria e Concursos, encarregado do planejamento,
organizacdo, elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas, com fiscalizacdo da CECP - Comissdo Especial do Concurso
Publico, nomeada pelo decreto n® 142 de 06/12/2023.

1.2. No concurso publico serdo exigidos niveis de conhecimento e grau de complexidade, compativeis com a
escolaridade e atribuic6es de cada cargo.

1.3. O concurso publico tem por finalidade o preenchimento das vagas abertas ou que forem criadas no prazo de validade
do certame, bem como para formacao do cadastro de reserva técnica.

1.4. Os candidatos aprovados no cadastro de reserva poderdo ser convocados e nomeados na hipétese de abertura de
novas vagas dentro do prazo de validade do certame.

1.5. Os horéarios mencionados neste edital terdo como referéncia o horério oficial de Brasilia-DF.

1.6. Arelacdo de trabalho dos candidatos nomeados em decorréncia de aprovacgao no concurso publico sera disciplinada
pelo regime estatutario, estabelecido por lei especifica.

1.7. A lotagdo dos candidatos aprovados e nomeados atenderd as necessidades da Prefeitura Municipal.

1.8. A divulgacéo deste regulamento e demais atos referentes ao Concurso Publico dar-se-4 por editais ou avisos
publicados no mural da prefeitura, no Diario Oficial, nos sites portal.institutoibrasp.com.br e www.botelhos.mg.gov.br

quando for o caso, serdo ainda publicados no Diario Oficial do Estado e jornal de grande circulagéo.
1.9. O candidato devera acompanhar a publicacdo dos locais e horéarios para realizagdo das provas em todas etapas do
concurso.

1.10 O cronograma de atividades do concurso consta no ANEXO | deste Edital, podendo sofrer alteragfes de acordo
com as necessidades do poder executivo.
2. DOS CARGOS/ VAGAS/CADASTRO DE RESERVA/VENCIMENTOS/PONTO DE CORTE/TAXA DE

INSCRICAO.
2.1 O concurso tem por finalidade o preenchimento de vagas e formacéo de cadastro de reserva para 0s seguintes
cargos:
o
VAGAS é ) § xg
5 < = |1 R g 2
5 CARGOS I R r | = £ 2 REQUISITOS/ESCOLARIDADE =
[3) o | o % q = o o Q a
= |a g | O < il <
< o0 - (8} > <
NIVEL/ENSINO FUNDAMENTAL
Auxiliar de Servicos : R$
: 40 hor R Ensino Fundamental
01 Gerais 15| 1| - | 16| A0Noras $ sino Fundamenta 40,00
semanais |1.361,41 Incompleto
. 40 horas R$ Ensino Fundamental R$
02 Merendeira 05| - | - |05 )
semanais |1.533,30 Completo 40,00
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03

Motorista da Educacao

02

02

40 horas
semanais

R$
1.627,42

Anos iniciais do ensino
fundamental, acrescido de
Carteira de Habilitacdo para
conducdo de veiculos nas
categorias C, D ou E. No caso
de conducgéo de ambulancias
e transporte de 6nibus
escolar, apresentar certificado
de conclusé&o de curso de
instituicdo regularmente
reconhecida.

R$
40,00

04

Motorista da Salde

03

03

40 horas
semanais

R$
1.627,42

Anos iniciais do ensino
fundamental, acrescido de
Carteira de Habilitagdo para
conducéo de veiculos nas
categorias C, D ou E. No caso
de conducgéo de ambuléncias
e transporte de 6nibus
escolar, apresentar certificado
de conclusé&o de curso de
instituicdo regularmente
reconhecida.

R$
40,00

05

Motorista de Veiculo
Pesado

01

01

40 horas
semanais

R$
1.627,42

Anos iniciais do ensino
fundamental, acrescido de
Carteira de Habilitacdo para
conducao de veiculos nas
categorias, D ou E.

R$
40,00

06

07

Operador de Maquinas
Pesadas

Auxiliar em Educagéo

02

16

01

02

17

40 horas
semanais

Nivel/ensino mé

40 horas
semanais

R$
1.627,42

dio

R$
1.726,99

Anos iniciais do ensino
fundamental, acrescido de
habilitacdo para a conducao
de méaquina pesada.

Ensino Normal em Nivel
Médio.

R$
40,00

R$
70,00

08

Auxiliar de Projetos
Assistenciais

05

05

40 horas
semanais

R$
1.726,99

Ensino Médio Completo.

R$
70,00

09

Agente Administrativo

06

06

30h
semanais

R$
1.726,99

Ensino Médio Completo.

R$
70,00

10

Fiscal Sanitario

01

01

30 horas
semanais

R$
1.726,99

Nivel de ensino técnico

Ensino Médio Completo
acrescido de curso de Técnico
em Vigilancia Sanitaria
ministrado por institui¢do de
formacdo profissional
reconhecida e habilitacéo
legal para o exercicio da
profisséo se for o caso.

R$
70,00

11

Auxiliar em Higiene

02

02

Ensino Médio Completo e
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30 horas R$ Curso de Auxiliar em salde R$
semanais |1.726,99 Bucal. 70,00
12 Ensino Médio acrescido do
Técnico em Enfermagem o1l - 01 30 horas R$ Curso Técnico em R$
semanais |1.726,99 Enfermagem e registro no 70,00
respectivo conselho de classe
15| avodo |o1| - | - |or| QN | Rs SR e | RS
g semanais | 2.864,70 g P 100,00
conselho de classe.
Curso Superior em Servico
14 Assistente Social 02| - 02 30 horas R Social e re IOistro no res ec'?ivo R
semanais | 2.864,70 g P 100,00
conselho de classe.
Curso Superior em
Cirurgifo Dentista ) 20 horas R$ . : R$
15 01 01 semanais | 2.864,70 OdothoIogla e registro no 100,00
respectivo conselho de classe.
Curso Superior em
Enfermeiro 20 horas R$ . R$
16 01 01 semanais | 2.864.70 Enfermagem e registro no 100,00
respectivo conselho de classe
Curso Superior em Engenharia
30 horas R R
17 Engenheiro Civil 01| - 01 semanais | 2 86? 70 Civil e registro no respectivo 100$00
T conselho de classe. '
Fiscal de Tributos 30 horas R$ Curso de nivel superior em R$
18 Municipais 01| - 01 | semanais |2.864,70 | Direito, Economia, Ciéncias 100.00
Contébeis ou Administragéo. ’
19 Farmacéutico 03| - o3| 20Moras | RS OO e e || RS
semanais | 2.864,70 g P 100,00
conselho de classe.
20 Fisioterapeuta 01| - or| 20Moras | RS e e | o
semanais |2.864,70 g P 100,00
conselho de classe.
., Curso Superior em R$
20 horas R . . .
21 Fonoaudiologo 01| - 01 is |2 865: 20 Fonoaudiologia e registro no | 100,00
semanais | .04, respectivo conselho de classe.
Nutricionista 20 horas R$ Curso Sl_Jperlor em Nutrlgao e R$
22 02| - 02 semanais | 2.864.70 registro no respectivo 100,00
s conselho de classe.
RS Curso superior em Medicina e
- . 05 horas registro no respectivo
23 Meédico Espec!allsta 01| - 01 . 265,76 conselho de classe e R$
Cardiologista semanais x e
hora comprovagéo da habilitagcdo 10000
especifica para o cargo. '
RS Curso superior em Medicina e
. e 05 horas registro no respectivo R$
24 Médico Es_peC|aI|sta 01| - 01 . 265,76 conselho de classe e
Pediatra semanais ~ ..~ | 100,00
hora comprovacdo da habilitacdo
especifica para o cargo.
25 | Professor de Educagdo | 14 | 01 15| 27 horas R$ Ensino Superior Completo R$
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Basica | - Anos Iniciais semanais |2.983,87 com Licenciatura Plenaem | 100,00
Pedagogia. Registro no
MEC.
Professor de Educacao Ensino S upe_rior Completo R3
L. ; 27 horas R$ com Licenciatura Plenana | 100,00
26 Basica Il - Educacdo 02| - | -1]02 . ) P .
Fisica semanais |2.983,87 area especifica compativel
com a disciplina.
Professor de Educacdo Ensino Superior Completo R$
Bésica Il - Geografia 27 horas R$ com Licenciatura Plenana | 100,00
27 01| - | - |01 . . e .
semanais |2.983,87 area especifica compativel
com a disciplina.
Professor de Educacdo Ensino Superior Completo R$
Basica Il - Historia 27 horas R$ com Licenciatura Plenana | 100,00
28 01| - | - |01 . . e .
semanais |2.983,87 area especifica compativel
com a disciplina.
Professor de Educacao Ensino Superior Completo R$
Bésica Il - Lingua 27 horas R$ com Licenciatura Plenana | 100,00
29 01| - | - |01 . . e .
Portuguesa semanais |2.983,87 area especifica compativel
com a disciplina.
Professor de Educacdo Ensino Superior Completo R$
30 Basica Il - Lingua Inglesa o1l - |- lo1 27 horas R$ com Licenciatura plenaem | 100,00
semanais |2.983,87 Lingua Inglesa ou Letras.
Registro no MEC.
Psicologo 20 horas R$ Curso Su_perior em Psicqlogia R$
31 05| - | - |05 . e registro no respectivo 100,00
semanais |2.864,70
conselho de classe
Curso de Nivel Superior em
Pedagogia acrescido de
registro no respectivo
conselho de classe, e curso
de especializagdo em
i 20 horas R$ Psicopedagogia de no R$
32 Psicopedagogo 01| - | - | 01| semanais |2.983,87 |  minimo, 360 horas/aula, | 100,00
ministrado por instituicéo
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo -
MEC, e registro na
Associacao Brasileira de
Psicopedagogia.
. x Licenciatura em Pedagogia R$
33 SuperV|S(I)3réeSrir(1:aEduca(;ao o1l - | - | o1 | 27horas R$ com habilitagao egmg_l 100,00
semanais |2.983,87 | Supervisdo Escolar. Registro
no MEC.
34 Terapeuta Ocupacional ol - | - lo1 20h R$ Curso Superior em Terapeuta R$
semanais |2.864,70 Ocupacional e registrono | 100,00
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respectivo conselho de
classe.
*PcD (Pessoas com Deficiéncia — Portaria n. 2.344/10 - Secretaria dos Direitos Humanos)
*CR — Cadastro Reserva
2.2 Além dos vencimentos os candidatos classificados e nomeados poderao receber as demais vantagens dos respectivos
cargos, conforme previsto em leis municipais especificas vigentes.
2.3 S&o ofertadas no certame para cargos com vagas para ampla concorréncia e vagas para Reserva Técnica cujo
preenchimento serd de acordo com as necessidades do Poder Executivo e dentro do prazo de validade do concurso.
2.4 A descricdo das atribuicBes sumaérias e os requisitos exigidos para provimento nos cargos constam no ANEXO |11
deste edital.
2.5 As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que vierem
a surgir no prazo de validade deste Concurso Publico.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA POSSE

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes
civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e
Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 3°).

3.2 Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse, ou ser emancipado, conforme art. 5° do Cddigo
Civil (2022).

3.3 Comprovar quitagdo com as obrigaces eleitorais e, se do sexo masculino, quitagdo do servigo militar.

3.4 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

3.5 Verificar as condi¢Bes necessérias conforme descritas no edital para o cargo desejado.

3.6 Comprovar os pré-requisitos ou habilitagdes exigidas para posse e exercicio do cargo, inclusive, quando for o caso,
registro ativo no érgao de classe competente.

3.7 No ato da posse o candidato ndo podera estar incompatibilizado para investidura em cargo publico.

3.8 Ser aprovado em todas as etapas do concurso.

3.9 Comprovar o nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos para posse no cargo.

| 4. LOCAL E PERIODO DE INSCRICAO

41 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet no site da instituicdo organizadora
portal.institutoibrasp.com.br

4.2 O periodo de inscri¢Bes sera de 22/03/2024 a 22/04/2024 inicio as 10:00 horas e término as 23:59 horas do ultimo dia
(horério oficial de Brasilia/DF), podendo ser efetuado o0 pagamento da taxa de inscri¢do até dia 23/04/2024.

| 5. PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO

5.1 Para efetuar a inscricdo o candidato devera preencher e enviar o formulario de inscricdo, bem como imprimir o
boleto bancario através do_portal.institutoibrasp.com.br para fins de pagamento da taxa de inscri¢do prevista no item 2.1
deste regulamento.

5.2 As taxas do concurso deverdo ser pagas na rede bancéria autorizada, ndo sendo aceito pagamento em cheque ou por
meio de envelopes nos caixas eletrdnicos.

53 N4o serdo acatadas inscricbes cujo pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido efetuado em desacordo com as
condicdes previstas neste edital.

54 N&o havera isencdo total ou parcial da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que declarar e comprovar
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos termos do Decreto Federal n® 6.593/08, e lei
municipal em vigor.

5.4.1 Tera direito a isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do o candidato economicamente hipossuficiente que estiver
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inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e declarar que ¢ membro de familia
de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que possua
renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marco de
2022 e lei n® 14.601, de 19 de junho de 2023.

5.4.2 Aisencdo da taxa de inscricdo serd concedida ao candidato que comprovar o desemprego mediante a apresentacao
de copia da carteira de trabalho sem registros recentes de atividade laboral e documentos que evidenciem o recebimento
do seguro-desemprego.

5.4.3 Os documentos que comprovam 0 desemprego serdo enviados durante o processo de inscricdo, seguindo
rigorosamente o prazo estabelecido no cronograma de atividades.

5.5 O requerimento de isencdo da taxa deverd ser feito no proprio formulério de inscri¢do em campo especifico preenchido
pelo candidato, devendo, obrigatoriamente, ser informado o Ndmero de Identificacdo Social - NIS e outros dados do
cadastramento no CadUnico.

5.6 A empresa responsavel pelo certame verificara perante o 6rgdo gestor do CadUnico no municipio a veracidade das
informacGes prestadas pelo candidato para fins de confirmacéo do pedido de isencéo.

5.7 Os dados constantes da ficha de inscri¢do s@o de inteira responsabilidade do candidato, inclusive quanto aos erros,
omissBes ou incorre¢cdes. Em caso de falsa declaragdo o candidato sujeitard as sangdes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto Federal n°. 83.936/79.

5.8 Ndo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que omitir informacdes, fraudar ou
falsificar documentacéo.

5.9 O candidato podera pedir isencdo na data de; 22/03/2024 a 24/03/2024, e a relagdo dos candidatos com pedidos de
isencdo da taxa deferidos e indeferidos sera divulgada no site de divulgacdo do certame no dia 26/03/2024, podendo 0s
interessados apresentar recurso no periodo de 27 e 28/03/2024, ou efetivar a inscrigdo com emissdo do boleto até a data
do dia 22/04/2024, para pagamento da taxa até dia 23/04/2024. Dos boletos gerados até 22/04/2024.

510 Havendo recurso quanto ao indeferimento do pedido isencdo, cabera a empresa responsavel Concurso Publico o
julgamento, cuja deciséo sera terminativa sobre a concessdo ou nao do beneficio.

511 A inscricdo do candidato serd finalizada somente ap6s a publicacdo do edital de homologagdo, que indicara o
deferimento, seja pela isencéo da taxa ou pelo pagamento da mesma.

512 Considera-se indeferido o pedido quando o candidato ndo recolher a taxa de inscricdo ou tiver sido indeferido o
pedido de isencdo; prestar informacOes inveridicas no requerimento de inscricdo; omitir dados ou preencher
incorretamente o formul&rio de inscrigdo; efetuar o pagamento em desacordo com o edital ou descumprir as regras deste
regulamento.

5.13 No ato de preenchimento do formulario de inscricdo o candidato declarara que sdo verdadeiras as informacdes
prestadas, que conhece e esta de acordo com as exigéncias deste Edital.

514 O candidato deverd, obrigatoriamente, optar por um cargo, ndo podendo fazer alteragdo de cargo ap6s o envio da
solicitacéo.

5.15 Em caso de cancelamento do concurso pela administragdo, pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade ou fora
do prazo estabelecido neste edital, o candidato podera solicitar a devida restituicdo do valor pago mediante protocolo
perante CECP - Comisséao Especial do Concurso Publico.

5.16 A qualquer tempo, apds processo administrativo com garantia do contraditério e da ampla defesa, poderdo ser
anulados os atos de inscri¢do, provas, nomeacao ou posse dos candidatos, caso seja confirmada a falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade quanto aos documentos apresentados.

5.17 Salvo as hipoteses previstas neste edital, ndo havera restituicdo da taxa de inscri¢éo.

5.18 Antes de enviar o formulario de inscri¢do pela internet ou de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo o candidato
devera tomar conhecimento do contetdo deste Edital e seus anexos, certificando sobre os requisitos exigidos para posse
no cargo.
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5.19 Na&o seré permitida a transferéncia da taxa de inscri¢do para outro candidato.
5.20 N&o haverd a necessidade de entrega de documentos para efetivar a inscricdo, exceto no caso de Pessoas com
Deficiéncia (PcD) gque deverdo entregar a documentacdo comprobatoria de sua condi¢éo.

6. DA RESERVA DE VAGAS

6.1 DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E DAS CONDICOES ESPECIAIS.

6.1.1 Sdo reservadas para cada cargo, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas abertas ou que forem criadas no prazo
de validade do Concurso Publico, as Pessoas com Deficiéncia, desde que compativel com as atribui¢des do respectivo
cargo, em cumprimento do disposto no Artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999.

6.1.2 O candidato que inscrever para cargo que nao possua vaga destinada as Pessoas com Deficiéncia — PcD seré
automaticamente incluido na lista geral das vagas de ampla concorréncia.

6.1.3 O candidato com necessidades especiais deve preencher, no campo préprio do formulario de Inscri¢do, o
requerimento para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia e, se for o caso, solicitar as condi¢des
especiais para realizacdo das provas, sendo vedadas alteracGes posteriores. Caso ndo o faca, seja qual for o motivo
alegado, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcéo de realizar ou ndo a prova.

6.1.4 O candidato que se inscrever como Pessoas com Deficiéncia — PcD devera, obrigatoriamente, apresentar laudo
médico original ou cépia autenticada emitido no prazo de até 12 (doze) meses contados a partir da data de inicio
das_inscricOes, atestando a espécie, grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

6.1.5 O candidato com deficiéncia deverd, apos a efetivagdo da sua inscri¢do, enviar o Laudo com o CID digitalizado,
para o campo especifico do site: portal.institutoibrasp.com.br na area do candidato. A instituicdo organizadora ndo se
responsabiliza pelos laudos que ndo forem anexados e enviados.

6.1.6 Caso ndo houver candidatos com necessidades especiais classificados e aprovados as vagas poderdo ser
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagéo final.

6.1.7 A convocagdo para preenchimento das vagas para Pessoas com Deficiéncia respeitaré os critérios de alternancia
e proporcionalidade, considerando a relacéo entre o nimero de vagas total e as vagas reservadas a estes candidatos.
6.1.8 O candidato devera ainda, no ato da inscricéo, requerer qualquer outra condi¢do ou atendimento especial para o
dia de realizagdo das provas, indicando em campo especifico do formulario as condi¢des de que necessita, conforme
previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999.

6.1.9 As condicBes especiais solicitadas pelo candidato serdo analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade.

6.1.10 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o
requeira no ato da inscricdo, devendo levar um acompanhante, que ficara na companhia da crianga em local apropriado
do prédio.

6.1.11.1 Durante a amamentacdo ndo sera permitida nenhuma comunicacdo entre a candidata e 0 acompanhante da
crianca, bem como ndo haverd compensacdo em relagdo ao tempo de prova.

6.1.11 O candidato que ndo requerer condicdo especial no ato de preenchimento do formulario da inscricdo perdera o
direito e poderd4 ndo ser atendido no dia da prova pela falta de adequacdo das instalaces fisicas ou de pessoal
especializado para aplicacéo das provas.

6.1.12 Na publicacdo dos resultados finais havera uma lista apartada com os nomes dos candidatos com necessidades
especiais que forem aprovados no concurso.

6.1.13 Este certame dispfe de vaga PcD, pelo quantitativo de vaga ofertada, somente para os cargos de Professor de
Educacdo Basica | - Anos Iniciais e Auxiliar em educagdo, auxiliar de servico gerais.

6.1.14 O candidato com necessidades especiais aprovado e classificado no Concurso Publico sera convocado para
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realizacdo de pericia médica através de Médicos Conveniados pelo Municipio que avaliara sua condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia - PcD, atestando o grau da deficiéncia e a capacidade para exercicio do cargo, cuja decisao sera terminativa,
nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracGes do Decreto n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.
6.1.15 0O candidato citado no subitem anterior deverd comparecer a presenca de no minimo 03 (trés) médicos do
municipio, munida de laudo médico original ou de copia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente do CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
6.1.16 A ndo realizacdo da pericia ou a reprovacao pela Junta Médica da condicdo de pessoa com deficiéncia o candidato
perdera o direito as vagas reservadas para estes candidatos e passaré a concorrer juntamente com 0s demais candidatos.
6.1.17 Caso a conclusdo dos Médicos do Municipio seja pela incapacidade do candidato para desempenhar as funcfes do
cargo serd 0 mesmo considerado inapto, ficando eliminado do concurso, desde que Ihe seja assegurado o direito de ampla
defesa.

6.1.18 No ato da homologacéo das inscri¢fes a instituicdo organizadora divulgard os candidatos inscritos como Pessoa
com Deficiéncia — PcD, podendo ser apresentado recurso contra esta decisdo no prazo previsto neste regulamento.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES.

7.1 O deferimento da inscricdo dar-se-& mediante edital de homologag&o, sendo obrigacéo exclusiva do candidato retirar
0 CARTAO DO CANDIDATO através do site portal.institutoibrasp.com.br para fins de confirmagéo da inscrigo.

7.2 O CARTAO DO CANDIDATO E MERAMENTE INFORMATIVO PARA ORIENTACAO DO
CANDIDATO sabre o local da prova, € obrigatério ser apresentado documento de identidade para realizacdo das

provas.
7.3 Sem apresentar documentacdo com foto, o candidato ndo identificado ficara impossibilitado de realizar a

prova objetiva.

7.4 O candidato devera guardar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo até o final do certame.

7.5 As inscricdes efetuadas de acordo com o disposto neste edital serdo homologadas pela Empresa responsavel pelo
Certame, submetendo a apreciacdo da CECP - COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, significando
tal ato que o candidato esta habilitado a participar das demais etapas.

7.6 Alista das inscrigdes deferidas sera afixada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Botelhos/MG e nos sites
de divulgacdo do certame e, caso 0 nome do candidato ndo constar na lista, devera ser apresentado online, na area
especifica destinada ao candidato, seguindo a data estipulada no cronograma de atividades.

7.7 Caso o0 pagamento da taxa ndo for confirmado por motivos de falhas em equipamento, congestionamento de linhas
de comunicagdo ou qualquer outro fator de ordem técnica que impossibilite a transferéncia de dados, alheios a Prefeitura
Municipal de Botelhos-MG e a organizadora do certame, devera o candidato, apds a homologacao, apresentar recurso no
prazo descrito no cronograma de atividades, comprovando o pagamento da taxa para efetivar sua inscricao.

8. DAS ETAPAS, TIPOS DE PROVAS E PONTUACAO MINIMA PARA APROVACAO.

8.1 O concurso publico sera realizado em Etapa Unica.

8.2 A etapa do concurso consiste na realizacdo de provas objetivas para todos os cargos, de carater eliminatorio e
classificatorio, cuja pontuagdo valera até 100 (Cem) pontos.

8.3 Considerar — se -a classificado o candidato que, cumulativamente:

8.4 Tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da prova objetiva.

8.4.1 Além de atingir os 50% o candidato tera que ficar dentro do nimero de vaga ofertada no edital.

8.4.2 Em caso de numero impar no total de questdo a banca ndo arredondara percentual de acerto.

8.5 Sera considerado eliminado do concurso publico.

8.6.1 o candidato que ndo comparecer para a realizacdo das provas no horario e local previamente determinado.
8.6.2 ndo apresentar a documentacéo exigida.

8.6.3 ndo obtiver classificacdo até o ponto de corte de 50% do tota de pontos da prova objetiva. do respectivo cargo.
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8.6.4 ndo alcancar a nota minima exigida.

9. DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 As provas objetivas serdo realizadas no dia 19/05/2024 (Domingo) cujos locais e horarios serdo previamente
divulgados mediante edital no portal.institutoibrasp.com.br

9.1.1 O candidato podera se inscrever em mais de um cargo, contanto que as provas sejam realizadas em turnos
distintos.

PERIODO DA MANHA

NIVEL DE ESCOLARIDADE FUNDAMENTAL
1- Merendeira. 2- Motorista da Educacdo. 3- Motorista de Veiculo Pesado. 4- Auxiliar de Servicos Gerais.
ENSINO MEDIO

1- Auxiliar em Educacdo. 2- Auxiliar de Projetos Assistenciais. 3- Agente Administrativo. 4- Fiscal-Sanitario. 5-
Auxiliar em Higiene Bucal. 6- Técnico em Enfermagem.
ENSINO SUPERIOR
1- Supervisor Escolar. 2-Psicopedagogo.
PERIODO DA TARDE

NIVEL DE ESCOLARIDADE FUNDAMENTAL
1- Motorista da Saude. 2- Operador de Maquinas Pesadas
ENSINO SUPERIOR

1- Advogado. 2- Assistente Social. 3- Cirurgido Dentista. 4- Enfermeiro. 5- Engenheiro Civil. 6. Fiscal de Tributos

Municipais. 7- Farmacéutico. 8- Fisioterapeuta. 9- Fonoaudiologo. 10- Nutricionista. 11- Médico Especialista —
Cardiologista. 12- Médico Especialista — Pediatra. 13- Professor de Educacéo Bésica | - Anos Iniciais. 14- Professor

de Educacdo Basica Il - Educagéo Fisica. 15- Professor de Educacéo Bésica Il — Geografia. 16- Professor de
Educacdo Basica Il — Histdria. 17-Professor de Educacao Bésica Il - Lingua Portuguesa. 18- Professor de Educacéao
Bésica Il - Lingua Inglesa. 19- Psicologo. 20-Terapeuta Ocupacional.

9.2 A prova sera realizada no municipio de BOTELHOS - MG.
9.3 O conteudo programatico da prova objetiva consta no ANEXO 11 deste edital, em conformidade com os respectivos
niveis de escolaridade, atribuicdes e responsabilidades do cargo.
9.4 A pontuacdo da prova objetiva sera atribuida de acordo com as respectivas disciplinas, quantidades, peso e / ou valor
da questdo, da seguinte forma:

QUADRO |

QUADRO DAS PROVAS OBJETIVAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE FUNDAMENTAL
1- Merendeira. 2- Motorista da Educacéo. 3- Motorista da Saude. 4- Motorista de Veiculo Pesado. 5- Operador de
Maquinas Pesadas. 6- Auxiliar de Servicos Gerais.
FUNDAMENTAL
DISCIPLINAS Qtdei. Valor de~cada Total
Questoes questao Pontos
Lingua Portuguesa 15 2,0 30
Matemaética 15 2,0 30
Conhecimentos Gerais e Especificos da Area 20 2,0 40
TOTAL 50 - 100

QUADRO II

QUADRO DAS PROVAS OBJETIVAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE

MEDIO E MEDIO TECNICO
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1- Auxiliar em Educacdo. 2- Auxiliar de Projetos Assistenciais. 3- Agente Administrativo. 4- Fiscal-Sanitério. 5-
Auxiliar em Higiene Bucal. 6- Técnico em Enfermagem.
DISCIPLINAS QtdeN. Valor de~cada Total
Questoes questao Pontos

Lingua Portuguesa 15 2,0 30
Matematica 15 2,0 30
Conhecimento Bésico de Informatica e Especifico 20 2,0 40

TOTAL 50 - 100

QUADRO 11
QUADRO DAS PROVAS OBJETIVAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE
CARGOS DO ENSINO SUPERIOR

1- Advogado. 2- Assistente social. 3- Cirurgido dentista. 4- Enfermeiro. 5- Engenheiro civil. 6. Fiscal de tributos
municipais. 7- Farmacéutico. 8- Fisioterapeuta. 9- Fonoaudi6logo. 10- Nutricionista. 11- Médico Especialista —
Cardiologista. 12- Médico Especialista — Pediatra. 13- Professor de EducagdoBasica | - Anos Iniciais. 14- Professor
de Educacdo Baésica Il - Educacdo Fisica. 15- Professor de Educacdo Basica Il — Geografia. 16- Professor de
Educacéo Bésica Il — Historia. 17-Professor de Educacdo Bésica Il - Lingua Portuguesa. 18- Professor de Educagéo
Basica Il - Lingua Inglesa. 19-Psicopedagogo. 20- Supervisor Escolar. 21- Psicdlogo. 22-Terapeuta ocupacional.

DISCIPLINAS QtdeN. Valor de~cada Total
Questoes questao Pontos
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Matematica 10 2,0 20
Conhecimento Basico de Informatica 10 2,0 20
Conhecimentos Sobre Atualidade 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos do Cargo 10 2,0 20
TOTAL 50 - 100

9.5 A prova objetiva serd de multipla escolha e cada guestdo conterd 04 (Quatro) alternativas (A.B.C.D), sendo
apenas 01 (uma) devera ser assinalada como correta.

9.6 Nd&o serd pontuada resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada, possuir emenda ou rasura
no cartdo-resposta.

9.7 O prazo estipulado para duracdo das provas objetivas sera de 04 (Quatro) horas.

9.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido obrigatoriamente de caneta preta ou azul fabricada em
material transparente, comprovante de inscricdo e do documento de identificagdo com foto recente, podendo ser
eliminado do Concurso Publico o candidato que se recusar a atender esta determinacao.

9.9 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas somente sera permitido no horario estabelecido,
mediante a apresentagdo do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE COM FOTO, preferencialmente o
mesmo documento utilizado para inscricao.

9.10 Caso 0 nome do candidato ndo constar na listagem da homologacéo ou dos locais de prova, podera ser feita a inclusdo
condicional do candidato mediante a entrega do comprovante original de pagamento da taxa de inscrig&o.

9.11 Sendo constatada qualquer irregularidade na inclusdo mencionada no item anterior serd cancelada a respectiva
inscricdo e anulados os atos dela decorrentes, apds a garantia do direito de ampla defesa ao candidato.
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9.12 O candidato ndo poderd, durante a realizagdo das provas, portar ou fazer uso de quaisquer aparelhos eletrénicos;
(telefone celular, reldgio do tipo data bane, agenda eletrdnica, notebook, tablete, Mac book, net book, palmtop, bip,
receptor, gravador e outros aparelhos eletronicos semelhantes).

9.13 Caso o candidato estiver portando algum aparelho eletrnico, devera desligar e, se possivel, retirar a bateria e colocar
dentro da embalagem pléstica entregue pelo fiscal no dia da prova e lacrar e colocar embaixo da carteira até o final da
prova. O descumprimento desta instrucdo ou o flagrante do candidato utilizando o aparelho celular durante a realizacéo
das provas implicara na sua eliminagdo do concurso, caracterizando tal ato como tentativa de fraude.

9.14 Fica vedada, durante a realizacdo das provas, qualquer comunicacdo entre os candidatos, bem como qualquer
utilizacdo de lapis, borrachas, maquinas calculadoras ou similares, anotagoes, impressos, livros ou qualquer outro material
de consulta. O descumprimento desta instru¢do implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando se tal ato como
tentativa de fraude.

9.15 E proibida a entrada de candidatos ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados.

9.16 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento de fiscal, apos ter
assinado a lista de presenca.

9.17 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura ética, sendo garantido o sigilo
do julgamento.

9.18 As respostas das provas objetivas serdo transcritas pelo candidato para 0 CARTAO-RESPOSTA, que é 0 Unico
documento valido para correcdo eletrdnica. Em nenhuma hipétese havera substituicdo do cartdo- resposta, exceto por
culpa exclusiva da organizagao do concurso.

9.19 Qualquer anotagdo feita de forma incorreta, com emenda, rasura ou preenchimento incompleto, mesmo que legivel,
ou questfes ndo assinaladas serdo consideradas ERRADAS pelo equipamento de leitura Gtica do cartéo.

9.20 Caso for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, administrativa
ou judicial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, em qualquer tempo e ap6s lhe ser assegurado o direito do
contraditorio e da ampla defesa, podera ser eliminado do concurso publico.

9.21 Ndo sera permitido que a folha ou cartdo-resposta seja assinalado por outra pessoa, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado condigdo especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se necessario, 0 candidato sera
acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenacdo do Concurso.

9.22 O candidato ndo podera entregar a prova objetiva e sair do prédio antes de decorrido o tempo de 01 (uma) hora do
inicio e somente guando estiver faltando 01 (UMA) hora para o término poderé levar consigo o caderno de provas.
O candidato que insistir em sair, descumprindo o aqui disposto, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua
desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo coordenador do local, passando & condigdo de excluido do
certame.

9.23 Os exemplares dos cadernos das provas aplicadas ficardo a disposi¢do dos candidatos perante a Comisséo Especial
de Fiscalizagdo para fins de apresentagdo de recursos ou quaisquer consultas.

9.24 O preenchimento do cartdo ou folha de respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de
conformidade com as instrucGes contidas na capa do caderno de provas, ndo havendo substituicao do cartdo resposta por
erro do candidato. O cartdo ou folha de respostas preenchida a lapis ndo serd corrigido, sendo-lhe aplicada pontuagdo
zero ao candidato.

9.25 Ap0s o término da prova objetiva o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala o cartdo-resposta,
sob pena de ser considerado eliminado.

9.26 No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade, inclusive troca de prova ou erro grafico
relacionado a prova devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, 0 qual comunicara a coordenagdo do concurso para
solucdo da questdo ou registro da ocorréncia na ata para posterior analise pela comissdo fiscalizadora e banca
examinadora do concurso.

9.27 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracGes em dispositivos
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legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do certame.

9.28 Para a realizacdo da prova objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de consulta em livros, codigos ou outros
impressos.

9.29 O cartdo ou folha de respostas serd identificado através de leitura 6tica podendo ser assinado pelo candidato em
campo especifico.

9.30 Considerar — se - a classificado o candidato que, cumulativamente: Tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos da pontuacédo geral da prova objetiva.

| 10. CONDIGOES GERAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS.

10.1 Todas as provas do concurso publico serdo realizadas no municipio sede do 6rgéo realizador do certame, em locais
definidos conjuntamente pela Comisséo Especial e a organizadora do certame. Caso a quantidade de candidatos inscritos
seja superior a capacidade fisica dos prédios cedidos pelo municipio para realizagdo do certame, as provas poderao ser
aplicadas nos municipios circunvizinhos.

10.2 Sera considerado eliminado do certame o candidato que deixar de realizar qualquer prova.

10.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo das provas o documento de identidade,
por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento de boletim da ocorréncia policial com data de até 30
(trinta) dias antes da data de realizacdo das provas, bem como outro documento que o identifique. Nesta ocasido sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio
de ocorréncias.

10.4 A identificagdo especial sera exigida do candidato quando o documento de identificagdo apresentar davidas relativas
a fisionomia e/ou assinatura do candidato.

10.5 Séo _considerados documentos oficiais_de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo com foto e Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

10.6 Ndo serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, cépias e protocolos.

10.7 O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida neste edital, ndo podera
fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.8 Nao serao realizadas provas fora do local, data e horarios previamente divulgados.

10.9 Seré automaticamente excluido deste Concurso Publico o candidato que, durante a realizagao das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucéo da prova oralmente, por escrito ou através de equipamentos
eletrénicos;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta ndo permitido;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento ou a comunicacao
de dados e informacdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas ou autoridades presentes;
f) afastar-se do local ou da sala da prova, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Provas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

J) faltar ou chegar atrasado a qualquer prova;
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k) tumultuar a realizagdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados;

I) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao.

m) fizer, em qualquer momento, declaracéo falsa ou inexata;

n) entrar ou permanecer no local das provas com vestimenta inadequada (trajando somente sunga, sem camisa, com boné,
com chapéu, com touca ou com gorro ou qualquer acessério ou objeto ndo permitido).

0) apresentar sinais de embriaguez.

10.10 E expressamente proibido ao candidato entrar ou permanecer com armas no local de realizacdo das provas, ainda
gue detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacdo.

10.11 O candidato deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para a execugdo das provas estara automaticamente
eliminado do concurso, devendo a recusa ou auséncia constar na ata da prova.

10.12 Em nenhuma hip6tese haveré segunda chamada para realizagdo das provas.

10.13 O candidato que ficar impossibilitado da realizacdo da prova por motivo de acidente sera eliminado do concurso,
ndo cabendo recurso contra esta decisdo.

11. CLASSIFICACAO FINAL DE DESEMPATE

11.1 A classificacdo final dos candidatos serd ordenada por cargo, em ordem decrescente, de acordo com o somatdrio
dos pontos obtidos em todas as etapas, se houver.

11.2 A publicag&o do resultado final do concurso ser feita em duas listas, sendo uma contendo a pontuacdo de todos 0s
candidatos aprovados e outra lista especifica dos candidatos inscritos na condi¢do de Pessoas com Deficiéncia.

11.3 Para todos os cargos a classificagdo final sera realizada com observancia do ponto de corte estabelecido pela soma
das vagas abertas e vagas do cadastro de reserva técnica, desde que o candidato tenha obtido a nota minima exigida.
11.4 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas abertas serdo considerados Aprovados e Classificados no
certame. Os candidatos aprovados até o ponto de corte sdo considerados Aprovados no Cadastro de Reserva e 0s demais
candidatos seréo considerados eliminados.

a) Para candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Gltimo dia de inscri¢do tera
preferéncia o mais idoso, nos termos do Art. 27, § Unico da Lei 10.741/03;

b) Maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos;

¢) Maior pontuacgdo na prova lingua portuguesa;

d) Maior idade.

12. RECURSOS

12.1 O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos: O resultado da isencdo da taxa de inscri¢do, resultado da
homologacéo das inscrigdes, do Gabarito preliminar e do Resultado preliminar da Prova Objetiva e Resultado Definitivo
da Prova Objetiva, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis para a interposicdo, a contar da divulgacdo de cada uma das
publicaces citadas acima.

12.2 Os gabaritos preliminares e oficiais da prova OBJETIVA serdo divulgados na Internet, no endereco eletronico -
portal.institutoibrasp.com.br e site e mural da Prefeitura Municipal de Botelhos, botelhos.mg.gov.br.

12.3 Para recorrer contra os resultados/publica¢fes oficiais, o candidato deverd utilizar o endereco eletronico
portal.institutoibrasp.com.br fazer o login utilizando CPF e Senha e seguir as instrucdes ali contidas. Respeitando as datas
prevista no cronograma de atividades.

12.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

12.5 Se do exame de recursos resultarem anulacéo de item integrante da Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente a
esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.
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12.6 Se houver alteracéo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova, essa
alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.7 Todos os recursos serdo analisados e as alteracdes de gabarito serdo divulgadas no endereco eletrbnico -
portal.institutoibrasp.com.br quando da divulgacao do gabarito definitivo. Serdo encaminhadas, via sistema, as respostas
individuais aos candidatos.

12.8 Né&o serdo aceitos recursos via postal, via fax, via correio eletrdnico ou fora do prazo.

12.9 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo.

12.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca ou qualguer membro da equipe IBRASP/ PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTELHOS, serdo preliminarmente indeferidos, podendo neste caso ser 0 candidato eliminado
sumariamente do concurso.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 A elaboracéo, aplicagéo, correcdo das provas recursos serdo executados pela instituicdo organizadora do concurso
cabendo a Comissdo Especial a fiscaliza¢do de todas etapas do certame.

13.2 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos até a data da convocagdo dos
candidatos para as provas mediante publicagdo de Editais ou avisos no mural ou 6rgéo oficial, jornal de circulagéo e nos
sites de divulgacéo do concurso.

13.3 A empresa organizadora ndo se responsabiliza por despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer
das fases do certame do concurso publico, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial.

13.4 Os prazos para interposicao de recursos em qualquer fase deverédo ser contados do dia seguinte a publicacdo do ato
no site ou mural da prefeitura.

13.5 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de retificag&o.

13.6 O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contados da data da homologacéo dos
resultados finais, podendo ser prorrogado por uma Unica vez e por igual periodo, mediante ato do chefe do Poder
Executivo.

13.7 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatério de 03 (trés) anos, durante
o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliacdo de desempenho para efetivacéo no cargo.

13.8 A inscricdo do candidato importara no conhecimento e aceitagdo técita das condigdes do Concurso Publico tais
como se acham estabelecidas neste Edital.

13.9 A instituicdo encarregada da realizacdo do certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes ao concurso publico.

13.10 Durante o prazo de validade do Concurso Publico devera o candidato aprovado manter o endereco atualizado junto
ao setor de recursos humanos do 6rgéo realizador visando eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo reclamacédo caso ndo
comunicar as mudangas do seu endereco.

13.11 Apos a aprovacdo e classificacdo dentro do nimero de vagas, o candidato serd nomeado e convocado por meio de
edital ou carta com aviso de recebimento (AR). O prazo maximo para a posse sera de até cinco dias Uteis, contados a
partir da publicacdo do ato de nomeacdo. Esta data podera ser prorrogada uma Unica vez, por periodo equivalente,
mediante requerimento do interessado. Dentro de um prazo de até 30 dias corridos, serd necessario apresentar 0s
documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos para a posse no cargo, incluindo exames médicos. devendo
apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade e CPF;

b)  Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na Ultima elei¢do, se & época ja possuia 18 (dezoito) anos;

c) Certificado de Reservista ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagéo (se do sexo masculino);

d) Certiddo de nascimento ou casamento;

e) Cartdo ou nimero de Cadastramento do PIS/PASEP;
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f) 01 (uma) foto colorida tamanho 3x4 recente;

g) Diploma, certificado ou documento de comprovacao da conclus@o do curso correspondente a escolaridade exigida
para o cargo;

h) Declaracdo de possuir disponibilidade para desempenho das atividades essenciais do cargo em jornadas de trabalho
fora do expediente normal, inclusive nos finais de semana e feriados;

i) Declaracdo de exercicio ou ndo de outro cargo publico. Se for ocupante de outro cargo descrever os horarios diarios
do trabalho;

j)  Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria nos termos do Artigo 40,
inciso 1, da Constituicdo Federal;

k) Declaragdo de bens;

I) Declaracdo de antecedentes criminais (fornecida pelo Cartério de Distribuicdo da sede do candidato).

13.12 Laudo médico emitido pela Junta Médica Oficial do municipio acompanhado dos seguintes exames: Hemograma
completo, Eletrocardiograma (com laudo, carimbo e assinatura do médico). A critério do médico oficial, poderdo ser
solicitados outros exames pertinentes, de acordo com sua avaliacao profissional.

13.13 As despesas de todos 0s exames exigidos no subitem anterior serdo custeadas pelo candidato.

13.14 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacao e 0s exames exigidos neste Edital ou ndo
comprovar os requisitos legais para posse, apds assegurado o direito de ampla defesa e do contraditério, podera perder o
direito a investidura no cargo.

13.15 Apds a entrega dos documentos acima relacionados, sendo constatado que o candidato ndo possui 0s requisitos
legais ou for considerado inapto para desempenho das atribui¢es do cargo, a nomeag&o tornar-se-a4 sem nenhum efeito,
ficando impossibilitada a posse no cargo.

13.16 O candidato aprovado, quando nomeado, a posse ocorrerd no prazo de até cinco dias Uteis, contados da publicagdo
do ato de nomeacao, podendo esse prazo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, desde que haja requerimento
do interessado.

13.17 Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua nomeacao sera considerada sem efeito.
13.18 O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local fixados no ato de lotagdo e somente
apos ser-lhe-4 garantido o direito & remuneracéo.

13.19 O candidato interessado podera relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso publico ou obter outras
informagdes pelo site da organizadora ou diretamente perante a comissao especial fiscalizadora do concurso publico.
13.20 O candidato que desejar comprovante de comparecimento nas provas devera solicita-lo ao coordenador do local
onde realizara a prova.

13.21 INSTITUTO IBRASP esta apto a emitir Atestado ou Declaracdes de Aprovagdes no Certame, se houver interesse
do candidato, este podera requerer seu certificado de aprovacdo através do e-mail institutoibrasp@gmail.com ou
portal.institutoibrasp.com.br e recolher o valor do certificado informado no ato da solicitagao.

13.22 A homologagao dos resultados finais do concurso dar-se-4 por ato do Chefe de Poder Executivo, devendo ser

publicado no quadro de avisos, jornal de grande circula¢do e no Diério Oficial do Estado.

13.23 Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico.
13.24 Fazem parte integrante deste Edital 0s seguintes anexos:

a) ANEXO I - Cronograma das Atividades do Concurso;

b) ANEXO Il — Contetdo Programatico da Prova Objetiva;

¢) ANEXO Il - Requisitos para provimento e atribui¢des sumarias do cargo.

Botelhos /MG, 18 de janeiro de 2024
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