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TESTE SELETIVO EDITAL N2 001/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL BARRAS-PI, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que realizard, através do INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS, o presente TESTE SELETIVO para provimento de cargos tempordrios, no Quadro de Pessoal da Prefeitura, por
meio de Prova Objetiva para todos os cargos, obedecendo as disposicdes legais que se regerdo de acordo com as normas
relativas a sua realizagdo e com as Instrugées Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O TESTE SELETIVO sera regido por este Edital e sua realizagdo ficard a cargo do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS,
doravante denominada organizadora, obedecidas as normas constantes no presente Edital.

1.1.1 O Teste Seletivo regido por este Edital serd executado pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, sediado a Rua Antdnio
Ubiratan Carvalho, n® 4290, Ininga, Teresina/Pl, CEP: 64048-395. O tnico endereco de e-mail valido para comunica¢des a

respeito do certame é ima.barras2018@gmail.com

1.1.2. O telefone para contato é (86) 9 95725943, com horario de atendimento de segunda a sexta, das 09h as 12h e das 14h
as 17h.

1.1.3. A empresa é responsavel pela organizacio e realizacdo do Teste Seletivo, objeto deste Edital, incluindo: planejamento,
elaboragdo e validacao do edital, inscrigdo, geracdo do banco de dados dos candidatos, elaboracdo das provas, aplicagao e
correcdo das provas, recebimento, julgamento e divulgagido de recursos e emissao de listas com resultado final dos candidatos
de acordo com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

1.2. O candidato deverd observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados no endereco
eletrénico www.institutomachadodeassis.com.br, vindo tais documentos a constituir partes integrantes deste Edital.

1.2.1. Todas as correspondéncias, duvidas e comunica¢des acerca do certame deverdo ser feitas pelo e-mail

ima.barras2018@gmail.com

ndo sendo reconhecido nenhum outro enderego como destinatario de correspondéncias do presente Teste Seletivo.

1.2.2 O atendimento aos candidatos serd exclusivamente pelo e-mail citado no item 12.1 e pelo nosso telefone de contato,
presentes no item 1.1.2, deste Edital.

1.3. O codigo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, nimero de vagas, a remuneracdo mensal e o valor da inscrigdo
encontram-se dispostos no Anexo II deste Edital.

1.4. Para todos os cargos, a selecdo de que trata o presente edital se dard em unica fase, composta pela aplicagdo da prova
objetiva de carater classificatério e eliminatdério com pontuagio de 0 a 10.

1.5. Caso a quantidade de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes na referida cidade, o
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS reserva-se o direito de realizar a aplicacdo da prova objetiva em 2 (dois) turnos e em duas
datas diferentes.

1.6. Os nomeados serdo lotados nos locais de trabalho a critério da Prefeitura Municipal de BARRAS-PI.

1.7. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme estabelecidas no anexo II deste Edital,
aos candidatos com deficiéncia, de acordo com os critérios definidos no art. 42, do Decreto Federal n? 3298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como o que prevé a
Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo 37, VIIL

1.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagdo final.

1.9. Este Teste Seletivo tera validade para a convocagdo de 01 (um) ano a contar da data de publicacdo de sua homologacao.

1.10. Os candidatos aprovados serdo contratados pelo regime de direito administrativo, cujos contratos terdo validade de até
6(seis) meses, permitindo sua prorrogacgdo, nos termos do inciso Il do art. 38 da Lei Municipal N¢ 564/2009 .
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1.11. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de informag6es concernentes
ao objeto do Teste Seletivo:

Anexo I - Cronograma de execug¢do do certame.

Anexo II - Demonstrativos dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, vencimento e taxa de inscrigao.

Anexo III - Conteddos Programaticos das Provas Objetivas.

Anexo IV - Requerimento para tratamento especial aos portadores de necessidades especiais.

Anexo V - Requerimento para Interposicao e Recursos.

I1. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato aprovado no TESTE SELETIVO de que trata este Edital serd investido no cargo, caso sejam atendidas as
seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n®
70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigac¢des do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos requisitos constantes no anexo Il deste Edital;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/area de atuacdo, comprovada por atestado médico
oficial;

h) Apresentar declaragido de acumulagdo ou ndo acumulagdo licita de cada cargo publico;

i) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungido publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos
civis e politicos;

j) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da posse;

1) Ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragido de cargos, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente;

m) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordincia com as normas estabelecidas pela Prefeitura
Municipal de BARRAS-PI;

n) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento;

0) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

p) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgio publico ou entidade da
esfera federal, estadual e/ou municipal;

q) Ser considerado apto no exame admissional expedido por médico do trabalho a cargo do candidato.

2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
participacdo no Teste Seletivo e investidura no cargo.

2.3. A falta de comprovacio de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1 impedira a posse do candidato.

I11. DAS INSCRICOES

3.1. As Inscrigdes serdo feitas via internet no enderego eletronico www.institutomachadodeassis.com.br.

3.2. Periodo de Inscri¢do: De 15 janeiro, apds as 14 horas ao dia 19 de Janeiro de 2018, sendo este o ultimo dia (19 de
Janeiro) para pagamento do boleto.

3.3. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS ndo se responsabilizard por solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.4. Apoés o preenchimento do formulario de inscrigdo pela Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario no valor
dainscricdo, devendo ser pago em qualquer correspondente bancario.

3.5. A solicitacdo de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 19 de Janeiro de 2018 nio sera aceita.

3.6. As informacgdes prestadas nas solicitacbes das inscricdes via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS do direito de excluir do Certame aquele que nao preencher a ficha de inscrigao de
forma completa e correta.

3.7. O candidato podera obter informacdes referentes ao TESTE SELETIVO através do e-mail ima.barras2018@gmail.com e
por meio do telefone (86) 9 9572594 3.

3.8. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sio de inteira responsabilidade do candidato e/ou do seu procurador. O
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS dispde do direito de excluir do certame o candidato, cuja ficha for preenchida com dados
incorretos, incompletos ou se constatar, posteriormente, que os mesmos sio inveridicos.

3.8.1. Ao preencher o formulario de inscrigdo é vedada qualquer alteragio posterior.

3.8.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.8.3. Nao sera concedida ISENCAO da taxa de inscrigio, conforme DECRETO N2 6.593. DE 02 DE OUTUBRO DE 2008, que
regulamenta a possibilidade de Isengdo de taxa de inscricio em TESTE SELETIVO realizado no dmbito do PODER EXECUTIVO
FEDERAL. E, no caso de Concurso ou Teste Seletivo no ambito Estadual e Municipal, é necessario que haja uma previsao legal
para tal isen¢io. EM REGRA, os Municipios NAO possuem provimentos que discipline a Isengéo de taxas em concursos ptiblicos
ou Testes Seletivos.

3.8.4. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serda devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Prefeitura Municipal de BARRAS-PI.

3.8.5. A efetivacdo da inscricdo implica a aceitagdo ticita das condi¢des fixadas para a realizacdo do Teste Seletivo, ndo
podendo o candidato, portanto, sob hip6tese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

3.8.6. A partir de 26 de Janeiro de 2018, o candidato podera conferir, no endereco eletronico do INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS, os locais e horarios para realizagdo das provas.

3.8.7. Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horario de realizacdo das provas. O candidato
devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados a serem divulgados no site www.institutomachadodeassis.com.br.

3.8.8. Os eventuais erros de digitagio de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e outros
deverio ser corrigidos dentro do prazo para interposi¢do de recursos referentes as inscri¢des deferidas.

3.8.9. Caso haja necessidade de comprovacio de pagamento pelo candidato, a Organizadora podera solicita-lo
posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu comprovante de pagamento, evitando, assim, futuros
transtornos.

IV. PESSOAS COM DEFICIENCIAS

4.1. Serao reservadas as pessoas com deficiéncias, em caso de aprovagdo, 5% (cinco) por cento do exato numero de vagas
determinadas para o cargo neste Edital, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢ées do
cargo para o qual concorre.

4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncias, esta serd preenchida pelos demais
selecionados, com a estrita observancia da ordem classificatoria.

4.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada enquadradas
nas categorias descritas no art.42 do Decreto Federal n? 3298/99, com redacdo dada pelo Decreto n? 5296, de 2004.

4.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato com deficiéncia deverda identifici-la na ficha de inscricdo,
declarando, ainda, estar ciente das atribui¢des do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribui¢des.
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4.3. As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto 3.298/99, particularmente em seu
Artigo n? 40, participardo do Certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das
provas, a avalia¢do e aos critérios de aprovacio, horario, local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

4.3.1. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.4. Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da inscri¢io:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da
Classificacdo Internacional de Doencas - CID;

b) Solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da prova ampliada, para os portadores de
deficiéncia (cegos ou ambliopes);

c) Solicitacdo de tempo adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir. Esta deverd ser requerida no prazo
determinado para as inscrigoes.

non

4.4.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensidvel e determinard a inclusdo do candidato com deficiéncia. O nao
atendimento da alinea "b" desobrigara a organizacdo do Teste Seletivo da confeccdo de prova ampliada para cegos ou
ambliopes.

4.4.2. 0 candidato com deficiéncia devera digitalizar a cépia da ficha de inscricdo juntamente com a documentacio descrita no
item 4.4, “a” e enviar até o dia 19 de Janeiro de 2018, para o e-mail ima.barras2018@gmail.com com o titulo “Pessoa com
Deficiéncia - Requerimento”.

4.4.2.1. O envio da documentacido incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via diferente do e-mail
especificado, causara o indeferimento do pedido de inscrigdo como candidato com deficiéncia e fard com que o candidato
participe do certame em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos.

4.5. 0 candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condi¢cdo, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situacgao.

4.6. A classificacdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos candidatos com deficiéncia dar-se-a no exato nimero de
vaga da reserva, constando na lista geral de classificacdo do cargo a concorrer, e em lista especifica para deficientes.

4.7. 0 candidato com deficiéncia, se habilitado e classificado, sera antes de sua nomeacgao, submetido a avaliagdo de Equipe
Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de BARRAS-P], na forma do disposto no art. 43 do Decreto n? 3298, de 20
de dezembro de 1999, que verificara sua qualificagdo como candidato com deficiéncia ou ndo, bem como o seu grau de
capacidade para o exercicio do cargo.

4.8. A Prefeitura Municipal de BARRAS-PI seguira a orienta¢do do parecer da Equipe Multiprofissional, de forma terminativa,
sobre a qualificagdo do candidato como candidato com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des
do cargo, nao cabendo recurso dessa decisao.

4.9. A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe Multiprofissional ficara a cargo da
Prefeitura Municipal de BARRAS-PI.

4.9.1. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliacdo da Equipe Multiprofissional.

4.9.2. Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha sido julgada
compativel com o exercicio das atribui¢des do cargo, este passard a concorrer juntamente com os candidatos de ampla
concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

V. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. As provas serio aplicadas na cidade de BARRAS-PI.

5.2. O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 30 (trinta) questdes para todos os niveis,
sendo prova de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas diferentes em que somente uma é correta, de carater
eliminatorio e classificatorio, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagdo académica exigida, com as atribui¢des
do cargo e conteudo programatico presente no Anexo III deste Edital, atendendo a especificidade do cargo.
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5.2.1. A prova objetiva terd a duragio de 03 (trés) horas e esta prevista para o dia 28 de Janeiro de 2018, no horario de 09h
(nove horas) as 12h (doze horas), horario local, sendo o horario de 9h (nove horas) o limite para ingresso na sala de
aula.

5.2.2 Caso seja necessaria a aplicacdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no item 1.5 deste Edital, o turno da
tarde sera realizado no mesmo dia previsto no item anterior, no horario de 14h (quatorze horas) as 17h (dezessete horas).

5.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia de 01 (uma) hora do
horario determinado para o inicio das provas, sendo que nido serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se
apresentarem apos o horario determinado para o inicio dos exames.

5.4. O candidato deverd comparecer ao local da prova na data prevista neste Edital munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul fabricada em material transparente, documento de identificagdo original com foto.

5.5. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

5.6. Nido sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

5.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de identificacdo
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar Boletim de Ocorréncia de 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias ou outro documento de identificacdo com foto conforme elencado no subitem 5.4. e 5.5.

5.8. Se, por qualquer motivo, o0 nome do candidato ndo constar nas Listas de Presenca, mas este apresente o comprovante de
pagamento de inscri¢do, o mesmo podera participar do certame, devendo tal fato ser registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.

5.8.1. Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de nascimento, endereco e nimero do
documento de identidade, as corre¢des serdo feitas imediatamente no dia das provas e deverdo ser registradas em Ata de
Ocorréncia de Sala.

5.9. Durante a realizagdo da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos celulares ou
similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores ou similares, relégios, livros, anota¢des, impressos ou
quaisquer outros materiais de consulta, bem como a comunicagido entre candidatos. Sera eliminado do certame o candidato que
descumprir essa determinagao.

5.10. Sera EXCLUIDO da sele¢iio o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido;

b) Nao comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;
e) Durante a realizagdo da prova for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem como utilizar-se de livros, notas
ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de paginas da Internet;

f) Langar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Executiva do Certame;

h) Desobedecer as instrugdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizagdo da prova objetiva;
i) Marcar o Cartdo-Resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo;

j) Nao assinar o Cartao-Resposta;

5.11. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo-Resposta, devidamente preenchido, e o Caderno de Questdes.
Somente o Cartdo-Resposta sera considerado para efeito de corre¢io de prova.

5.11.1. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes caso saia da sala de aplicagdo de sua prova nos ultimos 30
(trinta) minutos.

5.11.2. O candidato devera, obrigatoriamente, assinar o cartdo resposta e a folha de freqiiéncia, sob pena de eliminacao do
certame.

5.11.3. Apds a entrega do cartdo resposta e a saida do candidato da sala de aplicagdo da prova, o mesmo ndo podera retornar
para assina-lo, caso ndo tenha assinado.

5.12. Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou nio for transcrita do
caderno de prova para o Cartdo-Resposta.

5.13. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de conhecimentos gerais e especificos,
nem substituicdo do CARTAO-RESPOSTA por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.
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5.13.1. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar nome ou assinar com letra de forma o Cartdo-Resposta.

5.13.2. Na correcdo do Cartdo-Resposta, serd atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma opc¢io assinalada e
aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marca¢do ou em branco. O preenchimento do Cartdo-Resposta deve se
processar na forma do modelo descrito na capa da prova.

5.13.3. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela
prevista no contetido programatico, devera ser arguida em sede de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital.

5.14. No dia da realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo de provas e/ou pela
Comissao responsavel, informacdes referentes ao contetido das provas.

5.15. Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd atribuido a
todos os candidatos.

5.16. Mediante eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, serd acompanhado por um
fiscal.

5.17. A prova sera corrigida através de leitora 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.

5.18. O gabarito das provas escritas objetivas serd divulgado na data constante no Cronograma de Execucdo do Teste Seletivo,
Anexo I deste Edital.

5.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca, ndo sendo admitido o ingresso de
qualquer outra pessoa.

5.20. Nido sera concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido com a
amamentacgdo. A candidata podera levar criancas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentacao.

5.21. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nido se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

5.22. Em hipétese alguma havera vista ou revisdo de provas, facultada, no entanto, a interposicdo de recursos contra o
resultado do gabarito da prova objetiva.

5.23. Qualquer alteracdo no Cronograma de Execucdo do Teste Seletivo - Anexo I sera divulgada no endereco eletronico
www.institutomachadodeassis.com.br bem como a relagdo das notas da prova objetiva em ordem de classificagdo dos
candidatos para o cargo.

VI. DA ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA

6.3. As provas para os cargos contemplado neste Teste Seletivo obedecerdo a seguinte estrutura, conforme o Quadro a seguir,
deste Edital:

QUADRO 3 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR E PEDAGOGO
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES | PESO | PONTOS
Lingua Portuguesa 10 0,2 2,0
= Todos os Cargos de Professor LDB /Fundamentos da Educacio 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos da Area 15 0,4 6,0
TOTAL 30 10

6.4. Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgadas em até 24h (vinte e quatro horas) apds a
realizacdo das provas no site eletronico: www.institutomachadodeassis.com.br.

VII. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1. Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Teste Seletivo, o candidato que obtiver, cumulativamente:

a) Ter no minimo 60% (sessenta por cento) do total de
pontos correspondentes ao conjunto das modalidades da prova escrita objetiva.

b) Nio zerar nenhuma das disciplinas que compdem a prova
objetiva.
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7.2. 0 candidato nio habilitado nestas condi¢des sera EXCLUIDO do Certame.

7.3. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificagdo para o cargo.
Sendo que tais candidatos constardo na lista de classificagio final e serdo convocados para tomarem posse de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de BARRAS-PI.

7.4. Ocorrendo empate quanto ao niumero de pontos obtidos, tera preferéncia, nesta ordem:
a) Maior idade (Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003);
b) O candidato que tiver obtido maior pontuagio na prova de conhecimentos especificos;

c) O candidato que tiver obtido maior pontua¢ido na prova de Lingua Portuguesa;
d) O candidato com a data de nascimento anterior a do empatante.

VIII. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:

a) as inscri¢des indeferidas e deferidas com erro material;
b) ao resultado para concorrer a vaga PNE;

c) as questoes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
d) ao resultado das provas objetivas.

8.2. Apenas o préprio candidato estard habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em face de erro de formulagio de
questdes e na correcao.

8.3. Os recursos deverdo ser interpostos em concordancia com o cronograma estabelecido em Edital e apresentado no Anexo I.

8.4. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

8.5. Os recursos deverdo ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail: ima.barras2018@gmail.com , sendo de inteira
responsabilidade do candidato o correto escaneamento dos documentos enviados.

8.6. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo, sendo este prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds cada
fase estabelecida no item 8.1.

8.7. Os candidatos deverdo enviar o recurso uma tnica vez para cada questdo. Cada questio ou item devera ser apresentado em
e-mail separado e conforme procedimentos adotados no Anexo V deste edital.

8.8. Em nenhuma hipotese havera apreciagdo de mais de um recurso por e-mail ou de recurso de mais de um candidato por e-
mail. Para cada questdo de cada candidato devera ser enviado um tnico e préprio e-mail.

8.9. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, de forma presencial ou outro meio que nio
seja o especificado neste Edital.

8.10. A Banca Examinadora, composta de pessoas de reputacdo ilibada e de conhecimento de nivel superior, para o TESTE
SELETIVO constitui-se como tnica e ultima instancia para a analise dos recursos, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.11. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste item ou enviados para endereco diferente do
disposto no item 8.5 ndo serdo avaliados.

8.12. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd(do) atribuido(os) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulacio de recurso.

8.13. 0 gabarito divulgado podera ser alterado, em fung¢do dos recursos impetrados, e as provas serdo corrigidas de acordo com
o Gabarito Oficial definitivo.

8.14. Podera haver eventualmente alteracdo da classificagio inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda,
podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

8.15. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, tanto quanto aos pedidos que forem deferidos como aos
indeferidos.
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8.16. Apds o julgamento dos recursos, 0s mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.

8.17. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
em: www.institutomachadodeassis.com.br

IX. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1. O resultado final do Certame sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal, publicado no Didrio Oficial dos
Municipios, no site e mural da Prefeitura Municipal de BARRAS-PI e no site do Instituto Machado de Assis, respeitando
rigorosamente a ordem de classificagdo dos aprovados.

X. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. A posse no cargo ocorrera apos a publicagdo do ato de nomeagio ou de admissao no Diario Oficial dos Municipios.

10.2. Os candidatos habilitados serdo nomeados pela administracdo, conforme o nimero de vagas existentes e seguindo
rigorosamente a ordem de classificacio final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os
candidatos portadores de deficiéncia.

10.3. Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da posse:
a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo da
Classificacao Internacional de Doengas - CID;

non

10.4. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara a ndo inclusio do candidato como candidato com deficiéncia.
10.4.1. O laudo médico tera validade somente para este TESTE SELETIVO e nio serdo devolvidas nem fornecidas copias desse
laudo.

10.4.2. A convocacio dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita pelo Diario Oficial dos Municipios
e do Estado do Piaui, que estabelecera o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato bem como por meio de
correspondéncia oficial enderecada ao domicilio do mesmo.

10.5. Perdera os direitos decorrentes do Certame, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagao;

b) ndo aceitar as condi¢cdes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de BARRAS-PI.

) recusar nomeagdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos estabelecidos pela
Legislagdo Municipal vigente.

10.6. Somente serd investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do mesmo.

10.7. Nao sera investido em cargo publico o candidato que acumular cargo publico, ressalvados os casos previstos na
Constituicio Federal.

10.8. Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de
nomeacao e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na data de convocacdo para apresentacido de documentagao.

10.9. Apds a nomeacdo, o candidato devera entregar a documentagdo comprobatéria dos Requisitos para Investidura do
Cargo, especificada neste Edital e na Lei de Organizagdo Administrativa Municipal e outros documentos que a Prefeitura
Municipal BARRAS-PI julgar necessarios, conforme Edital de Convocagao publicado no Diario Oficial do Municipio e no site do
Instituto Machado de Assis. Caso o Candidato nao apresente a documentagdo exigida neste Edital, ndo sera investido no cargo.

XI. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As disposicées e instrugdes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Respostas constituem normas que
complementardo o presente Edital.

11.2. A inscri¢do do candidato implicarda o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das condi¢des do
Certame, as quais se encontram estabelecidas no presente Edital, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.3. A legislagdo com vigéncia apdés a data de publicacio deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nio serdo objeto de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo.

11.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a nomeagdo do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
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11.5. Todos os atos relativos a presente avaliacdo seletiva, convocagdes, avisos e resultados ficardo a cargo da Prefeitura
Municipal de BARRAS-PI e serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios, ndo sendo fornecido ao candidato qualquer
documento comprobatoério de classificagdo no Certame pela entidade organizadora do mesmo.

11.6. Cabe a Prefeitura Municipal de BARRAS-PI o direito de aproveitar os candidatos classificados, em nimero estritamente
necessario para o provimento do cargo vago existente e que vierem a existir durante o prazo de validade do Teste Seletivo, ndo
havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeagao total dos habilitados.

11.7. O preenchimento das vagas estara sujeito a disponibilidade or¢amentdaria e as necessidades da Prefeitura Municipal de
BARRAS-PI.

11.8. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na Ficha de
Inscricdo/Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se a sala de coordenagdo do local em que estiver prestando
provas e solicitar a correcao.

11.9. £ de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso
ndo seja localizado.

11.10. A Prefeitura Municipal de BARRAS-PI e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nio se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

11.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagido dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.12. O candidato s6 sera considerado habilitado pela Administracdo para ser nomeado, se preencher os requisitos deste
Edital e da Lei de Organiza¢cdo Administrativa do Municipio de BARRAS-PIL.

11.13. Niao serdo fornecidos atestados, declaracgoes, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo, classificacdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e homologa¢ido em dérgédo de divulgacdo oficial.

11.14. Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Certame e,
quando for o caso, pela Prefeitura Municipal de BARRAS-PI e pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, no que a cada um couber.

11.15. As despesas relativas a participacdo do candidato no Certame e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo a
expensas do préprio candidato.

11.16. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRAS-PI e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a esta Selecao.

11.17. S3o impedidos de participarem deste Certame os funcionarios do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS e seus
parentes, consanguineos ou por afinidade, até 22 (segundo) grau.

11.18. Os cargos ofertados no presente Teste Seletivos foram criados pelas Leis N2 435/1997,515/2006 e 580/2010.
11.19. As atribuigdes dos cargos estdo previstas na Lei do Magistério Publico Municipal.

11.20. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios revogadas as disposi¢des em
contrério.

Barras (PI), 12 de Janeiro de 2018

Carlos Alberto Lages Monte
Prefeito Municipal de Barras - Pl
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ANEXO | -CRONOGRAMA

ATIVIDADE

12.01.2018 Publicagdo do Edital: Diario Oficial dos Municipios e Instituto Machado de Assis

25.01.2018 Publicagdo das Inscri¢des Deferidas

-

28.01.2018 Aplicagdo das Provas

__

31.01.2018 Prazo para Apresentacdo de Recursos contra o Gabarito Preliminar.

02.02.2018 Resultado preliminar das Provas Objetivas

07.02.2018 Resultado dos Recursos das Provas Objetivas

08.02.2018 Homologagao do Resultado Final do Teste Seletivo.

16a19.02.2018 Convocagdo dos Candidatos aprovados
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ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DE CARGOS, REQUISITOS, VALOR DA INSCRICAO,
QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO E LOTACAO DE
ACORDO COM A NECESSIDADE DO MUNICIPIO

VALOR DAS TAXAS DE INSCRICOES

TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

R$68,00

VAGAS = o
. = (=)
(@) § Z =t
: CARGO 2 =g <
a < = =
S REQUISITOS NECESSARIOS S £ 2 = S N
© = = I T Z (=]
= Z o I~ 73] -
< A = < >
=)
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdio do Curso Superior de 7 Rural - A
. . ona Rural -
PROFESSOR DE 62 AO 9¢ Licenciatura em BIOLOGIA,
101 - - ’ RS 1.227,67 itéri
ANO (CIENCIAS) Licenciatura em ciéncias, %7 07 20h > A;“,te,m da
Licenciatura em QUIMICA, Licenciatura ministragao
em FISICA.
i i istrado, d Zona Rural - A
PROFESSOR DE 62 AO 92 Dlplomzi, devidamente regis r.a o, de
102 ANO (GEOGRAFIA) conclusio de Curso Superior em | (2 - 02 20hs RS 1.227,67 Critério da
Licenciatura em GEOGRAFIA. Administragio
PROFESSOR DE 62 AO 92 Diplom:i, devidamente registr.ado, de Zona Rural - A
103 2 conclusio de Curso Superior em | 03 03 20h RS 1.227,67 Critério da
ANO (HISTORIA) ) . 5 ) ’ L
Licenciatura em HISTORIA. Administracdo
Dipl i i Zona Rural - A
PROFESSOR DE 62 AO 92 ip omzi, devidamente re.glstrado, de
104 ANO (INGLES) conclusdo de Curso Superior completo 11 01 12 20hs RS 1.227,67 Critério da
em Licenciatura em LINGUA INGLESA. Administracdo
Dipl i i -
PROFESSOR DE 62 AO 92 ip omzi, devidamente reglstr.ado, de Zona? Ru_ral A
105 ANO (MATEMATICA) conclusdo do Curso Superior em | 15 01 16 20h RS 1.227,67 Critério da
Licenciatura em MATEMATICA Administracdo
Dipl , devid t istrado, d
profsso Dt os | DTS destaments s, i s
106  ANO (LINGUA . . pene’ 09 | 01 10 20h RS 1.227,67 Critério da
PORTUGUESA) Licenciatura em LINGUA : ’ Admini .
PORTUGUESA. ministragdo
11 o
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Diploma, devidamente registrado, de 1
107 PROFESSOR DE conclusio do Curso Superior em 15 01 16 20h Zo(;lz? F,{u_rad -A
EDUCACAO INFANTIL PEDAGOGIA ou Licenciatura Plena em R$ 1.227,67 Ad ritério da
NORMAL SUPERIOR. ministragao
PROFESSOR ENSINO Diploma, devidamente registrado, de
lusa d Li iat -
108  FUNDAMENTALDO 12AQ | conc US40 ~ce —uicendamra €M1 n, ) 36 ' 20n RS 1.227,67  ZomaRural -A
52 ANO PEDAGOGIA ou Licenciatura Plena em Critério da
NORMAL SUPERIOR. Administragﬁo
TOTAL DE VAGAS 96 06 102
(*) Vagas destinadas ao PNE nos termos Legislacdo Federal e Decreto Lei n® 3.298/1999.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Lingua Portuguesa- Para todos os cargos exceto PROFESSOR DE 62 AO 92 ANO (LINGUA PORTUGUESA)

Nivel Superior

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos linguisticos, significantes e significados,
0s conceitos de gramdtica. Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e dissertativos. Coesdo e
coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacdo entre coeréncia e coesdo. Coeréncia narrativa, figurativa,
argumentativa. Coesdo no periodo composto, o papel dos elementos de coesdo; A coesado referencial. Formas
remissivos gramaticais presos; Formas remissivos gramaticais livres; Formas remissivos lexicais e
nominalizacdes; Coesdo sequencial; Sequénciacdo Parafrastica; Recorréncia de termos; Recorréncia de
contetudos semanticos - parafrase; Recorréncia de tempo e os aspectos verbal, Sequénciacdofrastica;
Procedimentos de manutencdo tematica; Progressdo tematica. O vocabulo formal, analise mérfica: principios
Basicos e Auxiliares; Tipos de morfemas. Estrutura: Formacdo do vocdbulo; Tipos de derivacdo; Processos de
Composicao; Outros processos de formacdo de palavras; Flexdo nominal e verbal;, Concordancias verbal e
nominal; Periodo simples e composto; Termos da oragdo: Essenciais integrantes e acessérios. Tipos de oragdes;
Sintagma e seus tipos; Oracdes coordenadas e subordinadas; Oracdes independentes coordenadas entre si;
Oracgdes ou periodo interferentes; Oracdes subordinadas.

LDB/Fundamentos da Educagdo

Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais; Parametros Curriculares Nacionais; Concepcbes e
Tendéncias Pedagdgicas Contemporaneas: Projeto Pedagdgico Tradicional, Projeto Pedagdgico Escola Nova,
Projeto Pedagégico Tecnicista, Projeto Pedagdgico Progressista; Concepcdes da teoria sécio-construtivista;
Planejamento Escolar Elaboragao de planos de ensino e de projetos; O planejamento escolar como organizador
da acdo educativa; Contribuicdes da Psicologia para o processo de ensino aprendizagem na Educacao;
Avaliacdo Escolar (concepgoes, fungdes, instrumentos). A Escola e sua funcgdo social. Novas Tecnologias (funcado
e apoio na pratica pedagdgica). Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes cognitiva, socioafetiva e
Cultural. Gestdo Escolar e Processo Politico Pedagdgico numa perspectiva de inclusdo, autonomia e qualidade
social. Constituicdo de competéncias e processo de avaliagdo da aprendizagem. Lei 10.639/2003, que trata do
ensino obrigatdrio da Histéria da Africa e da Cultura Afro-Brasileira nas redes de educagdo basica, publicas e
privadas. Legislacdo da EJA (Decreto n2 4834 de 08/09/2003; Decreto n2 5475 de 22/06/2005; Portaria 2645 de
22/09/2003; Portaria 602 de 07/03/2006 e Portaria 1352 de 20/07/2006). Lei 11.494 de 20 de junho de 2007
(FUNDEB). Plano Nacional de Educacao em Direitos Humanos — 2007.

Conhecimentos Especificos

Professor de Educagdo Infantil

Objetivos da Educagdo Infantil; Ampliagdo do repertério vocabular; A crianca Pré-Escolar e suas linguagens;
Atendimento a crianca pré-escolar provinda de ambientes pouco estimuladores; Atividade de estimula¢do para a
leitura na pré-escola; A educagdo artistica a servico da criatividade na pré-escola; O principio pedagdgico da creche
e da pré-escola: educar e cuidar; Praticas de educacdo infantil: jogos e artes; leitura e escrita; projetos de ensino.
Temas curriculares. Formagdo pessoal e social /concepcgbes: identidade, autonomia; aprendizagem; jogos e
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brincadeiras. Conhecimento de mundo: movimento; musica; artes visuais; linguagem oral e escrita; natureza e
sociedade; matematica. A organizacdo do ambiente do “Cuidar e Educar’/ como ensinar: conhecimento das
diversas metodologias para adequacdo da aprendizagem. Conhecimento sobre o Plano Nacional de Educacao.
Inclusdo: toda crianca tem direito a educacdo. Psicogénese da lingua escrita /Desenvolvimento da escrita: hipoteses
da escrita das criancas. Projeto POLITICO Pedagdgico para que serve? Planejamento e a sua importancia. A
formacao do professor de Educacao Infantil. Avaliacdo na Educacao Infantil.

Professor de 62 ao 92 Ano - Geografia

Orientacdo e representacdo do espaco (noc¢Ges de escala, projecGes e coordenadas cartograficas, fusos hordrios,
mapas); Conceitos e categorias fundamentais da Geografia; A evolugdo do pensamento geografico; Globalizacdo e
fragmentacdo do mundo contemporaneo; As transformacgdes geopoliticas do espago mundial; A questdo ambiental
(tratados internacionais); O espaco agropecudrio e suas formas de organizacdo; Blocos econ6micos e acordos
internacionais; Desenvolvimento e desigualdades regionais do Brasil (urbanizacdo e movimentos migratérios);
Biomas brasileiros; Hidrografia do Brasil; As atividades econGmicas e os impactos ambientais do Brasil.

Professor de 62 ao 92 Ano — Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (anuncios, cartas, quadrinhos, reportagens,
tiras, charges, outdoors, etc.). Modos de organizacdo textual: descricdo, narracdo e dissertacdo/argumentacdo.
Coesdo e coeréncia textual. Intertextualidade. Niveis e funcées da linguagem. Emprego correto da lingua culta. Uso
e adequacdo da lingua a situacdo de comunicacdo. Prosddia e semantica: denotagao, conotacdo e ambiguidade.
Polissemia. Homonimia, sinonimia, antonimia e paronimia. Hiperonimia e hiponimia. Ortoépia e prosddia.
Ortografia: emprego das letras, hifenizacdo e acentuacdo grafica. Crase. Classes de palavras - definicdes,
classificacOes, formas e flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e
conjungdes. Formagdo de palavras. Prefixos e sufixos. Flexdes nominal e verbal. Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizagao, classificagdao. Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas. Relagbes sintatico-semanticas entre
as oragOes. Sintaxe da oragao e do periodo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pontuacgao:
recursos sintdticos e semanticos de pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de
sintaxe, figuras de pensamento. Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre).

Professor de 62 ao 92 Ano — Matematica

Algebra: conjunto — conjunto numérico; fun¢des do 12 e 22 grau; funcdo exponencial; fun¢do logaritmica;
progressdes aritméticas e geométricas; matrizes; determinantes; sistemas lineares, andlises combinatérias;
probabilidade; numeros complexos; equacdes polinomiais. geometria: plana, analitica;. trigonometria:
circunferéncia ; fungGes trigonométricas matematica financeira: porcentagem, juros simples e juros compostos.
calculo: limite, derivada e integral.

Professor de Ensino Fundamental do 12 ao 52 ano

Nog¢des de tempo e espago na Geografia: o tempo da natureza e o tempo das sociedades. Sistemas de orientagdo na
Terra (coordenadas geograficas e fusos horarios). Cartografia e representagao do espacgo. A geografia da natureza e
a sua interface com as sociedades no mundo e no Brasil (a dindmica climatica, a dindmica geoldgica e as formas da
litosfera, os recursos hidricos e a problemdtica da seca, a biosfera e a formagdo dos ecossistemas). A Geografia do
mundo industrializado: a regionalizacdo dos blocos de paises ricos (Europa, Asia, América do Norte). A nova ordem
mundial para o século XXI. Desenvolvimento e subdesenvolvimento. A Geografia do mundo ndo industrializado:
modelos agricolas na Africa, Asia e América Latina, agricultura, meio ambiente e fome. Exclusdo social e pobreza -
alguns indicadores: indice de Pobreza Humana (IPH) — longevidade, conhecimento, provisdo econdmica e inclusdo
social e, indice de desenvolvimento Humano (IDH) — expectativa de vida ao nascer e nivel de instrucdo. O Brasil no
Mercosul. Regionalizacdo e Territério no Brasil. As redes de transportes no Brasil. Economia rural brasileira.
Agricultura e meio ambiente. Cidade,metrépoles e industrializacdo brasileira. Exclusdo e pobreza no Brasil. Histdria:
Historia do Brasil: A Descoberta e a Colonizacdo do Brasil. Os movimentos coloniais e a vinda da Familia Real para o
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Brasil. A Independéncia do Brasil e o Primeiro Reinado. As Regéncias e o Segundo Reinado. Desenvolvimento
EconO6mico e Social nos Periodos Colonial e Imperial. A Republica Velha. A Republica Nova. A Republica
Contemporanea.ll — Histéria Geral: Os povos primitivos. A Antiguidade Oriental. As Civilizagdes Greco-
Romanas.Os Impérios Bizantino e Islamico.A Idade Média. O Renascimento. Periodo Absolutista. A Revolugao
Francesa. A Revolugdo Industrial. Independéncia das Américas. A Revolugao Socialista. As duas Guerras Mundiais.
Ciéncias: Meio fisico: ar, agua, solo, formacdo de ventos e chuvas, pressdao atmosférica, camadas da atmosfera,
aplicacdo do ar comprimido e rarefeito, estados fisicos e propriedade da agua, conservacdo do solo, ar e agua,
conservacao e preservacao da natureza. Seres vivos: animais e vegetais. Corpo humano: sistemas e higiene corporal.
Citologia: aspectos gerais, composi¢cdes quimica, estrutura da célula, estudo dos tecidos: animais e vegetais.
Ecologia: importancia, conceitos basicos, ecossistema e seu equilibrio: energia e matéria ecossistema, rela¢des
entre os seres vivos e o ambiente.

Professor do 62 ao 92 Ano - Ciéncias

Ecologia. O ar e o meio-ambiente. A 4gua e o meio-ambiente. Rochas, minerais e o meio-ambiente. O solo e o meio-
ambiente. Os recursos naturais e o meio-ambiente. O universo em que vivemos. O mundo dos seres vivos Animais
vertebrados e invertebrados. As plantas: sistematica e organografia. Reinos da Natureza. Fungos, Protista, moneras
e virus. Os seres vivos no ambiente: a organizacdao dos seres vivos. Como a vida é organizada. Comegando pela
menor parte: a célula; da célula ao tecido; o ciclo vital do corpo humano. O organismo humano na relacdo com o
ambiente. Os sistemas que coordenam tudo: impulsos elétricos e substancias quimicas. A matéria. Quimica.
Elementos da tabela periddica. Caracteristicas dos elementos. Ligacdes quimicas. Compostos quimicos: organicos e
ndo organicos. A manutencao da vida: os alimentos e a vida. A perpetuacdo da espécie. O perigo a que a vida estd
sujeita. Fisica. O movimento: posicao, velocidade, aceleracdo. A forga: a relacdo com o movimento, a relacdo com a
trajetéria. O trabalho: a relacdo com deslocamento. A poténcia: a relacdo com o trabalho e com a velocidade. O
impulso: a relagdo com a forga A quantidade de movimento: a relagdo com a velocidade. O calor: a relagdo com a
temperatura, com a dilatagdo e com o trabalho. A luz: fen6menos mais comuns — reflexao, refracdo e difragdo. A luz:
a relagdo com a visdao — miopia, vista cansada e astigmatismo. A luz: instrumentos. As ondas: formas de energia
representdveis por ondas. Eletricidade: a corrente elétrica, potencial elétrico e energia elétrica. Magnetismo: os
imas — aplicagdes.

Professor de 62 ao 92 - Historia

Historia do Piaui - Piaui: o tempo e o espago de sua formagao histdrica ou a formacgao da territorialidade econémica,
politica e cultural. A ‘guerra ao gentio’ e a posse colonial da terra. O gado e a agricultura constituindo o espago
social da produgdo. Oeiras: uma cidade-capital para os ‘sertées de dentro’. A adesdo provincial ao Império de Pedro
I: acdo politica e refrega no campo de batalha. De Oeiras para Teresina: sonhos de inserir o Piaui nas linhas de
desenvolvimento do Brasil e do mundo. A economia do gado dd lugar ao extrativismo da borracha de manicoba e da
cera da carnauba. Intentos de modernizacdo com o advento da Republica. Anos 1930/40: interventorias inovadoras
e repressdo. Histéria do Brasil — producdo do conhecimento histdrico; o nordeste agucareiro; a politica externa do
segundo reinado; a era Vargas; a republica dos militares. Histéria Geral — as sociedades mesopotamicas; o
feudalismo; primeira e segunda guerra mundial; o estado nacional e o absolutismo; a globalizagdo da economia.
Histéria Geral: O Oriente Médio: da Babilonia a Saddam. Hebreus: do Patriarcado a Didspora. A cidade classica e
culta do mundo do Mediterraneo. Roma imperial: crise e cristianizacdo. A sociedade feudal européia. Da serviddo ao
trabalho por saldrio. Portugal: de Provincia de Roma aos empreendimentos maritimos da Renascenca.
Mercantilismo e colonizagdo. Franga, 1789: qual revolu¢dao? O século XIX e a ‘primavera dos povos’. Guerra e
revolu¢do inauguram o século XX: o conflito 1914-18 e a Revolugdao de Outubro na Russia. O Eixo e as poténcias
contra o Eixo: o mundo ficou partido depois. A queda do Muro de Berlim e a histdria do tempo presente.

Professor de 62 ao 92 - Inglés

Leitura e compreensdo de textos. Aspectos gramaticais contextualizados: verb tenses (simple present, simple past,
progressive future, perfect, modals, imperative, gerund, participle, passive voice) Pronouns (object, subject,
demonstrative, possessive, indefinite, relative, reflexive); Adjective (kinds, agreement, comparison), Adverbs
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(manner, place, time ...), Noums (kinds, gender, plurals, cases); Prepositions and Conjunctions, Cardinal and Ordinal
Numbers
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ANEXO IV — MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS OU QUE NECESSITAM DE CUIDADOS ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

O(A)candidato(a)

)

CPF n.°

, candidato(a) a selecdo para provimento de vagas para o cargo

regido pelo Edital n.° 001/2018 vem requerer vaga

especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS. Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou
LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a

Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:
Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsdvel pelo laudo:

OBSERVACAO: N3o serdo considerados como deficiéncia os disttrbios de acuidade visual passiveis de corregdo

simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a)

declara sua expressa concordancia em relacdo ao enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n.°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente
no que concerne ao conteudo do item 5 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao-
homologacgao de sua situagao, por ocasido da realizagdo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

Margue com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e (ou) de tratamento

especial.

I:I NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

I:I HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

No quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e(ou) o tratamento especial necessario(s).

1. Necessidades fisicas:
( ) sala para amamentacdo (candidata que tiver
necessidade de amamentar seu bebé)
) sala térrea (dificuldade para locomoc¢ao)
) sala individual (candidato com contagiosa/outras)
) maca
) mesa para cadeira de rodas

1. Mesa e cadeiras separadas
) gravidez de risco
) obesidade

(

(

(

(

( ) apoio para perna
1.

(

(

() limitagoes fisicas

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa

visdo)

( ) auxilio na leitura da prova (ledor)

( ) prova em braille e ledor

( ) prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

( ) prova superampliada (fonte 28)

3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da
audicao)

( ) intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

() leitura labial
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1.2. Auxilio para preenchimento:

() dificuldade/ impossibilidade de escrever) as
respostas da prova objetiva

1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

, de 2018

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

TESTE SELETIVO: Edital 001/2018
PREFEITURA DE BARRAS - PI

Nome do Candidato:

N2 da Inscrigao: Cargo:

N2 do Protocolo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Referente a Prova Obijetiva

Contra Indeferimento de Inscrigdo N.2 da(s) questdo (Ges):

Contra Gabarito da Prova Objetiva Gabarito Oficial:

Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razoes do Recurso

Obs:

1. Recurso ndo identificado com nome do candidato cargo e numero de inscricdo ndo sera reconhecido.

2. Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e enviar este formulario
para o e-mail ima.barras2018@gmail.com

3. Apresentar documentos que justifiquem o(s) recurso(s).

Data / /2018

Assinatura do Candidato
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