ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2017

O Presidente da Camara Municipal de Primavera do Leste - MT, no uso de suas atribuicdes legais
e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e
demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscri¢cdes
para o CONCURSO PUBLICO para Admissdao de Pessoal, pelo Regime Estatutario, conforme abaixo
discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacdo de CR - Cadastro de
Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. As atribuicdes dos cargos encontram-se dispostas no Anexo II deste Edital.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo
estabelecidas neste Edital e demais publicacdes no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

1. NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E

DEMAIS VANTAGENS.
Cadastro
Nomenclatura C/H Vagas de Venc. (R$) Requisitos Minimos
Reserva
ANALISTA DE INFORMATICA 40 01 i 5.426,39 Graduagdo na area de Informatica e/ou Tecnélogo.
CONTROLADOR INTERNO - Graduacdo Superior em Contabilidade e/ou Direito, com
40 01 5.426,39 . .
registro no 6rgao de classe.
MOTORISTA 40 02 01 2.615,63 ‘]‘Ecnnsmo fundamental concluido e no minimo, CNH categoria
PROCURADOR JURIDICO 40 01 - 8.858,06 Graduagdo Superior em Direito e Registro no 6rgio de
Classe.
RECEPCIONISTA 40 01 - 2.092,86 Ensino médio concluido.
SERVICOS GERAIS 40 02 01 1.674,28 Ensino fundamental concluido.
VIGIA 40 01 - 1.674,28 Ensino fundamental concluido.
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrig0es ficarao abertas:

Entre as 09 horas do dia 10 de agosto até as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de agosto de 2017,
através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢cdes, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricdo, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 31/08/2017.

2.2.2.1. O valor da Taxa de Inscri¢cdo constante deste edital sdo as seguintes:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO EM R$
Ensino Fundamental 40,00
Ensino Médio 70,00
Ensino Superior 100,00

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 31/08/2017, disponivel no endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacao de inscri¢cdo on-line;
2.2.4. As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacao do pagamento do
valor da inscri¢ao;
2.2.5. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 31/08/2017,
nao serao aceitas;
2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica nao se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢des via
Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados;
2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para
o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome terd sua inscri¢dao
indeferida.
2.2.8. 0 descumprimento das instrugdes de inscri¢do via Internet implicara a ndo efetivagdo da inscri¢ao.
2.2.9. O candidato é responsavel pelas informag¢des prestadas no formulario de inscricao, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.
2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendivel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacdo das provas.
2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.
2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracao do cargo.
2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, devera no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da op¢ao que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso
haja coincidéncia do dia e do horario de realizacdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais
opgoes.
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2.2.13. Havera devolucao da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento
realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realiza¢do, suspensao ou anulacao do concurso publico.
2.2.14. Nao serao aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.
2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital sé6 podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da
Constituicao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os dltimos comprovantes de votagao ou
certidao da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, avaliada por Médico do trabalho
indicado pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentag¢ao comprobatoéria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislagdao em vigor.

2.3.9. Ndo registrar antecedentes criminais por sentenga judicial transitada em julgado;

2.3.10. Nao receber proventos de remuneracao de cargo ou funcdo publica, ressalvados os casos de acimulo
previstos na Constituicao Federal.

2.3.11. Néo ter sido excluido do servigco publico através do Processo Administrativo Disciplinar ou por
Sentenca transitada em julgado.

3. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Ficardo isentos do pagamento da taxa de inscricio na forma das Leis Municipais 1217/2011 e
1398/2013, conforme segue:

I - For membro de familia de baixa renda, inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, com renda per capita de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés
salarios minimos; ou

II - For doador de sangue; ou

[II - For doadora regular de Leite Materno.

3.1.1. Os candidatos com direito a isencao deverdo observar os seguintes procedimentos no ato da inscri¢ao:
a) - A isen¢do mencionada no inciso I do caput devera ser solicitada mediante requerimento do candidato
contendo a Indicagio do Niimero de Identificacido Social - NIS, atribuido ao CadUnico e Declaracio de que
atende a condigdo estabelecida no inciso [ do caput.

b) A isencao mencionada no inciso II devera ser solicitada mediante requerimento do candidato contendo
documento comprobatério padronizado (Declaragdo de Regularidade) de sua condicdo de doador regular,
expedido por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz a doacao,
constando no minimo trés doagdes no periodo de doze meses, anteriores a publicacdo deste edital.
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c) A isencdo mencionada no inciso III devera ser solicitada mediante requerimento do candidato contendo
documento comprobatério emitido pelo banco de recebimento de Leite Materno no Municipio, em que fez a
doacdo, por um periodo minimo de 04 (quatro meses), e ter feito no minimo uma doagao a cada semana.

3.2. O requerimento de isencdo da taxa de inscricao (anexo III) devera ser protocolado presencialmente nos
dias 10, 11 e 14/08/2017, em envelope enderecado a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, sede da
Camara Municipal de Primavera do Leste- MT, contendo cépia da documentacgao exigida deste edital.

3.3. A relacdo dos pedidos de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, contendo o numero da inscricao,
nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 22 de agosto de 2017, na pagina da
empresa organizadora do certame www.klcconcursos.com.br.

3.4. Os candidatos que ndo tiverem seu pedido de isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo deferido
poderdo participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo dia das inscri¢cdes, o pagamento da
taxa e sigam todas as demais determinagdes deste edital.

3.5. A isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ndo homologa a inscri¢dao do candidato, devendo o mesmo
se inscrever ao cargo pretendido, dentro do prazo estipulado neste edital.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

4.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscricdo para o cargo em Concurso, desde que o
exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
para cada cargo.

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao ndmero inteiro
subseqiiente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

4.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cOes especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardao do Concurso em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario
e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes,
através de ficha de inscricao especial.

4.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacdo da sua inscri¢do, deverdo
encaminhar via email - Kklcconsultoria@hotmail.com -, até o dia 31 de agosto de 2017, os seguintes
documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscric¢oes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagcdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
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assegurar previsao de adaptacao da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e op¢ao de cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizacdo da prova, deverao encaminhar a
solicita¢do de “condicdo especial”, via email - klcconsultoria@hotmail.com -, até o dia 31 de agosto de 2017,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia
da qual é portador.

4.1.7. Serao indeferidas as inscri¢des na condicdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

4.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serao considerados
como ndo PNE e ndo terao prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.10. O candidato PNE que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo.

4.1.11. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuac¢do destes dltimos.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIiPIOS

5.1 - O Concurso Publico sera de provas escritas objetivas, provas praticas e prova de titulos.

5.1.1 - A duragdo da prova sera de até 4h (quatro horas), ja incluida o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

5.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de ()rgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

5.1.3 - As provas objetivas escritas desenvolver-se-ao em forma de testes, através de questdes de multipla

escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo terd apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita objetiva sera atribuida pontuacao 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opg¢ao
assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

5.1.4 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdao consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
5.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacao de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN", ponto eletrénico
ou qualquer material que nao seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos
"celulares" deverao ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.
5.1.6 - O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.
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5.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacio da prova, exceto policiais
em servico.

5.1.8 - Ser3, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o local
de realiza¢do da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares,
fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer
comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos
para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as
demais orientagoes expedidas pela organizacdo do concurso.

5.1.9 - As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de
Respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja
correta.

5.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento
valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

5.1.11 - Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao ndo respondida
ou que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

5.1.12 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato nao podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

5.1.13 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horario
previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a
respectiva folha de respostas.

5.1.14 - O candidato somente podera retirar-se do local da prova levando o Caderno de Questdes, apds,
transcorrido, no minimo, 2 (duas) horas de aplicacdo da mesma.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. Sera divulgado no dia 06 de setembro de 2017 a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricoes
homologadas, assim como o local de realizacdo das provas. A relacao sera afixada em Edital na Camara
Municipal de Primavera do Leste - MT e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificacdo dos
locais de prova.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. Para o cargo de Procurador Juridico, a avaliacao constara de Prova Escrita Objetiva e Prova Pratica
(ambas de carater eliminatério) e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva sera composta por 40
(quarenta) questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo.

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada Valor total das questoes
questao

Conhecimentos Especificos 20 3,0 60,0 pontos

Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,0 pontos

Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0 pontos
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A classificacao final sera efetuada pela média aritmética dos pontos de cada candidato obtido nas duas provas
(Prova Escrita Objetiva e Prova Pratica). Apds sera acrescido a referida nota o valor resultante da Prova de
Titulos.

7.2. Para o cargo de Analista de Informatica, a avaliacido constara de Prova Escrita Objetiva e Prova
Pratica (ambas de carater eliminatdrio). A prova escrita objetiva sera composta por 40 (quarenta) questoes,
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo.

Tipo de prova N¢ de questoes Valor de cada Valor total das questoes
questao

Conhecimentos Especificos 20 3,0 60,0 pontos

Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,0 pontos

Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0 pontos

A classificacao final sera efetuada pela média aritmética dos pontos de cada candidato obtido nas duas provas
(Prova Escrita Objetiva e Prova Pratica).

7.3. Para o cargo de Controlador Interno, avaliacdo constard de Prova Escrita Objetiva (eliminatéria) e
Prova de Titulos. A prova escrita objetiva sera composta por 40 (quarenta) questoes, avaliada na escala de
0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo.

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada Valor total das questoes
questao

Conhecimentos Especificos 20 3,0 60,0 pontos

Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,0 pontos

Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0 pontos

A classificacdo final sera efetuada pela somatoéria de pontos de cada candidato nas duas provas (prova escrita
objetiva e prova de titulos).

7.4. Para os cargos de Motorista, Recepcionista, Servicos Gerais e Vigia, a avaliacdo constara de prova
escrita objetiva (eliminatoéria). A prova escrita objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes, avaliada na
escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questoes Valor de cada Valor total das questdes
questao

Conhecimentos Gerais 10 3,0 30,0 pontos

Lingua Portuguesa 10 4,0 40,0 pontos

Matematica 10 3,0 30,0 pontos

A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
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8. DA PROVA PRATICA

8.1. Serao convocados para a Prova Pratica os 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita Objetiva para
os cargos de Procurador Juridico e Analista de Informatica, em ordem decrescente de classificacao,
comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita Objetiva, sendo que, em caso de
empate sera aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

8.2. Para os candidatos ao cargo de Procurador Juridico a prova pratica consistira na elaboracdo de uma
peca processual, pelo préprio candidato a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de cor azul ou
preta, referente a um dos pontos do contetido programatico (Anexo II), com no maximo 100 (cem) linhas, e
tempo de duragcdo, maximo, de 03 (trés) horas.

8.2.1. Podera haver consulta a legislacdo desacompanhada de anotagdo ou comentdrio, vedada a consulta a
obras doutrinarias, modelos de pratica processual. O material a utilizado sera objeto de vistoria prévia.

8.2.2. Na avaliacao da Prova Pratica para Procurador Juridico, sera considerado o acerto das respostas dadas,
o grau de conhecimento do tema demonstrado, a fluéncia e a coeréncia da exposi¢cdo, a consistente
fundamentacao, a correcao gramatical e a precisdo da linguagem juridica.

8.2.3. Na realizacdo da prova pratica para Procurador Juridico serdo fornecidos dois Cadernos de Prova, um
para rascunho e outro para redacao definitiva.

8.2.4. A redacao definitiva devera ser elaborada no respectivo caderno para posterior avaliacdo, ndo sendo
aceitos acréscimos de folhas estranhas ao Caderno de Prova, devendo ser respeitados os espacos existentes.
O preenchimento do Caderno de Prova, que sera o unico documento valido para a correcdo da prova, sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno. Em hipdtese alguma havera substituicao do Caderno de Prova por erro do
candidato.

8.3 A prova pratica para o cargo de Analista de Informatica constara em configurar uma rede de
computadores com sistema operacional Linux e/ou Windows para troca de arquivos e impressao, com
dura¢do maxima de 20 (vinte) minutos.

8.3.1 O candidato que nao realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

8.3.2 0 melhor tempo servird como parametro para calcular a nota dos demais participantes da referida
Prova Pratica

8.4. A Prova Pratica tera carater eliminatoério, e serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
devendo o candidato obter 65,0 (sessenta e cinco) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

8.5. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero)
ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. Os documentos relativos aos Titulos, para os cargos de Controlador Interno e Procurador Juridico,
deverdo ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplica¢do das provas, ao fiscal da sala de prova.

9.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o
Titulo ndo sera eliminado do Concurso Publico.

9.3. Os documentos comprobatérios dos Titulos deverdao ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO,

Avenida Primavera, n® 300, Bairro Primavera II. Primavera do Leste - MT. CEP 78.850-000 (66) — 3498 - 3590



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

contendo na sua parte externa, o nome do candidato, cargo para o qual estd concorrendo, bem como, o
nimero do documento de identidade, devendo os referidos documentos serem apresentados em COPIA
REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO.

9.3.1. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado.

9.3.2. Nao serao analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em
desacordo com os itens 9.3. e 9.3.1. deste Edital.

9.3.3. Nado deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

9.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusao de curso expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educacao,
em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicao e do responsavel pela expedi¢do
do documento.

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certiddes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados do
respectivo historico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por
Instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educacao, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

9.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

9.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagio e comprovacgdo dos documentos de Titulos.
9.7. Ndo sera aceito entrega ou substitui¢cdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que ndo
constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

9.8. A pontuacdo da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.

9.9. No somatério da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.10. Os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo pontuado o de maior grau.

9.11. A prova de titulos tera carater classificatério.

9.12. As copias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentagdo do Concurso Publico.

9.13. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

. VALOR

TITULOS UNITARIO COMPROVANTE
a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que 100 Coépia autenticada do diploma, expedido por
relacionada a area do cargo ’ instituicdo oficial de ensino, devidamente
pretendido. validado pelo Ministério da Educacdao (MEC)
b) Mestrado, concluido até a data de ou declaragdo de conclusio de curso,
apresentacao dos titulos, desde que 75 acompanhado da copia autenticada do
relacionada a area do cargo ’ respectivo Historico Escolar.
pretendido.
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c) Pés Graduagdo Latu Sensu

(especializacao) relacionada a area do Copia autenticada do diploma, expedido por
cargo pretendido, com carga horaria instituicdo oficial de ensino, devidamente
minima de 360 horas, concluida até a 25 validado pelo Ministério da Educacdao (MEC)
data de apresentacdo dos titulos. ’ ou declaragio de conclusio de curso,
(poderdo ser apresentados, no acompanhado da co6pia autenticada do
maximo, 02 cursos de pods-graduacao respectivo Histérico Escolar.

latu sensu).

10. DA DATA DE REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E DA PROVA PRATICA

10.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para ser aplicada no dia 17 de setembro de 2017, com inicio as
08h30min.

10.2. O local de realizacdo das referidas provas sera divulgado no dia 06 de setembro de 2017.

10.3. O horario e local de realizacdo da Prova Pratica para os cargos de Procurador Juridico e Analista de
Informatica, prevista para o dia 08 de outubro de 2017, sera informado quando da divulgacdo na nota da
Prova Escrita Objetiva.

11. DAS NORMAS

11.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, nao sendo tolerada a comunicagdao com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Especial
do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer
critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

11.2. Em caso de necessidade de amamentac¢do durante a realizacao das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

11.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacao das provas e apos o
fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

11.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do
Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

2. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nidmero de pontos, serdo fatores de preferéncia o
seguinte:
a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;
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13. DIVULGACAO DO GABARITO

13.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia util apés a realizacdo da
referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Camara Municipal de Primavera do Leste
- MT, publicado no 6rgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel
pela organizacao do Concurso Publico www.Klcconcursos.com.br.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA
EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 03 (trés) dias tteis, contados do primeiro dia subseqiiente & data de
publicacao do objeto de recurso contra:

a) Inscricdes ndo homologadas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

14.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacdes:

- nome do candidato;

- nimero de inscri¢ao;

- numero do documento de identidade;

- cargo para o qual se inscreveu;

- a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentag¢do ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

14.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso
para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo e os mesmos deverdo conter indicacdo do nimero da
questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideracao.

14.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacgdo plausivel.

14.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito.
A Banca Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

15. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

15.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatorio.

15.1.1. O candidato que nao auferir a nota minima de 65,0 (sessenta e cinco) pontos na prova escrita objetiva
sera desclassificado do Concurso Publico.

15.1.2. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
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15.1.3. As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.

16. DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

16.1. O resultado da Prova Escrita Objetiva esta previsto para ser divulgado no dia 29 de setembro de 2017,
a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Camara Municipal de Primavera do Leste - MT, publicado
no 6rgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizagao
do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

16. DO RESULTADO FINAL

17.1. O resultado final estd previsto para ser divulgado no dia 26 de outubro de 2017, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Camara Municipal de Primavera do Leste - MT, publicado no 6rgao de
imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscrigdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

18.2. A inexatiddo das afirmativas, a nao apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

18.3. O 6rgao realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes ao concurso.

18.4 - Apbs 120 (cento e vinte) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com c6pia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

18.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 4rgao
realizador, ap6s o resultado final.

18.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Primavera do
Leste - MT.

18.7. A convoca¢do para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacgdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados
serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Camara Municipal.

18.8. Ficam impedidos de participar do certame os s6cios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda, ou
aqueles que possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscri¢do indeferida, e se verificado posteriormente a
homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais
cabiveis.
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18.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado
por médicos especialmente designados pela Camara Municipal de Primavera do Leste - MT e apresentacado de

documentos legais que lhe forem exigidos.
18.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos

no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Camara Municipal de Primavera

do Leste - MT, através da Comissdo Especial de Concurso Publico.
18.11. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Primavera do Leste - MT, 08 de agosto de 2017.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
Presidente da Camara Municipal do Leste -MT
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Leitura e interpretagdo de texto. No¢cdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacao grafica - estrutura e
formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacao e cargo - flexdo de género, nimero e
grau, formagdo e anadlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes -
advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposicao -
conjuncoes - interjeicdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos verbais e
nominais - vozes verbais - oracdes subordinadas - oracdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia
verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivacao prefixal e sufixal
- Recursos fonolégicos, morfoldgicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de
pensamento - significacdo das palavras - vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificacao
quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras;
Comparacao de palavras entre si: Sinénimos e Antonimos; Acentuac¢io Grafica; Sinais de Pontuacio; Concordancia dos
Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA - NIiVEL MEDIO

Numeros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores; Equac¢do de 22 grau:
resolucao das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacao de 12 grau: resolucao -problemas de 12
grau; Equacoes fracionarias; Relacdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 19rau - funcdo
constante; Razdo e Proporcdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de niimeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressao algébrica - operagdes;
Expressdes fracionarias - operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcgao
exponencial: equagdo e inequacao exponencial; Funcao logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Func¢ao do 22
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacio fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

MATEMATICA - FUNDAMENTAL

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real);
Equacgdes: 12 e 22 graus; Inequagdes do 12 grau.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saide e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educacao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e Geograficos do Estado do
Mato Grosso e do municipio de Primavera do Leste - MT.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA DE INFORMATICA

Sistemas Operacionais: caracteristicas e funcionalidades dos sistemas operacionais corporativos da familia Windows e
LINUX. Redes de computadores: conceitos e nomenclaturas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET, FTP e HTTP, servicos
(DHCP, WINS, DNS), cabeamento e tipos de cabo, tipos e meios de transmissao, topologias légicas e fisicas, arquiteturas
de redes de computadores, técnicas basicas de transmissdo de informacdo, administragdo de contas de usuarios,
elementos de interconexao de redes de computadores e fundamentos de rede locais. Projeto e desenvolvimento de
Websites. Servicos e protocolos da Internet, funcionamento e caracteristicas de: SMTP, FTP, Telnet, UDP, DNS, E-MAIL,
POP3, IMAP, entre outros. Seguranca da Informacdo: conceitos de seguranca da informacdo, classificacio da
informacdo, seguranca fisica e seguranca légica, ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas
operacionais, aplicagdes, bancos de dados, redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas e ambiente fisico, sistemas de
Backup (tipos de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento para backups), virus de computador,
spywares, malware, criptografia, IPSEC, assinatura digital e autenticacdo, seguranca na Internet. Software e Hardware:
conceitos basicos, instalacdo e configuracao, caracteristicas, funcionamento e conserto de componentes e periféricos.
Instalagdo, configuracdo e utilizagdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas
versdes posteriores. Configuracdo e utilizagdo de impressoras. Instalacdo, configuracao e utilizagdo: Internet Explorer,
Google Chrome, Mozilla Firefox e suas respectivas versdes posteriores.

CONTROLADOR INTERNO

Contabilidade Piblica: Conceito, objetivos e finalidades. Registros contabeis. Balango Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial. Balancetes e demonstrativos contadbeis: espécies, finalidades. Elaboracdo e relacionamento entre
balancetes e demonstrativos contibeis. Direito Administrativo: Poderes administrativos. Atos administrativos.
Contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos. Regime juridico administrativo. Poder de policia.
Licitagdes. Administragdo Publica. Orgdos publicos. Processo administrativo. Bens publicos. Patriménio publico.
Interesse publico. Improbidade administrativa. Controle da administracao publica: conceito, tipos e formas de controle.
Responsabilidade civil da administracdo. Administracdo Financeira, Orcamentaria e Responsabilidade Fiscal:
Orcamento publico, principios orgamentarios, diretrizes orcamentarias, processo orcamentario, métodos, técnicas e
instrumentos de planejamento do orcamento publico, fontes, classificacdo, estagios e execu¢do da receita e da despesa
orcamentaria. Responsabilidade fiscal da administracdo. Instrumentos de transparéncia. Gestao Publica: Conceitos de
eficiéncia, eficacia e efetividade aplicados a Administracdo Publica. Governabilidade, Governanca e Accountability.
Modelos tedricos de Administracdo Publica. Gestao de Processos, Gestao de Projetos, Gestdo de Contratos, Gestdo por
Resultados e Gestdo Publica Empreendedora. Novas Tecnologias Gerenciais. Avaliacdo e mensuracdo do desempenho
governamental. Desenvolvimento institucional. Gestdo tributdria, orcamentaria e financeira. Prestacdo de contas.
Responsabilidades dos gestores. Compreensdo e Funcionamento da Administracao Publica no Brasil. Planejamento e
Controle governamentais. Gerenciamento e avaliagdo de politicas publicas. Controle Interno: Regras Constitucionais
sobre o Controle Interno. Fiscalizacdo contabil, financeira e orgamentaria. Sistema de Controle Interno. Técnicas de
Controle Interno. Unidade de Controle Interno. Planejamento e Controle Governamentais. Auditoria: Conceituacdo e
objetivos. Procedimentos de auditoria. Testes. Normas de execucdo e planejamento dos trabalhos de auditoria.
Documentacao de auditoria. Pareceres do auditor. Auditoria governamental. Legislacdao: Lei 4320/64 - Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00). - Lei 8666/93 (Lei de Licitagdes) e suas alteracdes. Lei 10520/02. Lei Federal n®
8.429, de 02 de junho de 1992; Constituicao da Republica Federativa do Brasil com as Emendas Constitucionais: (Dos
Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 13; Da Organizacdo do Estado
- Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Tributagdo e Orgamento, Da
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Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181. Da Ordem Social - Art. 193 a 204). Regimento Interno da Camara
Municipal. Lei Organica Municipal.

PROCURADOR JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Poder Constituinte. Aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais. Vigéncia e
eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos: a) Sistemas difuso e
concentrado. b) Acdo direta de inconstitucionalidade. c) A¢do declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. Principios Fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do
Estado. Organizacao dos poderes. Defesa do Estado e instituicbes democraticas. Tributacdo e orcamento. Ordem
econdmica e financeira. Ordem social. Disposi¢cdes constitucionais gerais e transitérias. Emendas constitucionais. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Legislagio. DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo. Fontes do Direito
Administrativo. Interpretacao do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos. Administragdo Publica. Poderes
Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administracdo. Principios da Administracdo Publica. Contratos
Administrativos. Licitacdo. Servicos Publicos. Servidores Publicos. Improbidade Administrativa. Bens publicos.
Responsabilidade Civil da Administragdo. Controle da Administracdo. Legislacdo. DIREITO CIVIL: Direito Civil. Lei de
Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas naturais e juridicas. Domicilio. Bens. Fatos juridicos. Atos juridicos.
Negocio juridico. Prescricdo e decadéncia. Prova. Direito das Obrigacdes. Contratos em geral. Contratos em espécie.
Responsabilidade civil. Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento. Atos Processuais.
Formacao, Suspensao e Extin¢do do Processo. Processo e Procedimento. Processo nos Tribunais. Recursos. Processo de
Execucdo. Tutelas Provisérias. Procedimentos Especiais. Acdo Resciséria. Mandado de Seguranca. Execuc¢ao Fiscal
Legislacdo. DIREITO DO TRABALHO: Direitos Constitucionais dos trabalhadores. Normas gerais e especificas de
tutela do trabalho: Seguranca e medicina do trabalho. Contrato de trabalho. Consolidacdo das Leis Trabalhistas.
Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Justica do Trabalho. Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do
Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicio e competéncia. Servigos auxiliares da Justica do Trabalho.
Ministério Publico do Trabalho. Processo judiciario do trabalho. Processo em Geral. Dissidios Individuais. Dissidios
Coletivos. Execucdo. Recursos. Legislacdo. DIREITO PENAL: Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas. A¢do
Penal. Extin¢cdo da Punibilidade. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a Administracao Publica. Crimes contra a
Fé Publica. Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Inquérito Policial. Acdo Penal e Acao Civil. Competéncia.
Questoes e processos incidentes. Prova. Juiz, Ministério Publico, acusado e defensor, assistentes e auxiliares da Justica.
Prisdo, medidas cautelares e liberdade provisoria. Citacdes e intimacdes. Sentenca. Processos em espécie. Nulidades e
recursos em geral. Execucdo. Legislagio. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais do
Direito Tributario. Sistema Tributdrio Municipal. Regimento Interno da CaAmara Municipal. Lei Organica Municipal.
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ANEXO II

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital Concurso Publico n? 001/2017, solicito a isencdo do pagamento da taxa de
inscricao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO
PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE N2 NIS:

E-mail:

OBSERVACAO:

Nao serdao acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do para candidatos que nao
comprovem renda mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado. Somente
o preenchimento da solicitagdo de isencdo ndo implica na efetivacao da inscrigao.

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGULAR DE SANGUE E/OU
DOADOR DE LEITE MATERNO

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdao da isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao
Concurso Publico, que apresento condicao de Hipossuficiéncia Financeira ou doador regular de Sangue
ou doador regular de Leite Materno que atendo ao estabelecido no Edital n? 001/2017 da Camara
Municipal de Primavera do Leste - Estado de Mato Grosso, em especial quanto as disposi¢cdes do item 3
deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é de
inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdao Examinadora do Concurso Publico, em caso de
fraude, omissdo, falsificacao, declaragdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao
cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas
cabiveis contra a minha pessoa.

Primavera do Leste/ MT, de de 2017.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissiao Examinadora do Concurso Puiblico
PROTOCOLO () Deferido
() Indeferido
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ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: CONTROLADOR INTERNO

Descrigao Sintética: Atribui¢des previstas e legislacdo especial prépria.

Descri¢ao Analitica: avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas, previstos no Plano Plurianual,
nos termos e formas do art. 74 da Constituicdo Federal; acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas
na Lei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO; verificar os limites de operacdes de crédito e inscricdo em restos a
pagar; verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com pessoal e avaliar as medidas
adotadas para o seu retorno ao respectivo limite; verificar as providéncias tomadas para recondug¢ido dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites; controlar a execu¢do or¢amentaria;
avaliar os procedimentos adotados para cumprimento da receita e das despesas publicas; acompanhar a
gestao patrimonial; apreciar e vistar os relatdérios de gestao fiscal; acompanhar a aplicacdo dos recursos
orcamentarios; apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as solugdes; criar condi¢oes para
atuacdo do controle externo; orientar a presidéncia a expedir atos recomendatoérios para os Departamentos,
Setores e Assessoria Contabil e Financeira, no que diz respeito a metas or¢amentarias; desempenhar outras
atividades estabelecidas em lei ou que decorram das suas atribui¢des, zelar pela manuten¢do de maquinas e
equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas e afins.

CARGO: MOTORISTA

Descrigao Sintética: - Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas, documentos e outros.
Realizar verificacdes e manutencodes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais.
Descri¢ao Analitica: Dirigir os veiculos automotores da Camara Municipal utilizados para transporte de
pessoal e carga; Manter os veiculos abastecidos de combustivel e lubrificantes; Efetuar troca de pneus,
quando em servico; Verificar sistematicamente o funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade,
providenciando, junto ao setor competente, o reparo de qualquer defeito; Zelar pela limpeza e conservagdo
dos veiculos; Recolher o veiculo ao local de guarda, ap6s a conclusdo do servico; Zelar pela documentacdo do
veiculo, mantendo-a rigorosamente atualizada; Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuagao.

CARGO: PROCURADOR JURIDICO

Descri¢cao Sintética: Representar a Camara Municipal em juizo quando designado pela Presidéncia; dar
assisténcia juridica a Presidéncia, a Mesa, aos Vereadores, as Comissdes e a Direcdo Geral; emitir parecer
prévio sobre as proposicdes submetidas ao Legislativo.

Descri¢cao Analitica: Representar a Camara Municipal quando ela for autora, ré, assistente ou oponente, em
qualquer foro ou instancia; estudar assuntos de Direito de ordem geral ou especifica, realizando estudos e
pesquisas de doutrina e jurisprudéncia de modo a habilitar o Legislativo a solucionar problemas pertinentes
a suas prerrogativas constitucionais e legais; redigir termos de contratos, convénios e outros atos; assessorar
juridicamente na elaborag¢do de proposi¢des legislativas; prestar assessoria juridica ao Presidente, a Mesa,
aos Vereadores, as Comissdes e a Direcdo Geral; prolatar parecer prévio em projetos de emenda a Lei
Organica, projetos de lei, de resolucdo, pedidos de autorizagdo e demais proposicdes apresentadas ao
Plenario da Camara; dar parecer juridico em processos de ordem administrativa; zelar pela manuteng¢do de
maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas afins.
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CARGO: RECEPCIONISTA

Descri¢ao Sintética: Recepcionar o publico externo.

Descricao Analitica: Atender ao publico em geral que procure a Camara Municipal catalogando e
controlando o cadastro de visitantes. Recepcionar e representar a Instituicdo em eventos e programacoes
institucionais. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuacao;
Atendimento de telefones e transferéncias de chamadas para os gabinetes; zelar pela manutencdo de
maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas e afins.

CARGO: SERVICOS GERAIS

Descrigao Sintética: Manutencio das instalagcdes da Camara Municipal em permanente condicio de higiene
e limpeza.

Descricao Analitica: Executar servicos de limpeza, manutencdo e reparos das dependéncias fisicas,
equipamentos e materiais permanentes. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo
campo de atuacdo; zelar pela manutencao de maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; executar
outras tarefas correlatas e afins.

CARGO: ANALISTA EM INFORMATICA

Descri¢ao Sintética: Executar servicos de programacido de computadores, processamento de dados, dando
suporte técnico. Orientar os usudrios para utilizacao dos softwares e hardwares.

Descri¢ao Analitica: Elaborar programas de computador, conforme definicio do analista de informatica.
Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usudrios nas especificacbes e comandos
necessarios para sua utilizacdo. Organizar e controlar os materiais necessarios para a execugdo das tarefas de
operacdo, ordem de servico, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias etc. Operar
equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos
conectados. Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias. Notificar e
informar aos usuarios do sistema ou ao analista de informatica, sobre qualquer falha ocorrida. Executar e
controlar os servicos de processamento de dados nos equipamentos que opera. Executar o suporte técnico
necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicdo, configuracdo e
instalacdo de mddulos, partes e componentes. Administrar copias de seguranca, impressao e seguranga dos
equipamentos em sua area de atuacdo. Executar o controle dos fluxos de atividades, preparacdo e
acompanhamento da fase de processamento dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento de redes
de computadores. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Controlar e zelar pela correta
utilizacdo dos equipamentos. Ministrar treinamento em area de seu conhecimento. Auxiliar na execugdo de
planos de manutenc¢do, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos sistemas
operacionais. Elaborar, atualizar e manter a documentagdo técnica necessaria para a operacao e manuteng¢do
das redes de computadores. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

CARGO: VIGIA

Descri¢ao Sintética: Zelar pela seguranca patrimonial da Camara Municipal.

Descricao Analitica: Vigiar e zelar pelos bens moveis e imdveis da Camara Municipal. Relatar os fatos

ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata. Controlar e orientar a entrada e saida de

pessoas e veiculos, exigindo a necessaria identificagdo de credenciais visadas pelo 6rgdo competente.

Vistoriar rotineiramente a parte externa da Camara Municipal e o fechamento das dependéncias internas,
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responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de seguranca estabelecidas; zelar pela manutencao de
maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas e afins.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO

DATA EVENTOS

09/08/2017 Divulgacdo do Edital de Abertura do Concurso

10a30/08/2017 Periodo de Inscri¢des

10,11 e14/08/2017 Periodo de solicitacdo de Isencao da Taxa de Inscricdao

22/08/2017 Divulgacao do resultado do Pedido de Isencao

23a25/08/2017 Periodo para interposicdo de recursos do resultado da Isenc¢ao da Taxa de
Inscricao

29/08/2017 Resultado - recursos sobre isencdo da Taxa de Inscri¢do

31/08/2017 Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario

31/08/2017 Ultimo dia para envio dos documentos para candidatos Portadores de
Necessidades Especiais

06/09/2017 Divulgacao da homologacdo das inscri¢oes

07 e 08/09/2017 Periodo para interposicdo de recursos das inscricoes

12/09/2017 Resultado - Recurso Homologacao

17/09/2017 Aplicacdo da Prova Escrita Objetiva

18/09/2017 Divulgacao do Gabarito Preliminar

19a21/09/2017 Periodo para interposicdo de recursos do Gabarito Preliminar

28/09/2017 Divulgacdo do Gabarito Definitivo

29/09/2017 Divulgacao do Resultado da Prova Escrita Objetiva

02a04/10/2017 Periodo para interposicao de recursos do Resultado da Prova Escrita
Objetiva

08/10/2017 Aplicagao da Prova Pratica

16/10/2017 Divulgacao do Resultado da Prova Pratica

17a20/10/2017 Periodo para interposicdo de recursos do Resultado da Prova Pratica

26/10/2017 Resultado Final

Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em func¢ao da necessidade de

ajustes operacionais, a critério da Camara Municipal de Primavera do Leste-MT em acordo com a KLC -

Consultoria em Gestao Publica Ltda.

- Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Concurso Publico serdo objeto de publicagdo por Editais
afixados junto ao Painel de Publicacdo da Camara Municipal de Primavera do Leste-MT e publicados na internet,
nos sites www.Kklcconcursos.com.br e www.camarapva.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais referentes ao andamento deste Concurso Publico,
divulgados nos meios acima mencionados.
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