CAMARA MUNICIPAL DE ORINDIUVA

CNPJn251.351.716/0001-74
AV. JOSE FABIO GARCEZ NOVAES, N.2 668 — CENTRO CEP.:
15480-000 — FONE: (17) 3816-1238
e-mail: contato@orindiuva.sp.leg.br
Orindiuva/SP

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.°001/2023

A Céamara Municipal de Orinditva, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizard, a abertura de inscri¢cdes ao
concurso publico de PROVAS, para preenchimento das vagas especificadas no item 1.3, providas pelo Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Orindidva (Lei n° 1.153/2012). O concurso publico sera regido pelas
instrugfes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacéo
Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizacdo, aplicacdo e corre¢cdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacées de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico divulgado, até sua homologagdo, no site www.cmmconcursos.com.br e na
Cémara do Municipio de Orinditva. A partir da homologagdo as publica¢gdes serdo feitas exclusivamente pela
Camara em seus 6rgaos oficiais de publicagéo, além de afixacdo em seus atrios.

1.2.1 As provas serdo aplicadas no municipio de OrinditGva/SP, em local definido e divulgado futuramente pela empresa
CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.3 Nomenclatura/ Carga Horéria / Vagas / Ref. / Vencimentos / Taxa Inscri¢do / Exigéncias

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Vagas Taxa de .
Nomenclatura C/H 2 Venc. Insc. Exigéncias
Total | AC | PcD (R$) (R3) no ato da posse
Ensino Superior em
Administragdo Publica,
ANALISTA ADMINISTRATIVO | 35h 01 | 01 | - |R$5607,14 | R$50,00 Administracdo de

Empresas,
Contabilidade,
Economia ou Direito.

Ensino Superior em

ANALISTA LEGISLATIVO 40h 01 | o1 - | R$3.91941 | R$50,00 | Administracdo Publica,
Administracéo de

Empresas ou Direito.

1.3.1 As provas terdo duracao de 3 (trés) horas, com permanéncia minima de 01 (uma) hora.
2. DASINSCRICOES

2.1  As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 18 de
maio de 2023 até as 23h30min do dia 31 de maio de 2023, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte
forma:

a) Acesse o site www.cmmconcursos.com.br clique no icone “CLIQUE AQUI” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscrices. Agora clique em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja for cadastrado,
somente realizar o login para inscricdo. Agora, clique em CONCURSO PUBLICO CAMARA DO MUNICIPIO
DE ORINDIUVA N° 001/2023.

b) Em seguida, selecionar a funcéo e clicar em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preenchatodos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
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agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. N&o seréo aceitos recolhimentos em caixas
eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscricdes,
entendendo-se como "nédo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo néo
ser processada e recebida.

f) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. néo se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, sO sera restituida em
caso de revogacgao ou cancelamento do certame.

A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada ap0ds a respectiva compensacdo do mesmo.
No valor da inscricao ja esté inclusa a despesa bancéaria.

Apos a homologacéao das inscri¢des, serd publicado o escalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscricdes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato, Unica e exclusivamente,
com a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, pelo endereco eletrdnico
contato@cmmconcursos.com, para verificar o ocorrido e receber os esclarecimentos solicitados.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA n3o se responsabiliza por solicitacdo de
inscri¢ao, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, bem
como, outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢cdes para
inscricdo, via internet implicara na ndo efetivacdo da mesma, ou seja, da inscri¢do.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato na hipdtese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

Efetivada a inscri¢cdo, nao serdo aceitos pedidos para a alteracdo de fungdo, seja qual for o motivo alegado.
S&o condi¢des para ainscri¢do:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da inscricdo, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.

Estar ciente de que se aprovado, quando da convocacao, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a funcéo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Né&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servi¢o publico”, mediante decisao transitada
em julgado em qualquer esfera governamental, inclusive por consequéncia de processo administrativo ou afins.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
elei¢cBes ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitacdo com o Servico Militar, CPF, Prova de Escolaridade
e Habilitagédo Legal, uma foto 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais documentos necessarios que lhe forem solicitados pela Camara, sob pena de perda do direito a vaga.

Apoés a apresentacdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passard por uma avaliagao
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

O nao atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a manifestacdo por escrito de desisténcia
implicara na exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegagédo de direitos futuros.
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DA ISENGCAO DE TAXA DE INSCRIGCAO

Ficard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que estiver em situagdo de hipossuficiéncia de
recursos financeiros, adotando como critério de isengdo a inscrigio do candidato no Cadastro Unico para
programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas no item 3.1, devera solicitar a isengcdo de pagamento de
taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) Acessar o site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 18 de maio de 2023 até as 23h30min do dia 22
de maio de 2023;

b) Peencher total e corretamente a ficha de inscricdo, conforme orienta¢ges do subitem 2.1;

c) Enviarno periodo de 18 de maio de 2023 até as 23h30min do dia 22 de maio de 2023, a ficha de solicitagédo
de isencdo ANEXO IV pela area do candidato e uma fotocOpia do comprovante de inscricdo do(a)
candidato(a) em beneficios assistenciais do Governo Federal com a indicagdo expressa do Numero de
Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

Nao serdo consideradas as cOpias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o candidato utilize outro
meio que ndo o estabelecido neste Edital, terd indeferido seu pedido de isen¢éo do pagamento da taxa de inscrigdo
e sua inscrigdo nao sera efetivada.

N&o sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apos a
entrega da devida documentagéo.

O resultado da andlise da documentacéo para solicitagdo de isencédo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado a partir das 16:00 horas do dia 24 de maio de 2023, através do site www.cmmconcursos.com.br.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida e desejar participar do concurso devera efetuar o
pagamento do boleto até a data de seu vencimento, conforme presente Edital.

O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o pedido
de inscrigc&o invalidado.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncias é assegurado o direito de inscricdo para as fungées em Concurso Publico, cujas
atribuig6es sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéo, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

Se, na aplicacéo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevacao da fragcao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e
local de aplicacéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos durante
o periodo das inscri¢gdes. O candidato devera no ato de sua inscri¢éo até o ultimo dia do referido periodo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A néo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia);
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b) Ao finalizar sua inscricdo, anexar coépia digitalizada e salva em um unico arquivo, nas extensées “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificacéo internacional de
doenca — CID, bem como, provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo a
prova;

Serdo indeferidas as inscricdes, na condicdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscri¢cdo, conforme instrugcdes constantes neste edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacéo.

Os deficientes visuais poderdo optar no momento da inscricdo pela prova ampliada, e/ou Ledor. Aos deficientes
visuais que optarem pelo Ledor, tera auxilio personalizado e individual do Ledor que lera todas as questbes e
alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhidas pelo candidato deficiente visual no cartao
de respostas. Os candidatos que nédo fizerem as referidas requisigdes no momento da inscricdo, seja qual for o
motivo alegado, néo terdo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova, reglete e pungdo ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban, etc...

Aos candidatos com baixa visdo, serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscricdes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha de inscri¢do, que podera
ser 16, 20 ou 24. O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd sua prova confeccionada
no tamanho 20.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante, etc.).

A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura na funcao publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral do presente Concurso Publico e sua respectiva fungdo escolhida.

Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de
readaptacdo da fung&o e de aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Concurso Publico sera realizado em fase de Prova Objetiva.
A duracgdo da prova escrita sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
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- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitag&o, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

A prova ocorrera no periodo da manha. Os portdes serdo fechados as 09h00min e mais nenhum candidato podera
adentrar ao local das provas. As provas terdo duracdo méaxima de 03 (trés) horas.

As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

A prova teré carater eliminatério/classificatorio, onde contara com 30 (trinta) questdes de multipla escolha (A,B,C,D)
numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

Caso necessario, podera haver mudanga na data prevista para a realizagdo das provas. Nesse caso, a alteracéo
devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realizacéo
no site www.cmmconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio e/ou E-mail, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgac@es serdo realizadas oficialmente no site www.cmmconcursos.com.br.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de consultas
bibliogréficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotacdes, maquina
calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de Oculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para os locais de prova os aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado (off-line), ou dentro dela, porém, ligado (on-line) serdo
excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem suas respectivas provas, podendo inclusive
responder criminalmente por tentativa de fraude.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacé@o do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagéo do Concurso Publico.

No dia de realizac&o das provas, NAO serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
el/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou aos critérios de avaliagao.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagédo das provas, apos 1 (uma) hora do horério previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questfes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico em tela, no dia da realizagao da prova objetiva,
os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e da saida dos sanitarios.

Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicacdo de prova, devendo se retirar
imediatamente do local de prova.

A utilizacado de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar quaisquer
aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida apos a saida do candidato do local de provas;

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
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das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ANALISTA ADMINISTRATIVO
ANALISTA LEGISLATIVO

Lingua Portuguesa Informatica Conhecimentos Especificos

10 05 15

6.1

7.1

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
DAS MATERIAS

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do presente
Edital.

DAS NORMAS

LOCAL, DIA, HORARIO - A Prova Obijetiva seréa realizada na data provavel de 25 de junho de 2023, em local
e horario a ser divulgado por meio de edital proprio, que sera afixado no local de costume da Camara do Municipio
de Orinditva, por meio do Diario Oficial do Municipio https://imprensaoficialmunicipal.com.br/orindiuva e no site
WWW.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e o Municipio poderdo alterar horérios das provas ou até mesmo
dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as
publica¢8es oficiais da Camara e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

Sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
convocagao dos inscritos para as fungdes previstas neste Edital.

Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o0 nome do candidato ndo constar no Mapa de Alocacdo do
Candidato na Porta de Escola/Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSQOS, pelo e-
mail; contato@cmmconcursos.com.

Ocorrendo o caso constante no item 7.3, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscri¢cdo, de acordo com os prazos e formas de quitagcao
determinadas no presente Edital.

A inclusdo de que se trata o item 7.4, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da
regularidade da referida inscrigdo.

Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucdo individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
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acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca. Sendo que
essa necessidade devera ser anunciada imediatamente ao comparecimento da candidata na Escola de Prova.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagédo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso
da Camara, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nUmero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos / Educacionais, se houver;
c) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Informaética, se houver;

e) Maior idade, considerando a data de nascimento dos envolvidos.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o0 desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.
DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério/classificatério
para todos os cargos.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplica¢éo da formula abaixo:

_ 100
NPO =1ap X NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

O candidato que nédo auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.

DO RESULTADO FINAL

O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

DOS RECURSOS

Padgina 7 de 15


mailto:contato@orindiuva.sp.leg.br

121

12.2

CAMARA MUNICIPAL DE ORINDIUVA

CNPJNn251.351.716/0001-74
AV. JOSE FABIO GARCEZ NOVAES, N.2 668 — CENTRO CEP.:
15480-000 — FONE: (17) 3816-1238
e-mail: contato@orindiuva.sp.leg.br
Orindiuva/SP
Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do

Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formulério de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes
nele contidas.

Tendo como prazo o requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o préoximo
item.

12.2.1 Todos os recursos deverdo ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:

a) Da Homologacao das inscri¢des;
b) Do Gabarito;

¢) Do Resultado Preliminar.

12.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questédo, quando o mesmo se referir ao gabarito da prova

objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 12.1 deste edital.

12.2.3 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A interposi¢do

12.3

deverd ser feita diretamente pelo site www.cmmconcursos.com.br. Contendo nome do candidato, RG, numero de
inscricdo, fungdo para a qual se inscreveu e as razdes recursais.

Caberéa recurso 8 CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, em face do gabarito e/ou
contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou do teor das questdes.

12.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um novo gabarito,

com as modificagbes necessdrias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias uteis. Cabera a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulacéo de questdes apontadas
e julgadas irregulares.

12.3.2 Em caso de anulacéo de questfes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

12.4

12.5

12.6

12.7

13.

131

13.2

13.3

13.4

135

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo l6gica e consistente. Em caso de constatagdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer os recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br entre as 14h00 e 18h00 da
segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova.

O candidato tera acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrigdo > Arquivos do Edital. .

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo implica na aceita¢ao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢ées do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, bem como o érgéo realizador do presente
certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes ao
Concurso Publico.

Decorridos 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer ébice,
é facultada a fragmentagdo das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, bem como, telefones de contato,
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junto ao 6rgéo realizador, ap6s o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogacgao por igual periodo, a critério da Camara do Municipio de Orinditva.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito & aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacéo de documentos legais que lhe forem exigidos.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avaliacéo das condicdes fisicas e psicolégicas indispenséaveis para o exercicio das fun¢ées inerentes
ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

> Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
» Avaliacdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

Apos avaliagBes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas funcoes,
podera iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituigdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98,
€ vedada a percepcao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de acumulagao
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéio de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Caédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricao indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA
poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio, por meio da administracéo e Comissao
Especial do Concurso Publico e CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por fungéo, individualmente, ou pelo conjunto de fungées
constantes do presente Edital, a critério da Camara do Municipio de Orinditva.

A inexatiddo das informag6es ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital s&o referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Orindiuva/SP, 08 de maio de 2023.

RAFAEL GUILHERME RODRIGUES DIAS

Presidente da Camara
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ANEXO |

CALENDARIO PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA
Publicagdo do Edital 08/05/2023
Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura 09/05 e 10/05/2023
Respostas aos recursos interpostos contra o Edital de Abertura 11/05/2023
Periodo de Inscrigées 18/05 a 31/05/2023
Pedido de Iseng&o da Taxa de Inscrig&o 18/05 a 22/05/2023
Resultado do Pedido de Isengéo 24/05/2023
Homologacao das inscricdes e identificagdo do local de provas 07/06/2023
Recurso das Inscri¢des 08/06 e 09/06/2023
Prova Escrita 25/06/2023
Disponibilizacdo do Gabarito 26/06/2023
Recebimento do Recurso do Gabarito 27/06 e 28/06/2023
Resultado Preliminar 06/07/2023
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 07/07 e 08/07/2023
Classificacédo Final 11/07/2023
Divulgagéo do Edital de Homologagéo 12/07/2023

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsédo para execucédo das atividades inerentes ao Concurso
Publico, podendo as datas sofrerem alteragcdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atenderem
as necessidades e demandas do Governo do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deveram
acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site www.cmmconcursos.com.br.
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ANEXO I

DAS ATRIBUICOES

ANALISTA ADMINISTRATIVO:

- Executar sob determinacé@o superior, os tramites necesséarios para licitagdes e compras, observando a legislacdo
correlata;

- Elaborar estudos técnicos, termos de referéncia, contratos, editais de licitagdo, convénios, acordos ou ajustes em que
for parte a Camara Municipal;

- Organizacao e executar os procedimentos licitatérios e contratuais;

- Realizar pesquisas de pregos e cotagfes de bens e servicos, além de contatar fornecedores e prestadores de servigcos
e terceiros, sempre que necessario;

- Receber os materiais dos fornecedores, conferindo sua qualidade/quantidade;

- Promover a administracao e controle de produtos e materiais de expediente (almoxarifado);

- Manter devida e corretamente atualizado o sistema informatizado da Camara Municipal, relativamente as atividades que
Ihe competem;

- Prestar todas as informag8es necessérias ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de forma escrita, quando
requisitado, ou por meio de sistemas desenvolvidos pelo TCE para esta finalidade, tais como Audesp e outros também
por forca de lei;

- Efetuar, de forma escrita, os argumentos por eventuais apontamentos relacionados a sua diviséo, quando da auditoria
do TCE, objetivando subsidiar defesa junto ao referido 6rgéo;

- Analisar o cumprimento de clausulas contratuais relacionados a parcelas de contratos/convénios de obras, informatica,
manutencdao, locacéo, fornecimento de materiais, prestacéo de servigos, etc;

- Analisar procedimentos aditivos de contratos, rotinas e valores; avaliar os gastos com veiculos, combustiveis e
manutencao;

- Operar microcomputador, executando programas visando agilizar os trabalhos do departamento;

- Auxiliar na execucgéo de atos administrativos relacionados ao patriménio do legislativo;

- Auxiliar na execuc¢éo dos servigos de contabilidade e tesouraria da Camara Municipal;

- Auxiliar na supervisdo, manutencao e conservagao dos bens méveis da Camara Municipal;

- Organizar e supervisionar, sob comando da Presidéncia da Camara, as atividades e tarefas realizadas pelos servidores
e terceirizadas;

- Alimentar e monitorar o site oficial da Camara Municipal e redes sociais, respeitando as legisla¢des vigentes, tais como
acesso a informacao, LGPD e legislagéo eleitoral;

- Organizar e/ou executar as tarefas atinentes ao uso das tecnologias de informag&o e comunicacéo da Camara Municipal;
- Realizar o controle interno dos atos praticados e executar demais tarefas ligadas a sua area de atuagéo.

ANALISTA LEGISLATIVO:

Assistir o Presidente nas suas funcdes legislativas e administrativas, inclusive nos horarios das sessfes e reunides a
Camara Municipal;

- Superintender a preparacdo dos livros, fichas ou sistemas convenientemente autenticados, para protocolos e para
registros, tais como: de presenca de vereadores, termos de compromisso e posse, declaracao de bens, leis, autdgrafos,
decretos, resolucBes, portarias, instrugbes, regulamentos, atos, atas das sessdes legislativas e das reunibes das
comissoes, licitagbes, contratos para obras e servicos e contratos em geral, etc;

- Redigir e/ou conferir o registro de atas das sessdes legislativas, das reunides das Comissfes, assim como Comissfes
de Inquérito e demais matérias que assim o exigirem;

- Redigir e/ou conferir a elaboracéo de oficios, proposituras dos Senhores Vereadores, além dos outros documentos
administrativos elaborados pelo Poder Legislativo;

- Acompanhar e redigir os documentos das Comissdes Permanentes nos aspectos administrativos;

- Confeccionar e expedir certidGes quando requeridas ou determinadas pela Presidéncia do Legislativo;

- Amparar na elaboracéo e andlise de minutas, contratos, editais de licitagdo, convénios, acordos ou ajustes em que for
parte a Camara Municipal;

- Organizar e/ou determinar os procedimentos de protocolo de papéis, documentos, processos e correspondéncias que
derem entrada na Camara Municipal;
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- Expedir e assinar certiddes em geral, fornecidas nos termos do Regimento Interno e Lei Organica do Municipio;

- Determinar, ouvida a Assessoria Juridica, a elaboragéo, controle e supervisdo de contratos que a Camara mantiver com
terceiros;

- Assessorar, quando necessario, as varias Comiss@es e Conselhos do Poder Legislativo;

- Manter devida e corretamente atualizado o sistema informatizado da Camara Municipal, relativamente aos servigos da
Secretaria, nas atividades que lhe competem;

- Organizar e participar das sessodes ordinarias, extraordinarias e solenes, assessorando e auxiliando a Mesa e os
Vereadores;

- Assessorar as Comissdes Permanentes e Especiais na elaboragéo de pareceres em matérias de carater legislativo;

- Manter sistema de controle de movimentag&o de processos, papéis e documentos entre as Comissdes;

- Anotar as determinacgfes e ordens de servigos expedidas pelo Presidente, encaminhando-as aos setores a que se
destinam;

- Coordenar a distribuicdo dos servigos afetos aos setores que lhes sédo subordinados;

- Coordenar e efetuar o servico triagem de documentos, arquivamento ou encaminhamento ao setor destinado;

- Organizar e/ou executar o servico de recepgao aos visitantes;

- Registrar e expedir a correspondéncia oficial da Camara;

- Proceder a autuacéo e ao controle dos processos em tramitagao;

- Coordenar e executar as atividades relacionadas ao funcionamento das sessdes plenarias, elaboragédo das atas das
sessfes, gravacgao e filmagem das sessdes e reproducéo de carater legislativo;

- Auxiliar na elaboracéo da Folha de Pagamento; - Elaborar proposic¢des, tais como: Projetos de leis, decretos, resolucdes,
requerimentos, indicacdes e mocgdes; - Redigir oficios, cartas, pereceres e demais atos administrativos do legislativo, bem
como convocacdes, pautas e resumos de sessdes; - Preparar e guardar livros destinados a secretaria; - Realizar pesquisa
de leis e 0 acompanhamento da tramitacao das proposic¢des legislativas;

- Efetuar a publicidade dos atos administrativos da Camara Municipal;

- Preparar documentos e relatorios referentes aos atos da Camara Municipal;

- Lavrar termos de posse;

- Formar processos relativos as proposicoes;

- Executar os trabalhos de digitagéo e de reprodugéo de documentos;

- Manter atualizada a relagdo das autoridades e instituices do Municipio;

- Proceder a confecgdo de autdgrafos, portarias, atos, leis com sancado tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo
Legislativo, além de outros documentos necessarios;

- Elaborar, apds as sessfes legislativas, os respectivos despachos em todas as matérias e correspondéncias, colhendo
a assinatura do Presidente;

- Requisitar aos setores competentes os dados necessarios a elaboracéo dos projetos;

- Manter arquivo provisorio das proposi¢des, papéis e processos que aguardem informacdes;

- Prestar todas as informag8es necessarias ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de forma escrita, quando
requisitado, ou por meio de sistemas desenvolvidos pelo TCE para esta finalidade, tais como Audesp e outros também
por forca de lei;

- Efetuar, de forma escrita, os argumentos por eventuais apontamentos relacionados a sua divisdo, quando da auditoria
do TCE, objetivando subsidiar defesa junto ao referido 6rgéo;

- Realizar o controle interno dos atos praticados e executar demais tarefas ligadas a sua area de atuacao.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composicéo das provas no item 5 do presente edital)

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Interpretagcdo e andlise de textos. Coesdo textual. Encontros vocdlicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisdo sildbica. Ortografia. Acentuacao grafica das palavras: regras béasicas e regras especiais. Processos de
formacgéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungdo, preposi¢do, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacao.
Colocacao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denota¢éo e a conotacgao.

Conhecimentos Basicos de Informética: 1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizacdo: janelas,
menus, atalhos, teclas e atalho, ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensfes de arquivos, pesquisas
e localizacao de conteudo, gerenciamento de impresséo, instalagdo e remogao de programas, configuragdo no Painel de
Controle, configuragdo de dispositivos de hardware, configuragdo de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MS-
Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragao de péaginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impresséo,
insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de péaginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatagdo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeragdo de paginas,
botdes de agdo, animacdo e transi¢do entre slides. 3. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. 4. Navegadores de Internet e servigos de busca na Web: redes de computadores e
Internet; elementos da interface dos principais navegadores de Internet; navegacao e exibicdo de sites; conceitos de
URL, links, busca e impressdo de paginas, utilizacdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5.
Hardware, periféricos e conhecimentos basicos de informéatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos
externos; dispositivos de entrada, saida, armazenamento e comunicagdo de dados. 6. Conhecimentos basicos de
seguranga da informagdo e seguranca na Internet: principios da seguranca da informagdo; ameacas e ativos alvos de
ameagcas; riscos, medidas e ciclo de seguranca; principais politicas, seguranca da informacédo em transacdes pela internet;
ferramentas e mecanismos para garantir a seguranca da informacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(em ordem alfabética)

ANALISTA ADMINISTRATIVO (*):

Raciocinio Légico: habilidade em entender a estrutura loégica das relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas e
eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relag6es; estruturas légicas, l6gicas de argumentagéo, diagramas logicos. Conhecimento em analise
de negdcios orientado a resultados; Projetos e desenvolvimento de sistemas desde a concepgédo até sua implantagao;
Analise e documentagio de processos complexos de negdcio em forma de especificagdo funcional; Areas de negdcios
no setor publico, tributagdo, planejamento, orcamento e financas publicas; Gerenciamento de projetos (escopo, recursos
e prazos); Mapeamento de processos, elaboracdo de planos de trabalho e cronogramas (Xp, Scrum, Kanban, RUP) e
seus softwares; Estimativa de atividades utilizando o método de andlise por ponto de funcgdo, Enterprise Architect.
Realizagcdo da Despesa: Empenho, Liquidagdo, Pagamento e Suprimentos. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios
Anteriores. Licitagdes: Lei n° 8.666/93. Lei 10.520/02. Lei n° 14.133/21 (Lei de licitagbes e contratos administrativos).
Ordenador de despesa. Unidade Orgcamentaria e Unidade Administrativa. Auditoria Financeira e Orcamentaria. Tomada
de Contas. Objetivos, metas, abrangéncia e definicao de Financas Publicas. A fungédo do Bem-Estar. Politicas alocativas,
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distributivas e de estabilizacéo. Bens publicos, semi-publicos e privados. Instrumentos e recursos da economia publica
(politicas fiscal, regulatéria e monetaria). O financiamento dos gastos publicos - tributacdo e equidade. Incidéncia tributéria.
Lei Complementar n°® 101/2000 - Responsabilidade Fiscal. Ajuste Fiscal. Contas Publicas - Déficit Publico. Resultado
nominal e operacional. Necessidades de financiamento do setor publico. Lei Organica Municipal. Constituicdo Federal -
arts. 01 a 91 e arts. 145 a 169. Lei Federal n°® 4.320/1964 - Or¢camento, Receita e Despesa Publica. Redagédo Oficial:
Normas e Modelos - oficio, requerimento, atestado, declaracao e ata.

ANALISTA LEGISLATIVO (*):

Lei de Introducéo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942). Elaboragéo, redacéo,
alteracao e consolidacéo das leis (Lei Complementar n.° 95, de 26 de fevereiro de 1998). Administracédo Publica Direta:
espécies de drgdos publicos. Administracdo Publica Indireta: autarquias, fundag6es publicas, sociedades de economia
mista e empresas publicas. Concessionarias e permissionarias. Agéncias Executivas e Reguladoras. Principios que regem
a Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivacao,
razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da pessoa humana, boa-fé, igualdade, continuidade do servigo publico e
seguranga juridica. Atos Administrativos: nogdo, atributos, elementos, classificacdo, perfeicdo, eficacia e validade.
Espécies. Extingdo. Controle judicial dos atos administrativos. Processo Administrativo. Agentes publicos e a improbidade
administrativa, Lei n.° 8.429/92, com atualizacdes até a Lei n® 14.230/21. Constituicdo da Republica. Direitos e Garantias
Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Dos Direitos Sociais. Da Nacionalidade. Dos Direitos
Politicos. Dos Partidos Politicos. Artigos 5° a 17. Organizacdo do Estado: Da Organizagdo Politico Administrativa.
Competéncias. Unido, Estado, Distrito Federal e Municipios. Dos Estados Federados. Dos Municipios. Artigos 18 a 31.
Organizacao dos Poderes: Poder Legislativo, Processo Legislativo Federal. Poder Executivo. Artigos 44 a 88. Poder
Judiciario. Artigos 92 ao 126. Financas Publicas: Artigos 163 a 169. A Constituicdo como referéncia para a atividade
legislativa. Controle preventivo de constitucionalidade. Inelegibilidades. Lei n°® 9.504/97: Das Condutas Vedadas aos
Agentes Publicos em Campanhas Eleitorais. Direito Municipal. Municipalismo. Cria¢cdo e extingdo dos Municipios.
Autonomia municipal. Camara Municipal: composicao, atribuicdes, subsidios, incompatibilidades, responsabilidades.
Fiscalizagdo do 21 Municipio. Licitagéo. Lei n® 8.666/93. Lei 10.520/02. Lei n° 14.133/21 (Lei de licitagBes e contratos
administrativos). Redacgéo Oficial: Documentos oficiais, tipos, composi¢éo e estrutura. Aspectos gerais da redacao oficial.
Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e padronizacéo; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicacdes
oficiais (atas, memorandos, relatorios, oficios etc.), concisao e clareza, editoracéo de textos (Manual de Redagéo da
Presidéncia da Republica — 32 edicao, revista, atualizada e ampliada) Técnica Legislativa (Lei complementar n° 95, de
1998 e alteracgdes);

OBS: Nas legislacdes indicadas devem ser consideradas as alteragdes supervenientes.

(*) A sugestéo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

- Nos termos do Edital do Concurso Publico n° 001/2023, solicito a isen¢éo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:
EMPREGO
PRETENDIDO:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP:
CIDADE / UF: TELEFONE:
CPF: RG:

- DATA DE
CTPS / SERIE: ESPEDICAO
E-MAIL:
NUMERO DO
NIS:

Declaro, para efeito de solicitacdo de concesséo da isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
Concurso Publico, que:

() pertenco a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico).

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informag8es e documentacdes apresentadas € de
inteira responsabilidade minha, podendo em caso de fraude, omisséo, falsificacdo, declaragéo inidénea,
ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a
eliminacdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Orindiuva/SP, de de 2023.

Assinatura do Candidato
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