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MUNICIPIO DE MIRANTE DO PARANAPANEMA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 002/2019

ATILA RAMIRO MENEZES DOURADO, Prefeito Municipal de Mirante do Paranapanema,
estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo
Federal, bem como, considerando o contido na Lei Municipal n2 2.208 de 04 de junho de 2013 e mediante
as condices estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos
interessados que estardo abertas as inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO para Admissao de Pessoal
por TEMPO DETERMINADO, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas e formag¢do de CR - Cadastro
de Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. As atribui¢des dos cargos encontram-se no Anexo II deste Edital.

1.1.4. Nao serao fornecidas informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacbes no endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E
DEMAIS VANTAGENS.

VAGAS  VENC.
(R$)

Dentista 40 01 1.450,00 Curso Superior em Odontologia e registro
Conselho.

Nomenclatura C/H REQUISITOS MINIMOS

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 03 de julho até as 23 horas e 59 minutos do dia 14 de julho de 2019,
através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endere¢co eletrénico
www.klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Processo
Seletivo e efetuar sua inscri¢ao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscri¢do, transmitir os dados
via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 15 de julho de
20109.

2.2.2.1. 0 valor da Taxa de Inscricdo é de R$ 75,00.

no
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2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 15 de julho de 2019, disponivel no endereco
eletronico www.Kklcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apdés a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricao on-line;

2.2.4. As inscricoes efetuadas via Internet somente serdao confirmadas apds a comprovagdo do pagamento
do valor da inscric¢ao;

2.2.5. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitagdes de
inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacao, congestionamento de linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.6. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo
para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua
inscricao indeferida.

2.2.7. 0 descumprimento das instrugdes de inscri¢do via Internet implicara a nao efetiva¢do da inscric¢ao.
2.2.8. 0 candidato é responsavel pelas informacgdes prestadas no formulario de inscrigdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.9. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacdo das provas.

2.2.10. As informag¢des prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

2.2.11. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracao do cargo.

2.2.11.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, devera no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da op¢ao que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso
haja coincidéncia do dia e do horario de realizacao das provas, sendo assim, considerado faltoso nas
demais opcoes.

2.2.12. Haverd devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos:
pagamento realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizacdo, suspensdo ou anula¢do do
Processo Seletivo.

2.2.13. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no Processo Seletivo de que trata este Edital s6 podera ser admitido no
cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, §
19 da Constitui¢do Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagao
ou Certidao Quitacdo Eleitoral (podendo ser obtida via internet no sitio do TSE).

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do
sexo masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, avaliada por Médico do
trabalho indicado pelo municipio.

2.3.7. Nao estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.8. Apresentar documentacdao comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.9. Apresentar outros documentos que se fizer necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislacdo em vigor.
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2.3.10. Nao registrar antecedentes criminais por senten¢a judicial transitada em julgado, mediante
apresentacdo de Certidoes Negativas da Justica Estadual e Federal;

2.3.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcao publica,
ressalvado os casos de acimulo previstos na Constituicao Federal;

2.3.12. Apresentar declaracdo de bens.

3. DAS PESSOAS COM DEFICENCIA - PcD

3.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal é assegurada o direito de inscricao para o cargo em
Processo Seletivo, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a sua deficiéncia.

3.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado as Pessoas com Necessidades Especiais 5%(cinco por cento) das vagas
ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com necessidades especiais;

b) se a fracdo do niimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que
o numero de vagas destinadas as pessoas com necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro
subseqiiente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.1.3. Consideram-se pessoas PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

3.1.4. As pessoas PcD, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardao do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricdes, através de ficha de inscrigao especial.

3.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apos a realizacdo da sua inscricao, deverdo
encaminhar via e-mail - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 15/07 /2019, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacao da prova, informando também o seu nome,
documento de identidade (R.G) e op¢do de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicao especial para realizacdo da prova, deverao
encaminhar a solicitacdo de “condicdo especial”, via e-mail - klcconsultoria@gmail.com - , até o dia
15/07/2019, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia da qual é portador.

3.1.7. Serdo indeferidas as inscricbes na condicao especial de PcD, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serado
considerados como ndo PcD e nao terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos
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alegados.

3.1.10. O candidato PcD que ndo realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.1.11. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira,
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PcD, e a segunda somente a pontuacdo destes
ultimos.

4, DAS PROVAS E DOS PRINCIiPIOS

4.1. O Processo Seletivo sera de prova escrita objetiva.

4.1.1. A duragao da prova serad de até 2h (duas), ja incluida o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

4.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de ()rgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

4.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01
(uma) alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuacao 0,0 (zero) a questdes com mais de
uma opgao assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
4.1.5. Durante as provas ndo serao permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacao de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos "celulares”
deverdo ser desligados e deixados sob a mesa do fiscal da sala até o término da prova.

4.1.6. 0 candidato que, durante a realizacao da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

4.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacdo da prova, exceto
policiais em servico.

4.1.8. Sera, também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas seguintes situagoes:
deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os
examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo
das provas; estabelecer comunica¢do com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer
meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas
contidas no caderno de provas e as demais orientacdes expedidas pela organizagdo do Processo Seletivo.
4.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de
Respostas. Nao serdao computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja
correta.

4.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o tinico documento
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valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

4.1.11. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em nenhuma
hipdtese havera substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.

4.1.12. Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poder3a, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

4.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés transcorrido, no minimo, 1
(uma) hora do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo
entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 17 de julho de 2019 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes
homologadas, assim como o local de realizacao das provas. A relacdo sera afixada em Edital na Prefeitura
Municipal de Mirante do Paranapanema - SP e disponibilizada no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o
acesso e verificagcdo dos locais de prova.

6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1. A avaliacdo constara de Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera
composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme
quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questoes Valor de cada | Valor total das questoes
questao

Conhecimentos Especificos 10 6,0 60,0 pontos

Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

Conhecimentos Gerais 03 4,0 12,0 pontos

A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
7. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 21 de julho de 2019, conforme horario e local
que serao divulgados quando da publicacao do Edital de Homologacao das Inscrigdes.

8. DAS NORMAS

8.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro
candidato, nem utilizacao de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
Comissao Especial do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas.
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8.2. Em caso de necessidade de amamentag¢do durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar
um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.
8.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas e apds o
fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso
do Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia o
seguinte:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo, nos temos da
Lei Federal n® 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

10. DIVULGACAO DO GABARITO

10.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia util apés a
realizacdo da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal
de Mirante do Paranapanema - SP, publicado no érgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada
no site da empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias, contado do primeiro dia
subseqiiente a data de publicacao do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢des indeferidas;

b) Gabarito Preliminar; e

c) Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva;

11.2. O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissdo Especial de Processo Seletivo e
encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, no campo
especifico “RECURSO” com as seguintes especificacoes:

- nome do candidato;

- nimero de inscri¢ao;

- namero do documento de identidade;

- cargo para o qual se inscreveu;

- a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentag¢do ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

11.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsidera¢do e os mesmos deverdo conter indicagdo do

6
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nimero da questdo, da prova e anexar cdpia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideracao.

11.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado
ou datilografado e estar embasado em argumentagdo légica e consistente. Em caso de contestacao de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.
11.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui dltima instancia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

11.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

12. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

12.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatorio.

12.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

12.1.2. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
12.1.3. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I,
parte integrante deste Edital.

13. DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL

13.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no dia 30 de julho de 2019, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - PR, publicado
no 6rgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br.

14. DO RESULTADO PRELIMINAR FINAL

14.1. O resultado preliminar final esta previsto para ser divulgado no dia 31 de julho de 2019, a partir
das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP,
publicado no 6rgdo de imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel
pela organizacao do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br.

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 06 de agosto de 2019, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP, publicado
no 6rgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br.




Municipio de Mirante do Paranapanema/SP
— Capital do Pontal e da Reforma Agriria —

Rua José Marcolino Sobrinko, n° 721 — Centro — Fone (18) 3991-9191 — CNPJ 44.937.365/0001-12
Mirante do Paranapanema — SP — CEP 19.260-000
prefeitura@mirantedoparanapanema.sp.qov.br — http: //www.mirantedoparanapanema.sp.qov. br,

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscricao implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes
do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

16.2. A inexatiddao das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

16.3. O 6rgdo realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

16.4 - Ap6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacao oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas
de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranca, pelo prazo de
cinco anos.

16.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgdo
realizador, apds o resultado final. Processo Seletivo sera de "2" (dois) anos, contados da homologacao
final dos resultados, podendo haver prorrogacdo por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Mirante do Paranapanema - SP.

167. A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacao, nao gerando o fato de aprovacao, direito a contratacdo. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

16.8. Os aprovados e classificados além desse nimero poderao ser convocados para vagas pré-existentes
na data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade
do presente concurso.

16.9. Ficam impedidos de participar do certame os socios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou
aqueles que possuam a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscricio indeferida, e se verificado
posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

16.10. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Mirante do
Paranapanema - SP e apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

16.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente
previstos no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis serdo resolvidos em
comum pela Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP, através da Comissao Especial.

16.12 Os vencimentos constantes do presente Edital sao referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Mirante do Paranapanema /SP, 1 de julho de 2019.

ATILA RAMIRO MENEZES DOURADO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacao de texto. No¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacao grafica -
estrutura e formacgdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e cargo -
flexdo de género, numero e grau, formacdo e analise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo
correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacao, flexdo, grau e cargo - numeral:
tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacao - preposicdo - conjunc¢des - interjeicoes - Sintaxe: frase,
oracao, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais -
oragdes subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal
- Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivagdo prefixal e sufixal -
Recursos fonologicos, morfologicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra -
figuras de pensamento - significacdo das palavras - vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questoes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio
Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e
ainda, eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e
Geograficos do Estado de Sdo Paulo e do Municipio de Mirante do Paranapanema - SP.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DENTISTA

Anatomia da regido da cabeca e pescoco; Anestesia em Odontologia; Patologia das lesdes da cavidade
bucal. Semiologia bucal. Radiologia em Odontologia, Farmacologia e Farmacodinamica das drogas de uso
odontolégico. Cirurgia oral. Endodontia: urgéncias na pratica clinica. Cardiologia. Uso do fldor. Denticao
decidua: caracteristicas, sequéncia favoravel de erupcao, andlise e consideragdes clinicas. Denticdo mista:
caracteristicas, sequéncia favoravel de erupc¢do, analise e consideragdes clinicas. Denticdo permanente.
Materiais dentarios e técnicas restauradoras. Promoc¢do de saude bucal. Biosseguranc¢a e controle de
infecgoes. Lei 8080/90 e Lei 8142/90.
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ANEXO II - ATRIBUICAO DO CARGO

ATRIBUICOES - diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regiio maxilofacial, utilizando processos
Clinicos e cirurgicos, para promover e recuperar a saude bucal; realizar levantamento epidemiologico
para tracar o perfil da saide bucal, procedimentos clinicos definidos na NOA, tratamento integral no
ambito da atencdo basica, atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias, pequenas cirurgias
ambulatoriais; encaminhar e orientar os usuarios com problemas complexos assegurando seu
acompanhamento; prescrever medicamentos; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; executar as a¢des de assisténcia integral odontoldgica; aliar a atuacao a pratica da saude co
letiva odontolégica, educativas e preventivas; programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as acgdes coletivas; Deve possuir conhecimentos sobre Educacdo em satde bucal. Epidemiologia
aplicada a odontologia. Niveis de prevenc¢do. Métodos preventivos {Fldor, Selantes). Prevencao das
doencas bucais. Anatomia dental e analise funcional. Anatomia e aplicagdo clinica . Sistema dental.
Farmacologia dos anestésicos locais. Anestésicos locais e controle da dor. Complicacdes das anestesias
locais. Técnicas anestésicas em odontologia. Substancia anestésica. Toxicologia. Principios da cirurgia.
Técnica exodonticas. Acidentes e complicagdes exodonticas. Técnicas cirdrgicas. Instrumental. Medicagao
pré e pos-operatdrio. Carie dentaria. Principios de preparo cavitario. Materiais protetores do complexo
dentina polpa. Restauracdes de resina em dentes ant eriores e posteriores. Adesivos. Amalgama. Cimento
ionomero de vidro. Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Tratamentos preventivos. Técnicas
restauradoras minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral. Endodontia: Consideragdes
iniciais. Topografia da cavidade pulpar. Alteracdes patologicas no peridpice. Tratamento conservador da
polpa dental. Abertura coronaria. Obturacdo do canal radicular. Apecificacdo. Reabsorcao dentaria.
Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia: Antibidticos. Analgésicos. Ati piréticos.
Antiinflamatoérios. Hemostaticos. Drogas Ansioliticas. Relaxantes musculares de acao central. Vitaminas.
Tratamento de paciente gravidas, diabéticos. Problemas cardiovasculares, doengas gastrointestinai s e
doengas do sangue. Endocardite bacteriana. Odontopediatria: Procedimentos preventivos e
restauradores. Prevencdo da carie dentaria na crianga e no adolescente. Traumatismo na denti¢do
decidua. Tratamento pulpar em dentes deciduos. Restauracoes em dentes deciduos. Anatomia dos dentes
deciduos. Fluorose dental. Selantes. Técnicas anestésicas em criangas. Técnicas de RX em criangas.
Farmacologia para criancas. Patologia Bucal: Distirbios do desenvolvimento e do crescimento. Doencas
de origem microbiana. Distirbios do metabolismo. Doengas do sistema especifico. Anomalias dentarias.
Patologia das glandulas saliva res. Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal.
Classificacdo das doencas periodontais. Placa e calculo dental. Doenca periodontal necrosante. Raspagem
e alisamento radicular. Gengivite. Periodontite. Doencas infecciosas. Materiais dentarios: Materiais de
moldagem, gessos, ligas para amalgama. Composicdo das resinas. Codigo de ética odontoldgica.
Bibliografia: a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras atualiza das sobre os conteudos
especificados.
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