ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 01/2018

EDITAL N° 01/2018 — ABERTURA E INSCRIGOES

O Municipio de Teutdnia/RS, pessoa juridica de direito publico, com sede a Avenida 1 Oeste, n°® 878, Bairro
Centro Administrativo, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Jonatan Bronstrup, no uso de suas
atribuigcbes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas,
TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO PUBLICO a fim de possibilitar a contratagédo de
empregos publicos em razdo do Contrato de Prestacdo de Servicos n° 104/2018 firmado com a Legalle
Concursos e Solug@es Integradas Ltda., o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital.

A divulgacéo oficial deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste Processo Seletivo, dar-se-a
pela internet nos sites da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal:
www.teutonia.rs.gov.br, e no Mural da Prefeitura Municipal de Teut6nia/RS. Também em carater meramente
informativo nos jornais regionais: “O Informativo do Vale”, “Informativo” e “A Hora”, na forma de extratos.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Processo
Seletivo Puablico.

CAPITULO | - DOS EMPREGOS PUBLICOS

1.1. O Processo Seletivo Publico se destina a contratacdo de empregos publicos e formacdo de cadastro
reserva, de acordo com a tabela de empregos abaixo e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de
validade do Processo Seletivo Publico, conforme a conveniéncia do Municipio.

1.2. A aprovacao no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas
apenas a expectativa de ser convocado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da
Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagéo.

1.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DO EMPREGO, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

R - - I C.H. Vencimento
N Emprego |Vagas Requisitos minimos exigidos Semanal B4sico
a) Formacao completa em nivel médio;
b) Capacitacao especifica para desenvolvimento do
01 Visitador 03 Progrgma - PIM, com duracdo minima de sessenta 40 horas | R$ 1.272,32
do PIM horas;
¢) Idade minima de 18 anos; e,
d) Estar em gozo de boa saude fisica e mental.

*CR = Cadastro Reserva. C.H.= Carga Horaria Semanal.

1.3. As ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO constam no Anexo | deste Edital.

1.4. O regime juridico dos empregos publicos sera o regido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT,
estando os empregos publicos sujeitos ao Regime Geral da Previdéncia Social (INSS).

CAPITULO Il - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

2.1. CRONOGRAMA DE ETAPAS:

PROCEDIMENTO / EVENTO
Publicacdo do edital de abertura e inscri¢cfes
Prazo para impugnar o edital de abertura e inscricbes
Periodo de inscricbes pela internet,
www.legalleconcursos.com.br

DATA / PERIODO
07/11/2018
07 a 09/11/2018

07 a 30/11/2018

através do site:

Periodo para solicitar isen¢do da taxa de inscricdo

07 a12/11/2018

Resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo 14/11/2018
Periodo de recursos — isengéo da taxa de inscricao 15a19/11/2018
Resultado dos pedidos de isencdo ap0ds recursos 22/11/2018
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 23/11/2018
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 03/12/2018
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO

Edital de publicacdo das inscricdes homologadas — lista preliminar de inscritos e

) . % - ; 07/12/2018
edital de deferimento de condi¢cdes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos — homologacéo das inscricfes 10 a 12/12/2018
Resultado~ da homologacdo das inscricbes — lista oficial dos inscritos e 13/12/2018
Convocacéo para as provas
Publicacdo dos locais e horarios da prova teérico-objetiva 18/12/2018
Data-base do sorteio publico (loteria federal) 19/12/2018
Aplicacdo da prova tedrico-objetiva 22/12/2018
Publicacdo do gabarito preliminar da prova teérico-objetiva 26/12/2018
Periodo de recursos — gabarito preliminar da prova teérico-objetiva 27/12/18 a 02/01/19
Periodo de vistas da prova-padrao 27/12/18 a 02/01/19
Publicacdo do gabarito oficial da prova tedrico-objetiva 08/01/2019
Publicacdo das notas preliminares da prova teérico-objetiva 08/01/2019
Publicacdo dos locais e horérios da prova prética 10/01/2019
Periodo de solicitagéo — vistas do cartao-resposta 08 a 10/01/2019
Periodo de recursos — notas preliminares da prova tedrico-objetiva 09 a 11/01/2019
Publicacdo das notas oficiais da prova tedrico-objetiva 15/01/2019
Homologaco dos resultados finais A partir de 16/01/2019

2.2. Todas as publicacbes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br.

2.3. O Cronograma de Execuc¢do do Processo Seletivo Publico podera ser alterado a qualquer momento,
havendo justificadas razbes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a
reivindicar em razdo de alguma alteracdo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

2.4. As datas de prova poderéo ser alteradas em virtude de retificagcéo no decorrer do prazo de inscri¢es ou
caso se verifigue a impossibilidade de realizacéo das provas no mesmo dia.

CAPITULO Ill - DAS INSCRICOES

3.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet e que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional Windows e
Google Chrome, através do endereco eletrénico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
cronograma de execucgao.

3.2. No sitio deve-se selecionar a opgéao “Inscricbes Abertas” para inscrever-se, escolhendo a opc¢ao
“Processo Seletivo Publico — Teutbnia/RS”, na opgéo “Realizar Inscricdo” e preenchendo todo o formulario de
inscricao.

3.3. No final da operacgéo, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o comprovante e o boleto bancario do Banco do Brasil. Este Ultimo deve ser impresso pelo
candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente até o proximo dia Util posterior ao término
das inscri¢des.

3.4. O boleto bancéario pago servirda de comprovante de inscri¢cdo, sendo imprescindivel sua apresentacdo no
dia da realiza¢cdo da prova objetiva, assim como do original do documento de identidade.

3.5. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem
foi concedido igualdade nas condi¢des previstas no artigo 12, inciso Il, 8§ 1° da Constituicdo Federal de 1988.
O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigéo:

3.5.1. Verificar se possui todas as condi¢bes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.
3.5.2. Efetuar o pagamento da inscrigcdo através do boleto bancario gerado no ato da inscrigéo.

3.6. O Municipio e a Legalle ndo se responsabilizam pelas inscricdes que ndo forem efetuadas por motivos
de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacdo, se o candidato ndo comprovar com a documentacédo
necessaria 0 pagamento da taxa de inscricao ou se ocorrer o preenchimento incorreto da ficha de inscricéo e
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guaisquer outros fatores exdgenos que a Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal fiqguem impossibilitadas
de transferir os dados dos candidatos do certame.

3.7. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informag6es constantes no
seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condicdes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificagéo.

3.8. A taxa de inscri¢é@o serd de R$ 103,00 (cento e trés reais) para 0 emprego publico de nivel médio.

3.8.1. N&o havera devolucdo da taxa de inscricdo sob qualquer situacéo, salvo cancelamento do Processo
Seletivo Publico.

3.9. Ndo serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e
nem em decorréncia de alegada desisténcia.

3.10. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas e de qualquer outra fase presencial, deverd enviar cépia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracdo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos.

3.11. As publicac¢Bes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o0 nome e 0
género constantes no registro civil.

3.12. Havera Posto de Atendimento Presencial, no periodo de inscri¢des, junto ao Centro Administrativo,
Sala 46 da Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Teutdnia, a Avenida 1 Oeste, n° 878,
Bairro Centro Administrativo, no horario das 08 h as 11h e das 13h as 16h, de segunda a quinta e na sexta-
feira das 08 h as 11h.

3.12.1. O atendimento presencial tem o objetivo de auxiliar na realizacéo de inscri¢cdes, sendo que no
caso de duvidas, é aconselhavel o envio de e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

CAPITULO IV — DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condi¢cbes estabelecidas neste edital e no Decreto
Municipal n® 2.497/2018, poderédo solicitar isen¢éo da taxa de inscricdo mediante solicitacdo junto a inscri¢cao
eletrbnica, conforme as condicdes dos itens 4.2 e 4.3 e os procedimentos dos itens 4.5, 4.6 e 4.7.

4.2. E assegurado o direito de isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que, cumulativamente, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto
n° 6.135, de 26/06/2007, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°
6.135/2007.

4.3. Néo sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que ndo possua o
Numero de Identificagdo Social — NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da
sua inscricdo no concurso, e que os dados preenchidos no ato da inscricdo estejam divergentes ao informado
no CadUnico.

4.4. E de inteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgéo gestor do CadUnico do seu municipio para
atualizacdo do seu cadastro na base de dados.

4.5. PROCEDIMENTO: Para solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera,
obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico do Consulta Cidaddo — Cadastro Unico do Ministério do
Desenvolvimento Social: <https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/>, preencher os dados (nome
completo, data de nascimento, nome da méae e informar o estado e municipio) e emitir o “Comprovante de
Cadastramento” do Sistema de Cadastro Unico.

4.6. O candidato devera enviar digitalizado, via formulario de inscricdo eletrdnica ou ainda pela Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, o Comprovante de Cadastramento,
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em formato aceito pelo sistema, conforme MODELO DE COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO NO
CADASTRO UNICO do Anexo V deste Edital.

4.6.1. O candidato, para obter isencdo, devera estar cadastrado no Cadastro Unico, pelo menos ha 45
(quarenta e cinco) dias antes da data de publicacdo deste Edital.

4.7. Somente serdo aceitas as extensdes de arquivos: pdf, doc, docx, xls, xIsx, zip, rar, rtf, jpg, png, gif e jpeg.

4.8. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser idénticos aos que foram
declarados ao Orgéo Gestor do CadUnico sob pena de ser indeferido.

4.9. A inscricdo com o pedido de isencdo podera ser efetuada no periodo determinado no Cronograma de
Execucdo, do Capitulo 2 deste edital.

4.10. A Comissédo de Concursos da empresa Legalle consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informac@es prestadas pelo candidato.

4.11. Sera desconsiderado o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.12. Os resultados dos pedidos de isencdo serdo divulgados conforme o cronograma deste edital. N&o
haver4 divulgacdo nominal dos candidatos isentos para salvaguardar sua condicdo social, sendo
disponibilizado ao candidato o resultado do pedido no site www.legalleconcursos.com.br, na Area do
Candidato, que poderd ser acessada mediante o preenchimento de login e senha, gerados no ato da
inscrigédo.

4.13. Os candidatos com pedidos de isen¢cdo da taxa de inscricdo indeferidos que ndo efetuarem o
pagamento da taxa de inscri¢cdo serdo automaticamente excluidos do concurso.

4.14. A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar as condi¢cdes de que trata o item 4.2, ou a
apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada nos itens 4.5, 4.6 e 4.7, implicara
indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao.

4.15. Os candidatos com isen¢éo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada.

4.16. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricAo com isencdo da taxa deverdo
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscricdo ou providenciar, no site
www.legalleconcursos.com.br, a impressdo de segunda via do boleto de pagamento, pagando-o dentro do
prazo estipulado para permanecerem participando do certame.

4.17. Comprovada fraude para isencdo de taxa de inscricdo, o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico, se este ainda nao tiver sido realizado, ou demitido, uma vez que ja
tiver tomado posse.

CAPITULO V — DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDIGCOES ESPECIAIS
PARA O DIA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1. Em obediéncia ao disposto no artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, e n° 6.949/2009 e Lei Municipal n® 2548/2006, sera destinado, aos portadores de necessidades
especiais, 10% (dez por cento) do total das vagas dos empregos publicos oferecidos para concurso, cujas
atribuicbes, recomendacdes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das
guais sejam portadores.

5.2. A homologacédo final do Processo Seletivo Publico para os portadores de necessidades especiais,
guando aprovados, serd em listagem proépria, separada da lista de aprovados para vagas comuns, de forma
qgue as nomeacdes obedegcam, predominantemente, a nota final obtida, independentemente da lista em que
estiver o candidato.

5.3. Na hip6tese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais,
por reprovagdo ou por ndo atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas serédo utilizadas
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pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a classificacao.

5.4. Apoés a investidura do candidato no emprego publico, a necessidade especial ndo poderéa ser utilizada
para justificar a concessdo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro emprego publico, salvo as
hipéteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do
servidor em atividade.

5.5. Para efeito deste processo seletivo publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrfes internacionalmente reconhecidos e que
se enquadra nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n® 3298/99 e suas alteracdes, assim
definidas:

5.5.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcbes.

5.5.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.

5.5.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes anteriores. Sera considerado
como deficiente visual, para fins de Processo Seletivo Publico, o portador de visdo monocular, na forma da
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica.

5.5.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacao
antes dos dezoito anos e limitag6es associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacéo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

5.5.5. Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.6. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, o candidato devera
formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscricdo e anexar o laudo médico, que devera ser digitalizado,
juntamente com REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU
CONDICOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA do Anexo I, até o dia determinado no cronograma de
execucao.

5.6.1. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa deverd conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia.

5.6.2. A Comissao de Concursos e Processos Seletivos da empresa Legalle Concursos examinara a
possibilidade operacional de atendimento a solicitagao.

5.7. Os laudos médicos terdo valor somente para este Processo Seletivo Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

5.8. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de condicGes com
0s demais concorrentes.

5.9. A pessoa com deficiéncia que nao declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

5.10. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.
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5.11. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

5.11.1. Ter sido expedido no prazo de para 06 (seis) meses anteriores a data de publicacao deste Edital;
5.11.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;
5.11.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

5.11.4. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, deverd constar claramente a descrigdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos;

5.11.5. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a
melhor correcdo, bem como a apresentagdo de campimetria visual,

5.11.6. Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de
escanometria.

5.12. Para solicitar condi¢g8es especiais para realizacdo de prova, o candidato devera:

5.12.1. Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, juntamente com o requerimento da solicitacao
escaneado conforme Anexo Il deste edital, o Laudo Médico original, em receitudario préprio, atestando o tipo
e o grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.

5.12.1.1. Devera, também, obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de
inscrigdo.

5.12.2. Somente serd aceito em uma das extensdes seguintes: pdf, doc, docx, xls, xIsx, zip, rar, rtf, jpg, png,
gif e jpeg e tamanho de até 5 MB (megabytes).

5.12.2.1. Nao serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

5.12.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar deve encaminhar, a Legalle Concursos, via meio
eletrbnico, o atestado de amamentacgédo, juntamente com o requerimento do Anexo Ill. No dia de realizacéo
da prova, devera levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para
essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo
realizard a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes
menores de idade durante a realiza¢@o das provas.

5.13. A empresa Legalle Concursos realizard a analise dos laudos médicos para verificar se a deficiéncia é
compativel com o emprego publico.

5.13.1. No caso de incompatibilidade, o candidato, se aprovado, concorrerd somente a vaga de ampla
concorréncia.

5.14. O candidato portador de necessidades especiais participard do Processo Seletivo Publico em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo, aos critérios
de aprovacéo e aos horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontuacdo minima exigida.

5.15. O candidato portador de necessidades especiais aprovado e convocado para 0 emprego publico
podera, também durante o exercicio das atividades, ser submetido a avaliagdo por equipe multiprofissional, a
qual bem identificara a compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo e a deficiéncia apresentada.

5.16. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e condicdes
estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.17. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omissao das informacgdes prestadas na inscricdo.

5.18. N&o sera homologado o pedido de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias deste Edital.
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5.19. As condicdes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova teorico-objetiva, de acordo com a
necessidade do candidato, bem como com o envio da documentacdo necessaria, conforme prazo
estabelecido no cronograma de execucdo e deferimento do pedido trazido no Anexo Ill, sdo as seguintes:

5.19.1. Acesso facilitado;

5.19.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta;
5.19.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24);
5.19.4. Guia intérprete;

5.19.5. Intérprete de Libras;

5.19.6. Ledor;

5.19.7. Leitura labial,

5.19.8. Sala para Amamentacao;

5.19.9. Sala pr6xima ao banheiro;

5.19.10. Sala térrea ou acesso com uso de elevador;
5.19.11. Tempo adicional de 1 (uma) hora;

5.19.12. Uso de prétese auditiva.
CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucdo, sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscricbes contendo o deferimento, ou ndo, das solicitacbes especiais de realizacdo das provas. O
candidato deverd acompanhar tal edital para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo nao tenha sido
deferida, o0 mesmo poderé apresentar recurso, conforme regra deste Edital. Se mantido o indeferimento, o
candidato seréa eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito & devolugéo da taxa de inscricao.

6.2. O candidato tera acesso ao edital de homologa¢éo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida
mesmo ap0s 0 pagamento tempestivo da taxa de inscri¢do, o candidato devera enviar o comprovante de
pagamento com o respectivo boleto bancario mediante recurso, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, o0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento e um
documento de identificacdo com foto e solicitar a realizacdo da prova em carater condicional. O boleto
bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao Coordenador. O
candidato deve se apresentar em local no qual sera aplicada a prova para o0 seu cargo.

6.4. ApoOs a realizagdo da prova, o boleto bancéario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a

verificagdo da qual sera exarado parecer da Comissédo de Concursos que servird de ato de homologacéo de
inscricdo e validacdo da pontuacéo obtida na prova realizada.

CAPITULO VII - DAS PROVAS E ETAPAS
7.1. As provas e etapas serdo compostas do seguinte modo:

7.1.1. Para o emprego publico de Visitador do PIM.

" N° DE PESO/ NOTA MINIMA
PROVA AREA DO CONHECIMENTO QUESTOES VALOR NA AREA TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,0 2,0
Tebrico- Mz_atemética _ 05 2,0 2,0
Objetiva Conhemmentos (_Berals 05 2,0 2,0 100,0
Legislacdo Municipal 10 3,0 3,0
Conhecimentos Especificos 10 3,0 15,0
TOTAL DA PROVA TEORICO-OBJETIVA 100,0
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CAPITULO VIl - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A prova teérico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os empregos
publicos no dia determinado no cronograma de execucéo e terd duracdo de 03 (trés) horas. A prova contara
com 40 (quarenta) questées de mudltipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E),
conforme PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (Anexo II).

8.1.1. Os locais de prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacédo das
inscricdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e
0 comparecimento no horério determinado.

8.1.3. Os portbes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas.

8.2. O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacdo vélido, quais sejam: Cédula de ldentidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - modelo novo ou Carteira Nacional de Habilitagdo (no prazo de validade); Passaporte (no
prazo de validade) ou Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.2.1. O documento de identidade devera estar em perfeitas condigdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, cartdo de CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade.

8.3.1. Nao serd aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.4. Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas,
deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu
local de prova, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a
realizacdo da Prova.

8.5. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Pablico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagédo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passarao por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o
caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséaria seguranca na aplicacdo das
provas, sendo o fato registrado em ata.

8.6. A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica para guarda dos materiais € de todo e
qualquer pertence pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais nessa embalagem.

8.7. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacédo do local de prova, onde
deixardo armazenado a arma até o final da prova.

8.8. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer recipiente
ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras
de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo seja fabricado com material transparente.

8.8.1. Esses materiais serédo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.
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8.9. Somente serd permitido garrafa transparente e sem roétulo, bem como alimentos em embalagem
transparente.

8.10. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.

8.11. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicagdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados.

8.12. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagédo de provas, em razdo de falha
de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que seréa registrado em
atas de sala e de coordenacéo.

8.13. Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgado policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificac@o especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulario proprio, assim como apresentacdo de outro documento com foto e
assinatura.

8.13.1. A identificacdo especial serda exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.13.2. A identificacdo especial serd exigida, ainda, no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violacao.

8.13.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comiss@o do Concursos e Processos Seletivos da empresa
Legalle Concursos.

8.13.4. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

8.14. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Piblico o candidato que:

8.14.1. Faltar no dia da prova, bem como aquele que ndo atingir a pontuacdo minima na prova teorico-
objetiva.

8.14.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou a
identificacdo especial ndo for favoravel pela Comissédo do Processo Seletivo Publico da empresa Legalle
Concursos.

8.14.3. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim.

8.13.3.1. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
em malote lacrado durante o periodo de realizagao da prova teérico-objetiva.

8.14.4. Permanecer apos a entrega do cartdo resposta nas dependéncias do local onde realizara a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacoes).

8.14.5. Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.
8.14.6. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.

8.14.7. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.
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8.15. A prova teérico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes objetivas, de
multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s) aprovado(s) o(s)
candidato(s) que, cumulativamente;

a) Alcancgar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva;
b) Nao zerar(em) nenhuma &rea do conhecimento da prova tedrico-objetiva;

c) Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de conhecimentos
especificos da prova teérico-objetiva.

8.16. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora,
munido de documento de identidade, caneta tipo esferogréafica de material transparente, com tinta azul ou
preta e de ponta grossa.

8.17. N&o serd permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar apés
dado o sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes.

8.18. Apbs o sinal indicativo de fechamento dos portbes, ndo sera permitido que nenhum candidato se
ausente da sala de aplicacdo de provas antes de encerrada a leitura das instru¢des de prova pelos fiscais de
sala.

8.19. N&o sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portées.

8.20. Ao entrar na sala de realizacéo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de
material.

8.21. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo
de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, ap6s entrar no recinto de prova, somente
podera se retirar apos o inicio da aplicagdo dessa, salvo se requerido condi¢cdes especiais e aprovado para a
realizagé@o das provas.

8.22. Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova fora do local e horario designados.

8.23. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de sua
necessidade especial, conforme o previsto neste Edital.

8.23.1. O candidato utilizara a prétese somente quando for necessério, sendo avisado pelo fiscal.

8.24. Todo e qualquer pertence pessoal deverd ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Processo Seletivo Publico.

8.25. A Legalle Concursos ou o Municipio ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.26. O controle e o aviso do horario sédo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.27. O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes no total. Detectado qualquer
divergéncia, deverd comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacdo, inclusive quanto ao emprego transcrito na capa do caderno de provas.

8.28. Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido utilizar éculos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessérios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COmMO O Pescogo.

8.29. N&do sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze, latas,
alimentos e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes, sem rotulo.
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8.30. Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente, de
cor azul ou preta, e o documento de identidade.

8.31. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo levar
consigo o Caderno de Provas somente apds 02 (duas) horas.

8.32. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e a falta de assinatura neste implicara automatica
eliminacdo do candidato do certame.

8.33. Tendo em vista o processo eletrénico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo de
provas. Podera ser coletada a impressao digital do candidato no Cartao-Resposta.

8.34. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de material
transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa.

8.35. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
de acordo com as instrucdes especificas contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.35.1. O candidato fica obrigado a preencher as marca¢gBes no Cartdo-Resposta de acordo com as
instru¢des impressas no mesmo, sob pena de ndo identificagdo das marca¢des do Cartdo-Resposta.

8.36. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartédo-Resposta por erro ou desatencéo do candidato.

8.37. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcacgdes na forma incorreta ainda que legiveis.

8.38. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartéo-
Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacédo da leitura digital.

8.39. E responsabilidade do candidato & conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero
de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o emprego publico de sua opgdo impressos no
Cartdo-Resposta.

8.40. O caderno de provas somente poderd ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo
posteriores ndo serdo levados a termo.

8.41. O candidato devera se sentar na classe que |lhe for designada, se houver mapeamento da sala de
prova.

8.42. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de
amamentagao regularmente concedida.

8.43. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverao permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinarem a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacéo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo.

8.44. Sera excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:

8.44.1. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio ap6s o
recebimento da prova.

8.44.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza.

8.44.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao.
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8.44.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartdo-Resposta.

8.44.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenche-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.44.6. Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na folha de respostas, em especial,
guanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.44.7. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.44.8. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.44.9. Fumar no ambiente de realizag&o das provas.

8.44.10. Manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrdnicos (BIP, telefone celular, calculadora,
agenda eletrdnica, MP3, tablets, etc.).

8.44.10.1. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
em malote lacrado durante o periodo de realizacdo da prova teérico-objetiva.

8.44.11. For surpreendido portando materiais com contetdo de prova ho momento de sua realizagéo.
8.45. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo Publico, a Legalle
Concursos poderd proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressdo digital de todos os

candidatos no dia de realizacéo das provas, bem como usar detector de metais.

8.46. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou a critérios de avaliacéo/classificacao.

8.47. O Cronograma de Execucdo aponta a data de execucdo das provas, que podera ser adiada por
imperiosa necessidade, decidido pela Comissdo de Concursos Publicos e Processos Seletivos da Legalle
Concursos, bem como pela Comissao Executiva de Concursos Publicos e Processos Seletivos do Municipio.

8.48. As questBes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas no
Quadro Demonstrativo do Capitulo VII.

8.49. E de inteira responsabilidade do candidato a identificag&o correta de seu local de realizacio de prova e
0 comparecimento no horario determinado, antes do fechamento dos portées de acesso.

8.50. Se o candidato foi identificado portando aparelho celular ligado, dentro do prédio de provas, apds o
inicio da prova, 0 mesmo sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

8.51. A composi¢cdo da Banca Examinadora serd divulgada apés a realizacdo das provas.
CAPITULO IX — DOS RECURSOS

9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucéo e sao destinados a(ao):

9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste edital;

9.1.2. Isencéo da taxa de inscri¢éo;

9.1.3. Homologacéo das inscricdes;

9.1.4. Gabarito das provas (discordancia da formulacao da questéo e da resposta apontada);

9.1.5. Notas das provas tedrico-objetivas.
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9.2. Os recursos deverao ser dirigidos por Formulario Eletrbnico que sera disponibilizado no endereco
eletrénico da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br mediante informacdo do CPF e senha
cadastrada no ato de inscri¢ao.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo, para todos os empregos publicos.

9.4. N&o serdo considerados 0s recursos eletrnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém, deve sempre utilizar formularios
distintos para cada recurso (questdo).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve procurar se basear na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa seré indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o emprego publico no qual esté inscrito e para si proprio.

9.14. Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideragéo.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a todos
os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como correta
antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova teérico-objetiva, por forca de impugnacfes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencéo/alteracéo disponibilizadas na
Area do Candidato no endereco eletrénico da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, ndo sendo
encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, e-
mail ou outro meio que néo o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente
de recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacéo de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacéo de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questédo
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devidamente fundamentada.

9.23. Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador junto ao

Centro Administrativo, Sala 46 da Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Teutbnia, a

Avenida 1 Oeste, n° 878, Bairro Centro Administrativo, no horario das 08 h as 11h e das 13h as 16h, de

segunda a quinta e na sexta-feira das 08 h as 11h para a interposicao de recursos e impugnacéo do edital.
CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

10.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuacao obtida na prova teérico-objetiva, somada a
prova pratica ou titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. Idade igual ou superior a 60 anos, até o Gltimo dia de inscricdo nestes Concursos Puablicos, de acordo
com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso).

10.3.2. Maior pontuagédo na area de Conhecimentos Especificos.
10.3.3. Maior pontuagéo na area de Lingua Portuguesa.

10.3.4. Maior pontuagdo na area de Legislacao.

10.3.5. Maior pontuagdo na area de Matemética.

10.3.6. Maior pontuagéo na area de Conhecimentos Gerais.

10.3.7. Direito de preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado, conforme a Lei n° 11.690,
de 2008.

10.3.8. Sorteio publico pela Loteria Federal, conforme Decreto Municipal n°® 2.497/2018, de acordo com o que
segue:

10.3.8.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplica¢éo da prova tedrico-objetiva.

10.3.8.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do niimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente.

10.3.8.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.4. A classificacdo serd apurada somente apOs a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Processo Seletivo Publico.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DO EMPREGO

11.1. O provimento do emprego obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao Municipio de
Teutbnia/RS.

11.3. A publicacdo da nomeacdo dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de
Publicacdes do Municipio de Teutdnia e, paralelamente, sera feita comunicacédo ao candidato, via postal, no
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endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

11.4. Os candidatos aprovados terdo o prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da notificagdo do ato de
contratacéo para apresentar-se. O candidato que nédo obedecer a este prazo perdera automaticamente a
vaga, facultando a Prefeitura Municipal de Teutdnia o direito de convocar o proximo candidato, por ordem de
classificagao.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacdo e a validade do Processo Seletivo, a novo chamamento uma sé vez.

11.6. O Processo Seletivo tera validade de até 2 (dois) anos a partir da data de homologacéo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Teutdnia/RS.

11.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de contratacdo, a contratacdo no emprego so lhes
sera deferida no caso de:

11.7.1. Apresentar a documentacdo comprobatdria acompanhada de fotocopia.

11.7.2. Estar devidamente aprovado no Processo Seletivo e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

11.7.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72.

11.7.4. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da abertura das inscricdes.
11.7.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino).
11.7.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego.

11.7.7. Possuir habilitacdo para o emprego pretendido, conforme o disposto na tabela de emprego, na data
da contratacgéo.

11.7.8. Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracéo de cargo, emprego ou
funcao publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art.
37 da Constituicdo Federal.

11.7.9. Comprovacao de residéncia que poderé ser feita através de conta de luz, 4gua ou telefone em nome
do candidato ou declaracdo devidamente reconhecida em cartorio.

11.7.10. Candidatos com deficiéncia — verificar capitulo préprio, neste Edital.

11.7.11. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do
Municipio ou ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessdria para o
exercicio do emprego, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica.

11.7.12. Apresentar declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

11.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da contratacdo, implicar4 na impossibilidade
de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Processo Seletivo.

11.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificagdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do emprego.
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CAPITULO XIl — DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. A inexatiddo das informacdes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva de Concursos Publicos e Processos
Seletivos em conjunto com a Legalle Concursos e Solugdes Integradas Ltda.

12.3. Fazem parte do presente Edital:
12.3.1. Anexo | — Atribuicdes do Emprego Publico.
12.3.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas.

12.3.3. Anexo Il — Requerimento para pessoas com necessidades especiais e/ou condi¢des especiais para o
dia de prova.

12.3.4. Anexo IV — Modelo de Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico.
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como banca executora deste Processo Seletivo Publico,
para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscricfes e isencdes e julga-los;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscricfes e isencdes;

13.1.3. Elaborar, aplicar, julgar e corrigir as provas teorico-objetivas.

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital e emitir julgamento;

13.1.5. Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informacdes sobre o Processo Seletivo Piblico dentro de sua competéncia;
13.1.7. Atuar em conformidade com as disposi¢cfes deste edital;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacgdo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questé@o relacionada com o Processo Seletivo Publico e que trata deste
edital é da Comarca de Teutbnia/RS.

Teutbnia/RS, 07 de novembro de 2018.

Jonatan Bronstrup,
Prefeito Municipal de Teutonia/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DO EMPREGO PUBLICO

***As atribuicdes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral das Municipais bem como suas
respectivas alteracfes das leis que criam, ampliam e regulamentam 0s cargos constantes neste edital.

VISITADOR DO PIM

Responsavel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio de atividades especificas. Realizar o trabalho
diretamente com as familias, orientando-as e capacitando-as para realizar as atividades de estimulacédo para
desenvolvimento integral da crianca, desde a gestacdo. Orientar as familias sobre as atividades de
estimulacao adequadas a partir do diagnéstico, ou seja, do marco zero. Acompanhar a qualidade das acdes
educativas realizadas pelas préprias familias junto as criancas e as acfes realizadas pelas gestantes.
Acompanhar os resultados alcancados pelas criancas e pelas gestantes. Planejar e executar as modalidades
de Atencado Individual e Grupal. Planejar e executar o cronograma de visita as familias. Participar da
Capacitacdo de Visitadores, realizadas pelo Monitor/GTM. Receber a formacao e a capacitacdo necessarias.
Comunicar ao GTM a percepcao e/ou identificac@o de suspeita da violéncia doméstica e criangas portadoras
de deficiéncia, preencher documentos, elaborar relatorios. Exercer demais atividades correlatas ao cargo.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As hibliografias sugeridas poderao ser utilizadas pelas bancas realizadoras das questdes, mas este
referencial ndo retira o direito da banca de se embasar em atualizac@es, outros titulos e publicacfes
nédo citadas nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29/09/2008, poderao ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questbes das provas e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

LINGUA PORTUGUESA

Ensino Médio: Visitador do PIM

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturac@o do texto. Ideias principais e secundarias. Relacéo

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagéo. Informacdes

implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e

expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacéo de palavras.

Aspectos linguisticos: Rela¢des morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuagdo gréfica no

sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortogréfico). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e

verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das

conjuncdes, das locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagéo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortogréfico.
49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,
2010.

4. FIORIN, José Luiz. SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacéo. 5. ed. Sdo Paulo:
Atica, 2008. Reimpress&o.

5. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS

Ensino Médio: Visitador do PIM

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais, e
do mundo. Informac¢des sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo. Histéria e Geografia Gerais Mundiais, do Brasil, do
Estado e do Municipio. Atualidades no Brasil: Cenario politico brasileiro. Operacao Lava Jato e implicagbes
nacionais. Reforma trabalhista. Mobilidade urbana. Problema de moradia nos grandes centros urbanos.
Centenario da morte de Olavo Bilac. Operagdo Carne Fraca. Privatizacdes do Governo Temer.
Acessibilidade e o papel das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Crise econdmica. Reforma politica.
Condenacédo do ex-presidente Lula. Sistema prisional brasileiro. Historia da saude publica no Brasil. Debate
sobre cultura do estupro. Bullying. Naufragios. Cotas sociais e raciais. Massacre indigena. Fim da missao de
Paz no Haiti. Eleicdes 2018. Documentos da cia sobre a ditadura brasileira. Protesto dos caminhoneiros e o
preco da gasolina. 30 anos de constituicdo cidada. Intervencao federal. Estatuto do desarmamento. Malala
no Brasil: 0 empoderamento feminino vem da escola. Crise dos combustiveis e a matriz energética brasileira.
Corrupcéo durante o regime militar. Suspensédo da sobretaxa do aco pelos EUA ao Brasil. Fake News e o
cenério politico nas eleicbes de 2018. Petrdleo e sua importancia na politica brasileira. Como é calculado o
PIB. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. NAFTA e a relacdo com o Brasil. Atualidades no
mundo: Governo de Donald Trump e a Politica Imigratéria dos EUA. Coreia do Norte. Guerra na Siria. Brexit.
Diaz-Canel e 0 novo governo cubano. Revoltas de 1968. Refugiados. Acordo de Paris. Crise na Venezuela e
Governo de Nicolas Maduro. Atentados Terroristas. Racismo nos EUA. Os 100 anos do fim da Primeira
Guerra. Os 200 anos do nascimento de Karl Marx. Os 100 anos do nascimento de Nelson Mandela. Equilibrio
de forcas no Oriente Médio. Os 50 anos da morte de Martin Luther King. Furacdo Irma. Atentado em Las

Avenida 1 Oeste, n° 878, Centro de Teutbnia
Telefone: (51) 3762-7700 — Site: www.teutonia.rs.gov.br

Péagina 18 de 22

Execucéo: Legalle Concursos e Solugdes Integradas Ltda.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 01/2018

Vegas. Kremlin e a corrida armamentista. Copa do Mundo 2018. Assédio sexual em Hollywood. 70 anos do
estado de Israel e a inauguracédo da embaixada americana em Jerusalém. Negociacdes e reaproximacao das
coreias. Sistema politico da Russia. Angela Merkel e a Alemanha. Terremotos na Bolivia. Mudanca de
lideranca em cuba. Historia da ocupacdo da Arménia pela Turquia. Instabilidade econémica da argentina. A
década da china. Riscos dos agrotéxicos. Ird e seu Programa Nuclear como ameagca global. Terremotos e
tsunami na Indonésia.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO

Ensino Médio: Visitador do PIM

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica do Municipio e alteragbes. Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias
Fundamentais, Organizacdo do Estado, Organizacdo dos Poderes. Estatuto do Idoso (disposicdes
preliminares, direitos fundamentais e medidas de protecdo). Estatuto da Crianga e do Adolescente
(disposi¢cbes preliminares, direitos fundamentais, prevencdo e medidas de protecdo). Estatuto da Igualdade
Racial (disposi¢des preliminares e direitos fundamentais). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (disposi¢des
preliminares e direitos fundamentais e acessibilidade).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 e emendas.

BRASIL. Lein®10.741, de 1° de outubro de 2003 e altera¢fes. Estatuto do ldoso.

BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
BRASIL. Lein®12.288, de 20 de julho de 2010 e alterac¢des. Estatuto da Igualdade Racial.

BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 e altera¢des. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
TEUTONIA/RS. Lei Organica Municipal, de 03 de abril de 1990.

oukrwnNE

MATEMATICA

Ensino Médio: Visitador do PIM

PROGRAMA DE PROVA:

Funcdes Reais: Ideia de funcao, interpretacao de gréaficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, fungdo do

2° grau — valor de maximo e minimo de uma funcé@o do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de

equagfes de 1° grau com duas incdgnitas. Trigonometria: Semelhanga de triangulos. Teorema de Tales.

RelagBes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicagfes. Geometria Plana:

angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e

circunscritos. Propriedades, perimetro e &rea. Geometria Espacial: poliedros, prismas, pirdmide, cilindro,

cone esfera. Elementos, classificagcéo, areas e volume.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matemética - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
Sao Paulo: Editora FTD, 2011.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplica¢des. Volume Unico. 32 Edi¢cao. Sédo Paulo: Editora
Atica, 2008.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 52 a
8?2 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume (nico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Visitador do PIM

PROGRAMA DE PROVA:

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Nota Técnica para integragdo de Programas do RS (PIM e Crianga
Feliz). Marco Legal da Primeira Infancia. Programa Primeira Infancia Melhor: eixos, integralidade do cuidado,
tecnologias de intervencéo, tematicas, objetivos, dimens@es trabalhadas no atendimento domiciliar, areas de
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atuacao. Caderneta de vacinacao da crianca. Lei de acesso a informacéo. Conteudos relacionados com as
atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1.

2.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp6e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagbes e da outras
providéncias.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Nota Técnica n® 30/2017. Dispde sobre a integragéo de
Programas do Rio Grande do Sul.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual de Satde. O que é o PIM.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 12.544, de 03 de julho de 2006. Institui 0 Programa Primeira Infancia
Melhor (PIM) e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual de Saide. Como funciona o PIM.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual de Saude. Lei n° 13.257. Dispde sobre o Marco Legal da
Primeira Infancia.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢gdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.
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ANEXO IIl - REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDIGOES
ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:
N° da inscri¢éo: Cargo:

( ) Venho por meio deste solicitar condicdes especiais para o dia de prova.
( ) Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislacao.

Necessidades de Condi¢des Especiais para o Dia de Prova:

( ) Acesso facilitado
( ) Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta
( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24)
( ) Guia intérprete
( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Leitura labial

( ) Sala para Amamentacao

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Sala térrea ou acesso com uso de elevador
( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de protese auditiva
( ) Outra adaptacédo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID
Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscrigdes.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV — MODELO DO COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO NO CADASTRO UNICO

F¥A
\.. e 5
Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario
Secretaria Nacional de Renda de Cidadania

Comprovante de Cadastramento
Sua familia est4 cadastrada no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal!

Nome:
Seu NIS é: Data de nascimento:

Nome da mie: Faixa de Renda familiar total:

Data de cadast to: Faixa de Renda familiar por pessoa(per capita):

Municipio/UF onde esta cadastrado:
Cadastro atualizado:
Ultima atualizagdo cadastral:

INTEGRANTES DA FAMILIA
Nomedapmsos  DUE N PeeMSme by cadasta
Cadastrado

Observacoes:

A autenticidade poderd ser confirmada no site do MDSA(www.mds.gov.br), informando a chave de seguranca
abaixo:

Chave de seguranca:

Consulta realizada as do dia

Esse comprovante contém informagdes do Sistema de Cadastro Unico de Maio
2018

***Este € um exemplo do Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico'a ser obtido pelo proprio
candidato no endereco eletrdnico do Consulta Cidaddo — Cadastro Unico do Ministério do
Desenvolvimento Social: <https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/>.
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